
	(รหัส .......) โครงการ................................................
วัน ................................. เวลา ................................. สถานที่ .................................


หน่วยงานที่รับผิดชอบ   (ระบุ) ...................เช่น สำนักงานคณบดี งานนโยบายและแผน / ศูนย์การจัดการฯ 
ผู้รับผิดชอบ  อาจารย์............................                                       
ความสอดคล้องของโครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการยุทธศาสตร์ 20 ปี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2570
( ยุทธศาสตร์ที่ 3 พันธกิจสัมพันธ์เพื่อสังคม (Social Engagement)

ประเด็นที่ 1 การบริการเพื่อสังคมที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายและแผนที่เกี่ยวข้อง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)

1) การบริการเพื่อสังคมที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและ/หรือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)
( ตัวชี้วัด KPI 3-01 จำนวนโครงการบริการวิชาการเพื่อสังคมหรือโครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมที่สอดคล้องกับยุธศาสตร์ชาติและ/หรือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ตามหลัก University Social Engagement
( P3-01 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับการบริการวิชาการเพื่อสังคมหรือโครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและ/หรือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)
( ตัวชี้วัด KPI 3-02 จำนวนโครงการส่งเสริมสุขภาวะองค์รวม (กาย/ใจ/ปัญญา/สังคม) ที่ส่วนงานดำเนินการเพื่อร่วมขับเคลื่อนโครงการอโศกโมเดล/องครัษ์โมเดล มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
( P3-02 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาวะองค์รวม (กาย/ใจ/ปัญญา/สังคม) ตามแผนแม่บทมหาวิทยาลัยเพื่อสังคม 

( ตัวชี้วัด KPI 3-03 ร้อยละของคนในชุมชนเป้าหมายได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดี
( P3-03 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับการเสริมสร้างสุขภาวะทางการของคนในชุมชน 

( P3-04 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับการดูแลสุขภาวะทางใจและการบริการให้คำปรึกษาปัญหาด้านสุขภาวะทางใจ
( P3-05 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน อุปกรณ์ สถานที่ และสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่ออการออกกำลังกาย การเล่นกีฬา และนันทนาการสำหรับคนทุกช่วงวัยในชุมชน 

( ตัวชี้วัด KPI 3-04 ร้อยละของของประชากรทุกช่วงวัยในชุมชนเป้าหมาย มีความรอบรู้และ/หรือนำองค์ความรู้ด้านสุขภาวะองค์รวมไปประยุกต์ใช้
( P3-06 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพเด็กและเยาวชน ตามความถนัดและความสามารถของพหุปัญญา 9 ด้าน มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และมีความรอบรู้ด้านสุขภาวะองค์รวม 

( P3-07 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับการส่งเสริมให้วัยแรงงานในชุมชนเป้าหมายมีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ และศักยภาพผู้ประกอบการ (บริหารธุรกิจ การเงิน บัญชี และการตลาด)

( P3-08 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการเสริมสร้างให้ผู้สูงอายุในชุมชนเป้าหมายมีองค์ความรู้ด้านอาชีพ ทักษะการดำรงชีวิต และการเป็นพลังสำคัญของชุมขน

( ตัวชี้วัด KPI 3-05 จำนวนผลิตภัณฑ์หรือนวัตกรรมที่ได้รับการพัฒนา/ต่อยอด/สร้างมูลค่าเพิ่มจากทุนชุมชน 
( P3-09 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับการสร้างตราสินค้าชุมชนและบรรจุภัณฑ์ให้มีจุดเด่น
( P3-10 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับการสร้างมูลค่าเพิ่มและต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น/ทรัพยากรนวัตกรรมในชุมชน
( P3-11 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากโดยใช้ทุนทางทรัพยากรความหลากหลายทางชีวภาพและวัฒนธรรมชุมชน 

( P3-12 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับการพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์สินค้าโดยใช้ทรัพยากรด้านเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว (BCG) ในชุมชน
( P3-13 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม/การท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ/การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความหมายและแพทย์แผนไทย/การท่องเที่ยวสำราญทางน้ำ/การพัฒนาระบบนิเวศ

ประเด็นที่ 2 การบริการเพื่อสังคมแบบบูรณาการ (Integrated Social Service)
1) การบริการเพื่อสังคมแบบบูรณาการ
( ตัวชี้วัด KPI 3-06 จำนวนโครงการบริการวิชาการเพื่อสังคมหรือโครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมที่มีการบูรณาการร่วมกับการเรียนการสอน
( P3-14 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับการบูรณาการการบริการวิชาการเพื่อสังคมกับการเรียนการสอน

( ตัวชี้วัด KPI 3-07 จำนวนโครงการบริการวิชาการเพื่อสังคมหรือโครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมที่มีการบูรณาการร่วมกับการวิจัย
( P3-15 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับการบูรณาการการบริการวิชาการเพื่อสังคมกับการวิจัย
( ตัวชี้วัด KPI 3-08 จำนวนโครงการบริการวิชาการเพื่อสังคมแบบบูรณาการข้ามศาสตร์
( P3-17 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับการบูรณาการการบริการวิชาการเพื่อสังคมแบบบูรณาการข้ามศาสตร์
( ตัวชี้วัด KPI 3-09 จำนวนเครือข่าย/ความร่วมมือภายนอกมหาวิทยาลัย ด้านพันธกิจสัมพันธ์เพื่อสังคม
( P3-18 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับการสร้างและพัฒนาเครือข่าย/ความร่วมมือภายนอกมหาวิทยาลัย ด้านพันธกิจสัมพันธ์เพื่อสังคม
สอดคล้องกับพันธกิจคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม
( พันธกิจที่ 1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในศาสตร์บริหารธุรกิจเพื่อความยั่งยืน     ของสังคม
( พันธกิจที่ 2 พัฒนางานวิจัยและองค์ความรู้ในศาสตร์การบริหารธุรกิจเพื่อความยั่งยืนของสังคม
( พันธกิจที่ 3 ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
( พันธกิจที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมเพื่อมุ่งสู่การเป็นองค์กรชั้นนำ
( พันธกิจที่ 5 พัฒนางานด้านบริการวิชาการที่มีคุณภาพ เพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและสังคม
ความสอดคล้อง SDG (Sustainable Development Goals) (ถ้ามี)
( SDG1 ขจัดความยากจน

( SDG2 ขจัดความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหาร

( SDG3 มีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี
( SDG4 การศึกษาที่เท่าเทียม

( SDG5 ความเท่าเทียมทางเพศ

( SDG8 การจ้างงานที่มีคุณค่าและการเติบโตทางเศรษฐกิจ

( SDG9 อุตสาหกรรม นวัตกรรม โครงสร้างพื้นฐาน

( SDG10 ลดความเหลื่อมหล้ำ

( SDG11 เมืองและถิ่นฐานมนุษย์อย่างยั่งยืน

( SDG12 แผนการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน

( SDG13 การรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

( SDG16 สังคมสงบสุข ยุติธรรม ไม่แบ่งแยก

( SDG17 ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
งบประมาณ
งบประมาณ
( เงินแผ่นดิน ปี พ.ศ. 2568    ( เงินรายได้ ปี พ.ศ. 2568    
แผนงบประมาณ
( แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

ผลผลิต 
( ผลงานการให้บริการวิชาการ


( ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

งบรายจ่าย 
(งบเงินอุดหนุน (รหัส .........) ....................................
จำนวนงบประมาณที่ตั้ง..................................บาท  โดยมีรายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้
	1.
	
	เป็นเงิน
	
	บาท

	2.
	
	เป็นเงิน
	
	บาท

	3.
	
	เป็นเงิน
	
	บาท

	4.
	
	เป็นเงิน
	
	บาท

	รวมเป็นเงิน
	
	บาท


หลักการและเหตุผล
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
วัตถุประสงค์
1. เพื่อ..........................................................
2. เพื่อ..........................................................
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. ..............................................
2. ..............................................
ผู้เข้าร่วมโครงการ
	1
	วิทยากร 
	จำนวน
	
	คน

	2
	คณาจารย์และเจ้าหน้าที่
	จำนวน
	
	คน

	
	
	จำนวน
	
	คน


ระยะเวลา และสถานที่ดำเนินโครงการ
ระยะเวลา:
...........................................
สถานที่:

...........................................
วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน (PDCA)
1. วางแผนการดำเนินโครงการ (P)
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติดำเนินการ และงบประมาณ (P)
3. ดำเนินการตามแผนงาน (D)
4. สรุปผลโครงการ (C)
5. ประเมินผล/รายงานผลการดำเนินโครงการ (A)
ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย


เชิงปริมาณ:
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ:
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการ ในระดับดี



ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจโดยรวมไม่ต่ำกว่า 4.0
การติดตามและประเมินผลโครงการ
1. จากแบบสอบถามความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมโครงการ
2. จากรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ
กำหนดการ
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 




[image: image1]