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การจัดการและการบริหารธุรกิจ การตลาดและการบริหารงานขาย 

ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

• บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ :

ประวติัการศึกษา 

ระดับการศึกษา 
ปริญญาเอก   
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บธ.ด. มหาวิทยาลัยรามคําแหง
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สาขา 
สาขาวิชาการจัดการ

เทคโนโลยีชีวภาพ

ผลงานการตี พิมพเ์ผยแพร่

   สาขาทีเ่ชี่ยวชาญ 

Marketing

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง

o เพชรรัตน จินตนุพงศ และ สยาม ประเสริฐกุล, (2568). อิทธิพลความสามารถของพนักงาน วัฒนธรรมองคกร

และความพึงพอใจในงาน ที่มีผลตอผลการปฏิบัติงานของพนักงานบริษัทเอกชน ในจังหวัดกรุงเทพมหานคร, 

วารสารเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจปริทัศน, 21(2), กรกฎาคม – ธันวาคม, (ISSN 3056-9702)

o สยาม ประเสริฐกุล, (2568), อิทธิพลของกรอบความคิดแบบเติบโต และความถอมตน ในฐานะปจจัยกํากับที่เปลี่ยนแปลง

ความสัมพันธระหวางแนวคิดเรื่องคนเกงในตนกับพฤติกรรมทางลบในองคการ, วารสารบริหารธุรกิจศรีนครินทรวิโรฒ             

16(2), กรกฎาคม – ธันวาคม. (ISSN 2985-2234)
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• บทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ : 

สยาม ประเสรฐิกลุ และคณะ. (2562). 

อทิธิพลของความผูกพนัตองานและความยตุธิรรมในองคการในฐานะปจจยั 

กํากบัทีเ่ปลีย่นแปลงความสัมพนัธระหวางความพงึพอใจตองานกบัประสทิธภิาพในการปฏบิัตงิาน. ใน 

การ ประชุมวชิาการและนําเสนอผลงานวิจยัระดับชาต ิครัง้ที ่15 เรือ่ง บูรณาการงานวจิยั 

ขับเคลือ่นเศรษฐกจิไทย ดวยนวตักรรม (หนา 231–239). มหาวิทยาลัยเวสเทิรน.




