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บทที่ 1 
บทน ำ 

ควำมเป็นมำ 
 คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ได้รับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย เมื่อ
วันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2560 โดยแยกจากคณะสังคมศาสตร์ จัดตั้งขึ้นให้สอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยที่
มุ่งเน้นในการผลิตและพัฒนาบัณฑิตที่มีคุณภาพและคุณธรรมให้แก่สังคม และสอดคล้องกับปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือความยั่งยืน 
 ในอดีต คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม ได้เกิดจากการจัดตั้งภาควิชาบริหารธุรกิจ ภายใต้คณะสังคมศาสตร์ 
ในปี พ.ศ. 2516 โดยเปิดหลักสูตรแรกในปี พ.ศ. 2518 ได้แก่ หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) ต่อเนื่อง 2 ปี โดย
ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (กพ.) เทียบหลักสูตรนี้เป็นบริหารธุรกิจบัณฑิต ในปัจจุบันคณะ
บริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มีคณาจารย์ จ านวน 36 คน บุคลากรสายปฏิบัติการ จ านวน 22 คน และนิสิตทั้งระดับ
ปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก รวมจ านวนทั้งสิ้น จ านวนทั้งสิ้น 3,687 คน ที่มา : งานทะเบียนนิสิต วันที่ 
7 สิงหาคม 2566) โดยมีหลักสูตรระดับปริญญาตรี จ านวนมี 4 หลักสูตร ประกอบด้วย หลักสู ตรบัญชีบัณฑิต 
(จ านวน 618 คน) หลักสูตรบริหารธุรกิจสาขาวิชาการท่องเที่ยวและโรงแรม (จ านวน 580 คน) หลักสูตร
บริหารธุรกิจ รวม 3 วิชาเอก ประกอบด้วย วิชาการตลาด วิชาการเงิน และวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ (จ านวน 
1,672 คน) และหลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาธุรกิจเพ่ือสังคม (จ านวน 497 คน) ในขณะที่หลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต มี 3 วิชาเอก ได้แก่ สาขาวิชาการตลาด จ านวน 144 คน สาขาวิชาการจัดการ จ านวน 169 คน และ
สาขาวิชาธุรกิจเพ่ือสังคม จ านวน 4 คน และมีหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
จ านวน 3 คน 
 คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีหนวยงานหลัก คือ ส านักงานคณบดีคณะ
บริหารธุรกิจเพ่ือสังคม ที่ท าหนาที่อ านวยความสะดวกใหค าปรึกษา แนะน า และใหบริการงานทุกดานแก
คณาจารย์ และนิสิตของคณะ ตลอดจนบุคคลภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย โดยบุคลากรของคณะบริหารธุรกิจ
เพ่ือสังคม จะมีหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานตามพันธกิจหลักของคณะในด้านการเรียนการสอน 
การวิจัย การให้บริการวิชาการ อ่ืนๆ รวมถึงเป็นหน่วยงานที่ให้บริการ ค าแนะน าแก่นิสิต โดยมีการแบ่งโครงสร้าง
ตามหน้าที่และความรับผิดชอบในงานหลัก 4 กลุ่ม ได้แก่ งานบริหารและธุรการ งานบริการการศึกษา การคลัง
และพัสดุ และงานนโยบายและแผน 

เพ่ือใหการท างานเปนระบบและไมเกิดความผิดพลาด จึงมีคูมือในการปฏิบัติงานเพ่ือเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติงานและการบริหารงานในสวนของกลุมงานการบริการการศึกษาของคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม เพ่ือให
บุคลากรและเจ้าหนาที่ทุกคนไดใชในการก าหนดการวางแผน การก ากับในการท างาน การควบคุมงาน การติดตาม
งาน การตรวจสอบ และการประเมินผลการปฏิบัติงาน เพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานส าหรับบุคลากรของคณะ
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บริหารธุรกิจเพ่ือสังคมทุกคน โดยในกลุมงานการบริการการศึกษาของคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มีภาระ
งานที่เก่ียวของดังนี้ 1) กิจการนิสิต 2) ศูนย์การจัดการหลักสูตรระดับปริญญาตรี 3) ศูนย์การจัดการหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา 4) ประกันคุณภาพการศึกษา 5) งานด้านวิจัย โดยคู่มือปฏิบัติงานนี้เป็นการแสดงการปฏิบัติงาน
ด้านการบริการการศึกษาประจ าคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 

วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานได้ทราบเกี่ยวกับกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง คู่มือต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย  

ศรีนครินทรวิโรฒ 
2. เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นมาตราฐานเดียวกัน 
3. ใช้เป็นเอกสารอ้างอิงในการท างาน 
4. บุคลากรสามารถท างานแทนกันได ้
5. ลดข้อผิดพลาดจากการท างานที่ไม่เป็นระบบ 

ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
 1. ท าให้บุคลากรคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคมและนิสิตได้ทราบถึงแนวทางการปฏิบัติงานในด้านงานการ
บริการการศึกษา 
 2. ผู้ปฏิบัติงานสามารถเรียนรู้วิธีการปฏิบัติงานได้โดยง่าย สะดวกและรวดเร็ว 

ขอบเขตของคู่มือ 
 การจัดท าคู่มือปฏิบัติงานเล่มนี้ เป็นการเขียนแสดงขั้นตอน รายละเอียด และ กระบวนการต่าง ๆ ในการ
ด าเนินงาน จนถึงสิ้นสุดการใช้งาน 

นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 มหาวิทยาลัย  หมายความว่า มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 คณะ   หมายความว่า คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 การรับสมัครนิสิตใหม่ หมายความว่า การรับสมัครนิสิตใหม่ เข้าศึกษาต่อในคณะบริหารธุรกิจ 

เพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 นิสิต   หมายความว่า นิสิตที่ศึกษาอยู่ในคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 ผู้ติดต่อขอรับริการ หมายความว่า อาจารย์ นิสิต และบุคคลทั่วไปที่มาติดต่อขอรับการบริการ 

คณะบริหารธุรกิจเพ่ืออสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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บทที่ 2 
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบและกำรบริหำรจัดกำร 

1. หน้ำที่ควำมรับผิดชอบของต ำแหน่ง 
 1.1 หน้ำที่และควำมรับผิดชอบ 
  ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติระดับต้น ที่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการในการท างาน
ปฏิบัติงานด้านวิชาการศึกษา ภาตใต้การก ากับ แนะน า ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตมที่ได้รับมอบหมาย 
  โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

 1.2 ลักษณะงำนที่ปฏิบัติ 
       ด้ำนปฏิบัติกำร 
  1. ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพัฒนางานด้านวิชา
การศึกษาและท่ีเกี่ยวข้อง 
  2. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยเบื้องต้น เพ่ือประกอบการจัดท าข้อเสนอนโยบาย แผน มาตรฐาน
การศึกษา หลักสูตร แบบเรียน ต ารา สื่อการเรียนการสอน สื่อการศึกษา การผลิตและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและ
เทคโนโลยี การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 
  3. จัดท าแผนงาน/โครงการต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 
  4. ด าเนินการเกี่ยวกับงานทะเบียนและเอกสารด้านการศึกษา รวมทั้งปรับปรุงให้ทันสมัยเพ่ือเน
หลักฐานอ้างอิงและให้การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 
  5. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา เพ่ือให้การัดการศึกษามีคุณภาพและมาตรฐาน 
  6. ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน กิจกรรมและสรุปผลด้านการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือ
พัฒนางานด้านการศึกษา 
  ด้ำนกำรวำงแผน 
  วางแผนการท างานที่รับผิดชอบ ร่วมด าเนินการวางแผนการท างานของหน่วยงานหรือโครงการ
เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด 
  ด้ำนกำรประสำนงำน 
  1. ประสานการท างานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความ
ร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนด 
  2. ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ
สร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการด าเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
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ด้ำนกำรบริกำร 
  1. จัดบริการส่งเสริมการศึกษา เช่น จัดนิทรรศการ กิจกรรม พิพิธภัณฑ์ทางการศึกษา และแหล่ง
เรียนรู้ เพ่ือให้การบริการความรู้และบริการทางด้านการศึกษาและวิชาชีพแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง 
  2. ผลิตคู่มือ แนวทางการอบรม เอกสารทางวิชการ รวมทั้ง ให้ค าแนะน าปรึกษาเบื้อต้นแก่
นักเรียน นิสิต นักศึกษาและชุมชน ประชาชนทั่วไปเพ่ือให้บริการความรู้แก่ประชาชนได้อย่างทั่วถึงและสะดวก 
  3. ด าเนินการจัดประชุมสัมนาวิชาการนานาชาติ จัดประชุมอบรมและสัมนาเกี่ยวกับการแนะแนว
การศึกษาและวิชาชีพที่เหมาะสมกับบุคคลทั่วไป 
  4. เผยแพร่การศึกษา เช่น จัดรายการวิทยุ โทรทัศน์ เขียนบทความ จัดท าวารสารสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ เอกสารต่าง ๆ รวมทั้งการใช้เทคโนโลยีทางการศึกษาอ่ืน ๆ เพ่ือให้ความรู้ด้านการศึกษาการแนะ
แนวการศึกษาและวิชาชีพ อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

2. โครงสร้ำงกำรบริหำรจัดกำร 
2.1 โครงสร้ำงองค์กรคณะบริหำรธุรกิจเพื่อสังคม มหำวิทยำลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
2.2 โครงสร้ำงกำรบริหำรคณะบริหำรธุรกิจเพื่อสังคม มหำวิทยำลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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2.3 โครงสร้ำงส ำนักงำนคณบดีคณะบริหำรธุรกิจเพื่อสังคม มหำวิทยำลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

 
2.4 โครงสร้ำงกำรปฏิบัติงำนของส ำนักงำนคณบดี คณะบริหำรธุรกิจเพื่อสังคม มหำวิทยำลัย  

ศรีนครินทรวิโรฒ 
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บทที่ 3 
หลักเกณฑ์ วิธกีำรปฏิบัตงิำนและเงื่อนไข 

ในการปฏิบัติงานของศูนย์การจัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ในกลุ่ม
งานการบริการการศึกษา : งานการเปิดรับสมัครนิสิตใหม่ของศูนย์การจัดการหลักสูตรระดับบัณฑิต คณะ
บริหารธุรกิจเพื่อสังคม จะต้องมีหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติงานเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการปฏิบัติงานเพื่อให้
เกิดประสิทธิภาพ 

หลักเกณฑ์กำรปฏิบัติงำน 
หลักเกณฑ์การปฏิบัติงานการท าประกาศรับสมัครนิสิตใหม่ของศูนย์การจัดการหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม ดังนี้ 

หลักเกณฑ์/ขั้นตอนกระบวนกำรปฏิบัติงำน 

 1. การท าประกาศรับสมัครนิสิตใหม่ ต้องผ่านการร่างประกาศจากศูนย์การจัดการหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา เพ่ือน าเข้าที่ประชุมคณาจารย์ระดับบัณฑิตศึกษา 

 2. เมื่อท าการร่างส าเนาประกาศเสร็จแล้ว น าเข้าที่ประชุมคณาจารย์ระดับบัณฑิตศึกษาเพ่ือตรวจทาน
ความถูกต้องในการก าหนดกฏเกณฑ์การรับสมัครนิสิตใหม ่

 3. เมื่อร่างประกาศผ่านการพิจารณาจากที่ประชุมคณาจารย์ระดับบัณฑิตศึกษาแล้วนั้น ทางศูนย์การ
จัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จะด าเนินท าประกาศรับสมัครนิสิตใหม่ฉบับสมบูรณ์เพ่ือน าส่งให้หัวหน้าศูนย์
การจัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาตรวจสอบความถูกต้อง 

 4. เมื่อประกาศได้ผ่านการพิจารณาและได้ตรวจสอบความถูกต้องทุกขั้นตอนแล้ว ทางศูนย์การจัดการ
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาจะน าส่งประกาศฉบับสมบูรณ์ให้หัวหน้างานการบริการการศึกษา เพ่ือทางหัวหน้างาน
การบริการการศึกษาจะน าประกาศเข้าสู่เว็บไซต์รับสมัครนิสิตใหม่เพ่ือประกาศรับสมัครนิสิตใหม่เป็นล าดับถัดไป 

 5. ทางศูนย์การจัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จะจัดเก็บส าเนาประกาศรับสมัครนิสิตใหม่ไว้ เพ่ือ
แจกจ่ายให้ผู้ที่มาติดต่อขอรับการบริการจากหรือสอบถามรายละเอียดต่าง ๆ เกี่ยวกับการสมัครศึกษาต่อในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

เงื่อนไข ข้อระวัง และข้อสังเกต 
ผู้ปฏิบัติงานที่เข้ามาปฏิบัติงานใหม่ต้องศึกษาคู่มือการท างานส าหรับผู้ปฏิบัติงานในสายงานเดียวกัน ของ

คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ให้เข้าใจถึงขั้นตอนการปฏิบัติงานของระบบให้ดี 
เพราะระบบค่อนข้างจะยุ่งยากส าหรับผู้ที่ใช้งานในครั้งแรก แต่ถ้าใช้งานบ่อยครั้งก็จะสามารถจ าได้โดยไม่ต้องอาศัย
คู่มืออีกต่อไป 
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บทที่ 4 
เทคนิคกำรปฏิบัติงำน 

ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน (Flow Chat) 
 ผังการปฏิบัติงาน (Flow Chart) การจัดท าประการรับสมัครนิสิตใหม่ศูนย์การจัดการหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           แก้ไข (ถ้ามี) 
            

 
 

 อนุมัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เริ่มต้น 

ร่างประกาศรับสมัครนิสิตใหม่ 

หัวหน้าศูนย์การจัดการ
หลักสูตรฯ /พิจารณา 

จัดท าประกาศรับสมัครนิสิตใหม่ 

จัดส่งประกาศรับสมัครให้
หัวหน้างานการบริหารการศึกษา 

จัดเก็บส าเนาประกาศรับสมัคร
นิสิตใหม่ 

จบการท างาน 
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เทคนิคกำรปฏิบัติงำน 
ล ำดับ

ที ่
ขั้นตอน รำยละเอียดกำรปฏิบัติงำน เทคนิคกำร

ปฏิบัติงำน 
ระยะเวลำ

(โดยประมำณ) 
1 ร่างประกาศรับสมัครนิสิต

ใหม ่
ศูนย์การจัดการหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา จัดท าร่างประกาศ
รับสมัครนิสิตใหม่ 

- 0.30 ชั่วโมง 

2 จัดท าประกาศรับสมัคร
นิสิตใหม ่

จัดท าประกาศรับสมัครนิสิตใหม่
ฉบับสมบูรณ์ จัดส่งให้หัวหน้า
ศูนย์การจัดการหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษาพิจารณา/ตรวจสอบ
ความถูกต้อง 

น าไฟล์ประกาศ
ส่ ง เข้ า ไลน์หรื อ
อีเมลหัวหน้าศูนย์
ก า ร จั ด ก า ร
หลักสูตรฯ 

0.30 ชั่วโมง 

3 หัวหน้าศูนย์การจัดการ
หลักสูตรฯ พิจารณา 

หัวหน้าศูนย์การจัดการหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษาตรวจสอบ
และพิจารณา อนุมัติ/แก้ไข  
(ถ้ามี) 

- 1-2 ชั่วโมง 

4 จัดส่งประกาศรับสมัครให้
หัวหน้างานการบริการ
การศึกษา 

เมื่อประกาศรับสมัครอนุมัติจาก
หัวหน้าศูนย์การจัดการหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษาแล้ว ส่งให้
หัวหน้างานการบริการการศึกษา 
เพ่ือจัดท าประกาศในเว็บไซต์รับ
สมัครนิสิตใหม ่

น าไฟล์ประกาศ
ส่งเข้าไลน์หัวหน้า
งานการบริการ
การศึกษา 

0.30 ชั่วโมง 

5 จัดเก็บส าเนาประกาศรับ
สมัครนิสิตใหม่ 

ส่วนงานจัดเก็บส าเนาเพ่ือชี้แจง
ให้ผู้สมัครได้ทราบรายละเอียด
ต่าง ๆ 

- 0.30 ชั่วโมง 

วิธีกำรติดตำมและประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
 การก าหนดวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน ของงานศูนย์การจัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา : 
ติดตามจากหัวหน้างานการบริการการศึกษา/ติดตามจากหน้าเว็บไวต์ประกาศรับสมัครนิสิตใหม่อย่างต่อเนื่อง 
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จรรยำบรรณ/จริยธรรมในกำรปฏิบัติงำน 
  งานการเปิดรับสมัครนิสิตใหม่เป็นงานที่ต้องใช้การพิจารณาเพื่อหามติที่มีความเห็นชอบไปในทิศทาง
เดียวกัน การชี้แจงจ านวนรับสมัครจึงเขียนด้วยความเป็นจริงและสรุปเนื้อหาสาระการทั้งหมดให้ครอบคลุมทุก
ประการ 
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บทที่ 5 
ปัญหำอุปสรรค แนวทำงแก้ไข กำรพัฒนำและเสนอแนะ 

 ผู้ปฏิบัติงานในต าแหน่งนักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ สังกัดศูนย์การจัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซึ่งมีบทบาทหน้าที่การรับผิดชอบ เกี่ยวกับการบริการ
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รวมถึงการให้ค าปรึกษาและการพิจารณาด าเนินการในภาระงานดังกล่าว ต้องยึดกฎ 
ข้อบังคับและระเบียบที่เกี่ยวข้องมาใช้ในการปฏิบัติงาน นอกจากนี้  ผู้ปฏิบัติงานจะต้องมีความรู้ความเข้าใจใน
ลักษณะงาน วิธีการปฏิบัติงาน การวางแผนงาน การประสานงาน การให้บริการ และมีความรู้เกี่ยวกับกฎ ข้อบังคับ
และระเบียบ ที่เกี่ยวข้องได้เป็น อย่างดีและต้องให้บริการภาระงานอ่ืน ๆ เพ่ือให้ผู้รับบริการมีความพึงพอใจมาก
ยิ่งขึ้น จากการปฏิบัติงานที่ผ่านมาถึงปัจจุบัน ถึงแม้ว่าการให้บริการที่ดีอย่างไร แต่ในภาพรวมยังพบปัญหา 
อุปสรรค ในการปฏิบัติ ดังนั้น คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จะต้องรีบแก้ไขเพ่ือให้
เกิดผลดีต่อการบริหารจัดการที่ดี และส่งผลต่อความผาสุกของบุคลากรในสังกัด ดังนี้ 
 

ล ำดับที่ ขั้นตอน ปัญหำ/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
1 จัดท าประกาศรับสมัคร

นิสิตใหม ่
หัวหน้าศูนย์การจัดการหลักสูตร
ฯ ไม่เห็นไฟล์ 

น าไฟล์ประกาศส่งเข้าไลน์ส่วนตัว/
อีเมล และโทรแจ้งตามขั้นตอน 

2 จัดส่งประกาศรับสมัคร
ให้หัวหน้างานการ
บริหารการศึกษา 

หัวหน้างานการบริหารการศึกษา 
น าประกาศขึ้นเว็บไซต์รับสมัคร
นิสิต แต่ผู้สมัครไม่ได้ดูประกาศ
จึ ง ไ ด้ โ ท ร / ทั ก เ พ จ ม า ถ า ม
รายละเอียดรับสมัครต่าง ๆ 

ได้ให้ค าแนะน าแก่ผู้สมัครทุกคน และ
ให้รายละต่างๆ ตามก าหนดการรับ
สมัครนิสิต 

3 จัดเก็บส าเนาประกาศ
รับสมัครนิสิตใหม่ 

- ส่วนงานจัดเก็บส าเนาเพ่ือชี้แจงให้
ผู้สมัครได้ทราบรายละเอียดต่าง ๆ 
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