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สารบญั 

หมวดที่ หนา้ 

หมวดที ่1 ขอ้มูลทัว่ไป 

1. รหัสและช่ือหลักสตูร

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา

3. วิชาเอก

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร

5. รูปแบบของหลักสูตร

6. สถานภาพของหลักสตูรและการพิจารณาอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตร

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน

8. อาชีพที่ประกอบได้หลังส าเรจ็การศึกษา

9. ช่ือ นามสกุล เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสตูร

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสตูร

12. ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสตูรและความเกี่ยวข้องกบัพันธกจิของสถาบัน

13. ความสัมพันธก์บัหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน
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หมวดที ่2 ขอ้มูลเฉพาะหลกัสูตร 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสตูร

2. แผนพัฒนาปรับปรุง
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หมวดที ่3 ระบบการจดัการศึกษา การด าเนินการ และโครงสรา้งของหลกัสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา

2. การด าเนินการหลักสตูร

3. หลักสตูรและอาจารย์ผู้สอน

4. องค์ประกอบเกี่ยวกบัประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกจิศึกษา)

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกบัการท าโครงงานหรืองานวิจัย

20 

20 

26 

68 

70 
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สารบญั (ต่อ)

หมวดที่ หนา้ 

หมวดที ่4 ผลการเรียนรู ้กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสติ

2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ ในแต่ละด้าน

3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสตูรสู่รายวิชา

71 

72 

96 

หมวดที ่5 หลกัเกณฑใ์นการประเมินผลนสิิต 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑใ์นการให้ระดับคะแนน

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสติ

3. เกณฑก์ารส าเรจ็การศึกษาตามหลักสตูร
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101 

101 

หมวดที ่6 การพฒันาอาจารย ์

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่

2. การพัฒนาความรู้และทกัษะให้แก่คณาจารย์
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หมวดที ่7 การประกนัคุณภาพ 

1. การก ากบัมาตรฐาน

2. บัณฑติ

3. นิสิต

4. อาจารย์

5. หลักสตูร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

7. ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน

103 
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107 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรบัปรุงการด าเนินการของหลกัสูตร 

1. การประเมินประสทิธผิลของการสอน

2. การประเมินหลักสตูรในภาพรวม

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง
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111 

112 

112 
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สารบญั (ต่อ) 

ภาคผนวก        หนา้  

ภาคผนวก ก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี   115 

       พ.ศ. 2559 

ภาคผนวก ข ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่าง/ ปรับปรุงหลักสตูร       

ภาคผนวก ค รายงานผลการวิพากษ์หลักสตูร  

ภาคผนวก ง รายงานการประเมินหลักสตูร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง)        

ภาคผนวก จ ข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้และโครงสร้างรายวิชาตามแนวทาง AUN-QA 

ภาคผนวก ฉ ประวัติและผลงานของอาจารย์ 

ภาคผนวก ช  ตารางเปรียบเทยีบการปรับปรุงหลักสูตร 

ภาคผนวก ซ  มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2562  

ภาคผนวก ฌ ประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 5/2553 เร่ืองหลักสูตรตัวอย่างปริญญาตรี 

        ทางการบัญชี 

ภาคผนวก ญ  ประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 75/2559 เร่ือง การรับรองปริญญาหรือ 

  ประกาศนียบัตรในวิชาการบัญชีของสถาบันการศึกษาต่างๆ เพ่ือประโยชน์ 

  ในการรับสมัครเป็นสมาชิกสามัญและการพิจารณาคุณสมบัติเพ่ือขอทะเบียน 

  เป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (แก้ไขเพ่ิมเติมคร้ังที่ 1) 

 134 

 136 

 139 

 145 

 158 

 165 

 217 

 232 

 248 
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รายละเอียดของหลกัสูตร 

หลกัสูตรบญัชีบณัฑิต 

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 

ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

คณะ/สถาบนั/ส านกั คณะบริหารธุรกจิเพ่ือสงัคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

หมวดที ่1 ขอ้มูลทัว่ไป 

1. รหสัและชื่อหลกัสูตร

 รหัสหลักสตูร 25490091108058 

 ช่ือหลักสตูร 

ภาษาไทย: หลักสตูรบัญชีบัณฑติ  

ภาษาองักฤษ: Bachelor of Accountancy Program 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา

ภาษาไทย ช่ือเตม็: บัญชีบัณฑติ 

ช่ือย่อ: บช.บ. 

ภาษาองักฤษ ช่ือเตม็: Bachelor of Accountancy 

ช่ือย่อ: B.Acc. 

3. วิชาเอก/แขนงวิชา (ถา้มี)

ไม่มี

4. จ านวนหน่วยกิตทีเ่รียนตลอดหลกัสูตร

    ไม่น้อยกว่า 145 หน่วยกิต 

5. รูปแบบของหลกัสูตร

5.1   รูปแบบ

หลักสตูรระดับปริญญาตรี 4 ปี 

5.2  ประเภทของหลกัสูตร (เฉพาะหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี) 

   หลักสตูรปริญญาตรีทางวิชาการ 

  ปริญญาตรีทางวิชาการ 

  ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ 

6 ส.ค. 2565
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 หลักสตูรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

  ปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

   ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

 หลักสตูรปริญญาตรีปฏบัิติการ 

  ปริญญาตรีปฏบัิติการ 

  ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าปฏบัิติการ 

5.3  ภาษาทีใ่ช ้

ภาษาไทย เอกสารและต าราเป็นต าราภาษาไทย และภาษาต่างประเทศ 

5.4  การรบัเขา้ศึกษา 

รับผู้เข้าศึกษาชาวไทยและชาวต่างประเทศที่สามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 

5.5  ความร่วมมือกบัสถาบนัอื่น 

เป็นหลักสูตรของคณะบริหารธุรกจิเพ่ือสงัคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่จัดการเรียนการ

สอนโดยตรง 

5.6  การใหป้ริญญาแก่ผูส้ าเร็จการศึกษา 

ปริญญาบัญชีบัณฑติเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลกัสูตรและการพิจารณาอนุมติั/เห็นชอบหลกัสูตร

เป็นหลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) โดยจะเร่ิมใช้

หลักสตูรนี้ ในภาคการศึกษา  1  ของปีการศึกษา  2565 

ได้รับอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตรจากคณะกรรมการการศึกษาระดับปริญญาตรีในการประชุมคร้ังที่ 

1/2565 เม่ือวันที่ 1 เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ 2565 

ได้รับอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตรจากสภาวิชาการในการประชุม  คร้ังที่ 2/2565   เม่ือวันที่ 22 

เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ 2565  

ได้รับอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุม  คร้ังที่ 5/2565 

เม่ือวันที่ 12 เดือน เมษายน พ.ศ. 2565 

ได้รับอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตรจากสภาวิชาชีพ (ถ้ามี) ................................................... 

เม่ือวันที่ ........ เดือน ........................... พ.ศ.............. 
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7. ความพรอ้มในการเผยแพร่หลกัสูตรทีม่ีคุณภาพและมาตรฐาน

หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ.2562 ในปีการศึกษา 2567 

8. อาชีพทีป่ระกอบไดห้ลงัส าเร็จการศึกษา

ผู้ส าเรจ็การศึกษาสามารถประกอบวิชาชีพบัญชี ได้ตามพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 และ

พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และวิชาชีพอื่นที่เกี่ยวข้อง ทั้งในลักษณะของการประกอบวิชาชีพ

อสิระ และการเข้าท างานในองค์กรหรือหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ดังต่อไปนี้  

1) นักบัญชี

2) ผู้ท าบัญชี

3) ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

4) ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตภาษีอากร

5) นักวางระบบบัญชี

6) ผู้สอนบัญชี

7) นักเขียนโปรแกรมบัญชี

8) ด้านการบริหารอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกบัการบัญชี
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9. ชื่อ นามสกุล เลขบตัรประจ าตวัประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผ์ูร้บัผิดชอบ

หลกัสูตร 

ล าดบัท่ี รายช่ือคณาจารย ์

คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก

(สาขาวิชา)  

ปีท่ีจบ 

สถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา เลขประจ าตวัประชาชน 

1 อ.ดร.รสิตา สงัขบุ์ญ

นาค 

บธ.บ. (การบญัชี

ตน้ทุน), 2545 

บช.ม., 2549 

ปร.ด. (การบญัชี), 

2560 

สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล วิทยา

เขตพณิชยการพระนคร 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล

ธญับุรี 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

2 รศ.ผจงศกัด์ิ 

หมวดสง 

บช.บ.,2535 

บธ.ม. 

(การบญัชี),2538 

มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์ x-xxxx-xxxxx-xx-x 

3 ผศ.ดร.กาญณร์ะวี 

อนนัตอคัรกุล 

บธ.บ. (บญัชี),2529 

บธ.ม.(การบญัชีเพือ่

การวางแผนและ

ควบคุม),2534 

D.B.A.(Accounting),

2549 

มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

Southern Cross 

University,Australia. 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

4 ผศ.ภทัราพร 

จิตสรา้งบุญ 

บช.บ.,2530 

บช.ม.,2540 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ x-xxxx-xxxxx-xx-x 

5 อ.จิตอุษา 

ขนัทอง 

บธ.บ.(การ

บญัชี),2544 

วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศทาง

ธุรกิจ),2546 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

10. สถานทีจ่ดัการเรียนการสอน

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร

6 ส.ค. 2565
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11. สถานการณภ์ายนอกหรือการพฒันาที่จ าเป็นตอ้งน ามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร 

     11.1  สถานการณห์รือการพฒันาทางเศรษฐกิจ 

  11.1.1 สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ ก าหนดให้มาตรฐานการรายงานทางการเงินของ

ไทย (Thai Financial Reporting Standards: TFRS) ที่เรียบเรียงมาจากมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ระหว่างประเทศ (International Financial Reporting Standards: IFRS) บังคับใช้ส าหรับกิจการที่มีส่วนได้

เสียสาธารณะ และในอนาคตจะมีการประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับกิจการขนาดกลาง

และขนาดย่อม โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือท าให้ข้อมูลรายงานทางการเงินมีความถูกต้อง ชัดเจน โปร่งใส ท าให้

การวิเคราะห์ การประเมินและเปรียบเทยีบฐานะการเงินของบริษัทมีความถูกต้อง และเป็นกลางมากขึ้น อีก

ทั้งยังพยายามที่จะท าให้มาตรฐานการบัญชีของทั่วโลกเป็นมาตรฐานแบบเดียวกันกับของคณะกรรมการ

มาตรฐานการบัญชีระหว่างประเทศ และการเปิดเสรีทางการค้า ท าให้มีการอนุญาตนักบัญชีจากต่างประเทศ

สามารถเข้ามาให้บริการในประเทศไทย และนักบัญชีไทยสามารถเข้าไปให้บริการในต่างประเทศ ท าให้เกิด

การแข่งขันในการประกอบอาชีพมากย่ิงขึ้ น ดังน้ันจึงท าให้ต้องมีการปรับปรุงหลักสูตรบัญชีบัณฑิตเพ่ือ

รองรับการเปล่ียนแปลงดังกล่าวโดยเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศส าหรับผู้ประกอบวิชาชีพ

บัญชี (International Education Standard for Professional Accountant: IES) 

  11.1.2 ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2562 ได้กล่าวว่า 

หลักสตูรปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี มีความเป็นศาสตร์และศิลป์อยู่ด้วยกัน เกี่ยวข้องกับเศรษฐกจิ สังคม 

และเทคโนโลยีสารสนเทศ เน่ืองจากวิชาชีพบัญชีมีบทบาทในการให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจ

และสร้างความเช่ือม่ันให้กับสงัคม ซ่ึงมีผลกระทบโดยตรงต่อการจัดหาและการใช้ทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจที่มี

อยู่ในระบบเศรษฐกิจอย่างจ ากัดทั้งในระดับจุลภาคและมหภาค การศึกษาในสาขาวิชาการบัญชีจะต้อง

มุ่งเน้นผลการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศส าหรับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ซ่ึงใน

ปัจจุบันได้เปล่ียนเป็นแบบ Learning Outcomes Based  

 

     11.2  สถานการณห์รือการพฒันาทางสงัคมและวฒันธรรม 

สังคมโลกในกระแสโลกาภิวัตน์ มีผลต่อสังคม และวัฒนธรรม ท าให้เกิดลักษณะสังคมแห่งการ

เรียนรู้ ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีจึงต้องมีความสามารถในการเรียนรู้ และปรับตัว เพ่ือพัฒนาสังคมให้เติบโต

อย่างย่ังยืน โดยมุ่งเน้นให้ผู้ประกอบวิชาชีพตระหนักถึงความส าคัญของคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส 

ความเป็นอิสระ ความเที่ยงธรรม ความซ่ือสัตย์ ซ่ึงถือเป็นมาตรฐานในการปฏบัิติงาน มีความรับผิดชอบต่อ

ผู้รับบริการและการรักษาความลับ และความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ปลูกฝังคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์เพ่ือพัฒนาประเทศและสังคมไทยอย่างย่ังยืนและมั่นคงต่อไป การพัฒนาหลักสตูรมีการศึกษาความ

ต้องการของผู้ใช้บัณฑิตทั้งในปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคต การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในการประกอบ

วิชาชีพถือเป็นส่วนส าคัญในการพ ฒนาคนดีเพ่ือให้เป็นผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีเป็นส่วนส าคัญในการพัฒนา

สงัคมและประเทศชาติ 
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12. ผลกระทบจาก ขอ้ 11.1 และ 11.2 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วขอ้งกบัพนัธกิจของ

สถาบนั 

12.1 การพฒันาหลกัสูตร 

ผลกระทบจากสถานการณ์ต่าง ๆ ภายนอกทั้งทางด้านเศรษฐกิจและสังคม และเทคโนโลยี ใน

การพัฒนาหลักสูตรจึงจ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการตามการเปล่ียนแปลงของ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินระว่างประเทศและมาตรฐานการปฏิบัติงานของวิชาชีพบัญชีของไทยและ

สากล อันเป็นผลมาจากการเปล่ียนแปลงทางธุรกิจและการเปิดเสรีทางการค้าในกลุ่มประเทศอาเซียน และ

การเพ่ิมความรู้ ความสามารถ และทักษะทางด้านการบัญชีของนิสิตที่จะก้าวออกไปเป็นนักบัญชีในอนาคต 

เพ่ือรองรับการแข่งขันในวิชาชีพจากนักบัญชีจากต่างประเทศ โดยผลิตบุคลากรทางการบัญชีที่มีความรู้ 

ความสามารถ ความพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่ และปฏิบัติงานได้อย่างทันที และมีศักยภาพสูงในการพัฒนา

ตนเองให้เข้ากับลักษณะงานทั้งในด้านวิชาชการและวิชาชีพ รวมถึงผลกระทบทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

ทางการบญชีที่มีต่อสังคม โดยต้องปฏบัิติตนอย่างมืออาชีพ มีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะของนักบัญชี

ที่ดีตามสหพันธ์นักบัญชีสากลซ่ึงได้ก าหนดคุณสมบัตินักบัญชีมืออาชีพ เพ่ือให้เป็นนักบัญชีที่ส าเร็จ

การศึกษาจากสถาบันการศึกษาที่เปิดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพการบัญชีที่เป็นระบบ ท าให้ผู้ส าเร็จ

การศึกษามีความรู้ความสามารถทางการบัญชีระดับสงู ประกอบด้วย ความรู้การบัญชีการเงิน และความรู้อื่น 

ๆ ที่เกี่ยวข้องและความรู้เกี่ยวกับธุรกิจขององค์กรเพ่ือให้สามารถพัฒนาตนเองเป็นนักบัญชีมืออาขีพได้ใน

อนาคต โดยมุ่งเน้นการผลิตนักบัญชีมืออาชีพต้องมีทักษะทางด้านวิชาชีพ ทักษะทางด้านปัญญา ทักษะใน

การสื่อสารและการท างานร่วมกัน โดยมีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพอันอยู่บนพ้ืนฐานของจริยธรรม ได้แก่ ความ

รับผิดชอบต่อสังคม ความซ่ือสัตย์ต่อวิชาชีพ ความสามารถในการรักษาความลับ และความเป็นอิสระ โดย

การเป็นนักบัญชีมืออาชีพจะต้องมีการเรียนรู้อย่างไม่จบสิ้ น โดยถือเป็นภาระหน้าที่ที่จะต้องพัฒนา และ

รักษาความสามารถทางด้านวิชาชีพ โดยมีกฎเกณฑ์และข้อบังคับให้นักบัญชีได้มีโอกาสในการพีฒนาคงามรู้

ความสามารถทางด้านวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง 

12.2 ความเกีย่วขอ้งกบัพนัธกิจของสถาบนั 

เพ่ือให้ความสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒที่มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่มี

ความรู้ความสามารถในวิชาการและวิชาชีพ คือ การสร้างบุคลากรทางการบัญชีของประเทศที่มีความรู้และ

ความสามารถและวิชาชีพโดยเฉพาะการเป็นผู้ประกอบการที่ทันต่อการเปล่ียนแปลงโดยเน้นการ

เปล่ียนแปลงของโลกและเทคโนโลยีสารสนเทศ และสาขาวิชาที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ชุมชน สังคม และประเทศชาติ และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของคนทุกระดับ บริการวิชาการและความ

ร่วมมือในระดับประเทศและต่างประเทศ พัฒนามหาวิทยาลัยให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เพ่ือเป็นที่พ่ึง

ของตนเองและสังคม ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สร้างและพัฒนา

ระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และมีความโปร่งใสในการบริหารงาน เน่ืองจาก

สารสนเทศทางการบัญชีมีความส าคัญต่อการตัดสินใจของหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน จึงจ าเป็นต้องมี

การพัฒนาบุคลากรทางด้านการบัญชีที่มีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรมและจริยธรรม ดังน้ันการพัฒน

หลักสูตรบัญชีบัณฑิตจึงมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถในวิชาการและวิชาชีพการบัญชี 
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เพ่ือให้สามารถเป็นผู้ประกอบการและผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีในธุรกจิต่าง ๆ ทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 

โดยมีจรรยาบรรณผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 

13. ความสมัพนัธก์บัหลกัสูตรอื่นทีเ่ปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบนั

13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลกัสูตรอื่น

   หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

   หลักสูตรก าหนดให้นิสิตเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไป จ านวน 30 หน่วยกิต ที่เปิดสอนโดยส านัก

นวัตกรรมการเรียนรู้ของมหาวิทยาลัย  

   หมวดวิชาเลือกเสรี 

     หลักสูตรก าหนดให้นิสิตเลือกเรียนจ านวนไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกิต จากรายวิชาที่เปิดสอนใน

ระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย โดยเป็นรายวิชาที่มุ่งให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจตามที่ตนเองถนัดหรือ

สนใจโดยได้ รับค าป รึกษาหรือความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ ป รึกษาหรือความเห็นชอบจากคณะ

กรรมการบริหารหลักสตูร 

13.2 รายวิชาทีเ่ปิดสอนใหค้ณะ/ภาควิชา/หลกัสูตรอื่น 

 หลักสตูรเปิดสอนวิชาเลือกเสรีในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย 

13.3 การบริหารจดัการ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ประกอบด้วย ประธานหลักสูตร และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มี

หน้าที่ในการจัดการเรียนการสอน บริหารจัดการและด าเนินงานด้านวิชาการให้เป็นไปตามแผนงาน รวมทั้ง

ประสานงานกับคณะหรือภาควิชาอื่นที่ให้บริการการสอน และคณะหรือภาควิชาอื่นที่รับบริการสอนจาก

ภาควิชาบริหารธุรกิจในส่วนของตารางสอน เน้ือหาสาระรายวิชา การวัดและประเมินผล เพ่ือให้ได้คุณภาพ

มาตรฐานคุณวุฒิ ข้อบังคับ ระเบียบ ค าสั่ง และประกาศของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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หมวดที ่2 ขอ้มูลเฉพาะของหลกัสูตร 

1. ปรชัญา ความส าคญั และวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร

1.1 ปรชัญา 

ใฝ่รู้งานบัญชี มีความคิดสร้างสรรค์ เป็นนักบัญชีที่ดีมีจริยธรรม เพ่ือน าสังคม 

1.2 ความส าคญั 

  วิชาชีพบัญชี เป็นวิชาชีพหน่ึงที่มีความส าคัญและความจ าเป็นอย่างย่ิงต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ ไม่ว่าจะเป็นในส่วนของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาครัฐวิสาหกิจ ซ่ึงต้องมีบุคลากรในสาย

บัญชีเข้าไปท างานในฐานะนักบัญชีในการจัดท ารายงานทางการเงินเพ่ือเสนอต่อผู้บริหาร เพ่ือให้เป็น

ประโยชน์ในการตัดสินใจในการบริหารงาน ในปัจจุบันการประกอบวิชาชีพบัญขีจ าเป็นต้องมีการพัฒนา

บุคลากรในสายวิชาชีพให้มีองค์ความรู้ทางการบัญชี และเทคโนโลยีสารสนเทศแล้ว ยังต้องค านึงถึงการ

ท างานภายใต้กรอบมาตรฐานแห่งวิชาชีพ และจรรยาบรรณวิชาชีพ เพ่ือให้ผลงานของผู้ประกอบวิชาชีพเป็น

สิ่งที่ได้รับความเช่ือม่ันและเป็นประโยชน์ต่อการตัดสนิใจ การพัฒนาบุคลากรเข้าสู่วิชาชีพจึงต้องหล่อหลอม

ให้บัณฑติมีความรู้ มีทกัษะและความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพทั้งในแง่ของมาตรฐานการปฏบัิติงานและ

มาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ พร้อมทั้งมีคุณธรรมและจริยธรรมในการท างาน เพ่ือให้วิชาชีพบัญชีเป็น

วิชาชีพที่สร้างคุณประโยชน์ให้แก่เศรษฐกจิ สงัคม และประเทศชาติต่อไป 

1.3 วตัถุประสงคแ์ละผลลพัธก์ารเรียนรูที้ค่าดหวงัของหลกัสูตร 

1.3.1 วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 

เพ่ือผลิตบัณฑติให้มีคุณลักษณะดังน้ี 

1) มีจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี มีศีลธรรมอันดีงาม มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ และมีความอดทน สู้

งาน

2) มีความรู้ ความช านาญในวิชาชีพการบัญชี พ้ืนฐานความรู้ทางธุรกิจที่เกี่ยวข้อง และเป็นที่

ยอมรับในระดับชาติ

3) มีความรู้ความเข้าใจในวิชาการบัญชีประยุกต์ ในการประกอบอาชีพ เพ่ือสามารถน าไป

ประกอบอาชีพอิสระ และสามารถปฏบัิติงานในวิชาชีพบัญชีของธุรกิจด้านบริการ พาณิชยก

รรม และอุตสาหกรรม ทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน รวมทั้งปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับ

กจิกรรมอื่น ๆ ได้อย่างมีประสทิธภิาพ

4) เป็นผู้ที่หม่ันแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และสามารถน าความรู้ไปถ่ายทอดแก่หน่วยงาน

ภาครัฐและเอกชนได้อย่างมีประสทิธภิาพ
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  1.3.2 ผลลพัธก์ารเรียนรูที้ค่าดหวงัของหลกัสูตร เมือ่นสิิตจบการศึกษา 

  1) ELO 1 อธบิายหลักการพ้ืนฐานด้านบริหารธุรกจิได้ (IES 2 ฌ, ญ)  

  2) ELO 2 ปฎิบัติตามหลักของจริยธรรมทางวิชาชีพ โดยใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ 
และมพัีนธะสญัญาที่มีต่อประโยชน์สาธารณะ (IES 4 ก, ข, ค) 

  3) ELO 3 แนวคิด หลักการ ทฤษฎี วิธีการทางการบัญชี ตีความ การเปิดเผย และประยุกต์ใช้

หลักการบัญชีการเงิน, หลักการบัญชีบริหาร รวมถึงเหตุการณ์หรือศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ เพ่ือ

สนับสนุนการตัดสนิใจได้ (IES 2 ก, ข) 

  4) ELO 4 แนวคิด หลักการ วิธีการทางการเงิน, การภาษี และประยุกต์ใช้ด้านการเงินและการ

ภาษีอากร เพ่ือการวางแผนและการบริหารได้ (IES 2 ค, ง) 

  5) ELO 5 อธิบายและใช้แนวคิด หลักการการก ากับดูแล การบริหารความเสี่ยง การควบคุม

ภายใน การสอบบัญชีและการให้บริการความเช่ือมั่นในการจัดท ารายงานการเงิน  และการตรวจสอบงบ

การเงิน  และการควบคุมเทคโนโลยีสารสนเทศ และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ

ตัดสนิใจด้วยการวิเคราะห์ธุรกจิ (IES 2 จ, ฉ และ ซ) 

  6) ELO 6 อธิบายกฎหมาย ข้อบังคับทางธุรกิจ และประยุกต์ใช้กลยุทธ์ธุรกิจและการจัดการทั้ง

ภายในและภายนอกองค์กรที่เกี่ยวข้องกับสภาพแวดล้อมในการปฏบัิติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี (IES 2 

ช, ฎ) 

  7) ELO 7 สามารถระบุปัญหา หาข้อสรุป เสนอแนะวิธีแก้ไขปัญหา สื่อสาร ท างานเป็นทมี และ

เลือกใช้เคร่ืองมือและเทคโนโลยีได้หลากหลายรูปแบบอย่างมีประสิทธภิาพ โดยประยุกต์ใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้

ประกอบวิชาชีพได้ (IES 3 ก, ข, และ ง) 

  8) ELO 8 มุ่งมั่นเรียนรู้ตลอดชีวิต และเปิดใจกว้างรับโอกาสใหม่ๆ ที่เข้ามา (IES 3 ค) 

  9) ELO 9 วิเคราะห์เคร่ืองมือทางการเงินและการบัญชีได้ (วิชาชีพอตัลักษณ์) 
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1.3.3 ผลลพัธก์ารเรียนรูที้ค่าดหวงัของหลกัสูตร เมือ่ส้ินปีการศึกษา 

ผลลัพธก์ารเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรเมื่อสิ้นปีการศึกษา จะครอบคลุมความรู้ ทกัษะอาชีพ และ

จริยธรรมทางวิชาชีพ ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศส าหรับวิชาชีพบัญชี และสอดคล้องกับ

มาตรฐานผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้านตามที่ก  าหนดไว้ในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต โดยก าหนดเน้ือหาสาระของ

ผลลัพธก์ารเรียนรู้ที่คาดหลักสตูรในภาพรวมแต่ละช้ันปี ดังน้ี 

ปีที่ ผลลัพธก์ารเรียนรู้ที่คาดหวัง 

1 1. อธบิายหลักการพ้ืนฐานด้านบริหารธุรกจิได้

2. ปฎิบัติตามหลักของจริยธรรมทางวิชาชีพ  โดยใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ และมี
พันธะสญัญาที่มีต่อประโยชน์สาธารณะได้ 

3. น าแนวคิด หลักการ ทฤษฎี วิธีการทางการบัญชี ตีความ การเปิดเผย และประยุกต์ใช้

หลักการบัญชีการเงิน, หลักการบัญชีบริหาร รวมถึงเหตุการณ์หรือศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนการตัดสนิใจได้ 

 (ELO 1, ELO 2, ELO 3) 

2 1. อธบิายหลักการพ้ืนฐานด้านบริหารธุรกจิได้

2. ปฎิบัติตามหลักของจริยธรรมทางวิชาชีพ โดยใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ และมี
พันธะสญัญาที่มีต่อประโยชน์สาธารณะได้ 

3. น าแนวคิด หลักการ ทฤษฎี วิธีการทางการบัญชี ตีความ การเปิดเผย และประยุกต์ใช้

หลักการบัญชีการเงิน, หลักการบัญชีบริหาร รวมถึงเหตุการณ์หรือศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนการตัดสนิใจได้ 

4. น าแนวคิด หลักการ วิธีการทางการเงิน, การภาษี และประยุกต์ใช้ด้านการเงินและการ

ภาษีอากร เพ่ือการวางแผนและการบริหารได้ 

5. อธิบายและใช้แนวคิด หลักการการก ากับดูแล การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน

การสอบบัญชีและการให้บริการความเช่ือมั่นในการจัดท ารายงานการเงิน และการตรวจสอบ

งบการเงิน  และการควบคุมเทคโนโลยีสารสนเทศ และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการตัดสนิใจด้วยการวิเคราะห์ธุรกจิ 

6. อธิบายกฎหมาย ข้อบังคับทางธุรกิจ และประยุกต์ใช้กลยุทธ์ธุรกิจและการจัดการทั้งภายใน

และภายนอกองค์กรที่เกี่ยวข้องกบัสภาพแวดล้อมในการปฏบัิติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 

(ELO 1, ELO 2, ELO 3, ELO 4, ELO 5, ELO 6) 
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3 1. ปฎิบัติตามหลักของจริยธรรมทางวิชาชีพ  โดยใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ และมี
พันธะสญัญาที่มีต่อประโยชน์สาธารณะได้ 

2. อธิบายและใช้แนวคิด หลักการการก ากับดูแล การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน

การสอบบัญชีและการให้บริการความเช่ือมั่นในการจัดท ารายงานการเงิน และการตรวจสอบ

งบการเงิน  และการควบคุมเทคโนโลยีสารสนเทศ และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการตัดสนิใจด้วยการวิเคราะห์ธุรกจิ 

3. สามารถระบุปัญหา หาข้อสรุป เสนอแนะวิธีแก้ไขปัญหา สื่อสาร ท างานเป็นทีม และ

เลือกใช้เคร่ืองมือและเทคโนโลยีได้หลากหลายรูปแบบอย่างมีประสิทธิภาพ โดยประยุกต์ใช้

ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพได้  

4. มุ่งมั่นเรียนรู้ตลอดชีวิต และเปิดใจกว้างรับโอกาสใหม่ๆ ที่เข้ามา

 (ELO 2, ELO 5, ELO 7, ELO 8) 

4 1. ปฎิบัติตามหลักของจริยธรรมทางวิชาชีพ  โดยใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ และมี
พันธะสญัญาที่มีต่อประโยชน์สาธารณะได้ 

2. น าแนวคิด หลักการ ทฤษฎี วิธีการทางการบัญชี ตีความ การเปิดเผย และประยุกต์ใช้

หลักการบัญชีการเงิน, หลักการบัญชีบริหาร รวมถึงเหตุการณ์หรือศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนการตัดสนิใจได้ 

3. แนวคิด หลักการ วิธีการทางการเงิน, การภาษี และประยุกต์ใช้ด้านการเงินและการภาษี

อากร เพ่ือการวางแผนและการบริหารได้ 

4. อธิบายและใช้แนวคิด หลักการการก ากับดูแล การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน

การสอบบัญชีและการให้บริการความเช่ือมั่นในการจัดท ารายงานการเงิน และการตรวจสอบ

งบการเงิน  และการควบคุมเทคโนโลยีสารสนเทศ และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการตัดสนิใจด้วยการวิเคราะห์ธุรกจิ 

5. สามารถระบุปัญหา หาข้อสรุป เสนอแนะวิธีแก้ไขปัญหา สื่อสาร ท างานเป็นทีม และ

เลือกใช้เคร่ืองมือและเทคโนโลยีได้หลากหลายรูปแบบอย่างมีประสิทธิภาพ โดยประยุกต์ใช้

ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพได้  

6. มุ่งมั่นเรียนรู้ตลอดชีวิต และเปิดใจกว้างรับโอกาสใหม่ๆ ที่เข้ามา

7. วิเคราะห์เคร่ืองมือทางการเงินและการบัญชีได้

(ELO 2, ELO 3, ELO 4, ELO 5, ELO 7, ELO 8, ELO 9) 
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2. แผนพฒันาปรบัปรุง

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) มีแผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรที่ประกอบด้วย

แผนการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร กลยุทธ์ และตัวบ่งช้ีการพัฒนาปรับปรุง โดยคาดว่าจะแล้วเสร็จภายใน

รอบการศึกษา 5 ปี

แผนพัฒนา/แผนการเปล่ียนแปลง กลยุทธ์ ตัวบ่งช้ี 

ดา้นพฒันาบุคลากร 

1. พัฒนาอาจารย์ ด้านการเรียนการ

สอน การวิจัยและการบริการวิชาการ 

ให้มีความรู้และประสบการณ์ทางด้าน

การบัญชีที่เพ่ิมพูน เพ่ือสามารถบูรณา

การ การเรียนการสอน การวิจัย และ

การบริการวิชาการร่วมกนัได้ 

1. พัฒนาทักษะการสอนของ

อาจารย์  ที่ เน้ นการสอน ต่อ

ผู้เรียนในศตวรรษที่  21 ทั้ ง

ด้านความรู้, ทกัษะทางปัญญา, 

คุณธรรมจริยธรรม ตลอดจน

เส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม รู้ แ ล ะ

ประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการ

ท าผลงานวิชาการ การท างาน

วิจัยและการบริการวิชาการ

อย่างต่อเน่ือง 

ตวับ่งช้ี 

1. อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการ

พัฒ นาส่งเส ริม ศักยภาพทาง

วิชาการและด้านการจัดการเรียน 

การสอน  

หลกัฐาน 

1. เอกสารรายงานการ

อบรมพัฒนาทางวิชาการ 

ดา้นหลกัสูตร 

1. ปรับปรุงหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ให้

มีมาตรฐานไม่ต ่ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรของส านักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา (สกอ.) ก าหนดและ 

ส ภ า วิ ช า ชี พ บั ญ ชี ใน พ ร ะ บ ร ม

ราชูปถัมภ์  

2. ปรับปรุงผลการเรียนรู้และกลยุทธ์

การสอนให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การ

เรียนรู้ที่ ก  าหนดไว้ในกระบวนการ 

พัฒนาหลักสตูร  

พ้ืนฐานจาก  

1.1 เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ระดับอุดมศึกษาปี พ.ศ. 2558 

1.2 กรอบมาตรฐานคุณ วุฒิ

ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการ

บัญชี พ.ศ. 2562 

1.3 ม าต ร ฐ าน ก า ร ศึ ก ษ า

ระห ว่ างป ระ เทศ ส าห รับ ผู้

ประกอบวิชาชีพบัญชี  

1.4 รายงานผลการวิพ าก ษ์

หลักสตูรเพ่ือปรับปรุงหลักสตูร

ปี 2560  

ตวับ่งช้ี 

1. มีรายละเอียดของหลักสูตรที่

สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 

2558 กรอบมาตรฐาน คุณ วุฒิ

ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการ

บัญ ชี  พ .ศ . 2562  มาต รฐาน

การศึกษาระหว่างประเทศส าหรับ

ผู้ประกอบ วิชาชีพ  และความ

ต้องการของผู้มีส่วนได้เสยี  
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แผนพัฒนา/แผนการเปล่ียนแปลง กลยุทธ์ ตัวบ่งช้ี 

ดา้นหลกัสูตร 

3. มี ระบบกลไกควบคุมคุณภาพ

การศึกษาตามเกณฑ์การประกัน

คุณภาพการศึกษา 

1. พัฒนาหลักสูตรโดยมี การ

พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร ต า ม

กระบวนการ ผลลัพธ์ทางการ

เ รี ย น เ ป็ น ฐ า น  ( Learning 

Outcome Based Education)  

2. ใน กระบ วน การบ ริห าร

จัดการหลักสูตร ก าหนดให้มี

ร ะบ บ ก ารติ ด ต าม ผ ลก าร

รายงานผลการด าเนินงานของ

หลักสูตรตามเกณฑ์การประกัน

คุณ ภ าพ การ ศึ กษ า ตลอด

ระยะเวลาการด าเนินงานของ

หลักสูตรและก าหนดเป้าหมาย

เพ่ื อการพัฒนาตน เองของ

หลักสตูร 

ตวับ่งช้ี 

1. มีการจัดท าแผนการพัฒนา

ห ลั ก สู ต ร ต าม ก ร ะบ วน ก า ร 

ผลลัพธ์ทางการเรียนเป็นฐาน 

(Learning Outcome Based 

Education) ซ่ึงสอดคล้องกับผล

การเรียนรู้ตามเกณฑ์ สกอ. และมี

การก าหนดกลยุทธ์การสอนที่

สอดคล้องกบัผลการเรียนรู้   

1. ผ ล ก ารด า เนิ น ง าน บ ร ร ลุ

เป้าหมายตามตัวบ่งช้ีการประกัน

คุณภาพหลักสูตรและการเรียน

การสอนรวมอยู่ในเกณฑด์ี  

หลกัฐาน  

1. แบบ มคอ.2 มคอ.3 มคอ.5

และ มคอ.7 

2. ผลการ รับรองหลั กสูต รของ

ส านักงานคณะกรรมการ 

การอุดมศึกษา (สกอ.) 

3. ผลการรับรองหลักสูตรของสภา

วิ ช า ชี พ ข อ งบั ญ ชี ใน พ ระบ รม

ราชูปถัมภ์ 

ดา้นนกัศึกษา 

1. ผลักดันให้ นิสิตสามารถส าเร็จ

การศึกษาได้ตามแผนการศึกษาที่

ก  าหนดไว้  

1. มอบหมายให้อ าจาร ย์ที่

ปรึกษาก ากับดูแลให้นิสิตตาม

แผนการศึกษาที่ ก  าหนดไว้

อย่างเคร่งครัด ในกรณีที่นิสิต

ไม่สามารถด าเนินการแผนการ

เรียนต้องรายงานปัญหาให้แก่

อาจารย์ประจ าห ลักสูตรได้

รั บ ท ร า บ แ ล ะ พิ จ า ร ณ า

แก้ปัญหาต่อไป  

ตวับ่งช้ี 

1. จ านวนนิสิตที่ส าเร็จการศึกษา

ตามแผนการศึกษา ไม่ต ่ากว่าร้อย

ละ 90  

หลกัฐาน 

1. ป ร ะ ก าศ ร าย ช่ื อ ผู้ ส า เร็ จ

การศึกษา 
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แผนพัฒนา/แผนการเปล่ียนแปลง กลยุทธ์ ตัวบ่งช้ี 

ดา้นผูม้ีส่วนไดส่้วนเสีย 

1. ผ ลิ ต บั ณ ฑิ ต ใ ห้ มี ค ว า ม รู้

ความสามารถตรงกับความต้องการ

ของผู้ใช้บัณฑติ  

1. ป รับ ป รุ งห ลั ก สู ต รแ ล ะ

พั ฒ น า ทั ก ษ ะ ค ว า ม รู้ 

ความสามารถ เพ่ือให้บัณฑิตมี

คุณ สม บัติ ที่ ต รงตามความ

ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสยี  

ตวับ่งช้ี 

1. ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจใน

ด้านทักษะ ความรู้ ความสามารถ 

ในการท างาน โดยเฉล่ียในระดับดี  

หลกัฐาน 

1. แบบส ารวจความพึงพอใจของ

ผู้ใช้บัณฑติ 
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หมวดที ่3 ระบบการจดัการศึกษา การด าเนินการ และโครงสรา้งของหลกัสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา

1.1   ระบบ

     ระบบการศึกษาเป็นแบบทวิภาค คือ ปีการศึกษาหน่ึงแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 

หน่ึงภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สปัดาห์   

1.2 การจดัการศึกษาภาคฤดูรอ้น  

อาจจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูร้อนเป็นกรณีพิเศษได้  โดยมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 

8 สปัดาห์ (เป็นไปตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสตูร) 

    1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 

  การเทยีบเคียงหน่วยกติเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษา

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 

2. การด าเนินการหลกัสูตร

2.1  วนั-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน

ภาคต้น           เดือนสงิหาคม – ธนัวาคม 

ภาคปลาย        เดือนมกราคม – พฤษภาคม 

ภาคฤดูร้อน      เดือนมิถุนายน – กรกฎาคม (กรณีมีภาคฤดูร้อน) 

2.2 คุณสมบติัของผูเ้ขา้ศึกษา 

1) ผู้เข้าเป็นนิสติต้องเป็นผู้ที่ส าเรจ็การศึกษาระดับข้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทยีบเทา่

2) ผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และ/หรือ เป็นไป

ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 หรือ 

3) ผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์การคัดเลือกภายใต้โครงการพิเศษต่างๆ ของมหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ 
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2.3 ปัญหาของนสิิตแรกเขา้ 

1) ปัญหาการปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษามาเป็นการเรียนในระดับอุดมศึกษาที่มี

รูปแบบแตกต่างจากเดิม โดยที่นิสิตจะมีสังคมที่กว้างข้ึน ต้องรับผิดชอบตนเองมากข้ึน รวมทั้งมีกิจกรรมทั้ง

การเรียนในห้องและกจิกรรมเสริมหลักสตูรที่นิสติต้องสามารถบริหารเวลาให้เหมาะสม 

2) ปัญหาด้านทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษทั้งการเรียนในห้องเรียนและการศึกษาจากต าราเรียนที่

เป็นภาษาองักฤษ 

2.4 กลยุทธใ์นการด าเนินการเพือ่แกไ้ขปัญหา/ขอ้จ ากดัของนสิิตในขอ้ 2.3 

1) กลยุทธ์ในการด าเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหานิสิตด้านการปรับตัว ทางคณะฯ จะจัดให้มีการดูแล

อย่างใกล้ชิดโดยอาจารย์ที่ปรึกษา และนิสติรุ่นพ่ี และจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือช้ีแนะและเสริมสร้าง

ทศันคติที่ดีให้แก่นิสติ เพ่ือเป็นผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 

2) กลยุทธ์ในการด าเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหานิสิตด้านภาษาอังกฤษ ทางคณะฯ จะจัดให้มีการ

กจิกรรมภาษาองักฤษข้ึนในระหว่างที่ศึกษาอยู่ 

2.5 แผนการรบันสิิตและผูส้ าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี

ในเวลาราชการ 

จ านวนนิสติ 
จ านวนนิสติแต่ละปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ช้ันปีที่ 1 90 90 90 90 90 

ช้ันปีที่ 2 - 90 90 90 90 

ช้ันปีที่ 3 - - 90 90 90 

ช้ันปีที่ 4 - - - 90 90 

รวม 90 180 270 360 360 

คาดว่าจะส าเรจ็การศึกษา - - - 90 90 

โครงการพิเศษ 

จ านวนนิสติ 
จ านวนนิสติแต่ละปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ช้ันปีที่ 1 45 45 45 45 45 

ช้ันปีที่ 2 - 45 45 45 45 

ช้ันปีที่ 3 - - 45 45 45 

ช้ันปีที่ 4 - - - 45 45 

รวม 45 90 135 180 180 

คาดว่าจะส าเรจ็การศึกษา - - - 45 45 

6 ส.ค. 2565
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2.6 งบประมาณตามแผน 

2.6.1  งบประมาณรายรบั  เพ่ือใช้ในการบริหารหลักสูตรบัญชีบัณฑติ 

ในเวลาราชการ 

รายละเอยีดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

ค่าธรรมเนียมการศึกษาเหมาจ่าย 

1 ปีการศึกษา 

(ค่าธรรมเนียม/คน/ปี x จ านวน

รับ) 

40,000 

 x 90 

40,000 

 x 180 

 40,000 

 x 270 

40,000 

 x 360 

40,000 

 x 360 

รวมรายรับ 3,600,000 7,200,000 10,800,000 14,400,000 14,400,000 

โครงการพิเศษ 

รายละเอยีดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

ค่าธรรมเนียมการศึกษาเหมาจ่าย 

1 ปีการศึกษา 

(ค่าธรรมเนียม/คน/ปี x จ านวน

รับ) 

60,000 

 x 45 

60,000 

 x 90 

 60,000 

 x 135 

60,000 

 x 180 

60,000 

 x 180 

รวมรายรับ 2,700,000 5,400,000 8,100,000 10,800,000 10,800,000 
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2.6.2  ประมาณการค่าใชจ่้าย (หน่วย : บาท) 

ในเวลาราชการ 

รายละเอียดรายจ่าย 

ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

หมวดการจดัการเรียนการสอน 

1. ค่าสอน

(ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษและคณะ

ร่วมสอน) 

300,000 600,000 900,000 1,200,000 1,200,000 

2. ค่าวัสดุ

(วัสดุส านักงานและวัสดุการเรียนการ

สอน) 

300,000 600,000 900,000 1,200,000 1,200,000 

3. ทุนและกจิกรรมนิสติ 453,000 906,000 1,359,000 1,812,000 1,812,000 

4. งบพัฒนาบุคลากร 400,000 800,000 1,200,000 1,600,000 1,600,000 

5. งบสนับสนุนการวิจัย (5%) 180,000 360,000 540,000 720,000 720,000 

6. ค่าใช้จ่ายส่วนกลางของคณะ 300,000 600,000 900,000 1,200,000 1,200,000 

7. ค่าสาธารณปูโภค 170,000 340,000 510,000 680,000 680,000 

8. ค่าพัฒนาสถานที่ ครภุัณฑ์ 300,000 600,000 900,000 1,200,000 1,200,000 

9. ค่าพัฒนามหาวิทยาลัย (15%) 540,000 1,080,000 1,620,000 2,160,000 1,440,000 

หมวดค่าใชจ่้ายส่วนกลาง 

1. ค่าบ ารงุมหาวิทยาลัย

(950 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 

171,000 342,000 513,000 684,000 684,000 

2. ค่าบ ารงุห้องสมุด

(900 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 

162,000 324,000 486,000 648,000 648,000 

3. ค่าบ ารงุฝ่ายกจิการนิสติ

(850 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 

153,000 306,000 459,000 612,000 612,000 

4. ค่ากองทุนคอมพิวเตอร์  

(650 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 

117,000 234,000 351,000 468,000 468,000 

5. ค่าบ ารงุด้านการกฬีา

(300 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 

54,000 108,000 162,000 216,000 216,000 

    รวมรายจ่าย 3,600,000 7,200,000 10,800,000 14,400,000 14,400,000 
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โครงการพเิศษ 

รายละเอียดรายจ่าย 

ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

หมวดการจดัการเรียนการสอน 

1. ค่าสอน

(ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษและคณะ

ร่วมสอน) 

300,000 600,000 900,000 1,200,000 1,200,000 

2. ค่าวัสดุ

(วัสดุส านักงานและวัสดุการเรียนการ

สอน) 

300,000 600,000 900,000 1,200,000 1,200,000 

3. ทุนและกจิกรรมนิสติ 211,500 423,000 634,500 846,000 846,000 

4. งบพัฒนาบุคลากร 400,000 800,000 1,200,000 1,600,000 1,600,000 

5. งบสนับสนุนการวิจัย (5%) 135,000 270,000 405,000 540,000 540,000 

6. ค่าใช้จ่ายส่วนกลางของคณะ 150,000 300,000 450,000 600,000 600,000 

7. ค่าสาธารณปูโภค 170,000 340,000 510,000 680,000 680,000 

8. ค่าพัฒนาสถานที่ ครภุัณฑ์ 300,000 600,000 900,000 1,200,000 1,200,000 

9. ค่าพัฒนามหาวิทยาลัย (15%) 405,000 810,000 1,215,000 1,620,000 1,620,000 

หมวดค่าใชจ่้ายส่วนกลาง 

1. ค่าบ ารงุมหาวิทยาลัย

(950 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 

85,500 171,000 256,500 342,000 342,000 

2. ค่าบ ารงุห้องสมุด

(900 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 

81,000 162,000 243,000 324,000 324,000 

3. ค่าบ ารงุฝ่ายกจิการนิสติ

(850 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 

76,500 153,000 229,500 306,000 306,000 

4. ค่ากองทุนคอมพิวเตอร์  

(650 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 

58,500 117,000 175,500 234,000 234,000 

5. ค่าบ ารงุด้านการกฬีา

(300 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 

27,000 54,000 81,000 108,000 108,000 

    รวมรายจ่าย 2,700,000 5,400,000 8,100,000 10,800,000 10,800,000 
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    2.7 ระบบการศึกษา 

  แบบช้ันเรียน 

  แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 

  แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสยีงเป็นสื่อหลัก 

  แบบทางไกลทางอเิลก็ทรอนิกสเ์ป็นสื่อหลัก (E-learning) 

  แบบทางไกลทางอนิเทอร์เนต็ 

  อื่นๆ (ระบุ) ...................................................................... 

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขา้มมหาวิทยาลยั (ถา้มี) 

     การเทียบเคียงหน่วยกิตเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษา

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 
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3. หลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อน

3.1 หลกัสูตร

3.1.1  จ านวนหน่วยกิต 

  รวมตลอดหลักสตูรไม่น้อยกว่า 145 หน่วยกติ 

3.1.2  โครงสรา้งหลกัสูตร 

หมวดวิชา หน่วยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต 

 วิชาบังคับ 24 หน่วยกติ 

 วิชาเลือก 6 หน่วยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ   105 หน่วยกิต 

    วิชาแกน  30 หน่วยกติ 

 วิชาชีพ 

 วิชาชีพ-บังคับ 63 หน่วยกติ 

  วิชาชีพบังคับชุดวิชา 57 หน่วยกติ 

  วิชาชีพบังคับทกัษะอาชีพ 6 หน่วยกิต 

 วิชาชีพ-อตัลักษณ์ 12 หน่วยกติ 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 10 หน่วยกิต 

รวมไม่นอ้ยกว่า    145 หน่วยกิต 

6 ส.ค. 2565
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3.1.3 รายวิชา 

1. หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ก าหนดให้เรียน ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต ดังน้ี

1.1 วิชาบงัคบั ก าหนดให้เรียนจ านวน 4 ชุดวิชา รวม  24 หน่วยกิต ดังน้ี 

 1.1.1 ชุดวิชาการเรียนรูแ้ละการสือ่สารในศตวรรษที ่21 

        (Learning and Communicating in the 21st Century) 

มศว191 การเรียนรู้สู่โลกในศตวรรษที่ 21  3(2-2-5) 

SWU191 Learning to the World of 21st Century     

มศว192 การใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5) 

SWU192 Thai Language for Communication 

      1.1.2 ชุดวิชาศิลปะการใชภ้าษาองักฤษเพือ่การสื่อสารนานาชาติ 

     (Art of Using English for International Communication) 

มศว193 การฟังและการพูดภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารอย่างมีประสทิธภิาพ  3 (2-2-5) 

SWU193 Listening and Speaking for Effective English Communication  

มศว194 การอ่านและการเขียนภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารอย่างมีประสทิธภิาพ   3 (2-2-5) 

SWU194 Reading and Writing for Effective English Communication 

       1.1.3 ชุดวิชา มศว เพือ่สงัคม (SWU for Society) 

มศว195 พลเมืองสร้างสรรค์สังคม  3 (2-2-5) 

SWU195 Creative Citizen for Society  

มศว196 ศาสตร์และศิลป์แห่งการพัฒนาสงัคมอย่างย่ังยืน  3 (2-2-5) 

SWU196 Science and Art of Sustainable Social Development  

       1.1.4 ชุดวิชา การพฒันาทกัษะการท างานและการเป็นผูป้ระกอบการ 

       (Enhancement of Work Skills and Entrepreneurship) 

มศว197 การพูดและการน าเสนองานเพ่ืออาชีพ   3 (2-2-5) 

SWU197 Speaking and Presentation for Careers  

มศว198 การเตรียมพร้อมสู่การท างานและการเป็นผู้ประกอบการ  3 (2-2-5) 

SWU198 Preparation for Working and Entrepreneurship  
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1.2 วิชาเลือก ก าหนดให้เลือกเรียน 1 ชุดวิชา รวมไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกติ จากรายวิชา

ต่อไปน้ี 

  1.2.1 ชุดวิชาวิถชีีวิตที่ชาญฉลาด (Smart Life) 

มศว291 วิถีชีวิตเพ่ือสขุภาพ 3 (2-2-5) 

SWU291 Healthy Lifestyle 

มศว292 วิทยาศาสตร์ กุญแจสู่การอยู่ร่วมกบัสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล  3 (2-2-5) 

SWU292 Science: A Key to Harmonious Living with Our Environment 

มศว 293  การปรับตัวในสงัคมพลวัต 3(2-2-5) 

SWU 293  Adaptation in the Dynamic Society 

หมายเหตุ: นิสิตสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ให้เลือกเรียนวิชา มศว 291 และ มศว 293 

    นิสติสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  ให้เลือกเรียนวิชา มศว 292 และ มศว 293 

    นิสติสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ให้เลือกเรียนวิชา มศว 291 และ มศว 292 

2. หมวดวิชาเฉพาะดา้น ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 105 หน่วยกติ ดังน้ี

2.1  วิชาแกน  ก าหนดให้เรียน จ านวน 4 ชุดวิชา รวมไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกติ ดังน้ี

  2.1.1 ชุดวิชาพื้ นฐานทางการบริหารธุรกิจ 

บธบ111 หลักการจัดการ  3 (3-0-6) 

BAS111 Principles of Management 

บธบ121 หลักการตลาดสมัยใหม่  3 (3-0-6) 

BAS121 Principles of Modren Marketing  

บธบ161 ธุรกจิเพ่ือสงัคม  3 (3-0-6) 

BAS161 Social Enterprise 

   2.1.2 ชุดวิชากฎหมาย บญัชีส าหรบัการประกอบธุรกิจ 

บธบ131 กฎหมายธุรกจิ  3 (3-0-6) 

BAS131 Business Law  

บธบ141 หลักการบัญชี  3 (2-2-5) 

BAS141 Principles of Accounting 
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   2.1.3 ชุดวิชาการตวัแบบเชิงวิเคราะหเ์พือ่การตดัสินใจเชิงธุรกิจ 

บธบ211 การจัดการการผลิตและโลจิสติกส์      3 (3-0-6) 

BAS211 Production Management and Logistics  

บธบ231 การเงินธุรกจิ        3 (3-0-6) 

BAS231 Business Finance  

บธบ251 เศรษฐศาสตร์เบ้ืองต้น       3 (3-0-6) 

BAS251 Introduction to Economics  

 

    2.1.4 ชุดวิชาธรรมาภิบาลเพือ่การจดัการองคก์ร  

บธบ311 การจัดการทรัพยากรมนุษย์      3 (3-0-6) 

BAS311 Human Resource Management  

บธบ312 จริยธรรมธุรกจิ        3 (3-0-6) 

BAS312 Business Ethics  

 

2.2  วิชาชีพ ก าหนดใหเ้รียน จ านวน 11 ชุดวิชา รวมไม่นอ้ยกว่า 75 หน่วยกิต 

2.2.1. วิชาชีพบงัคบั ก าหนดใหเ้รียน จ านวนรวมไม่นอ้ยกว่า 63 หน่วยกิต 

2.2.1.1 วิชาชีพบงัคบัชุดวิชา ก าหนดให้เรียน จ านวน 8 ชุดวิชา รวมไม่น้อยกว่า 57 

หน่วยกติ ดังน้ี 

    2.2.1.1.1 ชุดวิชากฎระเบยีบ ขอ้บงัคบัและกลยุทธใ์นการประกอบวิชาชีพบญัชี 

บชบ211 กฎหมายส าหรับการประกอบวิชาชีพบัญชี     3 (3-0-6) 

ACC211 Law Pertaining to Accounting Profession  

บชบ213 การจัดการเชิงกลยุทธ์       3 (3-0-6) 

ACC213 Strategic Management  

 

    2.2.1.1.2 ชุดวิชาการวิเคราะหข์อ้มูลส าหรบัธุรกิจ และการใหบ้ริการความเชื่อมัน่ 

บชบ212 ภาษาองักฤษทางวิชาชีพบัญชี      3 (2-2-5) 

ACC212 English for Professional Accountancy  

บชบ 261 การจัดการและการวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับธุรกจิ    3 (2-2-5) 

ACC261 Data Management and Analytics for Business  

บชบ341 การสอบบัญชีและการบริการความเช่ือมั่น     3 (2-2-5) 

ACC341 Auditing and Assurance Services  
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   2.2.1.1.3 ชุดวิชาการบริหารสินทรพัยแ์ละการจัดการระบบการบริหารตน้ทุน 

บชบ221 การบัญชีช้ันกลาง 1       3 (2-2-5) 

ACC221 Intermediate Accounting I  

บชบ231 การบัญชีต้นทุน 1       3 (2-2-5) 

ACC231 Cost Accounting I  

 

   2.2.1.1.4 ชุดวิชาการจัดการแหล่งเงินทุนและตน้ทุนเพือ่การตดัสินใจ 

บชบ222 การบัญชีช้ันกลาง 2       3 (2-2-5) 

ACC222 Intermediate Accounting II  

บชบ232 การบัญชีต้นทุน 2       3 (2-2-5) 

ACC232 Cost Accounting II 

 

   2.2.1.1.5 ชุดวิชาการภาษีอากรและการบริหารความเสีย่ง 

บชบ241 การตรวจสอบและควบคุมภายใน      3 (2-2-5) 

ACC241 Internal Auditing and Control  

บชบ242 การภาษีอากร 1        3 (2-2-5) 

ACC242 Taxation I  

 

    2.2.1.1.6 ชุดวิชาระบบสารสนเทศทางการบญัชีและนโยบายบญัชี 

บชบ342 การภาษีอากร 2        3 (2-2-5) 

ACC342 Taxation II  

บชบ421 การบัญชีช้ันสงู 1       3 (2-2-5) 

ACC421 Advanced Accounting I  

บชบ424 ทฤษฎีการบัญชี        3 (2-2-5) 

ACC424 Accounting Theory  

บชบ461 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี      3 (2-2-5) 

ACC461 Accounting Information Systems  

 

    2.2.1.1.7 ชุดวิชางบการเงินรวมและการวิเคราะห ์

บชบ422 การบัญชีช้ันสงู 2       3 (2-2-5) 

ACC422 Advanced Accounting II 

บชบ 423 รายงานการเงินและการวิเคราะห์งบ     3 (2-2-5) 

ACC423 Financial Reporting and Analysis   
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    2.2.1.1.8 ชุดวิชาประเด็นปัจจุบนัทางการบญัชี 

บชบ471 สมัมนาการบัญชีและภาษีอากร      3 (2-2-5) 

ACC471 Seminar in Accounting and Taxation 

บชบ472 สมัมนาเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศทางการบัญชี   3 (2-2-5) 

ACC472 Seminar in Accounting Information System and Technology 

 

2.2.1.2 วิชาชีพบงัคบัทกัษะอาชีพ ก าหนดให้เรียน จ านวน 1 รายวิชา รวมไม่น้อยกว่า 6 

หน่วยกติ ดังน้ี 

บชบ351 ฝึกทกัษะอาชีพทางการบัญชี      6 (0-12-9) 

ACC351 Training Practicum in the Accounting  

 

2.2.2 วิชาชีพอตัลกัษณ ์ก าหนดให้เรียน จ านวน 2 ชุดวิชา รวมไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 

ดังน้ี 

     2.2.2.1 ชุดวิชา การลงทุนและการบญัชีตราสารอนุพนัธ ์

บชบ381 หลักการลงทุนเบื้องต้นส าหรับนักบัญชี     3 (2-2-5) 

ACC381 Introduction to Investment for Accountant 

บชบ382 การบัญชีส าหรับตราสารอนุพันธ์      3 (2-2-5) 

ACC382 Accounting for Derivative 

 

    2.2.2.2 ชุดวิชา การลงทุนในสินทรพัยท์างเลือก 

บชบ383 การประเมินราคาอสงัหาริมทรัพย์ส าหรับนักบัญชี    3 (2-2-5) 

ACC383 Real Estate Appraisal for Accountant 

บชบ384 การลงทุนในสนิทรัพย์ดิจิทลั      3 (2-2-5) 

ACC384 Digital Asset Investment 

 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  

    หมวดวิชาเลือกเสรี ก าหนดให้เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ จากชุดรายวิชาใดๆ ที่สนใจหรือ

สอดคล้องต่อยอดความเช่ียวชาญจากสาขาวิชาเอก ซ่ึงเปิดสอนภายในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดย

ต้องเรียนทุกรายวิชาในชุดรายวิชาที่เลือก 
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3.2 ความหมายของเลขประจ าวิชา 

      ความหมายของเลขประจ าวิชาในหลักสูตรบัญชีบัณฑติ ประกอบด้วย 

     1.1 หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ประกอบด้วยอกัษร 3 หลัก และตัวเลข 3 หลัก 

     รหัสอกัษร มีความหมายดังต่อไปนี้  

             SWU หรือ มศว หมายถึง วิชาในหมวดศึกษาทั่วไป 

 เลขรหัสหมวดวิชาที่เปิดสอน มีความหมายดังน้ี 

 เลขรหัสตัวแรกและตัวกลาง หมายถึง วิชาบังคับ/วิชาเลือก ดังต่อไปน้ี 

    เลข 19  หมายถึง วิชาบังคับ 

    เลข 29  หมายถึง วิชาเลือก 

   เลขรหัสตัวหลัง หมายถึง ล าดับรายวิชาในวิชาบังคับ/วิชาเลือก  

1.2 หมวดวิชาเฉพาะดา้น  

                1.2.1  วิชาแกนบริหารธุรกจิ  ประกอบด้วยอกัษร 3 หลัก และตัวเลข 3 หลัก 

รหัสอกัษร มีความหมายดังต่อไปนี้  

บธบ และ BAS หมายถึง รายวิชาบริหารธุรกจิเพ่ือสงัคม 

รหัสตัวเลข หมายถึง 

  เลขรหัสหลักที่ 1 หมายถึง ระดับช้ันปี 

  หมายเลข 1 หมายถึง วิชาส าหรับช้ันปีที่ 1 

  หมายเลข 2 หมายถึง วิชาส าหรับช้ันปีที่ 2 

  หมายเลข 3 หมายถึง วิชาส าหรับช้ันปีที่ 3 

  หมายเลข 4 หมายถึง วิชาส าหรับช้ันปีที่ 4 

  เลขรหัสหลักที่ 2 หมายถึง กลุ่มวิชาในหมวดวิชาแกน ได้แก่ 

  หมายเลข 1 หมายถึง กลุ่มวิชาการจัดการ 

  หมายเลข 2  หมายถึง กลุ่มวิชาการตลาด 

  หมายเลข 3  หมายถึง กลุ่มวิชาการเงิน 

  หมายเลข 4  หมายถึง กลุ่มวิชาการบัญชี 

  หมายเลข 5  หมายถึง กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ 

  หมายเลข 6  หมายถึง กลุ่มวิชาธุรกจิเพ่ือสงัคม 

เลขรหัสหลักที่ 3 หมายถึง ล าดับรายวิชาในกลุ่มน้ัน ๆ 

  

  1.2.2 วิชาชีพ ประกอบด้วยอกัษร 3 หลัก และตัวเลข 3 หลัก 

 รหัสอกัษร มีความหมายดังต่อไปนี้  

บชบ หรือ ACC หมายถึง รายวิชาบัญชีระดับปริญญาตรี 
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รหัสตัวเลข หมายถึง  

เลขรหัสหลักที่ 1 หมายถึง ระดับช้ันปี 

หมายเลข 1 หมายถึง วิชาส าหรับปีที่ 1 

หมายเลข 2  หมายถึง วิชาส าหรับปีที่ 2 

หมายเลข 3  หมายถึง วิชาส าหรับปีที่ 3 

หมายเลข 4  หมายถึง วิชาส าหรับปีที่ 4 

 เลขรหัสหลักที่ 2 หมายถึงกลุ่มวิชาหมวดวิชาเฉพาะด้าน ได้แก่ 

 หมายเลข 1 หมายถึง กลุ่มวิชาพ้ืนฐานสาขา 

 หมายเลข 2 หมายถึง กลุ่มวิชาบัญชีการเงิน 

 หมายเลข 3 หมายถึง กลุ่มวิชาบัญชีบริหาร 

 หมายเลข 4 หมายถึง กลุ่มวิชาสอบบัญชีและภาษี 

 หมายเลข 5 หมายถึง กลุ่มวิชาทกัษะอาชีพ 

 หมายเลข 6 หมายถึง กลุ่มวิชาสารสนเทศ 

 หมายเลข 7  หมายถึง กลุ่มวิชาสมัมนา 

 หมายเลข 8 หมายถึง กลุ่มวิชาอตัลักษณ์วิชาชีพ 

  เลขรหัสหลักที่ 3 หมายถึง ล าดับรายวิชาในกลุ่มน้ัน ๆ 

 

     1.3 การก าหนดจ านวนชัว่โมงต่อสปัดาห์ 

   X (X – X – X) 

X ตัวแรก หมายถึง จ านวนหน่วยกติรวมต่อวิชา 

X ตัวสอง หมายถึง จ านวนช่ัวโมงบรรยายต่อสปัดาห์ 

X ตัวสาม หมายถึง จ านวนช่ัวโมงปฏบัิติต่อสปัดาห์ 

X ตัวสี่ หมายถึง จ านวนช่ัวโมงค้นคว้าด้วยตนเอง 
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         3.1.4  แผนการศึกษา 

จ านวนหน่วยกิตรวม ไม่นอ้ยกว่า 145 หน่วยกิต 

 

ปีที ่1 ภาคการศึกษาที ่1 

รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 2 วิชา 

ชุดวิชาการเรียนรูแ้ละการสื่อสารในศตวรรษที ่21  

มศว191 การเรียนรู้สู่โลกในศตวรรษที่ 21      3(2-2-5) 

มศว192 การใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 

หมวดวิชาแกนบริหารธุรกิจ 2 วิชา  

ชุดวิชากฎหมาย บญัชีสาหรบัการประกอบธุรกิจ  

บธบ131 กฎหมายธุรกจิ 3(3-0-6) 

บธบ141 หลักการบัญชี 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเลือกเสรี 7(X-X-X) 

 รวม 19 หน่วยกิต 

 

ปีที ่1 ภาคการศึกษาที ่2 

รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 2 วิชา 

ชุดวิชาศิลปะการใชภ้าษาองักฤษเพือ่การสือ่สารนานาชาติ  

มศว193 การฟังและการพูดภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารอย่างมี

ประสทิธภิาพ 

3(2-2-5) 

มศว194 การอ่านและการเขียนภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารอย่างมี

ประสทิธภิาพ               

3(2-2-5) 

หมวดวิชาแกนบริหารธุรกิจ 3 วิชา  

ชุดวิชาพื้ นฐานทางการบริหารธุรกิจ  

บธบ111 หลักการจัดการ 3(3-0-6) 

บธบ121 หลักการตลาดสมัยใหม่ 3(3-0-6) 

บธบ161 ธุรกจิเพ่ือสงัคม 3(3-0-6) 

หมวดวิชาชีพบงัคบั 2 วิชา 

ชุดวิชาการบริหารสินทรพัยแ์ละการจดัการระบบการบริหารตน้ทุน  

บชบ221 การบัญชีช้ันกลาง 1 3(2-2-5) 

บชบ231 การบัญชีต้นทุน 1 3(2-2-5) 

 รวม  21 หน่วยกิต 
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ปีที ่2 ภาคการศึกษาที ่1 

รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 2 วิชา 

ชุดวิชามศว เพือ่สงัคม  

มศว 195 พลเมืองสร้างสรรค์สังคม 3(2-2-5) 

มศว 196 ศาสตร์และศิลป์แห่งการพัฒนาสงัคมอย่างย่ังยืน 3(2-2-5) 

หมวดวิชาแกนบริหารธุรกิจ 3 วิชา 

ชุดวิชาตวัแบบเชิงวิเคราะหเ์พือ่การตดัสินใจเชิงธุรกิจ  

บธบ 211 การจัดการการผลิตและโลจิสติกส์ 3(3-0-6) 

บธบ 231 การเงินธุรกจิ  3(3-0-6) 

บธบ 251 เศรษฐศาสตร์เบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

หมวดวิชาชีพบงัคบั 2 วิชา 

ชุดวิชาการจัดการแหล่งเงินทุนและตน้ทุนเพือ่การตดัสินใจ  

บชบ222 การบัญชีช้ันกลาง 2 3(2-2-5) 

บชบ232 การบัญชีต้นทุน 2 3(2-2-5) 

 รวม 21 หน่วยกิต 

 

 

ปีที ่2 ภาคการศึกษาที ่2 

รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 2 วิชา 

ชุดวิชาการพฒันาทกัษะการท างานและการเป็นผูป้ระกอบการ  

มศว197 การพูดและการน าเสนองานเพ่ืออาชีพ    3(2-2-5) 

มศว198 การเตรียมพร้อมสู่การท างานและการเป็นผู้ประกอบการ   3(2-2-5) 

หมวดวิชาชีพบงัคบั 4 วิชา 

ชุดวิชากฎระเบียบ ข้อบังคับและกลยุทธ์ในการประกอบวิชาชีพบัญชี  

บชบ211 กฎหมายส าหรับการประกอบวิชาชีพบัญชี 3(3-0-6) 

บชบ213 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) 

ชุดวิชาการภาษีอากรและการบริหารความเสีย่ง  

บชบ241 การตรวจสอบและควบคุมภายใน 3(2-2-5) 

บชบ242 การภาษีอากร 1 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเลือกเสรี 3(X-X-X) 

 รวม 21 หน่วยกิต 
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ปีที ่3 ภาคการศึกษาที ่1 

รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 2 วิชา 

ชุดวิชาวิถชีีวิตทีช่าญฉลาด  

มศว291 วิถีชีวิตเพ่ือสขุภาพ 3(2-2-5) 

มศว292 วิทยาศาสตร์ กุญแจสู่การอยู่ร่วมกบัสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 3(2-2-5) 

หมวดวิชาแกนบริหารธุรกิจ 2 วิชา 

ชุดวิชาธรรมาภิบาลเพือ่การจดัการองคก์ร  

บธบ 311 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 3(3-0-6) 

บธบ 312 จริยธรรมธุรกจิ 3(3-0-6) 

หมวดวิชาชีพบงัคบั 3 วิชา 

ชุดวิชาการวิเคราะหข์อ้มูลส าหรบัธุรกิจ และการใหบ้ริการความเชื่อมัน่  

บชบ212 ภาษาองักฤษทางวิชาชีพบัญชี 3(2-2-5) 

บชบ261 การจัดการและการวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับธุรกจิ 3(2-2-5) 

บชบ341 การสอบบัญชีและการบริการความเช่ือมั่น 3(2-2-5) 

 รวม 21 หน่วยกิต 

 

 

ปีที ่3 ภาคการศึกษาที ่2 

รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาชีพบงัคบั 

วิชาชีพบงัคบัทกัษะวิชาชีพ 1 วิชา 

บชบ351 ทกัษะอาชีพทางการบัญชี 6 (0-12-9) 

 รวม 6 หน่วยกิต 
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ปีที ่4 ภาคการศึกษาที ่1 

รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาชีพบงัคบั 4 วิชา 

ชุดวิชา ระบบสารสนเทศทางการบญัชีและนโยบายบญัชี  

บชบ342 การภาษีอากร 2 3(2-2-5) 

บชบ421 การบัญชีช้ันสงู 1 3(2-2-5) 

บชบ424 ทฤษฎีการบัญชี 3(2-2-5) 

บชบ461 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(2-2-5) 

หมวดวิชาชีพอตัลกัษณ ์2 วิชา  

ชุด การลงทุนและการบญัชีตราสารอนุพนัธ ์  

บชบ381 หลักการลงทุนเบื้องต้นส าหรับนักบัญชี 3(2-2-5) 

บชบ382 การบัญชีส าหรับตราสารอนุพันธ์ 3(2-2-5) 

 รวม 18 หน่วยกิต 

 

 

ปีที ่4 ภาคการศึกษาที ่2 

รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาชีพบงัคบั 4 วิชา 

ชุดวิชา งบการเงินรวมและการวิเคราะห ์  

บชบ422 การบัญชีช้ันสงู 2 3(2-2-5) 

บชบ423 รายงานการเงินและการวิเคราะห์งบ 3(2-2-5) 

ชุดวิชาประเด็นปัจจุบนัทางการบญัชี  

บชบ471 สมัมนาการบัญชีและภาษีอากร 3(2-2-5) 

บชบ472 สมัมนาเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(2-2-5) 

หมวดวิชาชีพอตัลกัษณ ์2 วิชา  

ชุดวิชาการลงทุนในสินทรพัยท์างเลือก  

บชบ383 การประเมินราคาอสงัหาริมทรัพย์ส าหรับนักบัญชี 3(2-2-5) 

บชบ384 การลงทุนในสนิทรัพย์ดิจิตัล 3(2-2-5) 

 รวม 18 หน่วยกิต 
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 3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 

1. หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

    1.1 วิชาบงัคบั  ก าหนดใหเ้รียน จ านวน 4 ชุดวิชา รวมไม่นอ้ยกว่า 24 หน่วยกิต ดงันี้  

 1.1.1 ชุดวิชาการเรียนรูแ้ละการสือ่สารในศตวรรษที ่21  

                   (Learning and Communication in the 21st Century) 

  ศึกษาวิธกีารเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง การท างานในศตวรรษที่ 21 การใช้ภาษาไทย

เพ่ือการติดต่อสื่อสาร ฝึกวิเคราะห์และสงัเคราะห์สถานการณ์ในชีวิตประจ าวันอย่างมีวิจารณญาณ ออกแบบ

แผนการพัฒนาการเรียนรู้ในมหาวิทยาลัย สามารถเรียนรู้และน าเสนอความรู้โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยี

ดิจิทลัได้ 

 

มศว191 การเรียนรู้สู่โลกในศตวรรษที่ 21      3(2-2-5) 

SWU191 Learning to the World of 21st Century     

           ศึกษาแนวคิดการเรียนรู้และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ

การเรียนรู้   การพัฒนาพฤติกรรม จิตใจ และปัญญาเพ่ือแก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ ริเร่ิมสิ่งใหม่และ

ออกแบบชีวิตการเรียนรู้ในมหาวิทยาลัยของตนเองอย่างมีเป้าหมาย รวมถึงถ่ายทอดความรู้ที่ได้จากการ

เรียนรู้ ด้วยตนเองอย่างสร้างสรรค์ 

 

มศว192 การใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร      3(2-2-5) 

SWU192 Thai Language for Communication  

           ศึกษาและฝึกปฏิบัติการใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร การรับสารและส่งสารในสถานการณ์

ต่าง ๆ ได้อย่างมีประสทิธิภาพ  รวมทั้งการสื่อความหมายอย่างถูกต้องและเหมาะสมกบับริบททางสังคมและ

วัฒนธรรม 

 

 1.1.2 ชุดวิชาศิลปะการใชภ้าษาองักฤษเพือ่การสือ่สารนานาชาติ  

(Art of Using English for International Communication) 

ศึกษาและฝึกปฏบัิติการสื่อสารภาษาองักฤษ โดยเน้นการฟัง การพูด การอ่าน และ

การเขียนภาษาอังกฤษ  ในฐานะภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านการท าแบบฝึกหัดการฟัง การ

พูด การอ่าน และการเขียน โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลายทั้งในและ

นอกห้องเรียน 

 

มศว193 การฟังและการพูดภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารอย่างมีประสทิธภิาพ        3(2-2-5) 

SWU193 Listening and Speaking for Effective English Communication  

           ศึกษาและฝึกปฏิบัติการสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยเน้นการฟังและการพูดภาษาอังกฤษใน

ฐานะภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่

หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน 
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มศว194 การอ่านและการเขียนภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารอย่างมีประสทิธภิาพ 3(2-2-5) 

SWU194 Reading and Writing for Effective English Communication  

           ศึกษาและฝึกปฏบัิติการสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยเน้นการอ่านและการเขียนภาษาองักฤษใน

ฐานะภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านกระบวนการเรียนรู้   สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่

หลากหลาย   ทั้งในและนอกห้องเรียน 

 

  1.1.3 ชุดวิชามศว เพือ่สงัคม (SWU for Society) 

       ศึกษาบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของตนเองในฐานะพลเมืองที่มีคุณภาพ ทั้งใน

สังคมกายภาพและสังคมดิจิทลั การอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมที่มีความหลากหลายทางความคิด เป็นพลเมือง

ที่สร้างสรรค์สังคมโดยเข้าใจความแตกต่างทางพหุวัฒนธรรมและการถ่ายทอดทางภูมิปัญญาของสังคมไทย 

ความหลากหลายของสภาพสังคม การวิเคราะห์ปัญหาสงัคม เสนอแนะแนวทางพัฒนาสังคมที่สอดคล้องกับ

เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนของสหประชาชาติ (SDGs) 

 

มศว195 พลเมืองสร้างสรรค์สงัคม       3(2-2-5) 

SWU195 Creative Citizen for Society  

          ศึกษาการเป็นพลเมืองที่มีความคิดที่หลากหลาย และภูมิปัญญาที่เป็นรากฐานทางความคิด

ของสังคมไทย การมีส่วนร่วมแสดงบทบาทและความรับผิดชอบของตนเองในฐานะพลเมืองที่มีคุณภาพ

ภายใต้ประชาคมที่ตนอาศัยอยู่ รวมถึงในสงัคมดิจิทลั การเป็นพลเมืองดิจิทลัที่รู้เท่าทนัและสร้างสรรค์สงัคม 

การอยู่ร่วมกบัผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้ตามได้อย่างเหมาะสมกบัสถานการณ์ การด าเนินชีวิตในสงัคมที่มีความ

หลากหลายทางความคิดและพหุวัฒนธรรม และการจัดการปัญหาความขัดแย้งในสังคมด้วยสันติวิธีด้วย

กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 

 

มศว196 ศาสตร์และศิลป์แห่งการพัฒนาสงัคมอย่างย่ังยืน    3(2-2-5) 

SWU196 Science and Art of Sustainable Social Development  

          ศึกษาแนวคิดเป้าหมายการพัฒนาอย่างย่ังยืน (SDGs) ขององค์การสหประชาชาติ การ

วิเคราะห์ปัญหาสังคมและโอกาสในการป้องกันปัญหาที่อาจเกิดข้ึนในอนาคตที่จะส่งผลต่อพลเมืองในสังคม 

ฝึกปฏบัิติใช้กระบวนการออกแบบทางความคิดและการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบผ่านกระบวนการวิจัย การ

ออกแบบโครงการเพ่ือแก้ปัญหา การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัในกระบวนการเกบ็ข้อมูลทางสงัคมศาสตร์ 

และการถ่ายทอดแนวคิดการพัฒนาสงัคมและผลการด าเนินโครงการที่ผ่านการศึกษาค้นคว้าอย่างเป็นระบบ 
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1.1.4 ชุดวิชาการพฒันาทกัษะการท างานและการเป็นผูป้ระกอบการ  

(Enhancement of Work Skills and Entrepreneurship) 

ศึกษาหลักการสื่อสารเพ่ือการท างานร่วมกัน บนพ้ืนฐานความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

ลักษณะการท างานในองค์การ แนวคิดการเป็นผู้ประกอบการ การน าเสนอเร่ืองราวที่มีคุณค่าและเกิด

ประโยชน์ต่อการท างาน การเป็นผู้ประกอบการในโลกดิจิทัล และจริยธรรมในการท างานและการประกอบ

ธุรกจิ 

 

มศว197 การพูดและการน าเสนองานเพ่ืออาชีพ        3(2-2-5) 

SWU197 Speaking and Presentation for Careers  

ศึกษาการใช้ภาษาถ้อยค าและภาษาท่าทางในการท างานร่วมกับผู้อื่นให้เหมาะสมตาม

กาลเทศะในยุคสงัคมที่เปล่ียนแปลง การพูดและการน าเสนอเร่ืองราวที่มีคุณค่าผ่านสื่อดิจิทลั การรับฟัง การ

วิพากษ์และแสดงความคิดเหน็อย่างสร้างสรรค์ เพ่ือประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพและการสร้างรายได้ 

 

มศว198 การเตรียมพร้อมสู่การท างานและการเป็นผู้ประกอบการ     3(2-2-5) 

SWU198 Preparation for Working and Entrepreneurship  

ศึกษาการท างานและลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ รวมถึงจริยธรรมที่เกี่ยวข้อง การท างาน

ร่วมกับผู้อื่นโดยแสดงบทบาทตามภาวะผู้น าและผู้ตามบนพ้ืนฐานความเข้าใจตนเองและผู้อื่นอย่างลึกซ้ึง 

การใช้วิจารณญาณในการวิเคราะห์และสังเคราะห์แผนการแก้ปัญหาในการท างานอย่างมีประสิทธิภาพด้วย

กระบวนการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน รวมถึงพ้ืนฐานเร่ิมต้นในการประกอบการและการสร้างแบรนด์จาก

จุดเด่นในตนเองอย่างสร้างสรรค์ และการประเมินคุณภาพของแผนการประกอบการอย่างเป็นระบบ 

 

 1.2 วิชาเลือก ก าหนดให้เลือกเรียน จ านวน 1 ชุดวิชา รวมไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต จากรายวิชา

ดังน้ี 

   1.2.1 ชุดวิชาวิถชีีวิตทีช่าญฉลาด (Smart Life) 

       ศึกษาความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์สุขภาพ และกระบวนการ

เรียนรู้ทางสังคมที่เกี่ยวข้องกับการปรับตัวและอยู่ร่วมกับสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล พัฒนาสุขภาพและวิถีชีวิต

เชิงสร้างสรรค์ และการปรับตัวในสงัคมพลวัต 

 

มศว 291   วิถีชีวิตเพ่ือสขุภาพ       3(2-2-5) 

SWU 291  Healthy Lifestyle 

   ศึกษาองค์ประกอบและการพัฒนาสุขภาพแบบองค์รวม โรคไม่ติดต่อเร้ือรังกับพฤติกรรม

การใช้ชีวิตของมนุษย์รวมทั้งปัจจัยที่มีผลต่อสุขภาพ ความส าคัญของอาหาร โภชนาการ และออกก าลังกาย 

การเลือกบริโภคด้วยปัญญาและการพัฒนาวิถีชีวิตเชิงสร้างสรรค์ 
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มศว 292   วิทยาศาสตร์ กุญแจสู่การอยู่ร่วมกบัสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล           3(2-2-5) 

SWU 292   Science: A Key to Harmonious Living with Our Environment 

   ศึกษากระบวนการทางวิทยาศาสตร์ พลังงาน ระบบนิเวศวิทยา ผลกระทบจากความเจ ริญ

ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการใช้พลังงาน ที่มีต่อวิถีชีวิต เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม รวมถึงการ

ประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ในการปรับตัวและอยู่ร่วมกบัสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 

 

มศว 293   การปรับตัวในสงัคมพลวัต      3(2-2-5) 

SWU 293   Adaptation in the Dynamic Society  

  ศึกษาปรากฏการณ์การเปล่ียนแปลงทางสังคม  ปัจจัยที่ ส่งผลต่อการแสดงพฤติกรรม  

การรู้เท่าทันอารมณ์และการฟ้ืนคืนกลับเมื่อพบปัญหาในชีวิต กระบวนการเรียนรู้แบบสืบสอบเพ่ือความ

เข้าใจและการปรับตัวในสงัคมพลวัตได้อย่างเหมาะสม 

 

หมายเหตุ: นิสิตสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ให้เลือกเรียนวิชา มศว 291 และ มศว 293 

    นิสติสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   ให้เลือกเรียนวิชา มศว 292 และ มศว 293 

    นิสติสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ให้เลือกเรียนวิชา มศว 291 และ มศว 292 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะ ก าหนดให้เรียน ไม่น้อยกว่า 105 หน่วยกติ ดังน้ี 

    2.1 วิชาแกน ก าหนดให้เรียน จ านวน 4 ชุดวิชา รวมไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกติ 

2.1.1 ชุดวิชาพื้ นฐานทางการบริหารธุรกิจ 

ความรู้เร่ืองการบริหารธุรกิจขั้นพ้ืนฐาน การจัดองค์กร การออกแบบงาน การ

วางแผน จ าแนกประเภทของธุรกจิ และหลักการ ทฤษฎี รูปแบบของธุรกจิเพ่ือสงัคม พร้อมทั้งสามารถวัดผล

กระทบทางสังคมได้ สามารถวางแผนการตลาดให้กับกิจการ และพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ สร้างก าไรให้กับ

องค์กรผ่านช่องทางการตลาดยุคดิจิตอล 

บธบ111 หลักการจัดการ        3 (3-0-6) 

BAS111 Principles of Management 

ศึกษาแนวคิดและวิวัฒนาการทางการจัดการ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ การจัด

องค์กรและการออกแบบงาน การวางแผนเพ่ือการจัดการ การตัดสินใจทางการบริหาร ภาวะผู้น าและการ

สั่งงาน การน าและการจูงใจ การสื่อสารภายในองค์กรและการจัดการทมีงาน การจัดการความขัดแย้งและการ

ควบคุม 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

(ฌ) (1) อธิบายสภาพแวดล้อมที่องค์กรด าเนินงานซ่ึงรวมถึงแรงผลักดันหลักด้านเศรษฐกิจ ด้าน

กฎหมาย ด้านการเมือง ด้านสงัคม ด้านเทคนิค ด้านการต่างประเทศ และด้านวัฒนธรรม 

(ฌ) (2) วิเคราะห์ลักษณะของสภาพแวดล้อมโลกที่ส่งผลกระทบต่อการค้าและการเงินระหว่าง

ประเทศ 
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บธบ121 หลักการตลาดสมัยใหม่       3 (3-0-6) 

BAS121 Principles of Modern Marketing 

ความหมาย ความส าคัญของการตลาด และแนวคิดทางการตลาดสมัยใหม่ สิ่งแวดล้อมทาง

การตลาด และสิ่งแวดล้อมทางการตลาดยุคดิจิตอล พฤติกรรมการซ้ือของผู้บริโภค และพฤติกรรมการซ้ือ

ของผู้บริโภคยุคดิจิตอล การแบ่งส่วนตลาด การเลือกตลาดเป้าหมาย และการก าหนดต าแหน่งทางการตลาด 

กลยุทธ์ผลิตภัณฑ์ การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ และการจัดการวงจรชีวิตผลิตภัณฑ์ การสร้างแบรนด์ในยุค

ดิจิตอล วิธีการก าหนดราคา กลยุทธ์ราคา ในธุรกิจดิจิตอล ช่องทางการจัดจ าหน่าย และตัวกลางทางการ

ตลาดดิจิตอล  การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการยุคใหม่ ตลอดจนการประเมินผลกลยุทธ์ทางการตลาด 

การตลาดแบบย่ังยืน ความรับผิดชอบต่อสงัคมและจริยธรรมทางการตลาด 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

        (ฌ) (3) ระบุลักษณะส าคัญของโลกาภิวัฒน์ซ่ึงรวมถึงบทบาทของธุรกิจข้ามชาติ การพาณิชย์

อเิลก็ทรอนิกส ์และตลาดเกดิใหม่ 

IES 3 

        (ข) (1) ให้ความร่วมมือและท างานเป็นทมี เมื่อปฏบัิติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 

 

บธบ161 ธุรกจิเพ่ือสงัคม        3 (3-0-6) 

BAS161 Social Enterprise  

      ศึกษาความหมายและความส าคัญ หลักการ ทฤษฎี รูปแบบของธุรกิจเพ่ือสังคม การสร้าง

ความร่วมมือ และการสนับสนุนจากภาคส่วนต่างๆ การวัดผลกระทบทางสังคม รวมทั้งการตั้งเป้าหมายการ

พัฒนาที่ย่ังยืนของธุรกจิเพ่ือสงัคม 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 3 

(ก) (4) ประยุกต์ใช้เหตุผล การวิเคราะห์เชิงวิพากษ์ และการคิดเชิงนวัตกรรม ในการแก้ปัญหา 

(ข) (6) ประยุกต์ใช้ทักษะการให้ค าปรึกษาเพ่ือลดหรือแก้ไขข้อขัดแย้ง  แก้ไขปัญหา และสร้าง

โอกาสให้ได้มากที่สดุ 

(ข) (7) น าเสนอความคิดและโน้มน้าวจูงใจผู้อื่นเพ่ือให้เกดิการสนับสนุนและมีพันธสญัญาร่วมกนั 

 (ค) (5) คาดการณ์ความท้าทายและวางแผนหาทางแก้ปัญหาที่เป็นไปได้ 

IES 4 

(ค) (1) อธิบายบทบาทของจริยธรรมในวิชาชีพและที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดด้านความรับผิดชอบต่อ

สงัคม 
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2.1.2 ชุดวิชากฎหมาย บญัชีส าหรบัการประกอบธุรกิจ 

                              มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายการจัดต้ังองค์กรธุรกิจ การจ้างแรงงาน ภาษี โดย

ครอบคลุมถึงกฎหมายที่เกี่ยวกับการท าธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์  และสามารถบันทึกบัญชีตามหลักการ

บัญชีที่รับรองทั่วไป  จัดท างบการเงินให้กบัองค์กรได้ 

 

บธบ131 กฎหมายธุรกจิ        3 (3-0-6) 

BAS131 Business Law 

ศึกษาหลักกฎหมายทั่วไป กฎหมายเกี่ยวกับการจัดต้ังองค์กรธุรกิจ กฎหมายเกี่ยวกับการ

ประกอบกิจกรรมทางธุรกิจตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วยนิติกรรม สัญญาซ้ือขาย เช่าทรัพย์ 

เช่าซ้ือ การจ้างแรงงาน จ้างท าของ การกู้ยืม ค า้ประกัน จ านอง จ าน า ขายฝาก ตั๋วเงิน ตราสารทางพาณิชย์ 

โดยครอบคลุมถึงกฎหมายที่เกี่ยวกับการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ การกระท าผิดทางคอมพิวเตอร์ 

กฎหมายลิขสทิธิ์ และความรู้ทั่วไปเกี่ยวกบัภาษีอากรทั้งบุคคลธรรมดา นิติบุคคล และภาษีมูลค่าเพ่ิม 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

(ช) (1) อธบิายกฎหมายและข้อบังคับที่ก  ากบัดูแลกจิการที่มีรูปแบบแตกต่างกนั 

IES 3 

(ก) (3) ระบุได้ว่าเม่ือใดสมควรที่จะปรึกษาผู้เช่ียวชาญในการแก้ปัญหาและการหาข้อสรุป 

 

บธบ141 หลักการบัญชี        3 (2-2-5) 

BAS141 Principles of Accounting 

ความหมาย แนวคิด วัตถุประสงค์ของการบัญชี ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี กรอบ

แนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน สมการบัญชี หลักการบัญชีและวิธกีารบันทกึบัญชีตามหลักการบัญชีคู่ 

การจัดท างบทดลอง กระดาษท าการ การปรับปรุงบัญชี การปิดบัญชีสิ้นงวด และการจัดท างบการเงิน งบ

การเงินส าหรับกิจการซ้ือขายสินค้า และ กิจการให้บริการ สมุดรายวันเฉพาะ ระบบใบส าคัญ และระบบเงิน

สดย่อย 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

(ก) (1) ประยุกต์ใช้หลักการบัญชีกับรายการค้าและเหตุการณ์ต่าง ๆ 

IES 3 

(ข) (4) จัดการเวลาและทรัพยากรเพ่ือให้บรรลุข้อก าหนดทางวิชาชีพ 
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2.1.3 ชุดวิชาตวัแบบเชิงวิเคราะหเ์พือ่การตดัสินใจทางธุรกิจ 

สามารถวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกโดยใช้องค์ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์ มา

วิเคราะห์ งบการเงินและการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการตัดสินใจในการลงทุน และจัดหาเงินทุนให้กับ

องค์กรได้ พร้อมทั้งยังสามารถวางแผนการผลิต เข้าใจถึงการจัดการคุณภาพและการจัดการโลจิสติกสแ์ละโซ่

อุปทาน 

 

บธบ211 การจัดการการผลิตและโลจิสติกส์      3 (3-0-6) 

BAS211 Production Management and Logistics 

ศึกษาหลักการพ้ืนฐานและแนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการการผลิตและด าเนินงาน 

การเลือกท าเลที่ต้ัง การวางผังสถานประกอบการ การพยากรณ์ การวางแผนการผลิต การจัดตารางการผลิต 

การจัดการคุณภาพ การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน การจัดการสนิค้าคงคลัง การวางแผนความต้องการ

วัสดุ และการจัดการโครงการ 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 3 

(ค) (5) คาดการณ์ความท้าทายและวางแผนหาทางแก้ปัญหาที่เป็นไปได้ 

 

บธบ231 การเงินธุรกจิ        3 (3-0-6) 

BAS231 Business Finance 

ศึกษาเป้าหมายและความส าคัญของการจัดการการเงินในองค์กรธุรกิจ การวิเคราะห์งบ

การเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวียน การวิเคราะห์วงจรเงินสด การบริหารลูกหน้ีการค้า การบริหารลูกหน้ี

การค้า การบริหารสินค้าคงคลัง แนวคิดเกี่ยวกับมูลค่าเงินตามเวลา ต้นทุนเงินทุน โครงสร้างเงินทุน การ

วิเคราะห์ทางการเงินเพ่ือการตัดสินใจในการลงทุน การประมาณการเงินทุนที่ต้องจัดหาจากแหล่งภายนอก 

การวางแผนธุรกจิและการบริหารเงินในระยะยาว 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

         (ค) (1) เปรียบเทียบแหล่งเงินทุนต่าง ๆ ที่มีส าหรับองค์กรรวมถึงการจัดหาเงินทุนจากธนาคาร 

เคร่ืองมือทางการเงิน ตลาดหุ้นกู้ ตลาดหุ้นทุนและตลาดพันธบัตรรัฐบาล 

         (ค) (2) วิเคราะห์ความต้องการด้านกระแสเงินสดและเงินทุนหมุนเวียนขององค์กร 

         (ค) (3) วิเคราะห์ฐานะการเงินในปัจจุบันและในอนาคตขององค์กรโดยใช้เทคนิคต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึง

การวิเคราะห์อตัราส่วน การวิเคราะห์แนวโน้ม และการวิเคราะห์กระแสเงินสด 

         (ค) (4) ประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบต่าง ๆ ที่ใช้ในการค านวณต้นทุนเงินทุนของ

องค์กร 

         (ค) (5) ประยุกต์ใช้เทคนิคการจัดท างบประมาณการลงทุนต่างๆ ในการประเมินการตัดสินใจ

ลงทุน 
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(ค) (6) อธบิายวิธกีารประเมินมูลค่าด้วยวิธรีายได้ วิธสีินทรัพย์ และวิธมูีลค่าตลาดที่ใช้ส าหรับการ

ตัดสนิใจลงทุน การวางแผนธุรกจิ และการบริหารการเงินในระยะยาว 

 

บธบ251 เศรษฐศาสตร์เบ้ืองต้น       3 (3-0-6) 

BAS251 Introduction to Economics  

แนวคิดเบ้ืองต้นของเศรษฐศาสตร์จุลภาค อันประกอบไปด้วยแนวคิดด้านการตัดสินใจ

ระดับครัวเรือนการตัดสินใจด้วยอรรถประโยชน์ แนวคิดการตัดสินใจของระดับผู้ประกอบการการมองหา

ก าไรสงูสดุ ทฤษฎีอุปสงค์ อุปทาน ส่วนเกินผู้ผลิต ส่วนเกนิผู้บริโภค การแทรกแซงราคาตลาด ผลประโยชน์

โดยรวมของสงัคม ความยืดหยุ่น แนวคิดเบ้ืองต้นของเศรษฐศาสตร์มหภาค การวัดความม่ังคั่งทางเศรษฐกิจ 

ผลผลิตมวลรวมภายในประเทศ ทฤษฎีการผลิต  เงินเฟ้อ ดัชนีราคาผู้บริโภค การว่างงาน ค่าในนามและ

ค่าที่แท้จริง กระบวนการกระตุ้นเศรษฐกิจด้วยนโยบายการคลังและนโยบายการเงิน ความหมายและลักษณะ

ของเงิน ทฤษฎีปริมาณเงินที่เกี่ยวข้องกบัเงินเฟ้อ การควบคุมอุปทานเงินของธนาคารกลาง 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

        (ญ) (1) อธบิายหลักการพ้ืนฐานของเศรษฐศาสตร์จุลภาคและเศรษฐศาสตร์มหภาค 

        (ญ) (2) อธิบายผลกระทบของการเปล่ียนแปลงในดัชนีช้ีวัดด้านเศรษฐศาสตร์มหภาคต่อกิจกรรม

ทางธุรกจิ 

        (ญ) (3) อธิบายโครงสร้างตลาดประเภทต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึงการแข่งขันสมบูรณ์ การแข่งขันแบบ

ผูกขาด การผูกขาด และการมีผู้ขายน้อยราย 

IES 3 

        (ข) (2) สื่อสารอย่างชัดเจนและกระชับเม่ือน าเสนอ อภิปรายและรายงานในสถานการณ์ที่ เป็น

ทางการ และไม่เป็นทางการ ทั้งในรูปแบบที่เป็นลายลักษณ์อกัษรและโดยวาจา 

IES 4 

        (ก) (2) ระบุและประเมินวิธีการที่สมเหตุสมผลในการหาข้อสรุปที่มีเหตุผลสนับสนุนอย่างเหมาะสม 

โดยพิจารณาจากสถานการณ์และข้อมูลที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 
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2.1.4 ชุดวิชาธรรมาภิบาลเพือ่การจดัการองคก์ร 

สามารถการวางแผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรมนุษย์ วางแผนอัตราก าลังคนใน

องค์กร เขียนโครงการฝึกอบรมให้กบัองค์กรได้และเข้าใจหลักการด าเนินงานทางธุรกจิอย่างมีจริยธรรมและ

มีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสยีขององค์กร 

 

บธบ311 การจัดการทรัพยากรมนุษย์      3 (3-0-6) 

BAS311 Human Resource Managment  

ภาพรวมเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรมนุษย์ ปัญหาและแนวปฏิบัติด้านทรัพยากรบุคคล

ร่วมสมัย โดยหัวข้อที่ส าคัญครอบคลุมถึง การวางแผนกลยุทธก์ารบริหารทรัพยากรมนุษย์ การวิเคราะห์งาน 

การออกแบบงานการวางแผนก าลังคน การสรรหา การคัดเลือก การฝึกอบรม การพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

การประเมินผล การจัดการค่าตอบแทน และสวัสดิการ สารสนเทศการจัดการทรัพยากรมนุษย์ รวมถึง

กฎหมายแรงงานพ้ืนฐาน 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

(ฎ) (1)  อธบิายวิธกีารต่าง ๆ ที่อาจใช้ในการออกแบบและจัดรูปแบบองค์กร 

IES 3 

 (ง) (3) ประยุกต์ใช้ทกัษะการบริหารคนในการสร้างแรงจูงใจและพัฒนาผู้อื่น 

(ง) (4) ประยุกต์ใช้ทกัษะการกระจายงานในการมอบหมายงาน 

 

บธบ312 จริยธรรมธุรกจิ        3 (3-0-6) 

BAS312 Business Ethics   

ศึกษาความหมาย ความส าคัญและองค์ประกอบของจริยธรรมในการประกอบธุรกิจเพ่ือ

ความย่ังยืน การก ากับดูแลกิจการที่ดี ความรับผิดชอบต่อเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย

ของธุรกิจ การค านึงถึงหลักสิทธิมนุษยชน นโยบายการต่อต้านการคอร์รัปช่ัน จริยธรรมทางวิชาชีพ รายงาน

ความย่ังยืนแบบบูรณาการ และกรณีศึกษาจริยธรรมในการด าเนินธุรกจิ 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 4 

(ข) (1) อธบิายลักษณะของจริยธรรม 

(ข) (2) อธิบายข้อดีและข้อเสียของแนวทางการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และแนวทางการปฏิบัติตาม

หลักการต่อจริยธรรม 

(ข) (3) ระบุประเดน็ทางจริยธรรมและก าหนดว่าเมื่อใดควรประยุกต์ใช้หลักจริยธรรม 

(ข) (4) วิเคราะห์ทางเลือกของวิธปีฏบัิติและระบุถึงผลที่ตามมาทางจริยธรรมของแต่ละทางเลือก 

(ข) (5) ประยุกต์ใช้หลักจริยธรรมพ้ืนฐานในเร่ืองความซ่ือสัตย์สุจริต ความเที่ยงธรรม ความรู้

ความสามารถทางวิชาชีพ และความระมัดระวังรอบคอบ การรักษาความลับและการปฏิบัติตนเย่ียงผู้

ประกอบวิชาชีพในสถานการณ์ที่ล่อแหลมทางจริยธรรม และก าหนดแนวทางปฏบัิติที่เหมาะสม 
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(ข) (6) ประยุกต์ใช้ข้อก าหนดทางจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกบัพฤติกรรมทางวิชาชีพในการปฏบัิติตาม

มาตรฐาน 

(ค) (1) อธิบายบทบาทของจริยธรรมในวิชาชีพและที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดด้านความรับผิดชอบต่อ

สงัคม 

(ค) (2) อธบิายบทบาทของจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกบัการด าเนินธุรกจิและการก ากบัดูแลที่ดี 

(ค) (3) วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างจริยธรรมและกฎหมาย ซ่ึงรวมถึงความสัมพันธ์ระหว่าง

กฎหมาย ข้อบังคับ และประโยชน์สาธารณะ 

(ค) (4) วิเคราะห์ผลที่ตามมาของพฤติกรรมซ่ึงผิดจริยธรรมต่อบุคคล ต่อวิชาชีพ และต่อสาธารณะ 

 

     2.2 วิชาชีพ ก าหนดใหเ้รียน จ านวน 11 ชุดวิชา รวมไม่นอ้ยกว่า 75 หน่วยกิต 

  2.2.1 วิชาชีพบงัคบั ก าหนดให้เรียนจ านวน 8 ชุดวิชา รวมไม่น้อยกว่า 57 หน่วยกติ 

  2.2.1.1 วิชาชีพบงัคบัชุดวิชา 

  2.2.1.1.1 ชุดวิชากฎระเบยีบ ขอ้บงัคบัและกลยุทธใ์นการประกอบวิชาชีพบญัชี 

สามารถอธิบายกฎหมายและข้อบังคับที่ก  ากับดูแลกิจการที่มีรูปแบบแตกต่างกัน 

ข้อบังคับที่ เกี่ยวข้องกับสภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี รวมทั้ งศึกษา

วัตถุประสงค์และความส าคัญของหน้าที่และการด าเนินงานประเภทต่าง ๆ ภายในองค์กร วิธีการต่าง ๆ ที่

อาจใช้ในการออกแบบและจัดรูปแบบองค์กร วิเคราะห์ปัจจัยภายนอกและภายในที่อาจมีอิทธิพลต่อกลยุทธ์

ขององค์กร กระบวนการที่อาจน ามาใช้ในการด าเนินกลยุทธ์ขององค์กร และทฤษฎีพฤติกรรมองค์กรอาจ

น ามาใช้เพ่ือยกระดับผลการปฏบัิติงานของบุคคล ทมีงาน และองค์กร 

 

บชบ211 กฎหมายส าหรับการประกอบวิชาชีพบัญชี     3 (3-0-6) 

ACC211 Law Pertaining to Accounting Profession  

ศึกษาลักษณะและวัตถุประสงค์ของรูปแบบองค์กรธุรกิจที่ส าคัญ ห้างหุ้นส่วน บริษัทจ ากัด 

บริษัทมหาชน วิธีการจัดการ การเพ่ิมทุนและการลดทุน หุ้นกู้ การเลิกกิจการ การควบกิจการ การล้มละลาย 

และกฎหมายเกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจที่ส าคัญ การเจรจาทางการธุรกิจและการร่างสัญญา การระงับข้อ

พิพาททางธุรกิจและอนุญาโตตุลาการ กฎหมายการแข่งขันทางการค้าและความร่วมมือในอาเซียน และ

กฎหมายที่ เกี่ ยวข้องกับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี พระราชบัญญัติวิชาชีพการบัญชี พระราชบัญญั ติ 

กฎกระทรวง ประกาศ หรือ ค าสั่งที่เกี่ยวข้องกบัการประกอบวิชาชีพบัญชี 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

 (ช) (1) อธบิายกฎหมายและข้อบังคับที่ก  ากบัดูแลกจิการที่มีรูปแบบแตกต่างกนั 

 (ช) (2) อธิบายกฎหมายและข้อบังคับ ที่เกี่ยวข้องกับสภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานของผู้

ประกอบวิชาชีพบัญชี 

IES 3 

         (ค) (4) จัดการเวลาและทรัพยากรเพ่ือให้บรรลุข้อก าหนดทางวิชาชีพ 
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IES 4 

         (ค) (3) วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างจริยธรรมและกฎหมายซ่ึงรวมถึงความสัมพันธ์ระหว่าง

กฎหมาย ข้อบังคับ และประโยชน์สารณะ 

         (ค) (4) วิเคราะห์ผลที่ตามมาของพฤติกรรมซ่ึงผิดจริยธรรมต่อบุคคล ต่อวิชาชีพ และต่อสาธารณะ 

 

บชบ213 การจัดการเชิงกลยุทธ์       3 (3-0-6) 

ACC213 Strategic Management  

ความหมาย ความส าคัญ วัตถุประสงค์ หน้าที่และองค์ประกอบของการจัดการเชิงกลยุทธ์

ระดับ และประเภทของกลยุทธ์ ออกแบบและรูปแบบองค์กร ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบาย และแผน 

กลยุทธ์ของหน่วยงานในระดับต่างๆ ภายในองค์กร การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายในของ

กิจการวางแผนกลยุทธ์เพ่ือสร้างความได้เปรียบในการแข่งขันภายใต้สภาพแวดล้อมที่มีการเปล่ียนแปลง

ตลอดเวลา  การน ากลยุทธ์ไปปฏิบัติ และการประเมินผลกลยุทธ์ บทบาทของธุรกิจข้ามชาติ การพาณิชย์

อเิลก็ทรอนิกส ์

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

(ฌ) (3) ระบุลักษณะส าคัญของโลกาภิวัตน์ซ่ึงรวมถึงบทบาทของธุรกิจข้ามชาติ การพาณิชย์

อเิลก็ทรอนิกส ์และตลาดเกดิใหม่ 

(ฎ) (1) อธบิายวิธกีารต่าง ๆ ที่อาจใช้ในการออกแบบและจัดรูปแบบองค์กร 

(ฎ) (2) อธิบายวัตถุประสงค์และความส าคัญของหน้าที่และการด าเนินงานประเภทต่าง ๆ ภายใน

องค์กร 

(ฎ) (3) วิเคราะห์ปัจจัยภายนอกและภายในที่อาจมีอทิธพิลต่อกลยุทธข์ององค์กร 

(ฎ) (4) อธบิายกระบวนการที่อาจน ามาใช้ในการด าเนินกลยุทธข์ององค์กร 

(ฎ) (5) อธิบายว่าทฤษฎีพฤติกรรมองค์กรอาจน ามาใช้เพ่ือยกระดับผลการปฏบัิติงานของบุคคล 

ทมีงาน และองค์กรได้อย่างไร 

IES 3 

         (ข) (6) ประยุกต์ใช้ทกัษะการต่อรองมาใช้เพ่ือหาทางแก้ปัญหาและข้อตกลงร่วมกนั 

(ง) (5) ประยุกต์ใช้ทกัษะความเป็นผู้น าเพ่ือโน้มน้าวจูงใจผู้อื่นในการปฏบัิติงานให้บรรลุเป้าหมาย

องค์กร 
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  2.2.1.1.2 ชุดวิชาการวิเคราะหข์อ้มูลส าหรบัธุรกิจ และการใหบ้ริการความเชื่อมัน่ 

สามารถการวิเคราะห์ข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศที่ มีประโยชน์ต่อธุรกิจ 

องค์ประกอบส าคัญของงานให้ความเช่ือม่ันและมาตรฐานที่เกี่ยวข้องโดยสามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ

สนับสนุนการตัดสินใจธุรกิจ และสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษในการปฏบัิติงานด้านบัญชีเพ่ือการให้บริการ

ความเช่ือมั่น  

บชบ212 ภาษาองักฤษทางวิชาชีพบัญชี      3 (2-2-5) 

ACC212 English For Professional Accountancy   

เรียนรู้และฝึกใช้ศัพท์ภาษาอังกฤษส าหรับช่ือบัญชีต่างๆ ที่ปรากฏอยู่ในงบการเงิน การ

สื่อสารด้วยภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงานด้านบัญชีและการตรวจสอบบัญชี อ่านเอกสารธุรกิจและสัญญา

ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับงานบัญชี การใช้ภาษาอังกฤษในการเขียนรายงานวิเคราะห์งบการเงิน รายงาน

ทางการเงิน และรายงานผลการตรวจสอบบัญชี 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 3 

(ข) (2) สื่อสารอย่างชัดเจนและกระชับเม่ือน าเสนอ อภิปรายและรายงานในสถานการณ์ที่เป็น

ทางการ และไม่เป็นทางการ ทั้งในรูปแบบที่เป็นลายลักษณ์อกัษรและโดยวาจา 

(ข) (3) แสดงให้เห็นถึงความตระหนักเกี่ยวกับความแตกต่างทางวัฒนธรรมและภาษาในการ

สื่อสารทุกรูปแบบ 

(ข) (4) ประยุกต์ใช้เทคนิคการฟังเชิงรุกและการสมัภาษณ์ที่มีประสทิธภิาพ 

(ข) (5) ประยุกต์ใช้ทกัษะการต่อรองมาใช้เพ่ือหาทางแก้ปัญหาและข้อตกลงร่วมกนั 

(ค) (6) เปิดใจกว้างรับโอกาสใหม่ ๆ ที่เข้ามา 

 

บชบ261 การจัดการและการวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับธุรกจิ    3 (2-2-5) 

ACC261 Data Management and Analytics for Business  

ศึกษาความหมายและความส าคัญของข้อมูลส าหรับการวิเคราะห์ธุรกิจเพ่ือสร้างข้อได้เปรียบ

ทางการแข่งขัน ประเภทและความแตกต่างระหว่างข้อมูลและข้อมูลขนาดใหญ่ การจัดการข้อมูลและ

ฐานข้อมูล เคร่ืองมือและการประยุกต์ใช้ในการจัดการข้อมูลขนาดใหญ่ การรวบรวม การสืบค้น การจัดเกบ็ 

การแปลงและการท าความสะอาดข้อมูลขนาดใหญ่เพ่ือการวิเคราะห์ ประมวลผล และน าไปใช้ในเชิงธุรกจิ 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

         (ซ) (2) อธบิายว่าเทคโนโลยีสารสนเทศมีประโยชน์ต่อการวิเคราะห์ข้อมูลและการตัดสนิอย่างไร 

        (ซ) (3) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจด้วยการวิเคราะห์ธุรกจิ 

IES 3 

         (ก) (4) ประยุกต์ใช้เหตุผล การวิเคราะห์เชิงวิพากษ์ และการคิดเชิงนวัตกรรมในการแก้ปัญหา 

         (ง) (6) น าเคร่ืองมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้เพ่ือเพ่ิมประสทิธิภาพและประสทิธิผลและการ

ตัดสนิใจที่ดีข้ึน 
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บชบ341 การสอบบัญชีและการบริการความเช่ือมั่น     3 (2-2-5) 

ACC341 Auditing and Assurance Services 

บุรพวิชา บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

  บชบ 241 การตรวจสอบและการควบคุมภายใน 

แนวคิดทั่วไปและแม่บทของมาตรฐานการสอบบัญชี มาตรฐานการสอบบัญชีต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้อง กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการสอบบัญชี วิวัฒนาการและวัตถุประสงค์เกี่ยวกับการวิชาชีพสอบบัญชี 

กฎหมายและพระราชบัญญัติเกี่ยวกับการสอบบัญชี จรรยาบรรณ บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของ

ผู้สอบบัญชี การทุจริต และข้อผิดพลาด ข้อตกลงในการรับงานสอบบัญชี การวางแผนงานสอบบัญชี  ความ

เสี่ยงในการสอบบัญชีและความมีสาระส าคัญ การประเมินความเสี่ยง  หลักฐานการสอบบัญชี  วิธีการ

รวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ การเลือกตัวอย่างในการสอบบัญชี กระดาษท าการของผู้สอบบัญชี 

การตรวจสอบสินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของผู้ถือหุ้น รายได้และค่าใช้จ่าย การสอบทานและการควบคุมงานสอบ

บัญชี รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต รายงานการตรวจสอบและรับรองบัญชีภาษีอากร การทดสอบแบบ

แจ้งข้อความของกรรมการหรือผู้เป็นหุ้นส่วน หรือผู้จัดการ แนวทางการตรวจสอบบัญชีด้วยคอมพิวเตอร์

และการควบคุมคุณภาพการสอบบัญชี การใช้บริการหรือผลงานของคนอื่นและการตรวจสอบการให้บริการ

เกี่ยวเน่ืองกนั 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

         (จ) (1) อธบิายวัตถุประสงค์และข้ันตอนที่เกี่ยวข้องกบัการตรวจสอบงบการเงิน 

         (จ) (2) ประยุกต์ใช้มาตรฐานการสอบบัญชีที่เกี่ยวข้อง (เช่นมาตรฐานการสอบบัญชีระหว่าง

ประเทศ) และกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกบัการตรวจสอบงบการเงิน 

         (จ) (3) ประเมินความเสี่ยงของข้อมูลที่ขัดต่อข้อเทจ็จริงอันเป็นสาระส าคัญต่องบการเงินและ

พิจารณาถึงผลกระทบต่อกลยุทธก์ารตรวจสอบ 

        (จ) (4) ประยุกต์ใช้วิธเีชิงปริมาณที่ใช้ในงานตรวจสอบ 

         (จ) (5) อธบิายองค์ประกอบส าคัญของงานให้ความเช่ือมั่นและมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกบังานน้ัน 

IES 3 

(ง) (2) สอบทานงานของตนเองและของผู้อื่นเพ่ือประเมินว่างานน้ันเป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพ

ขององค์กรหรือไม่ 

IES 4 

         (ก) (1) ประยุกต์ใช้ความคิดแบบการตั้งข้อสงสัยอย่างมีวิจารณญาณในการประเมินข้อมูลทาง

การเงินและข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง 

(ก) (2) ระบุและประเมินวิธีการที่สมเหตุสมผลในการหาข้อสรุปที่ มีเหตุผลสนับสนุนอย่าง

เหมาะสม โดยพิจารณาจากสถานการณ์และข้อมูลที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 

(ข) (6) ประยุกต์ใช้ข้อก าหนดทางจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกบัพฤติกรรมทางวิชาชีพในการปฏบัิติตาม

มาตรฐาน 
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  2.2.1.1.3 ชุดวิชาการบริหารสินทรพัยแ์ละการจดัการระบบการบริหารตน้ทุน 

     สามารถอธิบายแนวคิด หลักการและวิธีการเกี่ยวกับสินทรัพย์ การบัญชีเกี่ยวกับ

สินทรัพย์ การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลของสินทรัพย์ในงบการเงิน รวมทั้งศึกษาระบบบัญชีที่ใช้

บันทกึต้นทุน วิธกีารบัญชีและการควบคุม 

 

บชบ221 การบัญชีช้ันกลาง 1       3 (2-2-5) 

ACC221 Intermediate Accounting I  

บุรพวิชา บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

แนวคิด หลักการและวิธีการเกี่ยวกับสินทรัพย์ การบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพย์ การจ าแนก

ประเภทสินทรัพย์ การรับรู้และการวัดมูลค่าสินทรัพย์ การตีราคาสินทรัพย์ การจัดแบ่งส่วนสินทรัพย์เป็น

ต้นทุนและค่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชี การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลของสินทรัพย์ในงบการเงิน 

ซ่ึงประกอบด้วย เงินสดและเงินลงทุนช่ัวคราว ลูกหน้ี ตั๋วเงินรับ สินค้าคงเหลือ เงินลงทุน ที่ดิน อาคาร และ

อุปกรณ์ ทรัพยากรธรรมชาติ สินทรัพย์ไม่มีตัวตน อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน ต้นทุนการกู้ยืม และการ

ด้อยค่าของสนิทรัพย์ 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

(ก)(1) ประยุกต์ใช้หลักการบัญชีกบัรายการค้าและเหตุการณ์ต่าง ๆ 

(ก)(2) ประยุกต์ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ (IFRSs) หรือมาตรฐานอื่นที่

เกี่ยวข้องกบัรายการค้าและเหตุการณ์ต่าง ๆ 

IES 3 

 (ค) (2) ประยุกต์ใช้ความสงสัยเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพในการต้ังค าถามและประเมินข้อมูลทั้งหมด

เชิงวิพากษ์ 

 (ง) (1) ปฏบัิติงานที่ได้รับมอบหมายตามแนวปฏบัิติที่ระบุไว้ภายในระยะเวลาที่ก  าหนด 

 

บชบ231 การบัญชีต้นทุน 1       3 (2-2-5) 

ACC231 Cost Accounting I  

บุรพวิชา บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

ศึกษาความส าคัญและบทบาทการบัญชีต้นทุนในองค์กรธุรกิจ ศัพท์และความหมายของ

ต้นทุนต่างๆ ระบบบัญชีที่ใช้บันทกึต้นทุน วิธีการบัญชีและการควบคุม วัตถุดิบ แรงงาน ค่าใช้จ่ายการผลิต 

ระบบบัญชีต้นทุนงานสั่งท า ระบบต้นทุนช่วงการผลิต ระบบต้นทุนมาตรฐาน ระบบต้นทุนฐานกจิกรรม การ

ปันส่วนค่าใช้จ่ายการผลิต การบัญชีต้นทุนผลิตภัณฑ์ร่วมและผลิตภัณฑ์พลอยได้ ของเสียวิธีการบัญชีและ

การคิดต้นทุนของเสยี ของสิ้นเปลือง งานที่บกพร่อง 
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ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

(ข) (1) ประยุกต์ใช้เทคนิคต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจด้านการบริหารรวมถึงต้นทุน

ผลิตภัณฑ ์การวิเคราะห์ผลต่าง การบริหารสนิค้าคงเหลือ และการจัดท างบประมาณและการพยากรณ์ 

IES 3 

         (ก)(2) ประยุกต์ใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ ซ่ึงรวมถึงการระบุ และการประเมินทางเลือก 

เพ่ือให้ได้ข้อสรุปที่สมเหตุสมผลบนพ้ืนฐานของข้อเทจ็และสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 

  2.2.1.1.4 ชุดวิชาการจัดการแหล่งเงินทุนและตน้ทุนเพือ่การตดัสินใจ 

สามารถอธิบายแนวคิด หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับหน้ีสินและส่วนของ

เจ้าของในการจัดการแหล่งเงินทุน รวมทั้งศึกษาการใช้ข้อมูลต้นทุนในการตัดสินใจวางแผนและควบคุมการ

ด าเนินงานกจิการภายใต้สภาวการณ์ที่แน่นอนและไม่แน่นอน 

 

บชบ222 การบัญชีช้ันกลาง 2       3 (2-2-5) 

ACC222 Intermediated Accounting II  

บุรพวิชา บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

  บชบ 221 การบัญชีช้ันกลาง 1 

หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับหน้ีสินและส่วนของเจ้าของ ซ่ึงประกอบด้วยการจ าแนก

ประเภทหน้ีสิน การรับรู้และการวัดมูลค่าหน้ีสิน การตีราคา การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลของ

หน้ีสินในงบการเงิน การบัญชีเกี่ยวกับเจ้าหน้ี เงินเดือนและค่าแรงงานค้างจ่าย หน้ีสินหมุนเวียน หน้ีสินไม่

หมุนเวียน การประมาณการหน้ีสิน หน้ีสินที่อาจเกิดข้ึน การบัญชีส าหรับห้างหุ้นส่วนว่าด้วยการจัดต้ัง การ

ด าเนินงาน การเปล่ียนแปลงหุ้นส่วน การเลิกกิจการและการช าระบัญชี การจ่ายคืนทุน  การบัญชีส าหรับ

บริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนจ ากัดว่าด้วยการจัดตั้งบริษัท การจ าหน่ายหุ้น การจัดท างบการเงิน การเพ่ิม

ทุนและการลดทุน ส่วนเกินทุนประเภทต่าง ๆ ก าไรต่อหุ้น การจัดสรรก าไรสะสม การเลิกบริษัทและการ

ช าระบัญชี การแสดงรายการส่วนของเจ้าของในงบการเงินและการเปิดเผยข้อมูล และงบกระแสเงินสด 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

        (ก) (1) ประยุกต์ใช้หลักการบัญชีกบัรายการค้าและเหตุการณ์ต่าง ๆ 

        (ก) (2) ประยุกต์ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ (IFRSs) หรือมาตรฐานอื่นที่

เกี่ยวข้องกบัรายการค้าและเหตุการณ์ต่าง ๆ 

IES 3 

 (ง) (1) ปฏบัิติงานที่ได้รับมอบหมายตามแนวปฏบัิติที่ระบุไว้ภายในระยะเวลาที่ก  าหนด 
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บชบ232 การบัญชีต้นทุน 2       3 (2-2-5) 

ACC232 Cost Accounting II  

บุรพวิชา บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

  บชบ 231 การบัญชีต้นทุน 1 

การใช้ข้อมูลต้นทุนในการตัดสินใจวางแผนและควบคุมการด าเนินงานกิจการภายใต้

สภาวการณ์ที่แน่นอนและไม่แน่นอนความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน ปริมาณและก าไร ระบบต้นทุนเตม็และ

ระบบต้นทุนผันแปร งบประมาณการวิเคราะห์ผลต่างต้นทุน การก าหนดราคาสินค้า ราคาโอน การใช้ข้อมูล

เพ่ือประโยชน์ในการตัดสินใจด้านการวางแผนและควบคุม การบัญชีตามความรับผิดชอบ การวิเคราะห์การ

ลงทุน และการประเมินผลการปฏบัิติงาน และเทคนิคต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนการตัดสนิใจในด้านการบริหาร 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

(ข) (1) ประยุกต์ใช้เทคนิคต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจด้านการบริหารรวมถึงต้นทุน

ผลิตภัณฑ ์การวิเคราะห์ผลต่าง การบริหารสนิค้าคงเหลือ และการจัดท างบประมาณและการพยากรณ์ 

(ข) (2) ประยุกต์ใช้เทคนิคเชิงปริมาณที่เหมาะสมในการวิเคราะห์พฤติกรรมต้นทุนและตัวผลักดัน

ต้นทุน 

(ข) (3) วิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูลทางการเงิน เพ่ือน าเสนอข้อมูลที่

เกี่ยวข้องส าหรับการตัดสนิใจด้านการบริหาร 

(ข) (4) จัดท ารายงานเพ่ือสนับสนุนการตัดสนิใจด้านการบริหารซ่ึงรวมถึงรายงานต่าง ๆ ที่มุ่งเน้น

การวางแผนและการจัดท างบประมาณ การบริหารต้นทุน การควบคุมคุณภาพ การวัดผลการปฏบัิติงาน และ

การเทยีบเคียงสมรรถนะกบัเกณฑม์าตรฐาน 

(ข) (5) ประเมินผลการปฏบัิติงานของผลิตภัณฑแ์ละส่วนงานธุรกจิ 

IES 3 

(ก) (2) ประยุกต์ใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ ซ่ึงรวมถึงการระบุ และการประเมินทางเลือก

เพ่ือให้ได้ข้อสรุปที่สมเหตุสมผลบนพ้ืนฐานของข้อเทจ็และสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 

 

  2.2.1.1.5 ชุดวิชาการภาษีอากรและการบริหารความเสีย่ง 

     สามารถบอกหลักการ ประเภท วิธกีารประเมิน การจัดเกบ็ภาษีอากร ความรับผิด

ในการเสียภาษี การยกเว้นภาษี การค านวณภาษี การจดทะเบียน การย่ืนแบบแสดงรายการ และเบ้ียปรับ 

เงินเพ่ิมและโทษพร้อมทั้งแนวปฏบัิติของการภาษีอากร และอธบิายหลักการก ากบัดูแลกจิการที่ดี การจัดการ

ความเสี่ยงขององค์กร การประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน จริยธรรมและมาตรฐานการปฏบัิติงาน

วิชาชีพ รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องและความโปร่งใส 
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บชบ241 การตรวจสอบและการควบคุมภายใน     3 (2-2-5) 

ACC241 Internal Auditing and Control  

บุรพวิชา บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

หลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี กรอบแนวคิดในการก ากับดูแลองค์กร วัตถุประสงค์และ

องค์ประกอบของการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับรายงานทางการเงิน การควบคุมภายในตามแนวคิดของ 

COSO การจัดการความเสี่ยงขององค์กร การประเมินประสทิธภิาพการควบคุมภายใน แนวคิดการตรวจสอบ

ภายในและการจัดตั้งหน่วยงานตรวจสอบภายใน จริยธรรมและมาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบ

ภายใน ประเภทและข้ันตอนของงานตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายในกิจกรรมที่ส าคัญขององค์กร 

รวมทั้งหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบภายในต่อการทุจริตในองค์กร การเปิดเผยข้อมูลที่

เกี่ยวข้องและความโปร่งใส 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

(ฉ) (1) อธบิายหลักการการก ากบัดูแลที่ดีซ่ึงรวมถึงสทิธิและความรับผิดชอบของผู้เป็นเจ้าของ นัก

ลงทุน และผู้มีหน้าที่ก  ากับดูแลที่ได้รับการก ากับดูแล และอธิบายบทบาทของผู้มีส่วนได้เสียในข้อก าหนด

ด้านการก ากบัดูแล การเปิดเผยข้อมูล และความโปร่งใส 

(ฉ) (2) วิเคราะห์องค์ประกอบของกรอบแนวคิดในการก ากบัดูแลองค์กร 

(ฉ) (3) วิเคราะห์ความเสี่ยงและโอกาสขององค์กรโดยใช้กรอบแนวคิดในการบริหารความเสี่ยง 

(ฉ) (4) วิเคราะห์องค์ประกอบของการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกบัการรายงานทางการเงิน 

IES 3 

(ข) (7) น าเสนอความคิดและโน้มน้าวจูงใจผู้อื่นเพ่ือให้เกดิการสนับสนุนและมีพันธสญัญาร่วมกนั 

(ค) (2) ประยุกต์ใช้ความสงสัยเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพในการต้ังค าถามและประเมินข้อมูลทั้งหมด

เชิงวิพากษ์ 

(ค) (3) ก าหนดมาตรฐานส่วนบุคคลระดับสูงในการปฏิบัติงานและติดตามผลงานของตนเองโดย

ใช้ข้อมูลป้อนกลับจากผู้อื่นและการไตร่ตรองด้วยตนเอง 

IES 4 

 (ก) (2) ระบุและประเมินวิธีการที่สมเหตุสมผลในการหาข้อสรุปที่ มีเหตุผลสนับสนุนอย่าง

เหมาะสม โดยพิจารณาจากสถานการณ์และข้อมูลที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 

(ก) (2) อธบิายบทบาทของจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกบัการด าเนินธุรกจิและการก ากบัดูแลที่ดี 

บชบ242 การภาษีอากร 1        3 (2-2-5) 

ACC242 Taxation I  

บุรพวิชา บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

หลักการ ประเภท วิธีการประเมิน การจัดเกบ็ภาษีอากร ความแตกต่างระหว่างการวางแผน

ภาษีและการหนีภาษี และแนวปฏิบัติของการภาษีอากร ได้แก่ ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้ นิติ

บุคคล ภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีธุรกจิเฉพาะ อากรแสตมป์ ภาษีศุลกากร ภาษีสรรพสามิต ภาษีหัก ณ ที่จ่าย โดย
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เน้นเกี่ยวกับผู้มีหน้าที่ในการเสียภาษี ความรับผิดในการเสียภาษี การยกเว้นภาษี การค านวณภาษี การจด

ทะเบียน การย่ืนแบบแสดงรายการ และเบ้ียปรับ เงินเพ่ิมและโทษ 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

         (ง) (1) อธบิายข้อก าหนดและการปฏบัิติตามระบบการจัดเกบ็ภาษีอากรของประเทศ 

         (ง) (2) จัดท าการค านวณภาษีทางตรงและภาษีทางอ้อมส าหรับบุคคลธรรมและนิติบุคคล 

(ง) (3) วิเคราะห์ประเดน็ภาษีอากรที่สมัพันธก์บัรายการค้าระหว่างประเทศที่ไม่ซับซ้อน 

        (ง) (4) อธบิายความแตกต่างระหว่างการวางแผนภาษี การหลีกเล่ียงภาษี และการหนีภาษี 

IES 3 

 (ก) (3) ระบุได้ว่าเม่ือใดสมควรที่จะปรึกษาผู้เช่ียวชาญในการแก้ปัญหาและการหาข้อสรุป 

         (ก) (5) เสนอแนะวิธแีก้ปัญหาที่ไม่มีรูปแบบและซับซ้อนในหลายแง่มุม 

(ค) (1) แสดงให้เหน็ถึงความมุ่งมั่นในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 

  2.2.1.1.6 ชุดวิชาระบบสารสนเทศทางการบญัชีและนโยบายบญัชี 

ศึกษาระบบประมวลผลข้อมูลทางการเงินและสารสนเทศทางการบัญชีที่ มี

ประโยชน์ในการตัดสินใจต่อผู้ใข้ และการประยุกต์ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ 

(IFRSs) หรือมาตรฐานอื่นที่เกี่ยวข้องกับรายการค้าและเหตุการณ์ต่าง ๆ ประเมินความเหมาะสมของ

นโยบายการบัญชีที่ใช้จัดท างบการเงิน ประเด็นที่ภาษีอากรที่มีความสัมพันธ์กับรายการค้าต่าง ๆ และ

วิเคราะห์ความเพียงพอของการควบคุมทั่วไปของเทคโนโลยีสารสนเทศและการควบคุมระบบงานที่เกี่ยวข้อง

เพ่ือสนับสนุนการตัดสนิใจด้วยการวิเคราะห์และนโยบายธุรกจิ 

 

บชบ342 การภาษีอากร 2        3(2-2-5) 

ACC342 Taxation II  

บุรพวิชา บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

  บชบ 242 การภาษีอากร 1 

แนวคิดและความแตกต่างระหว่างเกณฑ์การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่ายตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน อธิบายความแตกต่างระหว่างการวางแผนภาษี การหลีกเล่ียงภาษี และการหนีภาษี การ

จัดท ากระดาษท าการเพ่ือค านวณภาษีเงินได้ตามประมวลรัษฎากร การปรับปรุงก าไรสุทธิทางการบัญชี

การเงินเป็นก าไรสุทธิทางภาษีอากร วิเคราะห์ประเด็นภาษีอากรที่สัมพันธ์กับรายการค้าระหว่างประเทศ 

รวมทั้งการจัดท ารายงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกบัภาษีสรรพากร  และการย่ืนแบบแสดงรายการภาษีสรรพากร 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

(ง) (1) อธบิายข้อก าหนดและการปฏบัิติตามระบบการจัดเกบ็ภาษีอากรของประเทศ 

(ง) (2) จัดท าการค านวณภาษีทางตรงและภาษีทางอ้อมส าหรับบุคคลธรรมและนิติบุคคล 

(ง) (3) วิเคราะห์ประเดน็ภาษีอากรที่สมัพันธก์บัรายการค้าระหว่างประเทศที่ไม่ซับซ้อน 
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(ง) (4) อธบิายความแตกต่างระหว่างการวางแผนภาษี การหลีกเล่ียงภาษี และการหนีภาษี 

IES 3 

(ก) (3) ระบุได้ว่าเม่ือใดสมควรที่จะปรึกษาผู้เช่ียวชาญในการแก้ปัญหาและการหาข้อสรุป 

 

บชบ421 การบัญชีช้ันสงู 1       3 (2-2-5) 

ACC421 Advanced Accounting I  

บุรพวิชา  บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

    บชบ 221 การบัญชีช้ันกลาง 1 

   บชบ 222 การบัญชีช้ันกลาง 2 

การเปล่ียนแปลงทางการบัญชีและข้อผิดพลาด การบัญชีส าหรับรายการที่เป็นเงินตรา

ต่างประเทศและการแปลงค่างบการเงิน การบัญชีส านักงานใหญ่และสาขาทั้งในและต่างประเทศ การบัญชี

สญัญาก่อสร้าง การบัญชีส าหรับธุรกิจฝากขาย การบัญชีส าหรับการร่วมการงาน  การบัญชีส าหรับธุรกิจขาย

ผ่อนช าระ การบัญชีส าหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ การบัญชีส าหรับการปรับโครงสร้างหน้ี การบัญชีส าหรับ

สญัญาเช่า การบัญชีส าหรับภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี การบัญชีส าหรับผลประโยชน์พนักงาน และงบการเงิน

ระหว่างกาล 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2  

         (ก) (2) ประยุกต์ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ (IFRSs) หรือมาตรฐานอื่นที่

เกี่ยวข้องกบัรายการค้าและเหตุการณ์ต่าง ๆ 

IES 3 

         (ก) (5) เสนอแนะวิธแีก้ไขปัญหาที่ไม่มีรูปแบบและซับซ้อนในหลายแง่มุม 

(ค) (2) ประยุกต์ใช้ความสงสัยเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพในการต้ังค าถามและประเมินข้อมูลทั้งหมด

เชิงวิพากษ์ 

 

บชบ424 ทฤษฎีการบัญชี        3 (2-2-5) 

ACC424 Accounting Theory  

บุรพวิชา บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

  บชบ 221 การบัญชีช้ันกลาง 1 

  บชบ 222 การบัญชีช้ันกลาง 2 

ศึกษาวิวัฒนาการของการบัญชี ลักษณะของการบัญชี สถาบันวิชาชีพการบัญชี โครงสร้าง

แนวคิดทางการบัญชี กรอบแนวคิดทางการบัญชีส าหรับการรายงานทางการเงิน มาตรฐานการบัญชี และ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินต่าง ๆ อภิปรายถึงการน าไปประยุกต์ใช้และทางเลือกในการปฏิบัติตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน นโยบายบัญชี หลักการรับรู้ การวัดมูลค่า การน าเสนอ และการเปิดเผย

ข้อมูล 
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ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2  

         (ก) (3) ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ใช้จัดท างบการเงิน 

         (ก) (5) ตีความงบการเงินและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 

         (ก) (6) ตีความของรายงานต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึงข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูลทางการเงิน เช่น รายงานความ

ย่ังยืน และรายงานฉบับบูรณาการ 

IES 3 

         (ก) (1) ประเมินข้อมูลจากแหล่งข้อมูลและแง่มุมที่หลากหลายผ่านการวิจัย การวิเคราะห์ และ

การบูรณาการ 

         (ก) (5) เสนอแนะวิธแีก้ไขปัญหาที่ไม่มีรูปแบบและซับซ้อนในหลายแง่มุม 

         (ค) (1) แสดงให้เหน็ถึงความมุ่นมั่นในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

         (ค) (6) เปิดใจกว้างรับโอกาสใหม่ ๆ ที่เข้ามา 

(ง) (6) น าเคร่ืองมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล และ

การตัดสนิใจที่ดีข้ึน 

 

บชบ461 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี      3 (2-2-5) 

ACC461 Accounting Information Systems  

บุรพวิชา บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

  บชบ 261 การจัดการและการวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับธุรกจิ 

ศึกษาแนวคิดของระบบสารสนเทศทางการบัญชี บทบาทของนักบัญชีต่อระบบสารสนเทศ

ทางการบัญชี การวิเคราะห์ธุรกิจ ตัวแบบและกระบวนทางธุรกิจ โครงสร้างของระบบสารสนเทศทางการ

บัญชี ข้อมูลแบบจ าลองข้อมูล และการจัดเกบ็ข้อมูล สารสนเทศและเอกสารที่เกี่ยวข้อง การควบคุมภายใน

ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2  

(ซ) (1) วิเคราะห์ความเพียงพอของการควบคุมทั่วไปของเทคโนโลยีสารสนเทศและการควบคุม

ระบบงานที่เกี่ยวข้อง 

         (ซ) (2) อธบิายว่าเทคโนโลยีสารสนเทศมีประโยชน์ต่อการวิเคราะห์ข้อมูลและการตัดสนิอย่างไร 

        (ซ) (3) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจด้วยการวิเคราะห์ธุรกจิ 

IES 3 

         (ก) (4) ประยุกต์ใช้เหตุผล การวิเคราะห์เชิงวิพากษ์ และการคิดเชิงนวัตกรรมในการแก้ปัญหา 

         (ง) (6) น าเคร่ืองมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้เพ่ือเพ่ิมประสทิธิภาพและประสทิธิผลและการ

ตัดสนิใจที่ดีข้ึน 
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  2.2.1.1.7 ชุดวิชางบการเงินรวมและการวิเคราะห ์

สามารถจัดท างบการเงินซ่ึงรวมถึงงบการเงินรวมตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินระหว่างประเทศ หรือมาตรฐานอื่นที่เกี่ยวข้อง วิเคราะห์ ตีความและเคร่ืองมือต่าง ๆ ในการวิเคราะห์

งบการเงินและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง และตีความของรายงานต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึงข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูลทาง

การเงิน และข้อมูลทางการบัญชีอื่นที่ส าคัญเพ่ือการตัดสนิใจ 

บชบ422 การบัญชีช้ันสงู 2       3 (2-2-5) 

ACC422 Advanced Accounting II  

บุรพวิชา  บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

    บชบ 221 การบัญชีช้ันกลาง 1 

   บชบ 222 การบัญชีช้ันกลาง 2 

การบัญชีส าหรับการรวมกิจการ การด าเนินธุรกจิด้านการลงทุน การลงทุนในบริษัทย่อยและ

บริษัทร่วม  การจัดท างบการเงินรวมและงบกระแสเงินสดรวม การบัญชีส าหรับการลงทุนในต่างประเทศ 

และการบัญชีส าหรับกจิการที่ไม่แสวงหาก าไร 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2  

         (ก) (4) จัดท างบการเงินซ่ึงรวมถึงงบการเงินรวมตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่าง

ประเทศ หรือมาตรฐานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

IES 3 

(ข) (3) แสดงให้เห็นถึงความตระหนักเกี่ยวกับความแตกต่างทางวัฒนธรรมและภาษาในการ

สื่อสารทุกรูปแบบ 

IES 4 

(ก) (1) ประยุกต์ใช้ความคิดแบบการตั้งข้อสงสัยอย่างมีวิจารณญาณในการประเมินข้อมูลทาง

การเงินและข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง 

 

บชบ423 รายงานการเงินและการวิเคราะห์งบการเงิน    3 (2-2-5) 

ACC423 Financial Reporting and Analysis  

บุรพวิชา บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

  บชบ 221 การบัญชีช้ันกลาง 1 

  บชบ 222 การบัญชีช้ันกลาง 2 

  บชบ 424 ทฤษฎีการบัญชี 

รายงานการเงินและการเปิดเผยข้อมูลทางการบัญชี  วิธกีาร เทคนิคและเคร่ืองมือต่าง ๆ ใน

การวิเคราะห์งบการเงิน และข้อมูลทางการบัญชีอื่นที่ส าคัญเพ่ือการตัดสินใจ การวิเคราะห์อุตสาหกรรม  

ผลกระทบต่องบการเงินจากการเลือกใช้นโยบายการบัญชีที่แตกต่างกัน ตลอดจนการวิเคราะห์งบการเงิน

รวม  ตีความของรายงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยเน้นการใช้กรณีศึกษาหรือเหตุการณ์จริง และการประเมิน

มูลค่ากจิการ 
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ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

         (ก) (3) ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ใช้จัดท างบการเงิน 

         (ก) (5) ตีความงบการเงินและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 

         (ก) (6) ตีความของรายงานต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึงข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูลทางการเงิน เช่น รายงานความ

ย่ังยืน และรายงานฉบับบูรณาการ 

IES 3 

(ก) (1) ประเมินข้อมูลจากแหล่งข้อมูลและแง่มุมที่หลากหลายผ่านการวิจัย การวิเคราะห์ และ

การบูรณาการ 

         (ก) (2) ประยุกต์ใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ ซ่ึงรวมถึงการระบุ และการประเมินทางเลือก 

เพ่ือให้ได้ข้อสรุปที่สมเหตุสมผลบนพ้ืนฐานของข้อเทจ็และสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 

         (ค) (1) แสดงให้เหน็ถึงความมุ่นมั่นในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 

  2.2.1.1.8 ชุดวิชาประเด็นปัจจุบนัทางการบญัชี 

สามารถอภิปรายถึงกรณีศึกษาและประเด็นปัจจุบันทางการบัญชี โดยการน า

มาตรฐานการรายงานทางการเงินและมาตรฐานการบัญชีไปใช้ในการปฏบัิติงานด้านการบัญชี และวิเคราะห์

ปัญหา และอภิปรายประเดน็ปัจจุบันเกี่ยวกับการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้กับระบบสารสนเทศทางการ

บัญชี 

 

บชบ471 สมัมนาการบัญชีและภาษีอากร      3 (2-2-5) 

ACC471 Seminar in Financial Accounting and Taxation  

บุรพวิชา บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

  บชบ 221 การบัญชีช้ันกลาง 1 

  บชบ 222 การบัญชีช้ันกลาง 2 

  บชบ 242 การภาษีอากร 1 

ศึกษาและอภิปรายถึงกรณีศึกษาและประเดน็ปัจจุบันทางการบัญชี โดยการน ามาตรฐานการ

รายงานทางการเงินและมาตรฐานการบัญชีไปใช้ในการปฏบัิติงานด้านการบัญชีการเงินส าหรับธุรกิจประเภท

ต่าง ๆ โดยใช้บทความ เอกสารต่าง ๆ ข้อมูลและเทคนิคใหม่ๆ ที่เกี่ยวข้องมาประยุกต์ใช้ อภิปรายประเดน็

ที่น่าสนใจทางด้านภาษีอากร ตลอดจนข้อหารือภาษีอากร ค าวินิจัยของคณะกรรมการวินิจฉัยภาษีอากรและ

ค าพิพากษาศาลฎีกาเกี่ยวกบัคดีภาษีอากร 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

         (ก) (3) ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ใช้จัดท างบการเงิน 

IES 3 

         (ข) (1) ให้ความร่วมมือและท างานเป็นทมี เมื่อปฏบัิติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 
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         (ข) (2) สื่อสารอย่างชัดเจนและกระชับเม่ือน าเสนอ อภิปรายและรายงานในสถานการณ์ที่เป็น

ทางการ และไม่เป็นทางการ ทั้งในรูปแบบที่เป็นลายลักษณ์อกัษรและโดยวาจา 

(ข) (5) ประยุกต์ใช้ทกัษะการต่อรองมาใช้เพ่ือหาทางแก้ปัญหาและข้อตกลงร่วมกนั 

(ข) (7) น าเสนอความคิดและโน้มน้าวจูงใจผู้อื่นเพ่ือให้เกดิการสนับสนุนและมีพันธสญัญาร่วมกนั 

         (ค) (6) เปิดใจกว้างรับโอกาสใหม่ ๆ ที่เข้ามา 

         (ง) (4) ประยุกต์ใช้ทกัษะการกระจายงานในการมอบหมายงาน 

 

บชบ472 สมัมนาเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศทางการบัญชี   3 (2-2-5) 

ACC472 Seminar in Accounting Information System and Technology 

บุรพวิชา บชบ 461 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

วิเคราะห์ปัญหา และอภิปรายประเดน็ปัจจุบันเกี่ยวกบัการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้กับ

ระบบสารสนเทศทางการบัญชี โดยใช้กรณีศึกษา บทความและเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศ ปัญหาพิเศษด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบสารสนเทศทางการบัญชีและจรรยาบรรณ

วิชาชีพ 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

(ซ) (1) วิเคราะห์ความเพียงพอของการควบคุมทั่วไปของเทคโนโลยีสารสนเทศและการควบคุม

ระบบงานที่เกี่ยวข้อง 

         (ซ) (2) อธบิายว่าเทคโนโลยีสารสนเทศมีประโยชน์ต่อการวิเคราะห์ข้อมูลและการตัดสนิอย่างไร 

        (ซ) (3) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการตัดสนิใจด้วยการวิเคราะห์ธุรกจิ 

IES 3 

         (ข) (1) ให้ความร่วมมือและท างานเป็นทมี เมื่อปฏบัิติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 

         (ข) (2) สื่อสารอย่างชัดเจนและกระชับเม่ือน าเสนอ อภิปรายและรายงานในสถานการณ์ที่เป็น

ทางการ และไม่เป็นทางการ ทั้งในรูปแบบที่เป็นลายลักษณ์อกัษรและโดยวาจา 

(ข) (5) ประยุกต์ใช้ทกัษะการต่อรองมาใช้เพ่ือหาทางแก้ปัญหาและข้อตกลงร่วมกนั 

(ข) (7) น าเสนอความคิดและโน้มน้าวจูงใจผู้อื่นเพ่ือให้เกดิการสนับสนุนและมีพันธสญัญาร่วมกนั 

         (ค) (6) เปิดใจกว้างรับโอกาสใหม่ ๆ ที่เข้ามา 

         (ง) (4) ประยุกต์ใช้ทกัษะการกระจายงานในการมอบหมายงาน 
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2.2.1.2 วิชาชีพบังคับทักษะอาชีพ  ก าหนดให้ เรียนจ านวน  1 รายวิชา รวมไม่ 

น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 

 

บชบ351 ฝึกทกัษะอาชีพทางการบัญชี      6 (0-12-9) 

ACC351 Training Practicum in the Accounting  

บุรพวิชา บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

  บชบ 221 การบัญชีช้ันกลาง 1 

  บชบ 222 การบัญชีช้ันกลาง 2 

  บชบ 231 การบัญชีต้นทุน 1 

  บชบ 232 การบัญชีต้นทุน 2 

  บชบ 242 การภาษีอากร 1 

  บชบ 341 การสอบบัญชีและการบริการความเช่ือมั่น 

ปฏิบัติงานในสถานประกอบการด้านการบัญชีต่างๆ เสมือนหน่ึงเป็นพนักงานของสถาน

ประกอบการ มีภาระงานตรงตามสาขาวิชาและเหมาะสมกับความรู้ความสามารถ เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 

14 สปัดาห์และมีจ านวนช่ัวโมงรวมกนัไม่น้อยกว่า 700 ช่ัวโมง ปฏบัิติตามตามระเบียบการบริหารงานบุคคล

ของสถานประกอบการในระหว่างปฏิบัติงาน มีหน้าที่รับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากสถานประกอบการ

อย่างเตม็ความสามารถ มีผู้นิเทศงาน การติดตามและการประเมินผลการปฏบัิติงานอย่างเป็นระบบ ตลอด

ระยะเวลาปฏิบัติงานของนิสิต ท าให้เกิดการพัฒนาตนเองและมีประสบการณ์จากการปฏิบัติงานในสถาน

ประกอบการ และผ่านเกณฑก์ารประเมินผลการปฏบัิติงานตามที่หลักสตูรก าหนด  

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2  

         (ก) (3) ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ใช้จัดท างบการเงิน 

IES 3 

         (ก) (1) ประเมินข้อมูลจากแหล่งข้อมูลและแง่มุมที่หลากหลายผ่านการวิจัย การวิเคราะห์ และ

การบูรณาการ 

(ก) (2) ประยุกต์ใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ ซ่ึงรวมถึงการระบุ และการประเมินทางเลือก 

เพ่ือให้ได้ข้อสรุปที่สมเหตุสมผลบนพ้ืนฐานของข้อเทจ็และสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 

         (ข) (1) ให้ความร่วมมือและท างานเป็นทมี เมื่อปฏบัิติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 

(ข) (4) ประยุกต์ใช้เทคนิคการฟังเชิงรุกและการสมัภาษณ์ที่มีประสทิธภิาพ 

(ข) (5) ประยุกต์ใช้ทกัษะการต่อรองมาใช้เพ่ือหาทางแก้ปัญหาและข้อตกลงร่วมกนั 

         (ข) (7) น าเสนอความคิดเห็นและโน้มน้าวจูงใจผู้อื่นเพ่ือให้เกิดการสนับสนุนและมีพันธสัญญา

ร่วมกนั 

         (ค) (1) แสดงให้เหน็ถึงความมุ่นมั่นในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

         (ค) (3) ก าหนดมาตรฐานส่วนบุคคลระดับสูงในการปฏบัิติงานและติดตามผลงานของตนเองโดย

ใช้ข้อมูลป้อนกลับจากผู้อื่น และการไตร่ตรองด้วยตนเอง 
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         (ค) (4) จัดการเวลา และทรัพยากรเพ่ือให้บรรลุข้อก าหนดทางวิชาชีพ 

         (ค) (5) คาดการณ์ความท้าทายและวางแผนหาทางแก้ปัญหาที่เป็นไปได้ 

         (ค) (6) เปิดใจกว้างรับโอกาสใหม่ ๆ ที่เข้ามา 

         (ง) (1) ปฏบัิติงานที่ได้รับมอบหมายตามแนวปฏบัิติที่ระบุไว้ภายในระยะเวลาที่ก  าหนด 

         (ง) (2) สอบทานงานของตนเองและของผู้อื่นเพ่ือประเมินว่างานน้ันเป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพ

ขององค์กรหรือไม่ 

         (ง) (3) ประยุกต์ใช้ทกัษะการบริหารคนในการสร้างแรงจูงใจและพัฒนาผู้อื่น 

         (ง) (4) ประยุกต์ใช้ทกัษะการกระจายงานในการมอบหมายงาน 

         (ง) (5) ประยุกต์ใช้ทกัษะความเป็นผู้น าเพ่ือโน้มน้าวจูงใจผู้อื่นในการปฏบัิติงานให้บรรลุเป้าหมาย

องค์กร 

(ง) (6) น าเคร่ืองมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล และ

การตัดสนิใจที่ดีข้ึน 

IES 4 

         (ข) (5) ประยุกต์ใช้หลักจริยธรรมพ้ืนฐานในเร่ืองความซ่ือสัตย์สุจริต ความเที่ยงธรรม ความรู้

ความสามารถทางวิชาชีพ และความระมัดระวังรอบคอบ การรักษาความลับ และการปฏิบัติตนเย่ียงผู้

ประกอบวิชาชีพในสถานการณ์ที่ล่อแหลมทางจริยธรรม และก าหนดแนวทางปฏบัิติที่เหมาะสม 

 

  2.2.2 วิชาชีพอตัลกัษณ ์ก าหนดให้เรียนจ านวน 2 ชุดวิชา รวมไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกติ 

  2.2.2.1 ชุดวิชาการลงทุนและการบญัชีตราสารอนุพนัธ ์

ศึกษาหลักการลงทุน เคร่ืองมือทางการเงิน วิธีการวัดผลตอบแทนและความเสี่ยง

จากการลงทุนประเภทของตราสารอนุพันธ ์การรับรู้ การวัดมูลค่า การค านวณราคาอนุพันธ์ การบันทกึบัญชี

ส าหรับตราสารอนุพันธ ์การบัญชีป้องกนัความเสี่ยงเพ่ือประเมินและตัดสนิใจลงทุน 

 

บชบ381 หลักการลงทุนเบื้องต้นส าหรับนักบัญชี     3 (2-2-5) 

ACC381 Introduction to Investment for Accountant  

บุรพวิชา บธบ 231 การเงินธุรกจิ 

 บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

  บชบ 221 การบัญชีช้ันกลาง 1 

  บชบ 222 การบัญชีช้ันกลาง 2 

ศึกษาประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกับหลักการลงทุน ตลาดการเงิน สถาบันการเงิน และ

เคร่ืองมือทางการเงิน วิธีการวัดผลตอบแทนและความเสี่ยงจากการลงทุนในเคร่ืองมือทางการเงินประเภท

ต่าง ๆ วิธีการประเมินมูลค่าตราสารและเคร่ืองมือทางการเงิน การประยุกต์ทฤษฎีและเคร่ืองมือทางการเงิน

ที่เกี่ยวข้องกบัการประเมินและการตัดสนิใจการลงทุน 
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ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

         (ค) (1) เปรียบเทียบแหล่งเงินทุนต่าง ๆ ที่มีส าหรับองค์กรรวมถึงการจัดหาเงินทุนจากธนาคาร 

เคร่ืองมือทางการเงิน ตลาดหุ้นกู้ ตลาดหุ้นทุนและตลาดพันธบัตรรัฐบาล 

(ค) (5) ประยุกต์ใช้เทคนิคการจัดท างบประมาณการลงทุนต่าง ๆ ในการประเมินการตัดสินใจ

ลงทุน         

IES 3 

(ค) (5) คาดการณ์ความท้าทายและวางแผนหาทางแก้ปัญหาที่เป็นไปได้ 

 

บชบ382 การบัญชีส าหรับตราสารอนุพันธ ์      3(2-2-5) 

ACC382 Accounting  for Derivative 

บุรพวิชา บธบ 231 การเงินธุรกจิ 

   บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

  บชบ 221 การบัญชีช้ันกลาง 1 

  บชบ 222 การบัญชีช้ันกลาง 2 

ศึกษาความหมาย ประเภทของตราสารอนุพันธ์ การรับรู้ การวัดมูลค่า การค านวณราคา

อนุพันธท์างการเงิน การประเมินมูลค่าของตราสารอนุพันธ ์การบันทกึบัญชีส าหรับตราสารอนุพันธ ์การบัญชี

ป้องกนัความเสี่ยง  

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

(ก) (1)  ประยุกต์ใช้หลักการบัญชีกบัรายการค้าและเหตุการณ์ต่าง ๆ 

         (ค) (6) อธบิายวิธกีารประเมินมูลค่าด้วยวิธรีายได้ วิธสีินทรัพย์ และวิธมูีลค่าตลาดที่ใช้ส าหรับการ

ตัดสนิใจลงทุน การวางแผนธุรกจิ และการบริหารการเงินในระยะยาว 

IES 3 

         (ข) (2) สื่อสารอย่างชัดเจนและกระชับเม่ือน าเสนอ อภิปรายและรายงานในสถานการณ์ที่เป็น

ทางการ และไม่เป็นทางการ ทั้งในรูปแบบที่เป็นลายลักษณ์อกัษรและโดยวาจา 

         (ค) (2) ประยุกต์ใช้ความคิดแบบการตั้งข้อสงสยัอย่างมีวิจารณญาณในการประเมินข้อมูลทาง

การเงินและข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง 

 

  2.2.2.2 ชุดวิชาการลงทุนในสินทรพัยท์างเลือก 

ศึกษาการประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประเมิน

มูลค่าอสังหาริมทรัพย์ จรรยาบรรณของนักประเมินอสังหาริมทรัพย์ การลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล การ

พัฒนาการทางเทคโนโลยีทางการเงิน และการวิเคราะห์อัตราผลตอบแทนและความเสี่ยงผ่านวิธีการลงทุน

แบบจ าลอง 
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บชบ383 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ส าหรับนักบัญชี    3 (2-2-5) 

ACC383 Real Estate Appraisal for Accountant  

บุรพวิชา บธบ 231 การเงินธุรกจิ 

 บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

 บชบ 221 การบัญชีช้ันกลาง 1 

 บชบ 222 การบัญชีช้ันกลาง 2 

ศึกษาวัตถุประสงค์ของการประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ ความรู้ เบ้ืองต้นเกี่ยวกับ

อสงัหาริมทรัพย์ ประเภทของอสังหาริมทรัพย์ กระบวนการในการประเมินมูลค่า กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการ

ประเมินมูลค่าอสังหาริมทรัพย์ การประเมินราคาโดยวิธีเปรียบเทยีบราคาตลาด การประเมินราคาโดยใช้วิธี

ตัวคูณค่าเช่า การประเมินราคาโดยวิธีคิดจากรายได้ การประเมินราคาโดยวิธีคิดจากต้นทุนทดแทน การ

ประเมินด้วยวิธคีิดลดกระแสเงินสดหลังหักภาษี การประเมินราคาโดยการค านวณอตัราผลตอบแทนของการ

ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับภาษีและการบัญชีอสังหาริมทรัพย์ จรรยาบรรณของนัก

ประเมินอสงัหาริมทรัพย์ 

ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

(ค) (5) ประยุกต์ใช้เทคนิคการจัดท างบประมาณการลงทุนต่าง ๆ ในการประเมินการตัดสินใจ

ลงทุน 

(ค) (6) อธบิายวิธีการประเมินมูลค่าด้วยวิธีรายได้ วิธสีินทรัพย์ และวิธมูีลค่าตลาดที่ใช้ส าหรับการ

ตัดสนิใจลงทุน การวางแผนธุรกจิ และการบริหารการเงินในระยะยาว 

IES 3 

(ข) (4) ประยุกต์ใช้เทคนิคการฟังเชิงรุกและการสมัภาษณ์ที่มีประสทิธภิาพ 

IES 4 

(ก) (1) ประยุกต์ใช้ความคิดแบบการตั้งข้อสงสัยอย่างมีวิจารณญาณในการประเมินข้อมูลทาง

การเงินและข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง 

บชบ384 การลงทุนในสนิทรัพย์ดิจิทลั      3(3-0-6) 

ACC384 Digital Asset Investment 

บุรพวิชา บธบ 231 การเงินธุรกจิ 

 บธบ 141 การบัญชีช้ันต้น 

 บชบ 221 การบัญชีช้ันกลาง 1 

 บชบ 222 การบัญชีช้ันกลาง 2 

ศึกษาการลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล ได้แก่ คริปโทเคอร์เรนซี และ โทเคนดิจิทัล พัฒนาการ

ทางเทคโนโลยีทางการเงิน บล็อกเชน (Blockchain) การเงินแบบกระจายศูนย์ (DeFi) กลไกการซ้ือขาย

สินทรัพย์ดิจิทัลและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง การก าหนดกลยุทธ์การลงทุนในตลาดสินทรัพย์ดิจิทัล และการ

วิเคราะห์อตัราผลตอบแทนและความเสี่ยงผ่านวิธกีารลงทุนแบบจ าลอง 
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ผลการเรียนรู้  (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) 

IES 2 

       (ค) (6) อธบิายวิธีการประเมินมูลค่าด้วยวิธีรายได้ วิธสีินทรัพย์ และวิธมูีลค่าตลาดที่ใช้ส าหรับการ

ตัดสนิใจลงทุน การวางแผนธุรกจิ และการบริหารการเงินในระยะยาว 

IES 3 

       (ก) (1) ประเมินข้อมูลจากแหล่งข้อมูลและแง่มุมที่หลากหลายผ่านการวิจัย การวิเคราะห์และ

การบูรณาการ 

IES 4 

(ก) (1) ประยุกต์ใช้ความคิดแบบการตั้งข้อสงสัยอย่างมีวิจารณญาณในการประเมินข้อมูลทาง

การเงินและข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง 
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3.2 ชื่อ สกุล เลขประจ าตวัประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารยผ์ูร้บัผิดชอบหลกัสูตร 

  3.2.1  อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสูตร 

ล าดบั

ท่ี 

รายช่ือคณาจารย ์ คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) 

ปีท่ีจบ 

สถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา เลขประจ าตวั

ประชาชน 

1 อ.ดร.รสติา 

สงัขบุ์ญนาค 

บธ.บ. (การบญัชีต้นทุน), 2545 

บช.ม., 2549 

ปร.ด. (การบญัชี), 2560 

สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล 

วิทยาเขตพณชิยการพระนคร 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลธญับุรี 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

2 รศ.ผจงศักดิ์ 

หมวดสง 

บช.บ.,2535 

บธ.ม.(การบญัชี),2538 

มหาวิทยาลัยธรุกจิบณัฑติย์ 

มหาวิทยาลัยธรุกจิบณัฑติย์ 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

3 ผศ.ดร.กาญณร์ะว ี

อนันตอคัรกุล 

บธ.บ.(บญัชี),2529 

บธ.ม.(การบญัชีเพ่ือการวางแผน

และควบคุม),2534 

D.B.A.(Accounting),2549 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

Southern Cross 

University,Australia. 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

4 ผศ.ภัทราพร 

จิตสร้างบุญ 

บช.บ.,2530 

บช.ม.,2540 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

5 อ.จิตอษุา 

ขนัทอง 

บธ.บ.(การบญัชี),2544 

วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศทาง

ธรุกจิ),2546 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 
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 3.2.2  อาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 

ล าดบั

ท่ี 

รายช่ือคณาจารย ์ คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) 

ปีท่ีจบ 

สถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา เลขประจ าตวั

ประชาชน 

1 อ.ดร.รสติา 

สงัขบุ์ญนาค 

บธ.บ. (การบญัชีต้นทุน), 2545 

บช.ม., 2549 

ปร.ด. (การบญัชี), 2560 

สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล 

วิทยาเขตพณชิยการพระนคร 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลธญับุรี 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

2 รศ.ผจงศักดิ์ 

หมวดสง 

บช.บ.,2535 

บธ.ม.(การบญัชี),2538 

มหาวิทยาลัยธรุกจิบณัฑติย์ 

มหาวิทยาลัยธรุกจิบณัฑติย์ 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

3 ผศ.ดร.กาญณร์ะว ี

อนันตอคัรกุล 

บธ.บ.(บญัชี),2529 

บธ.ม.(การบญัชีเพ่ือการวางแผน

และควบคุม),2534 

D.B.A.(Accounting),2549 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

Southern Cross 

University,Australia. 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

4 ผศ.ภัทราพร 

จิตสร้างบุญ 

บช.บ.,2530 

บช.ม.,2540 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

5 อ.จิตอษุา 

ขนัทอง 

บธ.บ.(การบญัชี),2544 

วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศทาง

ธรุกจิ),2546 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 
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4. องคป์ระกอบเกีย่วกบัประสบการณภ์าคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา)(ถา้มี) 

 ในหลักสูตรมีรายวิชา บชบ 351 ทักษะอาชีพทางการบัญชี ซ่ึงนิสิตจะต้องลงทะเบียนเรียนในภาค

การศึกษาที่ 2 ปีที่ 3 เพ่ือฝึกงานกับสถานประกอบการต่าง ๆ โดยฝึกงานทางด้านการบัญชี ทั้งน้ีจะต้อง

ได้รับความเหน็ชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา และ คณะกรรมการบริหารหลักสตูรบัญชีบัณฑติ 

     4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูข้องประสบการณภ์าคสนาม 

 4.1.1 ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

  นิสิตต้องมีคุณธรรม จริยธรรม รวมทั้งจรรยาบรรณวิชาชีพในการใช้ความรู้และทักษะทาง

วิชาชีพบัญชีในการปฏบัิติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างระมัดระวัง โดยค านึงถึงผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการ

ท างานของตนเองต่อองค์กร การให้ประสบการณ์ภาคสนาม โดยการจัดให้นิสิตฝึกงานในสถานประกอบการ

ต่าง ๆ โดยฝึกงานทางด้านการบัญชี คาดหวังให้นิสติมีมาตรฐานผลการเรียนรู้  ต่อไปนี้  

1) ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชีพ และแสดงออกถึงจรรยาบรรณวิชาชีพ มีทัศนคติที่ดีต่อ

วิชาชีพ 

2) มีความซ่ือสัตย์สุจริต มีวินัย เคารพและสามารถปฏบัิติตามกฎระเบียบของสถาบันและ

สงัคม 

3) สามารถบริหารเวลาและปรับวิถีชีวิตอย่างสร้างสรรค์ในสงัคม 

4.1.2 ดา้นความรู ้

  นิสิตต้องสามารถบูรณาการความรู้และความเข้าใจในองค์ความรู้ทางวิชาชีพบัญชี และด้าน

อื่น ๆ ที่สัมพันธ์เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ การให้ประสบการณ์

ภาคสนาม โดยการจัดให้นิสิตฝึกงานในสถานประกอบการต่าง ๆ โดยฝึกงานทางด้านการบัญชี คาดหวังให้

นิสติมีมาตรฐานผลการเรียนรู้  ต่อไปนี้  

1) บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่น ๆ ที่สัมพันธ์กับองค์ความรู้ด้านการบัญชี โดย

สามารถบูรณาการและน ามาประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 

2) มีทกัษะเกี่ยวกับเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชีและอื่น ๆ โดยใช้วิธีการเรียนรู้จาก

ประสบการณ์ 

4.1.3 ดา้นทกัษะทางปัญญา 

  นิสิตต้องสามารถพัฒนาสติปัญญาของตนเองโดยเรียนรู้จากการท างาน การแก้ไขปัญหา 

การแสวงหาข้อมูล การประมวลข้อมูล ตลอดจนทักษะการใช้ความเข้าใจ ดุลยพินิจในการตัดสินใจ แก้ไข

ปัญหาในการปฏิบัติหน้าที่การงานได้ การให้ประสบการณ์ภาคสนาม โดยการจัดให้นิสิตฝึกงานในสถาน

ประกอบการต่าง ๆ โดยฝึกงานทางด้านการบัญชี คาดหวังให้นิสติมีมาตรฐานผลการเรียนรู้  ต่อไปนี้  

1) สามารถสืบค้นข้อมูล ประมวลข้อมูล และแนวคิดต่าง ๆ เพ่ือน ามาใช้ในการระบุและ

วิเคราะห์ปัญหาที่มีความซับซ้อนได้ด้วยตนเอง 

2) สามารถประยุกต์ความรู้ทางการบัญชีและด้านอื่นที่สัมพันธ์กนั ใช้ทกัษะทางวิชาชีพและ

ดุลยพินิจในแก้ไขปัญหารวมทั้งเสนอแนะแนวทางใหม่ในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่าง

สร้างสรรค์ โดยค านึงผลกระทบที่อาจเกดิข้ึนจากการตัดสนิใจ 

3) สามารถติดตาม ประเมินผล และรายงานผลได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
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4.1.4 ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 

  นิสิตต้องพัฒนาทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ความรับผิดชอบ และพัฒนาความรู้ 

ความสามารถของตนเอง เพ่ือให้สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นที่ มีความแตกต่างกัน ท างานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ การให้ประสบการณ์ภาคสนาม โดยการจัดให้นิสิตฝึกงานในสถานประกอบการต่าง ๆ โดย

ฝึกงานทางด้านการบัญชี คาดหวังให้นิสติมีมาตรฐานผลการเรียนรู้  ต่อไปนี้  

1) สามารถปฏบัิติและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายอย่างมีประสทิธภิาพ 

2) มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น และปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์และ

วัฒนธรรมขององค์กรได้เป็นอย่างดี 

3) มีความคิดริเร่ิม สร้างสรรค์ สามารถให้ความช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกในการ

แก้ไขปัญหาในถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งในบทบาทของผู้น าหรือในบทบาทของผู้ร่วมงาน 

4) มีความรับผิดชอบการพัฒนาความรู้ความสามารถทางวิชาชีพบัญชีของตนเองอย่าง

ต่อเน่ือง 

4.1.5 ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

  นิสติต้องพัฒนาทกัษะการวิเคราะห์ตัวเลข การสื่อสารให้เข้าใจ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

อย่างเหมาะสมในการท างานที่ได้รับมอบหมาย การให้ประสบการณ์ภาคสนาม โดยการจัดให้นิสิตฝึกงานใน

สถานประกอบการต่าง ๆ โดยฝึกงานทางด้านการบัญชี คาดหวังให้นิสติมีมาตรฐานผลการเรียนรู้  ต่อไปนี้  

1) มีทักษะการใช้วิธีวิเคราะห์เชิงปริมาณเพ่ือการตัดสินใจอย่างสร้างสรรค์ในการแปล

ความหมาย และเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหาหรือข้อโต้แย้ง 

2) สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน รู้จักเลือกและใช้รูปแบบ

การน าเสนอที่เหมาะสมกบัปัญหาและกลุ่มผู้ฟังที่แตกต่างกนั 

3) สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิคการสื่อสารที่เหมาะสมในการเกบ็

รวบรวมข้อมูล การแปลความหมาย และการสื่อสารสารสนเทศ 

     4.2 ช่วงเวลา 

  การเรียนวิชาทกัษะอาชีพทางการบัญชี จัดให้เรียนภาคการศึกษาที่ 2 ช้ันปีที่ 3 

   4.3 การจดัเวลาและตารางสอน 

จัดเตม็เวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
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5. ขอ้ก าหนดเกีย่วกบัการท าโครงงานหรืองานวิจยั (ถา้มี) 

      (ข้อมูลโดยสรุปเกี่ยวกบัข้อก าหนดในการท าโครงงานหรือปริญญานิพนธ ์นอกเหนือจากโครงงานหรือ

งานวิจัยในรายวิชาอื่นๆ ควรแนบข้อก าหนดส าหรับโครงงานด้วย) 

     5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

  ไม่มี 

     5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู ้

  ไม่มี 

     5.3  ช่วงเวลา  

  ไม่มี 

     5.4  จ านวนหน่วยกิต   

  ไม่มี 

     5.5  การเตรียมการ  

  ไม่มี 

     5.6  กระบวนการประเมินผล   

  ไม่มี 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู ้กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 

การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนสิิต   

 

คุณลกัษณะพเิศษของนสิิต / 

สมรรถนะของหลกัสูตร 

กลยุทธก์ารสอน และกิจกรรม 

(ระบุมาตรฐานการเรียนรูที้่สอดคลอ้ง) 

1.นิสติมีทกัษะสื่อสาร และ

น าเสนอข้อมูลได้ 

 

ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ข้อ 5.2 สามารถใช้ภาษาในการสื่อสารได้อย่างมีประสทิธภิาพ 

ทั้งการพูดและการเขียน  รู้จักเลือกและใช้รูปแบบการน าเสนอที่เหมาะสม

กบัปัญหาและกลุ่มผู้ฟังที่แตกต่างกนั 

กจิกรรมในการพัฒนานิสติ 

1. การบรรยาย และฝึกปฏบัิติในรายวิชา 

2. กจิกรรมกลุ่ม และอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเหน็ 

3. น าเสนองาน 

4. จัดกิจกรรมโครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตด้านพัฒนาการสื่อสาร และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 

2.นิสติมีจิตอาสา จิตส านึก

สาธารณะรับใช้สงัคม 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ข้อ 1.2 แสดงออกถึงการมีจิตสาธารณะ เสียสละเพ่ือส่วนรวม 

กจิกรรมในการพัฒนานิสติ 

1. การบรรยาย และฝึกปฏบัิติในรายวิชา 

2. หลักสตูรจัดกิจกรรม โครงการจิตอาสา จิตสานึก สาธารณะรับใช้สงัคม 

(ถ้ามี) 

3. หลักสตูรจัดกจิกรรม โครงการที่เกี่ยวกบัจรรยาบรรณวิชาชีพ (ถ้ามี) 

3.มีสมรรถนะของหลักสตูร 

- สามารถวิเคราะห์เคร่ืองมือ

ทางการเงิน ตราสารทางการเงิน

และการบัญชี  

 

ด้านทกัษะพิสัย/สมรรถนะของหลักสตูร 

ข้อ 6.1 สามารถวิเคราะห์เคร่ืองมือทางการเงินและการบัญชีได้ 

ผู้ประกอบการที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธภิาพ 

กจิกรรมในการพัฒนานิสติ 

1. การบรรยาย และฝึกปฏบัิติในรายวิชา 

2. หลักสตูรจัดกจิกรรม โครงการที่เกี่ยวกบัการบรรยายเพ่ิมเติมต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้อง 
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การพฒันาผลการเรียนรูใ้นแต่ละดา้น  

1. ดา้นคุณธรรมและจริยธรรม

ผลการเรียนรูด้า้นคุณธรรมและ

จริยธรรม 

กลยทุธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1.1 แสดงออกถงึความซื่อสตัย์ มี

วินัย ตรงเวลา  

- ฝึกปฏิบัติกิจกรรม เพ่ือเสริมสร้าง

ความซื่อสตัย์ มวีินัย และตรงต่อเวลา 

- สอดแทรกจรรยาบรรณทางวิชาการ

และวัฒนธรรมองค์กร เพ่ือให้นิสิตมี

ค่านิยมพ้ืนฐานที่ถูกต้อง 

- ผู้สอนประพฤตตินเป็นแบบอย่างที่ด ี

สงัเกตพฤตกิรรม 

- ความซื่ อสัตย์ จากการสอบ  การท า

รายงาน การอ้างอิงแหล่งข้อมูลตามหลัก

และจรรยาบรรณทางวิชาการ 

- การปฏบิตัติามระเบียบของมหาวิทยาลัย

และข้อตกลงในชั้นเรียน  

- การเข้าชั้นเรียนและการส่งงานตรงเวลา     

(มกีารก าหนดเกณฑม์าตรฐาน Rubrics ใน

การประเมนิ) 

1.2 แสดงออกถงึการมจีิตสาธารณะ 

เสยีสละเพ่ือส่วนรวม 

- สร้างแรงบันดาลใจจากกรณีศึกษา

บุคคลตัวอย่างที่มีความเสียสละ และมี

จิตสาธารณะซึ่ งได้รับการยอมรับใน

สงัคม  

- ฝึกปฏิบัติโครงการ/กิจกรรมที่มีส่วน

ร่วมรับผดิชอบ และเสยีสละเพ่ือส่วนรวม 

- ประเมินจากการแสดงความคิดเหน็และ

สะท้อนคิดสิ่งที่ได้รับจากประสบการณ์ใน

การเรียนรู้ 

- ประเมินจากโครงการ/กิจกรรม และ

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการท างาน

กลุ่ม      

1.3 ตระหนักในคุณค่าของศิลปะ

และวัฒนธรรมท้องถิ่นหรือสากล 

- จัดกิจกรรมการเรียนรู้ เกี่ยวกบัประวัต ิ

ค ว าม เป็ น ม าขอ งศิ ลป ะ  ป ระ เพณ ี

วัฒนธรรม เพ่ือให้ซึมซับและเกิดความ

ภาคภูมิใจในความดีงามของศิลปะและ

วัฒนธรรม 

- สอดแทรกแนวคิดด้านวัฒนธรรมและ

ป ระ เพ ณี ที่ ดี ง าม ทั้ ง ข อ ง ไท ยแล ะ

นานาชาต ิ

- ประเมินจากการแสดงความคิดเหน็และ

สะท้อนคิดสิ่งที่ได้รับจากประสบการณ์ใน

การเรียนรู้ 

- สั ง เกตจากการประพฤติตนอ ยู่ใน

วัฒนธรรมที่ดีงามของไทยและนานาชาต ิ

เช่น การแต่งกาย การเข้าคิว มารยาททาง

สงัคม ฯลฯ 

- ประเมนิจากโครงการ/กจิกรรม 

1.4 ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชพี 

และแสดงออกถงึจรรยาบรรณ

วิชาชีพ มทีศันคตทิี่ดต่ีอวิชาชพี 

-ปลูกจิตส านึกขั้นพ้ืนฐานให้กบันิสติ

เกี่ยวกบัคุณค่าแห่งวิชาชีพและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

-เป็นแบบอย่างที่ดแีก่นิสติ 

-สงัเกตพฤตกิรรม 

1.5 สามารถบริหารเวลาและปรับวิถี

ชีวิตอย่างสร้างสรรคใ์นสงัคม 

-สอดแทรกการรักษาเวลา การตรงต่อ

เวลา ความรับผดิชอบในหน้าที่ การ

บริหารเวลา 

-สงัเกตพฤตกิรรม 

-ประเมนิจากการส่งงาน 
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 2.  ดา้นความรู ้

ผลการเรียนรูด้า้นความรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

2.1 บูรณาการความรู้ที่เรียนเพ่ือ

ใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้  การ

ท างาน และการด าเนินชีวิตใน

สงัคมพหุวัฒนธรรม 

- อธิบ ายแนวคิ ด พ้ื นฐานในการ

พัฒนาตนเองทั้งด้านพฤติกรรม จิตใจ 

ปัญญา การปรับตัว และการด าเนิน

ชีวิตอย่างชาญฉลาดในสังคมและ

สิ่งแวดล้อมที่มีการเปล่ียนแปลง 

- จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ แ บ บ  Active 

Learning 

- จัดโครงการ/กิจกรรมเพ่ือให้เข้าใจ

และเห็นคุณค่าของตนเอง ผู้อื่น และ

สังคม พ ร้อมตั้ งเป้ าหมายในการ

พัฒนาตนเอง สงัคม และสิ่งแวดล้อม 

- ประเมินจากการแสดงความคิดเห็น

แ ล ะ ส ะ ท้ อ น คิ ด สิ่ ง ที่ ไ ด้ รั บ จ า ก

ประสบการณใ์นการเรียนรู้ 

- ประเมินจากคุณภาพของโครงการ/

กจิกรรม  

- ประเมินจากการสอบข้อเขียน 

(มีการก าหนดเกณฑ์มาตรฐาน Rubrics 

ในการประเมิน) 

2.2 อธบิายและประยุกต์ใน

แนวคิด ทฤษฎี หลักการ และ

วิธกีารทางการบัญชี 

 

-การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ

ในทุกรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ 

มุ่งเน้นให้ผู้เรียน มีความรู้  และความ

เข้าใจในทฤษฎีการบัญชี มาตรฐาน

การบัญชี และการประยุกต์ใช้ความรู้

ในการจัดท า น าเสนอรายงานทางการ

เงิน แก้ไขปัญหาการปฏบิัติทางการ

บัญชี การให้เสนอแนวทางในการ

พัฒนา ปรับปรุง แก้ไขระบบ

สารสนเทศทางการบัญชีได้ 

-การเรียนรู้จากสถานการณจ์ริง โดย

การศึกษาดูงาน หรือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ

ภายนอกมาบรรยายเฉพาะเร่ือง 

-การเรียนรู้จากประสบการณ์

ภาคสนามและการถ่ายทอดของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เช่ียวชาญ ผู้ประกอบ

วิชาชีพเฉพาะด้าน หรือทุกด้าน 

 

-การทดสอบย่อย 

-การสอบกลางภาค 

-การสอบปลายภาค 

-การรายงานผลการศึกษาค้นคว้า การ

วิจัย โดยการน าเสนอหน้าช้ันเรียน และ

เอกสารรายงาน 

-ประเมินผลจากรายวิชาทกัษะอาชีพ

ทางการบัญชี 

 

2.3 อธบิายและประยุกต์ในองค์

ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ ด้านการบัญชี  

 

2.4 มีทกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการ

ปฏบิัติงานด้านการบัญชีและอื่น ๆ 

โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จาก

ประสบการณ์ 

 

2.5 สามารถติดตามการ

เปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและ

ภาคปฏบิัติได้อย่างต่อเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 



74 
 

 3.  ดา้นทกัษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะทางปัญญา กลยทุธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

3.1 ประยุกต์ความรู้ให้เกดิ

ประโยชน์ได้ 

-มอบหมายกิจกรรมให้นิสิตฝึก

ประยุกต์ให้เกดิประโยชน์ 

-ใช้กรณี ศึ กษาให้ นิ สใต ฝึกคิ ด

วิเคราะห์วิพากษ์และน าความรู้มา

ประยุกต์ใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่าง

เป็นระบบ 

-น าเสนอ อภิปรายแลกเปล่ียน

ความคิดเหน็และสะท้อนคิดในช้ัน

เรียน 

- การสอนแบบการสมัมนา การ

บรรยาย และอภิปรายกลุ่ม 

- การฝึกปฏบัิติทั้งในห้องเรียน 

หรือในสถานประกอบการ 

- การจัดอบรมเชิงปฏบัิติการทาง

วิชาชีพบัญชี 

- การสอนโดยใช้กรณีศึกษา โจทย์

ปัญหา 

- การสอนแบบเน้นการแสวงหา

ความรู้ด้วยตนเอง 

 

- ประเมินจากการแสดงความคิดเหน็

แ ล ะส ะ ท้ อ น คิ ด สิ่ งที่ ไ ด้ รั บ จ าก

ประสบการณ์ในการเรียนรู้  

- ประเมินจากคุณภาพของโครงการ/

กจิกรรม 

- ประเมินจากการสอบข้อเขียน 

(มี ก ารก าหนด เกณฑ์ ม าตรฐาน 

Rubrics ในการประเมิน) 

- การสอบกลางภาค และการสอบ

ปลายภาค โดยใช้กรณีศึกษา หรือ

โจทย์ปัญหา 

- การรายงานผลการศึกษาค้นคว้า 

โครงการ การวิจัย โดยการน าเสนอ

หน้าช้ันเรียน และเอกสารรายงาน 

-ประเมินผลจากรายวิชาทกัษะอาชีพ

ทางการบัญชี 

-การประเมินผลตามสภาพจริงของ

ผลงานที่มอบหมาย 

 

 

3.2 สามารถสบืค้น ประมวล

ข้อมูล หลักฐาน แนวคิดต่าง ๆ 

ในการระบุและวิเคราะห์ปัญหาได้

ด้วยตนเองอย่างเป็นระบบ 

3.3 ประเมิน วิพากษ์ 

สถานการณ์ต่างๆ โดยใช้ความรู้

เป็น 

3.4 มีความคิดริเร่ิม สร้างสรรค์

นวัตกรรมฐาน 

3.5 สามารถประยุกต์ความรู้

ทางการบัญชีและด้านอื่น ๆ ที่

สมัพันธก์นั ใช้ทกัษะทางวิชาชีพ

และดุลยพินิจในการแก้ไขปัญหา

ในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่าง

สร้างสรรค์ โดยค านึงผลกระทบที่

อาจเกดิขึ้นจากการ 

ตัดสนิใจ 

3.6 สามารถติดตาม ประเมินผล 

และรายงานผลได้อย่างถูกต้อง 

ครบถ้วน 
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4.  ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 

ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะ

ความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล

และความรบัผดิชอบ 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

4.1 ท างานร่วมกบัผู้อื่นในฐานะ

ผู้น าและผู้ร่วมงานได้ 

- มอบหมายโครงการ/กิจกรรม

กลุ่ม ให้นิสิตฝึกท างานร่วมกับผู้อื่น  

ฝึกรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม 

สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  แ ล ะป รั บ ตั ว ใน

สถานการณ์ต่างๆ 

- ใช้กรณีศึกษาให้นิสิตเรียนรู้ และ

ตระหนักถึงผลกระทบที่เกิดข้ึนต่อ

สังคมและสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้ ง

กระตุ้นให้คิดหาวิธีที่จะมีส่วนร่วม

รับผิดชอบในการแก้ปัญหาโดย

เร่ิมต้นจากตัวนิสติเอง 

- น าเสนอ อภิปรายแลกเปล่ียน

ความคิดเหน็ และสะท้อนคิดในช้ัน

เรียน 

- สั งเกตจากพฤติกรรมการท า

กิจกรรมก ลุ่ม  เช่น  ภาวะผู้น า/

ผู้ร่วมงาน ความรับผิดชอบ การ

แสดงจุดยืนของตนเอง การรับฟัง

ความคิดเห็นของเพ่ือนร่วมกลุ่ม 

และค้นหาทางออกร่วมกนัได้  

- ประเมิ นจากการแสดงความ

คิดเห็นและสะท้อนคิดสิ่งที่ได้รับ

จากประสบการณ์ในการเรียนรู้  

- ประเมินจากการปรับตัวให้เข้ากับ

สถานการณ์ต่างๆ ตามกาละและ

เทศะ 

- ให้นิสิต/ผู้ที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม

ในการประเมินผล 

- ป ร ะ เมิ น จ าก คุ ณ ภ าพ ข อ ง

โครงการ/กจิกรรม 

- ประเมินจากการสอบข้อเขียน 

(มีการก าหนดเกณฑม์าตรฐาน 

Rubrics ในการประเมิน) 

4.2 แสดงออกถึงการเป็น

พลเมืองที่มีคุณภาพ รู้หน้าที่

ตนเอง เคารพผู้อื่น เพ่ือให้

สามารถอยู่ร่วมกนัในสงัคมที่มี

ความหลากหลายทางความคิด

และวัฒนธรรมได้ 

4.3 สามารถปรับตัวให้เข้ากับ

สงัคมและสถานการณ์ต่างๆ ที่

เปล่ียนแปลงได้ 
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 5.  ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสื่อสาร

และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยทุธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

 

5.1 สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิง

ตัวเลข เพ่ือให้เข้าใจองค์ความรู้ 

หรือประเดน็ปัญหา 

- มอบหมายโครงการ/กิจกรรมให้

นิสิตฝึกฝนการคิดวิเคราะห์ข้อมูล

เชิงตัวเลข 

- ฝึกใช้ข้อมูลทางสถิติประกอบการ

วิเคราะห์ประเดน็ปัญหา 

 

- ประเมินจากการแสดงความคิดเห็น

แ ล ะส ะ ท้ อ น คิ ด สิ่ ง ที่ ไ ด้ รั บ จ าก

ประสบการณใ์นการเรียนรู้ 

- ประเมินจากคุณภาพของโครงการ/

กจิกรรม 

- ประเมินจากการสอบข้อเขียน 

(มีการก าหนดเกณฑม์าตรฐาน 

Rubrics ในการประเมิน) 

5.2 สามารถใช้ภาษาในการ

สื่อสารได้อย่างมีประสิทธภิาพ 

 

- ฝึกการใช้ทกัษะสื่อสารในการ

น าเสนอผลงาน   ทั้งการฟัง การ

อ่าน การพูด และการเขียน 

ภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

- ประเมินทักษะการฟังและการอ่าน

จากการตั้งค าถามและตอบค าถาม  

-ประเมินทักษะการพูด  ทั้ งการใช้

ภาษาถ้อยค าและภาษาท่าทาง โดย

พิจารณาจากการน าเสนอผลงานเป็น

ล าดับขั้นตอน พูดชัดเจน กระชับ ตรง

ประเด็น เข้าใจง่าย มี บุคลิกภาพที่

เหมาะสม และรักษาเวลา 

- ป ระ เมิ น ทั ก ษ ะก าร เขี ย น จ าก

คุณภาพของโครงการ/กิจกรรม ที่มี

การเขียนเป็นล าดับขั้นตอน ชัดเจน 

ตรงประเดน็ เข้าใจง่าย 

- ประเมินจากการสอบข้อเขียน 

(มีการก าหนดเกณฑม์าตรฐาน 

Rubrics ในการประเมิน) 

5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีใน

การสบืค้น เกบ็รวบรวมข้อมูล 

น าเสนอ  

โดยเลือกใช้ให้เหมาะสมกบั

สถานการณ ์

- ส อ ด แ ท ร ก ห ลั ก ก า ร เ ลื อ ก

แหล่งข้อมูลที่น่าเช่ือถือ และวิธีการ

อ้างอิงแหล่งข้อมูลอย่างถูกต้องตาม

หลักและจรรยาบรรณทางวิชาการ 

- ฝึกใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น 

เก็บรวบรวมข้อมูล และน าเสนอ 

จากแหล่งข้อมูลที่มีความน่าเช่ือถือ 

- ฝึกเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศที่

เหมาะสมประกอบการท าโครงการ/

กจิกรรม/การน าเสนอผลงาน 

- ประเมินจากคุณภาพโครงการ/

กจิกรรม 

- ประเมินจากการเลือกใช้เทคโนโลยี

ในการสืบ ค้น เก็บรวบรวม ข้อ มู ล 

น า เส น อ  ไ ด้ เห ม าะสม  มี ค ว าม

น่าเช่ือถือ และอ้างอิงแหล่งข้อมูล

อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก แ ล ะ

จรรยาบรรณทางวิชาการ 

(มีการก าหนดเกณฑม์าตรฐาน 

Rubrics ในการประเมิน) 
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 6.   ดา้นทกัษะพสิยั/สมรรถนะของหลกัสูตร (ถา้มี) 

 

ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะพสิยั/

สมรรถนะของหลกัสูตร 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

 

6.1 สามารถวิเคราะห์เคร่ืองมือ

ทางการเงินและการบัญชี 

1. การสอนแบบการสมัมนา การ

บรรยาย และอภิปรายกลุ่ม 

2.การสอนโดยใช้กรณีศึกษา โจทย์

ปัญหา 

3.การสอนแบบเน้นการแสวงหา

ความรู้ด้วยตนเอง  

1.การสอบกลางภาค และการสอบ

ปลายภาค โดยใช้กรณีศึกษา หรือ

โจทย์ปัญหา 
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ผลการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศของสาขาวิชาการบญัชี (IES) 

 

ผลการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

IES 2 ทกัษะทางวิชาชีพ – ความรูค้วามสามารถ

เชิงเทคนคิ 

(ก)การบัญชีการเงินและการรายงานทางการเงิน 

     (1) ประยุกต์ใช้หลักการบัญชีกบัรายการค้า

และเหตุการณ์ต่าง ๆ 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการ

ทางการบัญชี 

2.4 มีทกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

 

     (2) ประยุกต์ใช้มาตรฐานการรายงานทาง

การเงินระหว่างประเทศ (IFRSs) หรือมาตรฐานอื่น

ที่เกี่ยวข้องกบัรายการค้าและเหตุการณ์ต่าง ๆ 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการ

ทางการบัญชี 

2.4 มีทกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

 

     (3) ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการ

บัญชีที่ใช้จัดท างบการเงิน 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการ

ทางการบัญชี 

2.4 มีทกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

 

     (4) จัดท างบการเงินซ่ึงรวมถึงงบการเงินรวม

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่าง

ประเทศ หรือมาตรฐานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการ

ทางการบัญชี 

2.4 มีทกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 
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ผลการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

     (5) ตีความงบการเงินและการเปิดเผยข้อมูลที่

เกี่ยวข้อง 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการ

ทางการบัญชี 

2.4 มีทกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

 

     (6) ตีความของรายงานต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึงข้อมูล

ที่ไม่ใช่ข้อมูลทางการเงิน เช่น รายงานความย่ังยืน 

และรายงานฉบับบูรณาการ 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการ

ทางการบัญชี 

2.4 มีทกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

 

(ข) การบัญชีบริหาร 

     (1) ประยุกต์ใช้เทคนิคต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุน

การตัดสนิใจด้านการบริหารรวมถึงต้นทุนผลิตภัณฑ์ 

การวิเคราะห์ผลต่าง การบริหารสนิค้าคงเหลือ และ

การจัดท างบประมาณและการพยากรณ์ 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการ

ทางการบัญชี 

2.4 มีทกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

 

     (2) ประยุกต์ใช้เทคนิคเชิงปริมาณที่เหมาะสม

ในการวิเคราะห์พฤติกรรมต้นทุนและตัวผลักดัน

ต้นทุน 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการ

ทางการบัญชี 

2.4 มีทกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 
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ผลการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

     (3) วิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่

ไม่ใช่ข้อมูลทางการเงิน เพ่ือน าเสนอข้อมูลที่

เกี่ยวข้องส าหรับการตัดสนิใจด้านการบริหาร 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการ

ทางการบัญชี 

2.4 มีทกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

 

     (4) จัดท ารายงานเพ่ือสนับสนุนการตัดสนิใจ

ด้านการบริหารซ่ึงรวมถึงรายงานต่าง ๆ ที่มุ่งเน้น

การวางแผนและการจัดท างบประมาณ การบริหาร

ต้นทุน การควบคุมคุณภาพ การวัดผลการ

ปฏบัิติงาน และการเทยีบเคียงสมรรถนะกบัเกณฑ์

มาตรฐาน 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการ

ทางการบัญชี 

2.4 มีทกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้ จากประสบการณ์ 

 

 

     (5) ประเมินผลการปฏบัิติงานของผลิตภัณฑ์

และส่วนงานธุรกจิ 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการ

ทางการบัญชี 

2.4 มีทกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

 

 

(ค) การเงินและการบริหารการเงิน 

     (1) เปรียบเทยีบแหล่งเงินทุนต่าง ๆ ที่มี

ส าหรับองค์กรรวมถึงการจัดหาเงินทุนจากธนาคาร 

เคร่ืองมือทางการเงิน ตลาดหุ้นกู้ ตลาดหุ้นทุนและ

ตลาดพันธบัตรรัฐบาล 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 
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ผลการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

     (2) วิเคราะห์ความต้องการด้านกระแสเงินสด

และเงินทุนหมุนเวียนขององค์กร 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

     (3) วิเคราะห์ฐานะการเงินในปัจจุบันและใน

อนาคตขององค์กรโดยใช้เทคนิคต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึง

การวิเคราะห์อตัราส่วน การวิเคราะห์แนวโน้ม และ

การวิเคราะห์กระแสเงินสด 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

     (4) ประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบ

ต่าง ๆ ที่ใช้ในการค านวณต้นทุนเงินทุนขององค์กร 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

     (5) ประยุกต์ใช้เทคนิคการจัดท างบประมาณ

การลงทุนต่างๆ ในการประเมินการตัดสนิใจลงทุน 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 
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ผลการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

     (6) อธบิายวิธกีารประเมินมูลค่าด้วยวิธรีายได้ 

วิธสีนิทรัพย์และวิธีมูลค่าตลาดที่ใช้ส าหรับการ

ตัดสนิใจลงทุน การวางแผนธุรกจิ และการบริหาร

การเงินในระยะยาว 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

(ง) ภาษีอากร 

     (1) อธบิายข้อก าหนดและการปฏบัิติตามระบบ

การจัดเกบ็ภาษีอากรของประเทศ 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

 

     (2) จัดท าการค านวณภาษีทางตรงและภาษี

ทางอ้อมส าหรับบุคคลธรรมและนิติบุคคล 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

 

     (3) วิเคราะห์ประเดน็ภาษีอากรที่สมัพันธก์บั

รายการค้าระหว่างประเทศที่ไม่ซับซ้อน 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

 

     (4) อธบิายความแตกต่างระหว่างการวางแผน

ภาษี การหลีกเล่ียงภาษี และการหนีภาษี 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

 

(จ) การสอบบัญชีและการให้ความเช่ือมั่น 

     (1) อธบิายวัตถุประสงค์และข้ันตอนที่

เกี่ยวข้องกบัการตรวจสอบงบการเงิน 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธกีาร

ทางการบัญชี 
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ผลการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

     (2) ประยุกต์ใช้มาตรฐานการสอบบัญชีที่

เกี่ยวข้อง (เช่นมาตรฐานการสอบบัญชีระหว่าง

ประเทศ) และกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกบั

การตรวจสอบงบการเงิน 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธกีาร

ทางการบัญชี 

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

     (3) ประเมินความเสี่ยงของข้อมูลที่ขัดต่อ

ข้อเทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคัญต่องบการเงินและ

พิจารณาถึงผลกระทบต่อกลยุทธก์ารตรวจสอบ 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธกีาร

ทางการบัญชี 

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

     (4) ประยุกต์ใช้วิธเีชิงปริมาณที่ใช้ในงาน

ตรวจสอบ 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธกีาร

ทางการบัญชี 

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

 

     (5) อธบิายองค์ประกอบส าคัญของงานให้

ความเช่ือม่ันและมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกบังานน้ัน 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธกีาร

ทางการบัญชี 

 

(ฉ) การก ากบัดูแล การบริหารความเสี่ยง และการ

ควบคุมภายใน 

     (1) อธบิายหลักการการก ากบัดูแลที่ดีซ่ึง

รวมถึงสิทธแิละความรับผิดชอบของผู้เป็นเจ้าของ 

นักลงทุน และผู้มีหน้าที่ก  ากับดูแลทไีด้รับการก ากบั

ดูแล และอธบิายบทบาทของผู้มีส่วนได้เสียใน

ข้อก าหนดด้านการก ากบัดูแล การเปิดเผยข้อมูล 

และความโปร่งใส 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธกีาร

ทางการบัญชี 
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ผลการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

     (2) วิเคราะห์องค์ประกอบของกรอบแนวคิดใน

การก ากบัดูแลองค์กร 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธกีาร

ทางการบัญชี 

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

     (3) วิเคราะห์ความเสี่ยงและโอกาสขององค์กร

โดยใช้กรอบแนวคิดในการบริหารความเสี่ยง 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธกีาร

ทางการบัญชี 

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

     (4) วิเคราะห์องค์ประกอบของการควบคุม

ภายในที่เกี่ยวข้องกบัการรายงานทางการเงิน 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธกีาร

ทางการบัญชี 

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

(ช) กฎหมายและข้อบังคับทางธุรกจิ 

     (1) อธบิายกฎหมายและข้อบังคับที่ก  ากบัดูแล

กจิการที่มีรูปแบบแตกต่างกนั 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

     (2) อธบิายกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

กบัสภาพแวดล้อมในการปฏบัิติงานของผู้ประกอบ

วิชาชีพบัญชี 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

(ซ) เทคโนโลยีสารสนเทศ 

     (1) วิเคราะห์ความเพียงพอของการควบคุม

ทั่วไปของเทคโนโลยีสารสนเทศและการควบคุม

ระบบงานที่เกี่ยวข้อง 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 
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ผลการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

     (2) อธบิายว่าเทคโนโลยีสารสนเทศมีประโยชน์

ต่อการวิเคราะห์ข้อมูลและการตัดสนิอย่างไร 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

     (3) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ

ตัดสนิใจด้วยการวิเคราะห์ธุรกจิ 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

(ฌ) สภาพแวดล้อมทางธุรกิจและองค์กร 

     (1) อธบิายสภาพแวดล้อมที่องค์กรด าเนินงาน

ซ่ึงรวมถึงแรงผลักดันหลักด้านเศรษฐกจิ ด้าน

กฎหมาย ด้านการเมือง ด้านสงัคม ด้านเทคนิค 

ด้านการต่างประเทศ และด้านวัฒนธรรม  

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

 

     (2) วิเคราะห์ลักษณะของสภาพแวดล้อมโลกที่

ส่งผลกระทบต่อการค้าและการเงินระหว่างประเทศ 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

     (3) ระบุลักษณะส าคัญของโลกาภิวัฒน์ซ่ึง

รวมถึงบทบาทของธุรกจิข้ามชาติ การพาณิชย์

อเิลก็ทรอนิกส์ และตลาดเกิดใหม่  

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

(ญ) เศรษฐศาสตร์ 

     (1) อธบิายหลักการพ้ืนฐานของเศรษฐศาสตร์

จุลภาคและเศรษฐศาสตร์มหาภาค 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

 



86 
 

ผลการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

     (3) อธบิายโครงสร้างตลาดประเภทต่าง ๆ ซ่ึง

รวมถึงการแข่งขันสมบูรณ์ การแข่งขันแบบผูกขาด 

การผูกขาด และการมีผู้ขายน้อยราย 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

(ฎ) กลยุทธธ์ุรกจิและการจัดการ 

     (1) อธบิายวิธกีารต่าง ๆ ที่อาจใช้ในการ

ออกแบบและจัดรูปแบบองค์กร 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

     (2) อธบิายวัตถุประสงค์และความส าคัญของ

หน้าที่และการด าเนินงานประเภทต่าง ๆ ภายใน

องค์กร 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

     (3) วิเคราะห์ปัจจัยภายนอกและภายในที่อาจมี

อทิธพิลต่อกลยุทธข์ององค์กร 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

2.4 มทีกัษะเกี่ยวกบัเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชี

และอื่น ๆ โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

    (4) อธบิายกระบวนการที่อาจน ามาใช้ในการ

ด าเนินกลยุทธข์ององค์กร 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

     (5) อธบิายว่าทฤษฎีพฤติกรรมองค์กรอาจ

น ามาใช้เพ่ือยกระดับผลการปฏบัิติงานของบุคคล 

ทมีงาน และองค์กรได้อย่างไร 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สมัพันธก์บั

องค์ความรู้ด้านการบัญชี  

 

ทกัษะทางวิชาชีพ – ทกัษะทางวิชาชีพ 

(ก) ปัญญา 

     (1) ประเมินข้อมูลจากแหล่งข้อมูลและแง่มุมที่

หลากหลายผ่านการวิจัย การวิเคราะห์ และการ 

บูรณาการ 

 

 

ทกัษะดา้นปัญญา 

3.2 สามารถสบืค้น ประมวลข้อมูล หลักฐาน แนวคิด

ต่าง ๆ ในการระบุและวิเคราะห์ปัญหาได้ด้วยตนเอง

อย่างเป็นระบบ 

 

ทกัษะดา้นการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สารและ

การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลข เพ่ือให้เข้าใจองค์

ความรู้หรือประเดน็ปัญหา 
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ผลการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

     (2) ประยุกต์ใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบ

วิชาชีพ ซ่ึงรวมถึงการระบุ และการประเมิน

ทางเลือก เพ่ือให้ได้ข้อสรุปที่สมเหตุสมผลบน

พ้ืนฐานของข้อเทจ็และสถานการณ์ที่เกี่ยวข้อง

ทั้งหมด 

 

ทกัษะดา้นปัญญา 

3.2 สามารถสบืค้น ประมวลข้อมูล หลักฐาน แนวคิด

ต่าง ๆ ในการระบุและวิเคราะห์ปัญหาได้ด้วยตนเอง

อย่างเป็นระบบ 

ทกัษะดา้นการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สารและการ

ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

5.1 สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลข เพ่ือให้เข้าใจองค์

ความรู้หรือประเดน็ปัญหา 

     (3) ระบุได้ว่าเม่ือใดสมควรที่จะปรึกษา

ผู้เช่ียวชาญในการแก้ปัญหาและการหาข้อสรุป 

ทกัษะดา้นปัญญา 

3.2 สามารถสบืค้น ประมวลข้อมูล หลักฐาน แนวคิด

ต่าง ๆ ในการระบุและวิเคราะห์ปัญหาได้ด้วยตนเอง

อย่างเป็นระบบ 

     (4) ประยุกต์ใช้เหตุผล การวิเคราะห์เชิง

วิพากษ์ และการคิดเชิงนวัตกรรมในการแก้ปัญหา 

ทกัษะดา้นปัญญา 

3.2 สามารถสบืค้น ประมวลข้อมูล หลักฐาน แนวคิด

ต่าง ๆ ในการระบุและวิเคราะห์ปัญหาได้ด้วยตนเอง

อย่างเป็นระบบ 

     (5) เสนอแนะวิธแีก้ปัญหาที่ไม่มีรูปแบบและ

ซับซ้อนในหลายแง่มุม 

ทกัษะดา้นปัญญา 

3.5 สามารถประยุกต์ความรู้ทางการบัญชีและด้านอื่น ๆ 

ที่สัมพันธ์กัน ใช้ทักษะทางวิชาชีพและดุลยพินิจในการ

แก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์ โดย

ค านึงผลกระทบที่อาจเกดิข้ึนจากการตัดสนิใจ 

 

(ข) ความสมัพันธร์ะหว่างบุคคลและการสื่อสาร 

     (1) ให้ความร่วมมือและท างานเป็นทมี เมื่อ

ปฏบัิติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 

ทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รบัผดิชอบ 

4.3 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ ดี สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น 

และสามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ต่าง ๆ และ

วัฒนธรรมขององค์กรได้เป็นอย่างดี 

ทกัษะดา้นการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.2 สามารถใช้ภาษาในการสื่อสารได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ 
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ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

     (2) สื่อสารอย่างชัดเจนและกระชับเมื่อน าเสนอ 

อภิปรายและรายงานในสถานการณ์ที่เป็นทางการ 

และไม่เป็นทางการ ทั้งในรูปแบบที่เป็นลายลักษณ์

อกัษรและโดยวาจา 

ทกัษะดา้นการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สารและ

การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.2 สามารถใช้ภาษาในการสื่อสารได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ 

     (3) แสดงให้เหน็ถึงความตระหนักเกี่ยวกบั

ความแตกต่างทางวัฒนธรรมและภาษาในการ

สื่อสารทุกรูปแบบ 

ทกัษะดา้นการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.2 ส าม ารถ ใ ช้ ภ าษ าใน ก าร สื่ อ ส า ร ไ ด้ อ ย่ า งมี

ประสทิธภิาพ 

     (4) ประยุกต์ใช้เทคนิคการฟังเชิงรุกและการ

สมัภาษณ์ที่มีประสิทธภิาพ 

ทกัษะดา้นการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.2 ส าม ารถ ใ ช้ ภ าษ าใน ก าร สื่ อ ส า ร ไ ด้ อ ย่ า งมี

ประสทิธภิาพ 

5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น เก็บรวบรวม

ข้อมูล น าเสนอโดยเลือกใช้ให้เหมาะสมกบัสถานการณ์ 

     (5) ประยุกต์ใช้ทกัษะการต่อรองมาใช้เพ่ือ

หาทางแก้ปัญหาและข้อตกลงร่วมกนั 

ทกัษะดา้นการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สารและ

การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.2 ส าม ารถ ใ ช้ ภ าษ าใน ก าร สื่ อ ส า ร ไ ด้ อ ย่ า งมี

ประสทิธภิาพ 

5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น เก็บรวบรวม

ข้อมูล น าเสนอโดยเลือกใช้ให้เหมาะสมกบัสถานการณ์ 

     (6) ประยุกต์ใช้ทกัษะการให้ค าปรึกษาเพ่ือลด

หรือแก้ไขข้อขัดแย้ง แก้ไขปัญหา และสร้างโอกาส

ให้ได้มากที่สดุ 

ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

4.3 สามารถปรับตัวให้เข้ากบัสังคมและสถานการณ์ต่าง 

ๆ ที่เปล่ียนแปลงได้ 

ทกัษะดา้นการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สารและ

การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.2 ส าม ารถ ใ ช้ ภ าษ าใน ก าร สื่ อ ส า ร ไ ด้ อ ย่ า งมี

ประสทิธภิาพ 

5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น เก็บรวบรวม

ข้อมูล น าเสนอโดยเลือกใช้ให้เหมาะสมกบัสถานการณ์ 
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ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

     (7) น าเสนอความคิดเหน็และโน้มน้าวจูงใจ

ผู้อื่นเพ่ือให้เกดิการสนับสนุนและมีพันธสญัญา

ร่วมกนั 

ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

4.3 สามารถปรับตัวให้เข้ากบัสังคมและสถานการณ์ต่าง 

ๆ ที่เปล่ียนแปลงได้ 

 

 

(ค) การจัดการตนเอง 

     (1) แสดงให้เหน็ถึงความมุ่นมั่นในการเรียนรู้

ตลอดชีวิต 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

 

ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

4.3 สามารถปรับตัวให้เข้ากบัสังคมและสถานการณ์ต่าง 

ๆ ที่เปล่ียนแปลงได้ 

 

 

     (2) ประยุกต์ใช้ความสงสยัเย่ียงผู้ประกอบ

วิชาชีพในการตั้งค าถามและประเมินข้อมูลทั้งหมด

เชิงวิพากษ์ 

ทกัษะดา้นปัญญา 

3.2 สามารถสบืค้น ประมวลข้อมูล หลักฐาน แนวคิด

ต่าง ๆ ในการระบุและวิเคราะห์ปัญหาได้ด้วยตนเอง

อย่างเป็นระบบ 

 

 

 

     (3) ก าหนดมาตรฐานส่วนบุคคลระดับสงูใน

การปฏบัิติงานและติดตามผลงานของตนเองโดยใช้

ข้อมูลป้อนกลับจากผู้อื่น และการไตร่ตรองด้วย

ตนเอง 

ทกัษะดา้นปัญญา 

3.6 สามารถติดตาม ประเมินผล และรายงานผลได้

อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 

 

ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

4.1 ท างานร่วมกบัผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้ร่วมงานได้ 
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ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

     (4) จัดการเวลา และทรัพยากรเพ่ือให้บรรลุ

ข้อก าหนดทางวิชาชีพ 

ทกัษะดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1.5 สามารถบริหารเวลาและปรับวิถีชีวิตอย่าง

สร้างสรรค์ในสังคม 

ทกัษะดา้นปัญญา 

3.6 สามารถติดตาม ประเมินผล และรายงานผลได้

อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 

ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

4.1 ท างานร่วมกบัผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้ร่วมงานได้ 

4.3 สามารถปรับตัวให้เข้ากับสงัคมและสถานการณ์ต่าง 

ๆ ที่เปล่ียนแปลงได้ 

     (5) คาดการณ์ความท้าทายและวางแผนหาทาง

แก้ปัญหาที่เป็นไปได้ 

ทกัษะดา้นความรู ้

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

 

ทกัษะดา้นปัญญา 

3.2 สามารถสืบค้น ประมวลข้อมูล หลักฐาน แนวคิด

ต่าง ๆ ในการระบุและวิเคราะห์ปัญหาได้ด้วยตนเอง

อย่างเป็นระบบ 

 

ทักษะความสัมพันธ์ระห ว่างบุคคลและความ

รบัผดิชอบ 

4.3 สามารถปรับตัวให้เข้ากบัสังคมและสถานการณ์ต่าง 

ๆ ที่เปล่ียนแปลงได้ 

     (6) เปิดใจกว้างรับโอกาสใหม่ ๆ ที่เข้ามา ทกัษะดา้นความรู ้

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและ

วิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

 

ทกัษะดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

4.3 สามารถปรับตัวให้เข้ากับสงัคมและสถานการณ์

ต่างๆ ที่เปล่ียนแปลงได้ 
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ผลการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

(ง) การจัดการองค์กร 

     (1) ปฏบัิติงานที่ได้รับมอบหมายตามแนว

ปฏบัิติที่ระบุไว้ภายในระยะเวลาที่ก  าหนด 

ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

4.1 ท างานร่วมกบัผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้ร่วมงานได้ 

     (2) สอบทานงานของตนเองและของผู้อื่นเพ่ือ

ประเมินว่างานน้ันเป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพของ

องค์กรหรือไม่ 

ทกัษะดา้นปัญญา 

3.7 สามารถติดตาม ประเมินผล และรายงานผลได้

อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 

ทักษะความสัมพันธ์ระห ว่างบุคคลและความ

รบัผดิชอบ 

4.1 ท างานร่วมกบัผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้ร่วมงานได้ 

     (3) ประยุกต์ใช้ทกัษะการบริหารคนในการ

สร้างแรงจูงใจและพัฒนาผู้อื่น 

ทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รบัผดิชอบ 

4.1 ท างานร่วมกบัผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้ร่วมงานได้ 

     (4) ประยุกต์ใช้ทกัษะการกระจายงานในการ

มอบหมายงาน 

ทกัษะดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

4.1 ท างานร่วมกบัผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้ร่วมงานได้ 

     (5) ประยุกต์ใช้ทกัษะความเป็นผู้น าเพ่ือโน้ม

น้าวจูงใจผู้อื่นในการปฏบัิติงานให้บรรลุเป้าหมาย

องค์กร 

ทกัษะดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

4.1 ท างานร่วมกบัผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้ร่วมงานได้ 

 

     (6) น าเคร่ืองมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมมา

ใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธภิาพและประสทิธผิล และการ

ตัดสนิใจที่ดีข้ึน 

ทกัษะดา้นการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สารและ

การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีในการสบืค้น เกบ็รวบรวม

ข้อมูล น าเสนอโดยเลือกใช้ให้เหมาะสมกบัสถานการณ์ 

 

ทกัษะทางวิชาชีพ – ค่านิยม จริยธรรม และทศันคติ

ทางวิชาชีพ 

(ก) การสงัเกตและสงสัยเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ 

และการใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ 

     (1) ประยุกต์ใช้ความคิดแบบการตั้งข้อสงสยั

อย่างมีวิจารณญาณในการประเมินข้อมูลทางการเงิน

และข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง 

ทกัษะดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1.4 ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชีพ และแสดงออกถึง

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ 
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ผลการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศ 

ผลการเรียนรูต้าม มคอ.1 

     (2) ระบุและประเมินวิธีการที่สมเหตุสมผลใน

การหาข้อสรุปที่มีเหตุผลสนับสนุนอย่างเหมาะสม

โดยพิจารณาจากสถานการณแ์ละข้อมูลที่เกี่ยวข้อง

ทั้งหมด 

ทกัษะดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1.4 ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชีพ และแสดงออกถึง

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

(ข) หลักจริยธรรม 

     (1) อธบิายลักษณะของหลักธรรม 

ทกัษะดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1.4 ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชีพ และแสดงออกถึง

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

     (2) อธบิายข้อดีและข้อเสยีของแนวทางการ

ปฏบัิติตาม 

ทกัษะดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1.4 ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชีพ และแสดงออกถึง

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

     (3) ระบุประเดน็ทางจริยธรรมและก าหนดว่า

เมื่อใดควรประยุกต์ใช้หลักจริยธรรม 

ทกัษะดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1.2 แสดงออกถึงการมีจิตส านึกสาธารณะ เสยีสละเพ่ือ

ส่วนรวม 

1.4 ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชีพ และแสดงออกถึง

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

     (4) วิเคราะห์ทางเลือกของวิธปีฏบัิติและระบุถึง

ผลที่ตามทางจริยธรรมของแต่ละทางเลือก 

ทกัษะดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1.2 แสดงออกถึงการมีจิตส านึกสาธารณะ เสยีสละเพ่ือ

ส่วนรวม 

1.4 ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชีพ และแสดงออกถึง

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

     (5) ประยุกต์ใช้หลักจริยธรรมพ้ืนฐานในเร่ือง

ความ ซ่ือสัต ย์สุจ ริต  ความเที่ ยงธรรม ความ รู้

ความสามารถทางวิชาชีพ และความระมัดระวัง

รอบคอบ การรักษาความลับ และการปฏิบัติตน

เย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพในถานการณ์ที่ล่อแหลมทาง

จริยธรรม และก าหนดแนวทางปฏบัิติที่เหมาะสม 

ทกัษะดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 แสดงออกถึงความซ่ือสตัย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา 

1.2 แสดงออกถึงการมีจิตส านึกสาธารณะ เสยีสละเพ่ือ

ส่วนรวม 

1.4 ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชีพ และแสดงออกถึง

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

1.5  สามารถบ ริห าร เวลาและป รับ วิถี ชี วิตอ ย่ าง

สร้างสรรค์ในสงัคม 

     (6) ประยุกต์ใช้ข้อก าหนดทางจริยธรรมที่

เกี่ยวข้องกบัพฤติกรรมทางวิชาชีพในการปฏบัิติ

ตามมาตรฐาน 

ทกัษะดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1.2 แสดงออกถึงการมีจิตส านึกสาธารณะ เสยีสละเพ่ือ

ส่วนรวม 

1.4 ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชีพ และแสดงออกถึง

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ 
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(ค) พันธะสญัญาที่มีต่อประโยชน์สาธารณะ 

     (1) อธบิายบทบาทของจริยธรรมในวิชาชีพและ

ที่เกี่ยวข้องกบัแนวคิดด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 

ทกัษะดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1.2 แสดงออกถึงการมีจิตส านึกสาธารณะ เสยีสละเพ่ือ

ส่วนรวม 

1.4 ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชีพ และแสดงออกถึง

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

     (2) อธบิายบทบาทของจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกบั

การด าเนินธุรกจิและการก ากบัดูแลกจิการที่ดี 

ทกัษะดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 แสดงออกถึงความซ่ือสตัย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา 

1.2 แสดงออกถึงการมีจิตส านึกสาธารณะ เสยีสละเพ่ือ

ส่วนรวม 

1.4 ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชีพ และแสดงออกถึง

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

1.5  สามารถบ ริห าร เวลาและป รับ วิถี ชี วิตอ ย่ าง

สร้างสรรค์ในสงัคม 

     (3) วิเคราะห์ความสมัพันธร์ะหว่างจริยธรรม

และกฎหมายซ่ึงรวมถึงความสมัพันธร์ะหว่าง

กฎหมาย ข้อบังคับ และประโยชน์สาธารณะ 

ทกัษะดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 แสดงออกถึงความซ่ือสตัย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา 

1.2 แสดงออกถึงการมีจิตส านึกสาธารณะ เสยีสละเพ่ือ

ส่วนรวม 

    (4) วิเคราะห์ผลที่ตามมาของพฤติกรรมซ่ึงผิด

จริยธรรมต่อบุคคล ต่อวิชาชีพ และต่อสาธารณะ 

ทกัษะดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 แสดงออกถึงความซ่ือสตัย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา 

1.2 แสดงออกถึงการมีจิตส านึกสาธารณะ เสยีสละเพ่ือ

ส่วนรวม 

1.4 ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชีพ และแสดงออกถึง

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ 
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สรุปมาตรฐานผลการเรียนรูข้องหลกัสูตร  

 

มาตรฐานผลการเรียนรู ้ รายละเอียดผลการเรียนรู ้

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม  1.1 แสดงออกถึงความซ่ือสตัย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา 

1.2 แสดงออกถึงการมีจิตส านึกสาธารณะ เสยีสละเพ่ือส่วนรวม 

1.3 ตระหนักในคุณค่าของศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่นหรือสากล 

1.4 ตระหนักในคุณค่าแห่งวิชาชีพ และแสดงออกถึงจรรยาบรรณ

วิชาชีพ มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ 

1.5 สามารถบริหารเวลาและปรับวิถีชีวิตอย่างสร้างสรรค์ในสงัคม 

 

2. ด้านความรู้ 2.1 บูรณาการความรู้ที่เรียนเพ่ือใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้ การ

ท างาน และการด าเนินชีวิตในสงัคมพหุวัฒนธรรม 

2.2 บูรณาการในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธกีารทางการบัญชี 

2.3 บูรณาการในองค์ความรู้ทางด้านอื่นที่สัมพันธ์กับองค์ความรู้

ด้านการบัญชี โดยสามารถบูรณาการและน ามาประยุกต์ใช้ได้อย่าง

เหมาะสม 

2.4 มีทกัษะเกี่ยวกับเทคนิคการปฏบัิติงานด้านการบัญชีและอื่น ๆ 

โดยใช้วิธกีารเรียนรู้จากประสบการณ์ 

2.5 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและวิชาชีพ ทั้ง

ภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติได้อย่างต่อเน่ือง 

 

3. ด้านทกัษะทางปัญญา  3.1 ประยุกต์ความรู้ให้เกดิประโยชน์ได้ 

3.2 สามารถสบืค้น ประมวลข้อมูล หลักฐาน แนวคิดต่าง ๆ ในการ

ระบุและวิเคราะห์ปัญหาได้ด้วยตนเองอย่างเป็นระบบ 

3.3 สามารถประเมิน วิพากษ์ สถานการณ์ต่างๆ โดยใช้ความรู้เป็น

ฐาน 

3.4 มีความคิดริเร่ิม สร้างสรรค์นวัตกรรมฐาน 

3.5 สามารถประยุกต์ความรู้ทางการบัญชีและด้านอื่น ๆ ที่สัมพันธ์

กัน ใช้ทักษะทางวิชาชีพและดุลยพินิจในการแก้ไขปัญหาใน

สถานการณ์ต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์ โดยค านึงผลกระทบที่อาจ

เกดิขึ้นจากการตัดสนิใจ 

3.6 สามารถติดตาม ประเมินผล และรายงานผลได้อย่างถูกต้อง 

ครบถ้วน 
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มาตรฐานผลการเรียนรู ้ รายละเอียดผลการเรียนรู ้

4. ด้านทกัษะความสมัพันธร์ะหว่าง 

      บุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1 ท างานร่วมกบัผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้ร่วมงานได้ 

4.2 แสดงออกถึงการเป็นพลเมืองที่ มีคุณภาพ รู้หน้าที่ตนเอง 

เคารพผู้อื่น เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกนัในสงัคมที่มีความหลากหลาย

ทางความคิดและวัฒนธรรมได้ 

4.3 สามารถปรับตัวให้เข้ากับสังคมและสถานการณ์ ต่างๆ ที่

เปล่ียนแปลงได้ 

 

5. ด้านทกัษะการคิดวิเคราะห์เชิง 

      ตัวเลขการสื่อสารและการใช้ 

      เทคโนโลยีสารสนเทศ  

5.1 สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลข เพ่ือให้เข้าใจองค์ความรู้หรือ

ประเดน็ปัญหา 

5.2 สามารถใช้ภาษาในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธภิาพ 

5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีในการสบืค้น เกบ็รวบรวมข้อมูล น าเสนอ  

โดยเลือกใช้ให้เหมาะสมกบัสถานการณ์ 

 

6. ด้านทกัษะพิสัย/สมรรถนะของ

หลักสตูร (ถ้ามี)   

6.1 สามารถวิเคราะห์เคร่ืองมือทางการเงินและการบัญชี 

 

 

3. แผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลกัสูตรสู่รายวิชา 

(Curriculum Mapping) 

 (แสดงให้เหน็ว่าแต่ละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้ใดบ้าง  ตามที่ระบุ

ในหมวดที่  4 ข้อ 2.1 ข้อ 2.2 ข้อ 2.3 ข้อ 2.4 ข้อ 2.5 โดยระบุ ว่าเป็นความรับผิดชอบหลัก  หรือ

รับผิดชอบรอง ซ่ึงบางรายวิชาอาจไม่น าไปสู่มาตรฐานผลการเรียนรู้บางเร่ืองกไ็ด้ โดยให้สรุปมาตรฐานการ

เรียนรู้ตามข้อดังกล่าวข้างต้นอกีคร้ังก่อนเข้าสู่ตารางแผนที่เพ่ือให้เกดิความชัดเจน) 
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

⚫ ความรบัผดิชอบหลกั          ○ ความรบัผดิชอบรอง 

 

 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะ

ความสมัพนั

ธร์ะหว่าง

บุคคล และ

ความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

การใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.

ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 

มศว 191 การเรียนรู้สู่โลกในศตวรรษที่ 21                  
      

มศว 192 การใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                        

มศว 193 การฟังและการพูดภาษาองักฤษเพ่ือการ

สื่อสารอย่างมีประสทิธภิาพ 
                       

มศว 194 การอ่านและการเขียนภาษาองักฤษเพ่ือการ

สื่อสารอย่างมีประสทิธภิาพ               
                       

มศว 195 พลเมืองสร้างสรรค์สงัคม                        

มศว 196 ศาสตร์และศิลป์แห่งการพัฒนาสงัคมอย่าง

ย่ังยืน                        

มศว 197 การพูดและการน าเสนองานเพ่ืออาชีพ    
                    
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะ

ความสมัพนั

ธร์ะหว่าง

บุคคล และ

ความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

การใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.

ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 

มศว 198 การเตรียมพร้อมสู่การท างานและการเป็น

ผู้ประกอบการ   
             

      
    

มศว 291 วิถีชีวิตเพ่ือสขุภาพ                        

มศว 292 วิทยาศาสตร์ กุญแจสู่การอยู่ร่วมกบั

สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล                         

หมวดวิชาเฉพาะดา้น                        

วิชาแกน                        

บธบ 111 หลักการจัดการ                  

บธบ 121 หลักการตลาด                  

บธบ 131 กฎหมายธุรกจิ                  

บธบ 141 หลักการบัญชี                   

บธบ 161 ธุรกจิเพ่ือสังคม              

บธบ 211 การจัดการการผลิตและโลจิสติกส์                     

บธบ 231 การเงินธุรกจิ                   
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะ

ความสมัพนั

ธร์ะหว่าง

บุคคล และ

ความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

การใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.

ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 

บธบ 251 เศรษฐศาสตร์เบ้ืองต้น                    

บธบ 311 การจัดการทรัพยากรมนุษย์            

บธบ 312 จริยธรรมธุรกจิ           

วิชาเอกบงัคบั                       

บชบ 211 กฎหมายส าหรับการประกอบวิชาชีพบัญชี           

บชบ 212 ภาษาองักฤษทางวิชาชีพบัญชี               

บชบ 213 การจัดการเชิงกลยุทธ์          

บชบ 221 การบัญชีช้ันกลาง 1              

บชบ 222 การบัญชีช้ันกลาง 2              

บชบ 231 การบัญชีต้นทุน 1              

บชบ 232 การบัญชีช้ัต้นทุน 2              

บชบ 241 การตรวจสอบและควบคุมภายใน           

บชบ 242 การภาษีอากร 1             

บชบ 261 การจัดการและการวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับ

ธุรกจิ 
             
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะ

ความสมัพนั

ธร์ะหว่าง

บุคคล และ

ความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

การใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.

ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 

บชบ 341 การสอบบัญชีและการบริการความเช่ือมั่น         

บชบ 342 การภาษีอากร 2           

บชบ 351 ทกัษะอาชีพทางการบัญชี   

บชบ 421 การบัญชีช้ันสงู 1    

บชบ 422 การบัญชีช้ันสงู 2           

บชบ 423 รายงานการเงินและการวิเคราะห์งบ            

บชบ 424 ทฤษฎีการบัญชี            

บชบ 461 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี              

บชบ 471 สัมมนาการบัญชีและภาษีอากร  

บชบ 472 สัมมนาเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ

ทางการบัญชี 
 

วิชาเอกอตัลกัษณ ์                       

บชบ 381 หลักการลงทุนเบื้องต้นส าหรับนักบัญชี        

บชบ 382 การบัญชีส าหรับตราสารอนุพันธ ์         



100 
 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะ

ความสมัพนั

ธร์ะหว่าง

บุคคล และ

ความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

การใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.

ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 

บชบ 383 การประเมินราคาอสงัหาริมทรัพย์ส าหรับ

นักบัญชี 
        

บชบ 384 การลงทุนในสนิทรัพย์ดิจิทลั       

บชบ 351 ฝึกทกัษะอาชีพทางการบัญชี     
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑใ์นการประเมินผลนสิิต 

 

1. กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑใ์นการใหร้ะดบัคะแนน (เกรด) 

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.

2559 (ภาคผนวก ก) 

 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนสิิต 

 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนิสติที่ก  าลังศึกษาอยู่ในหลักสตูร 

     โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรท าหน้าที่ก  ากับดูแลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับ

รายวิชา ระดับช้ันปี และระดับหลักสูตร ให้ครอบคลุมวิธีการจัดการเรียนการสอน วิธีการประเมิน 

เคร่ืองมือประเมิน เกณฑ์การประเมิน และผลการประเมิน โดยมีการน าผลการประเมินการจัดการเรียนการ

สอนในแต่ละรายวิชา โดยนิสติ มาใช้ประกอบการพิจารณาร่วมด้วย 

 2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลลัพธก์ารเรียนรู้หลังจากนิสติส าเรจ็การศึกษา 

• ประเมินจากความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติ 

• ประเมินจากความคิดเหน็ของบัณฑติที่จบการศึกษา 

 

3. เกณฑก์ารส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

  1. เรียนครบตามจ านวนหน่วยกติที่ก  าหนดไว้ในหลักสตูร 

  2. ได้ระดับแต้มคะแนนเฉล่ียสะสมข้ันต ่า 2.00 (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 

  3. เข้าร่วมกจิกรรมตามข้อก าหนดของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

       4. เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
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หมวดที ่6 การพฒันาอาจารย ์

 

1. การเตรียมการส าหรบัอาจารยใ์หม่ 

1. มหาวิทยาลัยมีนโยบายให้หลักสูตรส่งเสริมอาจารย์ใหม่เข้ารับการปฐมนิเทศและอบรมความเป็นครู 

ซ่ึงจัดโดยมหาวิทยาลัย เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับการออกแบบการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ เทคนิค

วิธีการสอน การใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล การวัดประเมินผล การวิเคราะห์ผู้เรียน การวิจัยเพ่ือ พัฒนาการ

เรียนการสอน การวางแผนและปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา การประกันคุณภาพการศึกษา และระบบ

สารสนเทศที่เกี่ยวข้อง  

2. หลักสูตรช้ีแจงปรัชญา วัตถุประสงค์ และเป้าหมายของหลักสูตร และมอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง เช่น 

รายละเอยีดหลักสตูร คู่มือการศึกษาและหลักสตูร คู่มืออาจารย์ กฎระเบียบต่างๆ 

3. หลักสูตรจัดให้อาจารย์ใหม่เข้าร่วมสงัเกตการณ์การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ หรือจัดให้

สอน ร่วมกบัอาจารย์ที่มีประสบการณ์ 

4. หลักสูตรก าหนดอาจารย์พ่ีเล้ียงเพ่ือช่วยเหลือและให้ค าแนะน าปรึกษา ตลอดจนประเมินและ

ติดตาม ความก้าวหน้าในการปฏบัิติงานของอาจารย์ใหม่ 

 

2. การพฒันาความรูแ้ละทกัษะใหแ้ก่คณาจารย ์

2.1 การพฒันาทกัษะการจดัการเรียนการสอน การวดัและประเมินผล 

  2.1.1 ส่งเสริมให้อาจารย์ได้รับการพัฒนาความรู้เกี่ยวกับการออกแบบการเรียนรู้ที่ มุ่งเน้น

ผลลัพธ์ การเรียนรู้ เทคนิควิธกีารสอน การใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทลั การวัดประเมินผล การวิเคราะห์ผู้เรียน 

การวิจัยเพ่ือ พัฒนาการเรียนการสอน การวางแผนและปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา การประกันคุณภาพ

การศึกษา และระบบ สารสนเทศที่เกี่ยวข้อง ซ่ึงจัดโดยมหาวิทยาลัย/คณะ และหน่วยงานภายนอก อย่าง

ต่อเน่ือง  

  2.1.2 สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์เข้ารับการรับรองสมรรถนะตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพ 

ของสหราชอาณาจักร (UK Professional Standards Framework- UKPSF)  

2.2 การพฒันาวิชาการและวิชาชีพดา้นอื่นๆ  

 2.2.1 สนับสนุนให้อาจารย์มีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการ โดยมีการบูรณาการการเรียน

การสอน กบัการบริการทางวิชาการแก่สงัค เพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

 2.2. สนับสนุนให้อาจารย์ได้รับการพัฒนาความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ในการวิจัยทาง

วิชาการ/วิชาชีพ อย่างต่อเน่ือง โดยเข้าร่วมอบรม ประชุมสัมมนาทางวิชาการ น าเสนอและเผยแพร่ผลงาน

ทางวิชาการทั้งในระดับ ชาติและระดับนานาชาติ  
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หมวดที ่7 การประกนัคุณภาพ 

 

1. การก ากบัมาตรฐาน 

     หลักสูตรมีกระบวนการการบริหารจัดการเพ่ือให้หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ระดับอุดมศึกษาปี พ.ศ. 2558 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2562 

มาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศส าหรับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการการเรียน

การสอนในหลักสตูร ดังน้ี  

  1.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีจ านวนไม่น้อยกว่า 5 คน มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับ

สาขาวิชาขั้นต ่า ปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่ากว่าผู้ช่วยศาตราจารย์ และมี

ผลงานทางวิชาการที่ได้รับ การเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก  าหนดในการพิจารณาแต่งต้ังให้บุคคลด ารง

ต าแหน่งทางวิชาการ อย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (ในกรณีหลักสตูรเอกเดียว) 

  1.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิขั้นต ่าปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือมีต าแหน่งทาง

วิชาการไม่ต ่ากว่า ผู้ช่วยศาตราจารย์ และมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก  าหนด

ในการพิจารณาแต่งตั้งให้ บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ อย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

  1.3 มีการปรับปรุงหลักสูตรอย่างน้อยทุก 5 ปี โดยน าความคิดเหน็ของคณะกรรมการวิพากษ์

และพัฒนาหลักสูตร ซ่ึงประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ บัณฑิตใหม่ ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต รวมถึงการ

เปล่ียนแปลงของนโยบาย เศรษฐกจิ สงัคม และความก้าวหน้าทางวิชาการ มาประกอบการพิจารณาด้วย 

  1) จัดท าหลักสูตรปริญญาทางวิชาชีพ ที่มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้ทั้งภาคทฤษฎี

ภาคปฏบัิติ เน้นความรู้ สมรรถนะและทกัษะทางวิชาชีพตามข้อก าหนดมาตรฐานวิชาชีพบัญชี มีสมรรถนะ

และทกัษะด้านการปฏบัิติในศาสตร์ของสาขาวิชาชีพบัญชี โดยผ่านการฝึกงานตามข้อก าหนดของหลักสตูร  

2) มีการคิดหน่วยกติและก าหนดจ าหน่ายหน่วยกติรวมและระยะเวลาการศึกษา ตลอดจน

โครงสร้างหลักสูตร ประกอบด้วยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะและหมวดวิชาเลือกเสรี โดยมี

สดัส่วนจ านวนหน่วยกติเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร  

3) การก าหนดจ านวน คุณวุฒิและคุณสมบัติของอาจารย์ ตามเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร 

4) มีการประกันคุณภาพของหลักสูตรโดยก าหนดระบบประกันคุณภาพของหลักสูตร มี

องค์ประกอบในการประกันคุณภาพครอบคลุมทุกด้าน  ได้แก่ การก ากับมาตรฐานหลักสูตร บัณฑิต 

นักศึกษา อาจารย์ หลักสตูร การเรียนการสอนและการประเมินผู้เรียน และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้   

 

1.4 มีการพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี 

พ.ศ. 2562 ซ่ึงมีข้อก าหนดให้พัฒนาหลักสูตรโดยมีขอบเขตของเน้ือหาตามมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศส าหรับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ตามที่สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ได้ประกาศใช้ เพ่ือให้

หลักสตูรได้รับการรับรองปริญญาจากสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ และบัณฑติที่ส าเรจ็การศึกษา

สามารถปฏิบัติงานในวิชาชีพบัญชีด้านต่าง ๆ ได้ตามข้อก าหนดของสภาวิชาชีพบัญชีบัญชีในพระบรม

ราชูปถัมภ์ 
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2. บณัฑิต 

2.1 มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสตูร มีระบบและกลไกในการประเมินคุณภาพบัณฑิตตาม

กรอบมาตรฐาน คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (ELO) ให้

ครอบคลุมผลการเรียนรู้ ที่เทยีบเคียงอย่างน้อย 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2) ด้านความรู้ 

3) ด้านทักษะทางปัญญา 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ด้านทักษะ

การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.2 หลักสูตรมีการส ารวจข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้ของบัณฑิตที่ได้งานท า ภายในระยะเวลา 1 ปี 

นับจากวันที่ ส าเรจ็การศึกษา 

2.3 หลักสูตรมีการติดตามการเผยแพร่ผลงาน (โครงงาน งานวิจัย ฯลฯ) ของนิสิตที่สะท้อน

ผลลัพธก์ารเรียนรู้  ของหลักสตูรก่อนจบการศึกษา (ถ้ามี)  

2.4 คุณภาพบัณฑติ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาการบัญชี ก าหนดไว้ ดังน้ี  

1. เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพและสงัคม  

2. เป็นผู้มีความรอบรู้ในศาสตร์ทางการบัญชี ทกัษะทางวิชาชีพและศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้อง  

3. เป็นผู้มีความสามารถคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์บูรณาการความรู้และประสบการณ์ทางวิชาชีพ

บัญชีอย่างเป็นระบบ  

4. เป็นผู้มีโลกทศัน์ที่กว้างไกล มีความคิดสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองทั้งด้านความรู้ ทกัษะทาง

วิชาชีพอย่างต่อเน่ือง และท างานร่วมกับบุคคลอื่นได้ทุกระดับอย่างเหมาะสม  

5. เป็นผู้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีที่ทนัสมัย สามารถสื่อสารและใช้เทคโนโลยีอย่างมีประสทิธภิาพ  

นอกจากน้ัน สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้ก าหนดให้สถาบันการศึกษาที่ผลิตบัณฑิต

ในวิชาชีพบัญชี ให้ได้รับการรับรองปริญญาจากสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ โดยบัณฑิตที่ส าเรจ็

การศึกษาในในสาขาวิชาการบัญชี ต้องได้รับการศึกษาตามหลักสูตรที่สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษา

ระหว่างประเทศ (Intenational Education Standard: IES) เพ่ือให้ได้รับการพัฒนาสู่การเป็นเป็นนักบัญชี

มืออาชีพ ตามที่สหพันธ์นักบัญชีสากล (International Federation of Accountants: IFAC) ได้ก าหนด

คุณสมบัติของนักบัญชีมืออาชีพ ซ่ึงสะท้อนถึงคุณลักษณะของนักบัญชี สามารถสรุปได้ดังน้ี  

1. นักบัญชีมืออาชีพจะต้องส าเรจ็การศึกษาขั้นต ่าทางด้านบัญชีในระดับปริญญาตรีหรือเทยีบเท่า

จาก สถาบันการศึกษาที่เปิดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาการบัญชีซ่ึงได้ก าหนดวิธีการคัดเลือกเข้าศึกษา

ด้านการบัญชีอย่างเป็นระบบ และมีการจัดการหลักสตูรการบัญชีการที่ท  าให้ผู้ส าเรจ็การศึกษามีความรู้ทาง

วิชาชีพบัญชีระดับสงู ประกอบด้วยความรู้การบัญชีการเงิน และความรู้อื่นที่เกี่ยวข้อง และ ความรู้เกี่ยวกับ

ธุรกจิขององค์กรเพ่ือให้สามารถพัฒนาตนเองเป็นนักบัญชีมืออาชีพได้ในอนาคต  

2. นักบัญชีมืออาชีพต้องมีทักษะทางวิชาชีพ (Professional Skills) ในด้านต่างๆ ได้แก่ ทักษะ

ด้านสติปัญญา (Intellectual Skill) ทกัษะด้านเทคนิคทั่วไปและเทคนิคเฉพาะเกี่ยวกับวิชาชีพ (Technical 

Skill) ทักษะส่วนบุคคล (Personal Skill) ทักษะในการสื่อสารและการทางานร่วมกับผู้อื่น (Interpersonal 

and Communication Skill) และทักษะด้านการจัดการทางธุรกิจและองค์กร  (Organizational and 

Business Management Skills)  
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3. มีคุณค่าและมีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพอนัอยู่บนพ้ืนฐานของจริยธรรม Professional Value, Ethic 

and Attitudes) ได้แก่ความรับผิดชอบต่อสังคม ความซ่ือสัตย์ต่อวิชาชีพ ความสามารถในการรักษา

ความลับ และความเป็นอสิระ  

4. นักบัญชีมืออาชีพจะต้องมีการสะสมประสบการณ์เชิงปฏบัิติ (Experience) เป็นระยะเวลานาน

และเข้มข้นเพียงพอที่จะแสดงให้เหน็ว่าเป็นนักบัญชีที่มีความรู้และมีทกัษะทางวิชาชีพ รวมทั้งมีความรู้และ

ทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพอันอยู่บนฐานของความมีจริยธรรม โดยมีหน่วยงานที่รับผิดชอบ ควบคุมดูแลอย่าง

ใกล้ชิดและมีกระบวนการตรวจสอบอย่างมีมาตรฐาน และสม ่าเสมอ  

5. นักบัญชีมืออาชีพจะต้องสอบผ่านการประเมินความสามารถทางวิชาชีพ  (Professional 

Capabilities) ซ่ึงจะเป็นการประเมินความรู้และทักษะทางด้านวิชาชีพ ตลอดจนการมีคุณค่า ทัศนคติทาง

วิชาชีพและจริยธรรม  

6. นักบัญชีมืออาชีพจะต้องมีการเรียนรู้อย่างไม่จบสิ้ น  (Lifelong Learning) โดยถือเป็น

ภาระหน้าที่ที่จะต้องพัฒนา และรักษาความสามารถด้านวิชาชีพ โดยมีกฎเกณฑ์และข้อบังคับ ให้นักบัญชี

ได้มีโอกาสได้พัฒนาความรู้ความสมารถทางด้าน วิชาชีพอย่างต่อเน่ืองและเป็นรูปธรรม  

ทั้งน้ี บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี สาขาการบัญชี ตามหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ที่

ได้รับการรับรองปริญญาจากสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ จะสามารถสมัครเป็นสมาชิกสามัญ

ของสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ และประกอบอาชีพในด้านวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาการ

บัญชี ตามพระราชบัญญัติวิชาชีพการบัญชี พ.ศ. 2547 ดังน้ี  

1. ด้านการท าบัญชี  

2. ด้านการสอบบัญชี  

3. ด้านบัญชีบริหาร  

4. ด้านวางระบบบัญชี  

5. ด้านบัญชีภาษีอากร  

6. ด้านการศึกษาและเทคโนโลยีการบัญชี  

7. ด้านการบริการที่เกี่ยวข้องกบัการบัญชีด้านอื่น ๆ  

 

ทั้งน้ี ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ตามข้อบังคับของสภาวิชาชีพบัญชีใน

พระบรมราชูปถัมภ์ได้ก าหนดในการปฏบัิติงานในวิชาชีพบัญชีแต่ละด้าน 

 

3. นสิิต 

 3.1 มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสตูร มีกระบวนการรับนิสติ โดยก าหนดเกณฑก์ารคัดเลือก

และคุณสมบัติ ของนิสิตที่เหมาะสมกับลักษณะของหลักสูตร และมีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา

เพ่ือให้นิสติมีความพร้อม ในการเรียนและสามารถส าเรจ็การศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสตูรก าหนด 
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 3.2 มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร มีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถ 

และศักยภาพของ นิสิตในรูปแบบต่างๆ เสริมสร้างจิตส านึกในการรับใช้สังคมและส่วนรวม เสริมสร้าง

ทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

3.3 หลักสตูรมีการแต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ สงัคม และการใช้ชีวิตใน

มหาวิทยาลัย แก่นิสิต โดยมีการก าหนดช่ัวโมงให้ค าปรึกษา (Office Hours) เพ่ือให้นิสิตสามารถเข้า

ปรึกษาได้ 

คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม ได้ให้ความส าคัญต่อการช่วยเหลือนิสิตเพ่ือให้สามารถด ารงชีวิต

ระหว่างก าลังศึกษาได้อย่างมีความสุข สามารถป้องกันและแก้ไขปัญหาของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ

และส าเร็จการศึกษาได้อย่างที่ ต้ังใจ โดยมีการด าเนินงานด้านระบบการให้ค าปรึกษาระดับปริญญาตรี  

คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มาจัดท าเป็นคู่มือเพ่ือให้อาจารย์ที่ปรึกษา ตลอดจนบุคลากรที่เกี่ยวข้องได้

น าไปปฏบัิติเพ่ือช่วยเหลือนิสติ  

หลักสตูรฯ มีระบบ มีกลไก และมีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏบัิติเพ่ือเป็นการส่งเสริมการพัฒนา

ศักยภาพนิสิตและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยเน้นการพัฒนาด้านทกัษะด้านชีวิต

และอาชีพในการด ารงชีวิตและท างานในยุคปัจจุบันให้ประสบความส าเรจ็ นิสิตจะต้องพัฒนาทกัษะชีวิตที่

ส าคัญดังต่อไปนี้   

1) ความยืดหยุ่นและการปรับตัว  

2) การริเร่ิมสร้างสรรค์สิ่งใหม่  

3) ทกัษะหม่ันหาความรู้รอบด้าน  

4) ภาวะผู้น าและความรับผิดชอบ (Responsibility) 

ในส่วนของการควบคุมการดูแลให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นิสิต โดยมีการแต่งตั้ง

อาจารย์ที่ปรึกษาส าหรับนิสิตแต่ละช้ันปี โดยผ่านจากความเหน็ชอบจากคณะกรรมการประจ าหลักสูตร 

เพ่ือเสนอคณะกรรมการประจ าคณะ ฯ พิจารณาแต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษา มีระบบการก ากับติดตามการให้

ค าปรึกษาและแนะแนวของอาจารย์ที่ปรึกษา มีการจัดเวลาให้นิสติ มีการให้ค าแนะน า การลงทะเบียนเรียน

แก่นิสิต มีการเกบ็ข้อมูลนิสิต มีการช่วยเหลือนิสิต มีการจัดการความเสี่ยงกรณีนิสติลาออกกลางคัน มีผล

การเรียนต ่า ส าเรจ็การศึกษาช้า มีช่องทางการติดต่อสื่อสารกับนิสติที่หลากหลาย อาจารย์ที่ปรึกษารายงาน

การด าเนินงานต่ออาจารย์ประจ าหลักสูตรเมื่อสิ้ นภาคการศึกษา  เพ่ือการพิจารณาแก้ปัญหาและให้

ข้อเสนอแนะกับอาจารย์ที่ปรึกษา และแจ้งผลการด าเนินงานให้คณะฯ พิจารณาและด าเนินการในส่วนที่

เกี่ยวข้องต่อไป  

 3.4 หลักสูตรมีการส ารวจข้อมูลการรับ การคงอยู่ การส าเร็จการศึกษาของนิสิต เพ่ือติดตาม 

ประเมิน และ ปรับปรุงผลการด าเนินงาน 

 3.5 มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร มีระบบการจัดการข้อร้องเรียนของนิสิตที่ มี

ประสทิธภิาพ โดยมีการ ประเมินความพึงพอใจของผลการจัดการข้อร้องเรียน 
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4. อาจารย ์

4.1 มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร  มีระบบและกลไกในการรับอาจารย์ใหม่ที่สอดคล้อง

กบัระเบียบ/ ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย โดยอาจารย์ใหม่ต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษ

ตามเกณฑ์ที่ มหาวิทยาลัยก าหนด ซ่ึงสอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เร่ือง มาตรฐาน

ความสามารถ ภาษาองักฤษของอาจารย์ประจ า 

 4.2 มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร  มีระบบและกลไกในการพัฒนาอาจารย์ใหม่ ให้มี

ความรู้เกี่ยวกับ หลักการจัดการเรียนรู้ จิตวิทยาการเรียนรู้ การออกแบบการจัดการเรียนรู้ การใช้สื่อและ

เทคโนโลยีดิจิทลัใน การเรียนการสอน การวัดประเมินผลการเรียนรู้ รวมถึงกฎหมายและจริยธรรมต่างๆ 

ที่เกี่ยวข้อง 

 4.3  มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร  มีระบบและกลไกในการบริหาร ส่งเสริม และ

พัฒนาอาจารย์ ให้มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพของสหราช

อาณาจักร (UK Professional Standards Framework- UKPSF) การพัฒนาตนเองให้มึความเช่ียวชาญใน

สาขาวิชา การวิจัย การบริการวิชาการ และมีความก้าวหน้าในการพัฒนาผลงานทางวิชาการอย่างเหมาะสม 

สอดคล้องกบัวิสยัทศัน์ และนโยบาย ของมหาวิทยาลัยและแนวทางของหลักสตูร 

 4.4 มีการก ากับติดตามข้อมูลของอาจารย์ผู้รับผิดขอบหลักสูตร ให้มีคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ 

ผลงานทาง วิชาการ การคงอยู่ ให้เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานที่ก  าหนด 

 

5. หลกัสูตร  การเรียนการสอน  การประเมินผูเ้รียน 

 5.1 มหาวิทยาลัย/คณะ ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์มีความเข้าใจในการออกแบบและปรับปรุง

หลักสูตร ชุดวิชา และรายวิชา ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน (Outcome-based Education)  และ

สอดคล้องกับความ ต้องการของผู้มีส่วนได้เสีย ตลาดแรงงาน ความเจริญก้าวหน้าของวิทยาการ นโยบาย

รัฐบาล และแผนพัฒนา เศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติ 

 5.2 มีการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่านเทคนิคการเรียนรู้เชิงรุก (Active 

Learning) ที่หลากหลายตามสภาพจริง ส่งเสริมให้นิสิตได้เรียนรู้และการฝึกปฏบัิติด้วยตนเอง เรียนรู้และ

ท างานร่วมกับผู้อื่น การใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ การสื่อสาร และการท างาน การบูรณาการการเรียนกับ

การท างาน การฝึกงาน และการวิจัย 

 5.3 มีการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการการวิจัย การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุง

ศิลปะและ วัฒนธรรม 

 5.4 มีการก าหนดอาจารย์ผู้สอน โดยค านึงถึงความรู้ความสามารถและความเช่ียวชาญในรายวิชา

หรือเน้ือหา ที่สอน โดยมีการก ากับติดตามและตรวจสอบ การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และการ

ประเมินผลการจัดการเรียนรู้   

 5.5 มีการประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง ด้วยวิธีการและเคร่ืองมือที่หลากหลาย มีเกณฑ์การ

ประเมินและการ ตัดสนิผลที่ชัดเจนและเช่ือถือได้ 
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ในการบริหารหลักสตูร จะมีการแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูรจ านวน 5 คน เพ่ือท าหน้าที่บริหาร

หลักสูตรโดยมีคณะกรรมการคณะประจ าหลักสูตรคอยก ากับดูแลและสนับสนุนการบริหารหลักสูตร 

ตลอดจนก าหนดนโยบายปฏบัิติให้แก่อาจารย์ประจ าหลักสูตร โดยระบบและกลไกในการบริหารหลักสูตร

มีดังน้ี  

 1. หลักสูตรฯ มีระบบการก าหนดผู้สอน โดยก าหนดเป็นวาระในการประชุมคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตร โดยท าการประชุมการพิจารณาผู้สอน ในแต่ละภาคการศึกษา ก าหนดผู้สอนก่อนการเปิดภาค

การศึกษา ไม่น้อยกว่า 1 เดือน เพ่ือจะได้แจ้งให้อาจารย์ผู้สอนได้มีเวลาในการจัดท าแผนการเรียนรู้ โดย

ก าหนดวิชาที่จะมีการเปิดสอนในภาคการศึกษาตามแผนการจัดการเรียนการสอนที่ได้จัดท าไว้ใน มคอ.2 

ในการก าหนดผู้สอนของหลักสตูรฯ จะก าหนดผู้สอนโดยมีหลักเกณฑใ์นการพิจารณาดังน้ี 

1) จ านวนช่ัวโมงภาระงานสอนต้องไม่ต ่ากว่า 9 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ และไม่เกิน 30 ช่ัวโมงต่อ

สปัดาห์  

2) อาจารย์ผู้สอน จะมีวิชาสอนที่รับผิดชอบหลัก ไม่เกนิ 6 รายวิชา/เทอม  

3) อาจารย์ผู้สอนต้องมีความเช่ียวชาญ และประสบการณ์ในวิชาที่สอน ในกรณีที่มีอาจารย์ใหม่เข้า

มารับผิดชอบในรายวิชาที่สอนจะก าหนดอาจารย์พ่ีเล้ียงในรายวิชาน้ัน ๆ เพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน าในการ

จัดกระบวนการเรียนการสอน  

4) มีการพิจารณาสรรหาอาจารย์พิเศษให้เพียงพอส าหรับรายวิชาที่เปิดสอน และการเชิญอาจารย์

พิเศษจะมีการผ่านกระบวนการพิจารณาของอาจารย์ประจ าหลักสตูร  

2. การเตรียมความพร้อมก่อนการเปิดการเรียนการสอน กรรมการบริหารหลักสูตรมอบหมายให้

ผู้สอนเตรียมความพร้อมในเร่ืองอุปกรณ์การเรียนการสอน สื่อการสอน เอกสารประกอบการสอน และการ

ประสานงานกับอาจารย์พิเศษ  รวมทั้งการติดตามผลการเรียนการสอนและรายงานผลในที่ประชุม

กรรมการบริหารหลักสตูร  

3. การติดตามการจัดการเรียนการสอน อาจารย์ประจ าหลักสูตรจะจัดการประชุมอาจารย์ประจ า

หลักสูตรเพ่ือติดตามการเรียนการสอน เพ่ือให้ทราบปัญหา อุปสรรค และ ขีดความสามารถของผู้สอน 

โดยพิจารณาจากการจัดท า มคอ.3 มคอ.4 ในตอนเปิดภาคการศึกษา และการจัดท า มคอ.5 และ มคอ.6 

เมื่อสิ้นภาคการศึกษา  

4. การประเมินผลการเรียนรู้ในรายวิชาร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอน ตามผลการทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ผ่านคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ระดับหลักสูตร โดยพิจารณาผลการเรียนรู้ว่ามีผลการ

เรียนรู้ตามกระบวนการประเมินผลการเรียนที่ที่ก  าหนดใน มคอ.3 โดยพิจารณาข้อสอบ เกณฑ์การให้

คะแนน ช้ินงานที่มอบหมายให้นักศึกษาจัดท า และผลการศึกษาของนิสติ 

5. เมื่อสิ้นสดุการเรียนการสอน มหาวิทยาลัยจัดท าระบบการประเมินผลผู้สอน โดยผู้เรียน ผู้สอน

ประเมินการสอนของตนเอง และผู้สอนประเมินผลรายวิชา  

6. เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา คณะฯ/อาจารย์ประจ าหลักสูตร ติดตามผลการประเมินคุณภาพการ

สอนการทวนสอบผลสมัฤทธิ์ของนิสติทุกรายวิชาในการรับรองผลการเรียน  
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7. เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละปี อาจารย์ประจ าหลักสูตรจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน

หลักสตูรประจ าปี (มคอ.7) ซ่ึงประกอบด้วยผลการประเมินคุณภาพการสอน รายงานรายวิชา ผลการทวน

สอบผลสมัฤทธิ์ของนักศึกษาเสนอต่อคณบดี  

 8. อาจารย์ประจ าหลักสูตรจัดประชุมเพ่ือวิเคราะห์ผลการดาเนินงานหลักสูตรประจ าปี  และใช้

ข้อมูลเพ่ือการปรับปรุงกลยุทธ์การสอน ทกัษะของอาจารย์ผู้สอนในการใช้กลยุทธ์การสอน และสิ่งอ านวย

ความสะดวกที่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพของหลักสูตร และจัดท ารายงานผลการด าเนินงานหลักสูตรเสนอ

คณบด ี 

9. แต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรที่มีจ านวนและคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์

ของสานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) เพ่ือให้มีการปรับปรุงหลักสูตรอย่างน้อยทุก 5 ปี โดยน า

ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ  บัณฑิตใหม่ ผู้ใช้บัณฑิต การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมที่มี

ผลกระทบต่อลักษณะที่พึงประสงค์ของบัณฑติมาประกอบการพิจารณา 

 

6. สิง่สนบัสนุนการเรียนรู ้

 6.1 มีระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/มหาวิทยาลัย ในการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้ที่จ าเป็น ต่อการเรียนการสอน ทั้งด้านกายภาพห้องเรียน วัสดุอุปกรณ์ สิ่งอ านวยความสะดวก 

ห้องสมุด ห้องปฏบัิติการ คอมพิวเตอร์ สถานที่พักผ่อนระหว่างเรียน รวมถึงมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ที่เอื้ อต่อการเรียนรู้ทั้งใน และนอกห้องเรียน อย่างเพียงพอและเหมาะสมต่อการสนับสนุนให้ผู้เรียน

บรรลุผลลัพธก์ารเรียนรู้ตามที่ก  าหนดได้ (หลักสตูรขยายความสิ่งสนับการเรียนรู้ เพ่ิมเติม)  

 6.2 มีการส ารวจความพึงพอใจและความต้องการของอาจารย์ผู้สอนและนิสิตที่มีต่อสิ่งสนับสนุน

การเรียนรู้  และน าผลการส ารวจมาพัฒนาปรับปรุง 
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7.   ตวับ่งช้ีผลการด าเนินงาน  (Key Performance Indicators) 

      ตวับ่งช้ีผลการด าเนินงาน 
ปีท่ี 1 

2565 

ปีท่ี 2 

2566 

ปีท่ี 3 

2567 

ปีท่ี 4 

2568 

ปีท่ี 5 

2569 

(1) อาจารยผ์ู้รับผดิชอบหลักสตูรอย่างน้อยร้อยละ 80 มสี่วนร่วมในการ  

      ประชุมเพ่ือวางแผนและทบทวนการด าเนนิงานหลักสตูร 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(2) มรีายละเอยีดของหลักสตูรตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกบั 

      กรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอดุมศึกษาแห่งชาตหิรือมาตรฐาน 

      คุณวุฒิสาขา/สาขาวชิา (ถ้าม)ี 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(3) มรีายละเอยีดของรายวิชาและรายละเอยีดของประสบการณ ์

      ภาคสนาม (ถ้าม)ี ตามแบบมคอ.3 และ มคอ.4  อย่างน้อยก่อน 

      การเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนนิการของรายวิชาและรายงานผลการ 

      ด าเนนิการของประสบการณภ์าคสนาม (ถ้าม)ี ตามแบบ มคอ.5  

      และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสดุภาคการศึกษาที่เปิดสอน 

      ให้ครบทุกรายวิชา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนนิการของหลักสตูรตามแบบ มคอ.7  

      ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสดุปีการศึกษา 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(6) มกีารทวนสอบผลสมัฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

      ที่ก  าหนดในมคอ.3 และ มคอ.4(ถ้าม)ี อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ 

      รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(7) มกีารพัฒนา/ปรับปรงุการจดัการเรียนการสอน กลยุทธก์ารสอน 

      หรือการประเมนิผลการเรียนรู้  จากผลการประเมนิการด าเนนิการ 

      ที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 

- ✓ ✓ ✓ ✓ 

(8) อาจารย์ใหม่ (ถ้าม)ี ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน า 

      ด้านการจัดการเรียนการสอน 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(9) อาจารย์ประจ าหลักสตูรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/ 

      หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน   (ถ้าม)ี ได้รบัการ 

      พัฒนาวิชาการ และ/หรือวชิาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(11) ระดบัความพึงพอใจของนสิติปีสดุท้าย/บณัฑติใหม่ที่มต่ีอ 

        คุณภาพหลักสตูรเฉล่ียไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเตม็ 5.0 
- - - ✓ ✓ 

(12) ระดบัความพึงพอใจของผู้ใช้บณัฑติที่มต่ีอบณัฑติใหม่เฉล่ีย 

        ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเตม็ 5.0 
- - - - ✓ 

รวมตวับ่งชี้บงัคบัที่ต้องด าเนินการข้อ 1 – 5 ในแต่ละปี 5 5 5 5 5 

รวมตวับ่งชี้ ในแต่ละปี 9 10 10 11 12 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรบัปรุงการด าเนินการของหลกัสูตร 

  

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

 1.1 การประเมินกลยุทธก์ารสอน 

1.1.1 มีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาโดยนิสิต (ปค.003) และน าผล

การประเมินมา วิเคราะห์เพ่ือปรับปรุง (มคอ.5) และพัฒนาการจัดการเรียนการสอน (มคอ.3) ให้

เหมาะสม  

 1.1.2 มีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิตตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย อาท ิการ

มีส่วนร่วมใน การท ากิจกรรม การแลกเปล่ียนเรียนรู้ การปฏบัิติงาน การน าเสนองาน การประเมินช้ินงาน 

ผลงาน รายงาน หรือการสอบ 

1.1.3 มีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิตตามสภาพจริง โดยผู้ประเมินที่หลากหลาย อาท ิ

ผู้สอน ผู้เรียน ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก หรือบุคลากรจากแหล่งฝึก 

 

 1.2 การประเมินทกัษะของอาจารยใ์นการใชแ้ผนกลยุทธก์ารสอน 

1.2.1 มีการประเมินทกัษะของอาจารย์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาโดย

นิสติ 

1.2.2  มีการประเมินทักษะการสอนของอาจารย์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  โดย

คณะกรรมการบริหารหลักสตูร/หัวหน้าภาควิชา/คณะ/ส่วนงาน  

1.2.3 ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนส่งผลงานการจัดการเรียนการสอนเข้าประกวดทั้งภายในและ

ภายนอก มหาวิทยาลัย  

 

2. การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม 

การประเมินหลักสตูรในภาพรวม โดยส ารวจข้อมูลจาก  

2.1 นกัศึกษาปัจจุบนัและศิษยเ์ก่า/บณัฑิตทีส่ าเร็จการศึกษา 

1. การประชุมตัวแทนนิสติกบัอาจารย์ประจ าหลักสตูรและอาจารย์ที่ปรึกษา  

2. การสอบถามนิสติเมื่อสิ้นสดุภาคการศึกษา โดยระบบการประเมินการสอนในแต่ละรายวิชาของ

ส านักคอมพิวเตอร์  

3. ประเมินหลักสูตรในภาพรวมในรูปของแบบสอบถาม เพ่ือสอบถามความพึงพอใจของนิสิตช้ัน

ปีที่ 4 ต่อการบริหารจัดการหลักสตูร  

4. การจัดท า Focus Group เพ่ือการพัฒนาหลักสูตร โดยการสุ่มตัวอย่าง และสัมภาษณ์ศิษย์เก่า 

เพ่ือประเมินความพึงพอใจในด้านความรู้ความสามารถพ้ืนฐานที่ส่งผลต่อการท างาน ความรู้ความสามารถ

ทางวิชาการตามลักษณะงานในสาขาน้ัน ๆ และคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
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2.2 นายจา้งหรือผูป้ระกอบการและผูม้ีส่วนเกีย่วขอ้งอื่น ๆ  

1. ประเมินจากการสอบถามผู้ประกอบการในการฝึกทักษะอาชีพทางการบัญชีที่รับนิสิตเข้าท า

ฝึกงาน ถึงข้อคิดเหน็ ปัญหาและข้อเสนอแนะในการท างานร่วมกับนิสิต เพ่ือน าไปพัฒนาการจัดการเรียน

การสอนและพัฒนาหลักสตูรต่อไป  

2. ประเมินโดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อคุณภาพบัณฑติโดยผู้ประกอบการ ในการท างาน

ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ด าเนินการโดยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือประเมิน

ความพึงพอใจต่อบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าท างานในสถานประกอบการน้ัน ๆ ในด้านความรู้

ความสามารถทางวิชาการ ความรู้ ความสามารถพ้ืนฐาน คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

จุดเด่นและจุดด้อยของผู้ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  และคุณลักษณะที่

ผู้ประกอบการคาดหวัง จากผู้ส าเรจ็การศึกษาจากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

 

3. การจัดท า Focus Group เพ่ื อการพัฒนาหลักสูตร  โดยการสุ่มตัวอย่างและสัมภาษณ์

ผู้ประกอบการ เพ่ือประเมินความพึงพอใจในด้านความรู้ความสามารถพ้ืนฐานที่ส่งผลต่อการท างาน 

ความรู้ความสามารถทางวิชาการตามลักษณะงานในสาขานั้น ๆ และคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

วิชาชีพ  

 

2.3 ผูท้รงคุณวุฒิภายนอก  

ประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ในกระบวนการตรวจประเมินหลักสูตรบัญชีบัณฑิต เพ่ือให้

หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ของสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ และมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศส าหรับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 

 

3. การประเมินผลการด าเนนิงานตามรายละเอียดหลกัสูตร 

3.1 ประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ตัวบ่งช้ีการ ก ากบัมาตรฐานหลักสตูร (องค์ประกอบ ที่ 1)  

3.2 ประเมินผลการด าเนินงานโดยใช้เกณฑ์การประกนัคุณภาพการศึกษาของเครือข่ายการประกัน

คุณภาพ  มหาวิทยาลัยอาเซียน  (ASEAN University Network Quality Assurance: AUNQA) ตาม

รูปแบบที่  มหาวิทยาลัยก าหนด โดยมีคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาที่ได้รับแต่งต้ังจาก

มหาวิทยาลัย  

 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรบัปรุง 

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร รวบรวมข้อมูลผลการประเมินที่ได้จากนิสิต บัณฑิต ผู้สอน ผู้ใช้

บัณฑิต ข้อมูลจาก ปค.003 มคอ.5 มคอ.6 รายงานการประเมินตนเอง (SAR) และผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษา เพ่ือทราบปัญหาการด าเนินงานของหลักสูตรในภาพรวม และน าสู่การวางแผน 

ปรับปรุง หรือพัฒนาการด าเนินงาน ของหลักสูตรในปีการศึกษาถัดไป รวมถึงการปรับปรุงหลักสูตรให้มี

ความทนัสมัยและสอดคล้องกบัความต้องการของ ผู้ใช้บัณฑติเป็นประจ าทุก 5 ปี  
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  1. อาจารย์ผู้สอนทุกรายวิชา ทบทวนผลการประเมินการสอนระหว่างภาคการศึกษาที่ได้จากการ
สอบถามนิสิตและการสังเกตพฤติกรรมของนิสิตระหว่างภาคเรียน  พร้อมปรับปรุงกลยุทธ์การสอนให้มี

ความเหมาะสมต่อกลุ่มผู้เรียน  

2. อาจารย์ผู้สอนพิจารณาผลการประเมินการสอนเมื่อสิ้นสดุภาคการศึกษา ซ่ึงรายงานผลประเมิน

โดยส านักคอมพิวเตอร์ เพ่ือพิจารณาแผนการปรับปรุงการสอนในภาคการศึกษาต่อไป  เมื่อสิ้ นภาค

การศึกษาจัดท ารายงาน มคอ.5 เพ่ือรายงานผลการด าเนินงานรายวิชา เสนอต่อคณะกรรมการบริหาร

หลักสตูร เพ่ือรวบรวมข้อมูล ในการปรับปรุงหลักสตูรต่อไป  

3. คณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับหลักสตูร พิจารณาทวนสอบกระบวนการ

จัดการเรียนการสอน และผลการเรียนรู้ของผู้เรียนในรายวิชาที่ก  าหนด ในแต่ละภาคการศึกษา เพ่ือให้

ข้อเสนอแนะการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทั้งในระหว่างภาคเรียนและเมื่อสิ้นสดุการเรียนการสอน  

4. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจากการประชุมพิจารณารับรองผลการเรียน  ในทุกภาค

การศึกษา พร้อมเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงแก้ไขกลยุทธ์การเรียน การสอนต่ออาจารย์ผู้สอน เพ่ือ

พัฒนาในภาคการศึกษาต่อไป  

5. คณะกรรมการอาจารย์ประจ าหลักสตูรติดตามผลการด าเนินงานตามดัชนีบ่งช้ีในหมวดที่ 7 ข้อ 

7 จากการประเมินคุณภาพภายใน และจัดท า มคอ.7 เพ่ือรายงานผลการด าเนินงานระดับหลักสตูร 

6. รวมรวมผลการด าเนินงานระดับหลักสตูร เพ่ือใช้ในการวางแผนการปรับปรุงหลักสูตรทุกรอบ 

5 ปี เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต  โดยพิจารณาเกณฑ์

การพัฒนาหลักสูตรให้เป็นไปตาม  เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาปี พ.ศ. 2558 กรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2562 มาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ

ส าหรับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ผลการศึกษาวิจัยความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียเพ่ือปรับปรุงหลักสตูร 
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ภาคผนวก 
 

ภาคผนวก ก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 

ภาคผนวก ข ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและวิพากษ์หลักสตูร 

ภาคผนวก ค รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 

ภาคผนวก ง  รายงานผลการด าเนินการของหลักสตูร (กรณีหลักสตูรปรับปรุง) 

ภาคผนวก จ ข้อมูลผลลัพธก์ารเรียนรู้และโครงสร้างรายวิชาตามแนวทาง AUN-QA 

ภาคผนวก ฉ ประวัติและผลงานของอาจารย์ 

ภาคผนวก ช ตารางเปรียบเทยีบการปรับปรุงหลักสตูร 

ภาคผนวก ซ  มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2562 

ภาคผนวก ฌ   ประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 5/2553 เร่ืองหลักสตูรตัวอย่างปริญญาตรีทางการบัญชี 

ภาคผนวก ญ   ประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 75/2559 เร่ือง การรับรองปริญญาหรือ  

                    ประกาศนียบัตรในวิชาการบัญชีของสถาบันการศึกษาต่างๆ เพ่ือประโยชน์ในการรับสมัคร   

                    เป็นสมาชิกสามัญและการพิจารณาคุณสมบัติเพ่ือขอทะเบียนเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  

                   (แก้ไขเพ่ิมเติมคร้ังที่ 1) 
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ภาคผนวก ก  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
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ภาคผนวก ค  รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 
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รายงานผลการวิพากษห์ลกัสูตร 

ผูเ้ขา้ร่วมประชุม 

1. รองศาสตราจารย์ศรัณย์ ชูเกยีรติ ผู้แทนจากสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ 

2. นายอคัรชัย ลิขิตวิวัฒน์กุล ผู้แทนผู้มีส่วนได้เสียของหลักสตูรจากบริษัทดีลอยท ์ทู้ช โธมัทส ุ 

ไชยยศ สอบบัญชี จ ากดั 

3. นายทองคูณ แสงธรรมรัตน์ ผู้แทนศิษย์เก่าของหลักสูตร 

4. รองศาสตราจารย์ผจงศักด์ิ หมวดสง อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.กาญณ์ระวี อนันตอคัรกุล อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ภัทราพร จิตสร้างบุญ อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

7. อาจารย์ดร.รสติา สังข์บุญนาค อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

8. อาจารย์จิตอุษา ขันทอง อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

 

สรุปผลการวิพากษห์ลกัสูตรส าหรบัผูท้รงคุณวุฒิ 

1. ผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจารณาโครงสร้างหลักสตูรมีความเหมาะสม หมวดวิชาแกน หมวดวิชาเอกบังคับ 

หมวดวิชาอัตลักษณ์ และหมวดวิชาเลือกเสรี ครบถ้วน เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของประกาศต่าง ๆ 

ที่เกี่ยวข้อง 

2. ผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจารณาร่วมกันถึงเน้ือหา มีความเหมาะสมและเน้ือหาครบถ้วนทุกรายวิชาใน

หมวดวิชาเอกบังคับที่มีความจ าเป็นที่ต้องข้ึนทะเบียนเป็นผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีตามประกาศของ

สภาวิชาชีพบัญชีที่เกี่ยวข้อง  

3. ผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจารณาการวัดผลและการส าเรจ็การศึกษาน้ัน เหมาะสมและครบถ้วนเป็นไปตาม

หลักเกณฑข์องประกาศต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

4. ผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจารณาร่วมกันถึงเน้ือหาในหมวดวิชาเอกบังคับ วิชาทักษะอาชีพทางการบัญชี 

เป็นวิชาที่ดีที่มีการบังคับให้นิสิตฝึกงาน เป็นอัตลักษณ์ของหลักสูตร ท าให้นิสิตได้สามารถค้นหา

ตัวตนเจอก่อนและค้นหาข้อผิดพลาดของตัวเองก่อนท างานจริง อกีทั้งยังมองว่าเป็นการท าให้นิสิต

ได้มีงานท าก่อนส าเร็จการศึกษา ซ่ึงเป็นผลดีต่อหลักสูตร และควรให้หน่วยกิตมากกว่าน้ี อาจจะ

ก าหนดเป็น 6 หน่วยกติกไ็ด้ 

5. ผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจารณาร่วมกันถึงเน้ือหาในหมวดวิชาแกนและหมวดวิชาบังคับ พบว่ามี

เน้ือหาวิชาที่เข้มข้นและไม่อัดแน่นในรายวิชาจนเกินไป มองว่าท าให้ทั้งผู้สอนและผู้เรียนเกิด

ประสทิธภิาพทั้งสองฝั่ง 

6. ผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจารณาร่วมกันถึงเน้ือหาในหมวดวิชาเลือกเสรี วิชาการวิเคราะห์และออกแบบ

ระบบสารสนเทศทางการบัญชี ให้น าเน้ือหาไปรวมกับวิชาระบบสารสนเทศทางการบัญชี หมวด

วิชาเอกบังคับ 

7. ผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจารณาร่วมกันถึงเน้ือหาในหมวดวิชาเลือกเสรี  วิชาการวิเคราะห์ออกแบบ

ฐานข้อมูลทางการบัญชี และ วิชาข้อมูลขนาดใหญ่ส าหรับการวิเคราะห์เชิงธุรกิจ ควรปรับวิชาให้

เป็นหมวดวิชาบังคับ โดยการปรับค าอธิบายรายวิชาให้รวมกันเป็นเพียงรายวิชาเดียว เน่ืองจากว่า
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เป็นวิชาที่มีความส าคัญ ทนัสมัย และมีความจ าเป็นต่อการวิเคราะห์ข้อมูลจ านวนมากของนักบัญชี

ในอนาคต  

8. ผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจารณาร่วมกันถึงเน้ือหาในหมวด วิชาอัตลักษณ์  วิชาการประเมินราคา

อสังหาริมทรัพย์ เน่ืองจากกระแสธุรกจิในกลุ่ม Medium High SMEs ส่วนใหญ่ตอนน้ี จะค่อนข้าง

เน้นไปยังการซ้ือกิจการ การควบรวม หรือลงทุนในกิจการที่ไม่ใช่แค่การซ้ือขายหุ้นในตลาด ซ่ึง

ปกติต้องมีการท า Due Diligent ก่อนการซ้ือขาย และจ าเป็นต้องหาผู้ประเมินราคาอสิระในการท า

หน้าที่น้ี เหน็ว่าถ้าจะผลักดันวิชาการประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ และขยายขอบเขตเน้ือหาเพ่ิม 

เพ่ือให้นิสิตสามารถสอบเป็นผู้ประเมินราคาได้ น่าจะเป็นการเช่ือมต่อเน้ือหาไปสู่การท างานหา

รายได้จริงได้ และควรน าบริบทการบัญชีเข้ามาเกี่ยวข้องด้วย 

9. ผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจารณาร่วมกนัถึงเน้ือหาในหมวดวิชาอัตลักษณ์ วิชาการลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทลั 

ปรับเน้ือหารายวิชาให้สอดคล้องกับบริบทการบัญชี เพ่ือให้นิสิตเห็นภาพทั้งการลงทุนและการ

บัญชีควบคู่กนั 

10. ผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจารณาร่วมกันถึงเน้ือหาในหมวดวิชาเลือกเสรี เหน็พ้องให้นิสิตเลือกในรายวิชา

เลือกเสรีที่หลักสูตรได้ก าหนดข้ึนในหลักสูตรเพ่ือให้นิสิตได้รับการเรียนที่ตรงตามอัตลักษณ์ของ

หลักสูตร และมีความรู้ชดเชยในวิชาเอกเลือกที่เพียงพอและจ าเป็นต่อการประกอบวิชาชีพใน

อนาคตได้ 
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ภาคผนวก ง  รายงานผลการด าเนินการของหลักสตูร (กรณีหลักสตูรปรับปรุง) 
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รายงานผลการด าเนนิการของหลกัสูตร (กรณีหลกัสูตรปรบัปรุง) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

------------------------------------------------- 

 

1. ช่ือหลักสตูร บัญชีบัณฑติ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

2. เร่ิมใช้หลักสูตรในปีการศึกษา 2565 

3. วัตถุประสงค์ของหลักสตูร 

 3.1 มีจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี มีศีลธรรมอนัดีงาม มีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ และมีความอดทน สู้งาน 

 3.2 มีความรู้ ความช านาญในวิชาชีพการบัญชี พ้ืนฐานความรู้ทางธุรกิจที่เกี่ยวข้อง และเป็นที่

ยอมรับในระดับชาติ 

 3.3 มีความรู้ความเข้าใจในวิชาการบัญชีประยุกต์ ในการประกอบอาชีพ เพ่ือสามารถน าไป

ประกอบอาชีพอิสระ และสามารถปฏิบัติงานในวิชาชีพบัญชีของธุรกิจด้านบริการ พาณิชยกรรม และ

อุตสาหกรรม ทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน รวมทั้งปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมอื่น ๆ ได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ 

 3.4 เป็นผู้ที่หม่ันแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และสามารถน าความรู้ไปถ่ายทอดแก่หน่วยงาน

ภาครัฐและเอกชนได้อย่างมีประสทิธภิาพ 

 

4. ผลลัพธก์ารเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสตูร (ELOs) 

  1) ELO 1 อธบิายหลักการพ้ืนฐานด้านบริหารธุรกจิได้ (IES 2 ฌ, ญ)  

  2) ELO 2 ปฎิบัติตามหลักของจริยธรรมทางวิชาชีพ โดยใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ 
และมพัีนธะสญัญาที่มีต่อประโยชน์สาธารณะ (IES 4 ก, ข, ค) 

  3) ELO 3 แนวคิด หลักการ ทฤษฎี วิธีการทางการบัญชี ตีความ การเปิดเผย และประยุกต์ใช้

หลักการบัญชีการเงิน, หลักการบัญชีบริหาร รวมถึงเหตุการณ์หรือศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ เพ่ือ

สนับสนุนการตัดสนิใจได้ (IES 2 ก, ข) 

  4) ELO 4 แนวคิด หลักการ วิธกีารทางการเงิน, การภาษี และประยุกต์ใช้ด้านการเงินและการ

ภาษีอากร เพ่ือการวางแผนและการบริหารได้ (IES 2 ค, ง) 

  5) ELO 5 อธิบายและใช้แนวคิด หลักการการก ากับดูแล การบริหารความเสี่ยง การควบคุม

ภายใน การสอบบัญชีและการให้บริการความเช่ือมั่นในการจัดท ารายงานการเงิน และการตรวจสอบงบ

การเงิน  และการควบคุมเทคโนโลยีสารสนเทศ และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ

ตัดสนิใจด้วยการวิเคราะห์ธุรกจิ (IES 2 จ, ฉ และ ซ) 

  6) ELO 6 อธิบายกฎหมาย ข้อบังคับทางธุรกิจ และประยุกต์ใช้กลยุทธ์ธุรกิจและการจัดการทั้ง

ภายในและภายนอกองค์กรที่เกี่ยวข้องกบัสภาพแวดล้อมในการปฏบัิติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี (IES 

2 ช, ฎ) 
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  7) ELO 7 สามารถระบุปัญหา หาข้อสรุป เสนอแนะวิธีแก้ไขปัญหา สื่อสาร ท างานเป็นทีม 

และเลือกใช้เคร่ืองมือและเทคโนโลยีได้หลากหลายรูปแบบอย่างมีประสิทธิภาพ โดยประยุกต์ใช้ดุลยพินิจ

เย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพได้ (IES 3 ก, ข, และ ง) 

  8) ELO 8 มุ่งมั่นเรียนรู้ตลอดชีวิต และเปิดใจกว้างรับโอกาสใหม่ๆ ที่เข้ามา (IES 3 ค) 

  9) ELO 9 วิเคราะห์เคร่ืองมือทางการเงินและการบัญชีได้ (วิชาชีพอตัลักษณ์) 

 

5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรที่มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑท์ี่ก  าหนด 

ล าดบั 
ชื่อ-สกุล 

(ระบุต าแหน่งทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา)  

ปีที่ส  าเรจ็การศึกษา 

จ านวนผลงานทางวิชาการ 

(ผลงานวิจัย, ผลงานทางวิชาการอื่นๆ) 5 ปี

ย้อนหลัง 

ปี2560 ปี2561 ปี2562 ปี2563 ปี2564 

1 อาจารย์ดร.รสติา สงัขบุ์ญนาค ปร.ด. (การบญัชี), 2560 - 4 3 1 - 

2 รศ.ผจงศักดิ์  หมวดสง บธ.ม. 

(การบญัชี),2538 
1 - - - 1 

3 ผศ.ดร.กาญณร์ะว ีอนันตอคัรกุล D.B.A.(Accounting),2549 1 1 - - - 

4 ผศ.ภัทราพร จิตสร้างบุญ บช.ม.,2540 1 1 - - - 

5 อาจารย์จิตอษุา ขนัทอง วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ

ทางธรุกจิ), 2546 
2 - 1 1 - 

 

6. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีสมรรถนะ/ความเช่ียวชาญของอาจารย์ในหลักสตูรด้านวิชาการ วิชาชีพ วิจัย 

ที่ส่งเสริมการบรรลุ ELOs  

    A ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

    B SWU-BEST: Effective Online Teaching 

    C ............................................................................................................. ........................ 

    D ..................................................................................................................................... 

    E ............................................................................................................. ......................... 

 

จากข้อมูลด้านบนน ามากรอกข้อมูลของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรในตารางด้านล่าง 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

สมรรถนะที่เด่นชัด 

ตามที่หลักสูตรระบุไว้ 

การพัฒนาสมรรถนะ 

(ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา) 
รางวัล/การยกย่องชมเชย 

(ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา) 
A B C D E A B C D E อื่นๆ 

อาจารย์ดร.รสติา สงัขบุ์ญนาค  /     /      

รศ.ผจงศักดิ์  หมวดสง  /     /      

ผศ.ดร.กาญณร์ะว ีอนันตอคัร

กุล 

/      /      

ผศ.ภัทราพร จิตสร้างบุญ  /     /      

อาจารย์จิตอษุา ขนัทอง  /     /      
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7. รางวัล / การยกย่องชมเชยที่นิสิตหรืออาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รับ (ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา) 

ปีการศึกษา ช่ือ - สกุล รางวัลที่ได้รับ 

2563 นางสาวธดิารัตน์ สวัสด์ิพงศ์ธาดา 

นางสาวกษมา แก้วไตรรัตน์ 

นางสาวพัทธนันท ์รัตนตรียานุภาพ 

รางวัลล าดับที่ 8 การแข่งขันตอบค าถาม

ทางการบัญชีระดับประเทศ คร้ังที่ 8 

ประจ าปี 2563 

2563 นายจารุกติต์ิ พรมสวัสด์ิ 

นางสาวศุภิสรา เพง็ศรี 

นางสาวอญัชลี โพธนัินทะวงศ์ 

นางสาวประภาพินท ์เมืองอินทร์ 

ผ่านเข้ารอบ 15 ทมี การแข่งขัน

กรณีศึกษาทางการบัญชีระดบัประเทศ 

คร้ังที่ 4 ประจ าปี 2563 

2562 นางสาวสริิวรรณ อศัวพิมลกุล 

นางสาวธนัชพร เยน็พิณโย 

นางสาวกษมา แก้วไตรรัตน์ 

รางวัลล าดับที่ 17 (เหรียญเงิน) การ

แข่งขันตอบค าถามทางการบัญชี

ระดับประเทศ คร้ังที่ 7 ประจ าปี 2562 

2562 นางสาวอสิรีย์ ศุรธร์ีโกศล 

นางสาวสธุิมา ปิดตาโส 

นางสาววีรยา มาระสตุร์ 

นางสาววนิษฐา ขุนพิทกัษ์ 

ผ่านเข้ารอบ 15 ทมี การแข่งขัน

กรณีศึกษาทางการบัญชีระดบัประเทศ 

คร้ังที่ 3 ประจ าปี 2562 

 

 

2562 นางสาวภัทรา โตสวาล 

นางสาวสกุญัญา จันทร์มา 

นางสาวนภัสนันท ์ชูชีพด ารงศักด์ิ 

นางสาวธนิตา สาลิตุล 

นางสาวกวิสรา จันทรประทปี 

ผ่านเข้ารอบ 15 ทมี การแข่งขัน

กรณีศึกษาทางการบัญชีระดบัประเทศ 

คร้ังที่ 3 ประจ าปี 2562 

2561 นางสาวยศราพรรณ ค าคุณทด 

นางสาวเพญ็หทยั เช้ือมีชัย 

นางสาวภัทราพร ภัทรทรัพย์สนิ 

นายฐิตพัฒน์  วัฒนา 

ผ่านเข้ารอบ 15 ทมี เหรียญเงิน การ

แข่งขันกรณีศึกษาทางการบัญชี

ระดับประเทศ คร้ังที่ 2 ประจ าปี 2561 

2561 นายทรงโปรด อิงตระกูล 

นางสาวสชุาดา  เจียมจิตตน 

นางสาวอรจิรา  ละอองสด 

ผ่านเข้ารอบ 15 ทมี เหรียญเงิน การ

แข่งขันกรณีศึกษาทางการบัญชี

ระดับประเทศ คร้ังที่ 2 ประจ าปี 2561 

2561 นางสาวกญัญารัตน์ ศรีจันทร์ 

นางสาวภาวินี  รุจิชานันทกุล 

นางสาวสริิวรรณ อศัวพิมลกุล 

รางวัลล าดับที่ 13 การแข่งขันตอบค าถาม

ทางการบัญชีระดับประเทศ คร้ังที่ 6 

ประจ าปี 2561 

2560 นางสาวกญัญารัตน์ ศรีจันทร์ 

นางสาวนริสรา มะสกุล 

นางสาวกญัญ์ณิชา พงศ์พรอนันต์ 

รางวัลล าดับที่ 9 การแข่งขันตอบค าถาม

ทางการบัญชีระดับประเทศ คร้ังที่ 5

ประจ าปี 2560 
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8. รายละเอยีดเกี่ยวกบันิสติในหลักสตูร (รายงานข้อมูลต้ังแต่ปีการศึกษาที่เร่ิมใช้หลักสตูร/เปิดรับนิสติ) 

ปีการศึกษา 

การรับ 

ร้อยละ 

การคง

อยู่* 

ร้อยละ 

การส าเรจ็ 

การศึกษา

** 

ร้อยละการประกอบอาชีพ** 

ค่าเฉล่ีย 

ความพึง

พอใจ 

ของบณัฑติที่มี 

ต่อ

หลักสตูร** 

ค่าเฉล่ีย ความ

พึงพอใจของ

ผู้ใช้บณัฑติ** 

จ านวนใน 

แผนการรับ 

จ านวน

รับจริง 

  
ตรงวุฒิ เกี่ยวข้อง อสิระ 

  

ปี 2555 80 74 92.50 100 ไม่มข้ีอมูล 

ปี 2556 80 72 90.00 100 66 5 - 3.89 4.04 

ปี 2557 90 88 97.78 100 70 4 9 3.92 3.93 

ปี 2558 90 84 93.33 100 74 - 9 3.97 4.03 

ปี 2559 90 71 78.87 100 55 - 15 4.01 ไม่มีข้อมูล 

ปี 2560 90 85 94.44 100 - - -   

ปี 2561 90 87 96.67 - - - -   

ปี 2562 130 129 99.23 - - - -   

ปี 2563 130 127 97.69 - - - -   

ปี 2564 130 112 86.15 - - - -   

 

*  ร้อยละการคงอยู่ในแต่ละปีการศึกษา =  จ านวนรับ - จ านวนลาออก x 100  

            จ านวนรับ 

** ร้อยละของการส าเรจ็การศึกษา การประกอบอาชีพ และค่าเฉล่ียความพึงพอใจของบัณฑติและผู้ใช้บัณฑติ เป็นข้อมูล

เฉพาะของบัณฑิตในแต่ละรุ่นตามปีการศึกษาที่เข้าศึกษา ดังนั้น นิสิตที่รับเข้าในปีการศึกษา 2560-2563 จึงยังไม่มี

ข้อมูลเหล่านี้  
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9. ปัจจัยส าคัญที่ท  าให้คุณภาพการจัดการศึกษาในหลักสูตรเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

    9.1 การได้ฝึกทกัษะอาชีพเป็นระยะเวลาที่สมควรพอประมาณท าให้ได้เหน็วงจรชีวิตอาชีพจริง 

    9.2 การจัดกจิกรรมเสริมในหลักสตูรที่หลากหลายท าให้ได้รับการพัฒนาทุกด้าน 

    9.3 การมีศิษย์เก่าที่มีเครือข่ายอยู่ในสถานประกอบการที่มีคุณภาพและมีช่ือเสยีง ท าให้หลักสตูรบัญชี

บัณฑติได้มีเป็นที่ยอมรับในตลาดวิชาชีพ 

 

10. ปัจจัยส าคัญที่ท  าให้คุณภาพการจัดการศึกษาในหลักสตูรไม่เป็นไปตามที่คาดหวัง  

      10.1 สถานการณ์การเกดิโรคระบาดท าให้การฝึกทกัษะอาชีพไม่เตม็ประสทิธิภาพ อาจจะท าให้นิสิต

ในหักสตูรไม่ได้เหน็วงจรชีวิตการท างานและสายงานอาชีพจริง 
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ภาคผนวก จ ตารางเปรียบเทยีบมาตรฐานการเรียนรู้  5 ด้าน กบั  

มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสตูรตามเกณฑ ์AUN-QA 
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มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสตูร

ตามเกณฑ ์AUN-QA 

มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสตูรตามเกณฑ ์TQF 

1 2 3 4 5 6 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 3.7 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 5.1 5.2 5.3 6.1 

PLO 1 อธบิายหลักการพ้ืนฐาน

ด้านบริหารธุรกจิได้ (IES 2 ฌ, 

ญ) 

 

                           

PLO 2 ป ฎิ บั ติ ต าม ห ลั ก ข อ ง

จริยธรรมทางวิชาชีพ  โดยใช้ดุลย
พินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ และมี

พั นธะสัญญ าที่ มี ต่ อประโยชน์

สาธารณะ (IES 4 ก, ข, ค) 

 

                           

PLO 3 แนวคิด หลักการ ทฤษฎี 

วิธีการทางการบัญชี ตีความ การ

เปิดเผย และประยุกต์ใช้หลักการ

บัญ ชีก าร เงิน , ห ลักก าร บัญ ชี

บ ริหาร รวมถึ งเหตุการณ์ ห รือ

ศาสตร์อื่น ๆ ที่ เกี่ยวข้องต่าง ๆ 

เพ่ื อสนับสนุนการตัดสิน ใจได้ 

(IES 2 ก, ข) 

 

 

                           
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มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสตูร

ตามเกณฑ ์AUN-QA 

มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสตูรตามเกณฑ ์TQF 

1 2 3 4 5 6 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 3.7 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 5.1 5.2 5.3 6.1 

PLO 4 แนวคิด หลักการ วิธีการ

ทางการเงิน, การภาษี และ

ประยุกต์ใช้ด้านการเงินและการ

ภาษีอากร เพ่ือการวางแผนและ

การบริหารได้ (IES 2 ค, ง) 

 

                           

PLO 5 อธบิายและใช้แนวคิด 

หลักการการก ากบัดูแล การ

บริหารความเสี่ยง การควบคุม

ภายใน การสอบบัญชีและการ

ให้บริการความเช่ือมั่นในการ

จัดท ารายงานการเงิน และการ

ตรวจสอบงบการเงิน  และการ

ควบคุมเทคโนโลยีสารสนเทศ และ

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือสนับสนุนการตัดสนิใจด้วย

การวิเคราะห์ธุรกจิ (IES 2 จ, ฉ 

และ ซ) 

 

 

                           
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มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสตูร

ตามเกณฑ ์AUN-QA 

มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสตูรตามเกณฑ ์TQF 

1 2 3 4 5 6 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 3.7 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 5.1 5.2 5.3 6.1 

PLO 6 อธบิายกฎหมาย ข้อบังคับ

ทางธุรกจิ และประยุกต์ใช้กลยุทธ์

ธุรกจิและการจัดการทั้งภายในและ

ภายนอกองค์กรที่เกี่ยวข้องกับ

สภาพแวดล้อมในการปฏบัิติงาน

ของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี (IES 

2 ช, ฎ) 

 

 

                           

PLO 7 สามารถระบุ ปัญหา หา

ข้อสรุป เสนอแนะวิธีแก้ไขปัญหา 

สื่ อ ส าร  ท า ง าน เป็ น ที ม  แ ล ะ

เลือกใช้เคร่ืองมือและเทคโนโลยี

ได้หลากหลายรูปแบบอย่างมี

ประสิทธิภาพ โดยประยุกต์ใช้ดุลย

พินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพได้ 

(IES 3 ก, ข, และ ง) 

 

 

 

                           
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มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสตูร

ตามเกณฑ ์AUN-QA 

มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสตูรตามเกณฑ ์TQF 

1 2 3 4 5 6 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 3.7 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 5.1 5.2 5.3 6.1 

PLO 8 มุ่งมั่ นเรียนรู้ตลอดชีวิต 

และเปิดใจกว้างรับโอกาสใหม่ๆ ที่

เข้ามา (IES 3 ค) 

 

                           

PLO 9  ส า ม า ร ถ วิ เ ค ร า ะ ห์

เคร่ืองมือทางการเงินและการบัญชี

ได้ (วิชาชีพอตัลักษณ์) 

 

                           
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มาตรฐานการเรียนรูข้องหลกัสูตรตามเกณฑ ์AUN-QA 

 

รายวิชา 
Program Learning Outcome (PLO) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

หมวดวิชาแกน          

บธบ 111          

บธบ 121          

บธบ 131          

บธบ 141          

บธบ 161          

บธบ 211          

บธบ 231          

บธบ 251          

บธบ 311          

บธบ 312          

หมวดวิชาชีพบงัคบั          

บชบ 211          

บชบ 212          

บชบ 213          

บชบ 221          

บชบ 222          

บชบ 231          
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รายวิชา 
Program Learning Outcome (PLO) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

บชบ 232          

บชบ 241          

บชบ 242          

บชบ 261          

บชบ 341          

บชบ 342          

บชบ 351          

บชบ 421          

บชบ 422          

บชบ 423          

บชบ 424          

บชบ 461          

บชบ 471          

บชบ 472          

หมวดวิชาชีพอตัลกัษณ ์          

บชบ 381          

บชบ 382          

บชบ 383          

บชบ 384          
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หมายเหตุ: 

PLO 1 อธบิายหลักการพ้ืนฐานด้านบริหารธุรกจิได้ (IES 2 ฌ, ญ)  

PLO 2 ปฎิบัติตามหลักของจริยธรรมทางวิชาชีพ โดยใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ และมีพันธะสญัญาที่มีต่อประโยชน์สาธารณะ (IES 4 ก, ข, ค) 

PLO 3 แนวคิด หลักการ ทฤษฎี วิธีการทางการบัญชี ตีความ การเปิดเผย และประยุกต์ใช้หลักการบัญชีการเงิน, หลักการบัญชีบริหาร รวมถึงเหตุการณ์หรือศาสตร์

อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนการตัดสนิใจได้ (IES 2 ก, ข) 

PLO 4 แนวคดิ หลักการ วิธกีารทางการเงิน, การภาษี และประยุกต์ใช้ด้านการเงินและการภาษีอากร เพ่ือการวางแผนและการบริหารได้ (IES 2 ค, ง) 

PLO 5 อธิบายและใช้แนวคิด หลักการการก ากับดูแล การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน การสอบบัญชีและการให้บริการความเช่ือม่ันในการจัดท ารายงาน

การเงิน และการตรวจสอบงบการเงิน  และการควบคุมเทคโนโลยีสารสนเทศ และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการตัดสนิใจด้วยการวิเคราะห์ธุรกิจ 

(IES 2 จ, ฉ และ ซ) 

PLO 6 อธิบายกฎหมาย ข้อบังคับทางธุรกิจ และประยุกต์ใช้กลยุทธ์ธุรกิจและการจัดการทั้งภายในและภายนอกองค์กรที่เกี่ยวข้องกับสภาพแวดล้อมในการปฏบัิติงาน

ของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี (IES 2 ช, ฎ) 

PLO 7 สามารถระบุปัญหา หาข้อสรุป เสนอแนะวิธีแก้ไขปัญหา สื่อสาร ท างานเป็นทีม และเลือกใช้เคร่ืองมือและเทคโนโลยีได้หลากหลายรูปแบบอย่า งมี

ประสทิธภิาพ โดยประยุกต์ใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพได้ (IES 3 ก, ข, และ ง) 

PLO 8 มุ่งมั่นเรียนรู้ตลอดชีวิต และเปิดใจกว้างรับโอกาสใหม่ๆ ที่เข้ามา (IES 3 ค) 

PLO 9 วิเคราะห์เคร่ืองมือทางการเงินและการบัญชีได้ (วิชาชีพอตัลักษณ์) 
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5. ความสอดคล้องของผลลัพธก์ารเรียนรู้ที่คาดหวังกบักลยุทธก์ารสอนและการวัดประเมินผลการเรียนรู้  

 

ELOs กลยุทธก์ารสอน กลยุทธก์ารประเมิน 

1. อธิบายหลักการพ้ืนฐานด้านบริหารธุรกิจ

ได้ (IES 2 ฌ, ญ) 

 

1.การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในทุกรายวิชาในหมวดวิชา

แกนบริหารธุรกิจ มุ่งเน้นให้ผู้เรียน มีความรู้ และความเข้าใจใน

หลักพ้ืนฐานด้านบริหารธุรกจิพ้ืนฐานได้ 

2.การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง โดยการศึกษาดูงาน หรือเชิญ

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาบรรยายเฉพาะเร่ือง 

3.การเรียนรู้จากประสบการณ์ภาคสนามและการถ่ายทอดของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เช่ียวชาญ ผู้ประกอบวิชาชีพเฉพาะด้าน หรือทุก

ด้าน 

1.การทดสอบย่อย 

2.การสอบกลางภาค 

3.การสอบปลายภาค 

4.การรายงานผลการศึกษาค้นคว้า การวิจัย โดย

การน าเสนอหน้าช้ันเรียน และเอกสารรายงาน 

 

2. ปฎิบัติตามหลักของจริยธรรมทางวิชาชีพ 

โดยใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ และมี

พันธะสญัญาที่มีต่อประโยชน์สาธารณะ  

(IES 4 ก, ข, ค) 

 

1. สอดแทรกเน้ือหาด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

ทางวิชาการในทุกรายวิชา 

2. ฝึกปฏบัิติ ท ากิจกรรม ส่งเสริมให้เกดิความซ่ือสัตย์ มีวินัย และ

ตรงต่อเวลา 

3. สอดแทรกวัฒนธรรมองค์กร เพ่ือให้นิสิตมีค่านิยมพ้ืนฐานที่

ถูกต้อง 

4. ปลูกจิตส านึกข้ันพ้ืนฐานให้กับนิสิตเกี่ยวกับคุณค่าแห่งวิชาชีพ

และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

5. สอดแทรกการรักษาเวลา การตรงต่อเวลา ความรับผิดชอบใน

หน้าที่ การบริหารเวลา 

 

1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอภิปราย

และการสะท้อนคิดกจิกรรมในช้ันเรียน 

2. ประเมินจากคุณภาพของรายงาน  

3. ประเมินจากการอ้างองิแหล่งข้อมูลอย่างถูกต้อง

ตามหลักและจรรยาบรรณทางวิชาการ 

4. ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎี/ปฏบัิติ 
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ELOs กลยุทธก์ารสอน กลยุทธก์ารประเมิน 

PLO 3 แนวคิด หลักการ ทฤษฎี วิธีการ

ทางการบัญ ชี ตีความ การเปิดเผย และ

ประยุกต์ใช้หลักการบัญชีการเงิน, หลักการ

บัญชีบริหาร รวมถึงเหตุการณ์หรือศาสตร์อื่น 

ๆ  ที่ เกี่ ยวข้องต่าง ๆ  เพ่ือสนับสนุนการ

ตัดสนิใจได้ (IES 2 ก, ข) 

 

1.การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในทุกรายวิชาในหมวดวิชา

เฉพาะ มุ่งเน้นให้ผู้เรียน มีความรู้ และความเข้าใจในทฤษฎีการ

บัญชี มาตรฐานการบัญชี และการประยุกต์ใช้ความรู้ในการจัดท า 

น าเสนอรายงานทางการเงิน แก้ไขปัญหาการปฏบัิติทางการบัญชี 

การให้ เสนอแนวทางในการพัฒนา ป รับปรุง แก้ไขระบบ

สารสนเทศทางการบัญชีได้ 

2.การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง โดยการศึกษาดูงาน หรือเชิญ

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาบรรยายเฉพาะเร่ือง 

3.การเรียนรู้จากประสบการณ์ภาคสนามและการถ่ายทอดของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เช่ียวชาญ ผู้ประกอบวิชาชีพเฉพาะด้าน หรือทุก

ด้าน 

1.การทดสอบย่อย 

2.การสอบกลางภาค 

3.การสอบปลายภาค 

4.การรายงานผลการศึกษาค้นคว้า การวิจัย โดย

การน าเสนอหน้าช้ันเรียน และเอกสารรายงาน 

5.ประเมินผลจากรายวิชาทกัษะอาชีพทางการบัญชี 

 

PLO 4 แนวคิด หลักการ วิธีการทางการเงิน, 

การภาษี และประยุกต์ใช้ด้านการเงินและการ

ภาษีอากร เพ่ือการวางแผนและการบริหารได้ 

(IES 2 ค, ง) 

 

 

1.การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในทุกรายวิชาในหมวดวิชา

เฉพาะ มุ่งเน้นให้ผู้เรียน มีความรู้ และความเข้าใจในทฤษฎีการ

บัญชี มาตรฐานการบัญชี และการประยุกต์ใช้ความรู้ในการจัดท า 

น าเสนอรายงานทางการเงิน แก้ไขปัญหาการปฏบัิติทางการบัญชี 

การให้ เสนอแนวทางในการพัฒนา ป รับปรุง แก้ไขระบบ

สารสนเทศทางการบัญชีได้ 

2.การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง โดยการศึกษาดูงาน หรือเชิญ

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาบรรยายเฉพาะเร่ือง 

3.การเรียนรู้จากประสบการณ์ภาคสนามและการถ่ายทอดของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เช่ียวชาญ ผู้ประกอบวิชาชีพเฉพาะด้าน หรือทุก

ด้าน 

1.การทดสอบย่อย 

2.การสอบกลางภาค 

3.การสอบปลายภาค 

4.การรายงานผลการศึกษาค้นคว้า การวิจัย โดย

การน าเสนอหน้าช้ันเรียน และเอกสารรายงาน 

5.ประเมินผลจากรายวิชาทกัษะอาชีพทางการบัญชี 
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ELOs กลยุทธก์ารสอน กลยุทธก์ารประเมิน 

PLO 5 อธิบายและใช้แนวคิด หลักการการ

ก ากับ ดูแล การบ ริหารความเสี่ ยง การ

ควบ คุมภายใน  การสอบ บัญ ชีและการ

ให้บริการความเช่ือมั่นในการจัดท ารายงาน

การเงิน และการตรวจสอบงบการเงิน  และ

การควบคุมเทคโนโลยีสารสนเทศ และ

ประยุกต์ ใ ช้ เทคโน โล ยี สารสน เทศ เพ่ื อ

สนับสนุนการตัดสนิใจด้วยการวิเคราะห์ธุรกิจ 

(IES 2 จ, ฉ และ ซ) 

1.การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในทุกรายวิชาในหมวดวิชา

แกนบริหารธุรกิจ มุ่งเน้นให้ผู้เรียน มีความรู้ และความเข้าใจใน

ด้านการเงินและการบริหารการเงินได้ 

2.การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง โดยการศึกษาดูงาน หรือเชิญ

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาบรรยายเฉพาะเร่ือง 

3.การเรียนรู้จากประสบการณ์ภาคสนามและการถ่ายทอดของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เช่ียวชาญ ผู้ประกอบวิชาชีพเฉพาะด้าน หรือทุก

ด้าน 

 

 

1.การทดสอบย่อย 

2.การสอบกลางภาค 

3.การสอบปลายภาค 

4.การรายงานผลการศึกษาค้นคว้า การวิจัย โดย

การน าเสนอหน้าช้ันเรียน และเอกสารรายงาน 

 

PLO 6 อธิบายกฎหมาย ข้อบังคับทางธุรกิจ 

และประยุกต์ใช้กลยุทธ์ธุรกิจและการจัดการทั้ง

ภายในและภายนอกองค์กรที่ เกี่ ยวข้องกับ

สภาพแวดล้อมในการปฏิ บัติ งานของผู้

ประกอบวิชาชีพบัญชี (IES 2 ช, ฎ) 

 

1.การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในทุกรายวิชาในหมวดวิชา

แกนบริหารธุรกิจ มุ่งเน้นให้ผู้เรียน มีความรู้ และความเข้าใจใน

หลักด้านการภาษีได้ 

2.การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง โดยการศึกษาดูงาน หรือเชิญ

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาบรรยายเฉพาะเร่ือง 

3.การเรียนรู้จากประสบการณ์ภาคสนามและการถ่ายทอดของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เช่ียวชาญ ผู้ประกอบวิชาชีพเฉพาะด้าน หรือทุก

ด้าน 

 

 

 

1.การทดสอบย่อย 

2.การสอบกลางภาค 

3.การสอบปลายภาค 

4.การรายงานผลการศึกษาค้นคว้า การวิจัย โดย

การน าเสนอหน้าช้ันเรียน และเอกสารรายงาน 
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ELOs กลยุทธก์ารสอน กลยุทธก์ารประเมิน 

PLO 7 ส าม ารถระ บุ ปัญ ห า ห าข้อส รุป 

เสนอแนะวิธีแก้ไขปัญหา สื่อสาร ท างานเป็น

ทีม และเลือกใช้เคร่ืองมือและเทคโนโลยีได้

หลากหลายรูปแบบอย่างมีประสิทธิภาพ โดย

ประยุกต์ใช้ดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ

ได้ (IES 3 ก, ข, และ ง) 

 

1. การสอนแบบการสมัมนา การบรรยาย และอภิปรายกลุ่ม 

2. การฝึกปฏบัิติทั้งในห้องเรียน หรือในสถานประกอบการ 

3. การจัดอบรมเชิงปฏบัิติการทางวิชาชีพบัญชี 

4. การสอนโดยใช้กรณีศึกษา โจทย์ปัญหา 

5. การสอนแบบเน้นการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

 

1. การสอบกลางภาค และการสอบปลายภาค โดย

ใช้กรณีศึกษา หรือโจทย์ปัญหา 

2. การรายงานผลการศึกษาค้นคว้า โครงการ การ

วิจัย โดยการน าเสนอหน้าช้ันเรียน และ

เอกสารรายงาน 

3.ประเมินผลจากรายวิชาทกัษะอาชีพทางการบัญชี 

4.การประเมินผลตามสภาพจริงของผลงานที่

มอบหมาย 

PLO 8 มุ่งมั่นเรียนรู้ตลอดชีวิต และเปิดใจ

กว้างรับโอกาสใหม่ๆ ที่เข้ามา (IES 3 ค) 

 

1. สอดแทรกแนวคิดผ่านกิจกรรมเพ่ือฝึกเพ่ือให้นิสติสามารถ

ปรับตัวในสถานการณ์ต่างๆ 

2. ใช้การสอนที่มีการก าหนดกจิกรรมให้ท างานเป็นกลุ่ม การ

ท างานที่ต้องประสานกบันิสติ บุคลากรของหน่วยงานทั้งภายใน

และภายนอก 

3. จัดกิจกรรมเพ่ือให้นิสติฝึกการปรับตัว การท างานร่วมกับผู้อื่น 

รับฟังความคิดเหน็ของเพ่ือนร่วมกลุ่ม สามารถแสดงจุดยืนของ

ตนเอง และค้นหาทางออกร่วมกนัได้ 

1.การสมัภาษณ์ การรายงานหน้าช้ันเรียน 

2.คุณภาพผลงานของนิสติ  

3.สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในระหว่างที่ท  างาน

ร่วมกนั 

4.เพ่ือนร่วมช้ันเรียนของนิสิตมีส่วนร่วมในการ

ประเมินผล 

 

PLO 9 สามารถ วิ เคราะห์ เค ร่ืองมือท าง

การเงินและการบัญชีได้ (วิชาชีพอตัลักษณ์) 

 

1. การสอนแบบการสมัมนา การบรรยาย และอภิปรายกลุ่ม 

2. การสอนโดยใช้กรณีศึกษา โจทย์ปัญหา 

3. การสอนแบบเน้นการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  

1.การทดสอบย่อย 

2.การสอบกลางภาค 

3.การสอบปลายภาค 

4.การรายงานผลการศึกษาค้นคว้า การวิจัย โดย

การน าเสนอหน้าช้ันเรียน และเอกสารรายงาน 
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ภาคผนวก ฉ  ประวัติและผลงานของอาจารย์ 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       อาจารย์ ดร.รสติา สังข์บุญนาค  

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ) Lecturer Rasita Sangboonnak 

ต าแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์ 

ทีท่ างาน     คณะบริหารธุรกจิเพ่ือสงัคม 

เบอรโ์ทรศพัท ์   098-2455956 

Email     supaporns@g.swu.ac.th 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

บธ.บ. การบัญชีต้นทุน สถาบันเทคโนโยลีราชมงคล            

วิทยาเขตพณิชยการพระนคร 

2545 

บช.ม. - จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2549 

ปร.ด. การบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธญับุรี 

2560 

 

ความเชี่ยวชาญ 

        การบัญชี และการบัญชีต้นทุน 

  

ผลงานทางวิชาการ 

  

1. งานวิจยั 

 1.1 บทความวิจยัตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานขอ้มูลของ สกอ.) 

รสติา สงัข์บุญนาค. (2561). การรับรู้คุณค่าของผู้บริโภคที่มีความสมัพันธก์บัความพึงพอใจในผลิตภัณฑ ์

 นมออร์แกนิกของกจิการเพ่ือสงัคมในเขตกรุงเทพมหานคร:กรณีศึกษา บริษัท แดร่ีโฮม จ ากดั. 

  วารสารวิชาการสถาบันเทคโนโลยีแห่งสวุรรณภมูิ. (สายมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์).  

 ปีที่ 4 ฉบับพิเศษ 2561. 25 สงิหาคม 2561. หน้า 34-54. 

 

รสติา สงัข์บุญนาค. (2561). ความสมัพันธร์ะหว่างการยอมรับเทคโนโลยี การรับรู้ความเสี่ยงและแนวโน้ม 

       พฤติกรรมในการใช้บริการออนไลน์แอปพลิเคช่ัน ทรูมันน่ี วอลเลท็ของผู้บริโภคในเขต 

 กรุงเทพมหานคร. วารสารวิชาการสถาบันเทคโนโลยีแห่งสวุรรณภมูิ. (สายมนุษยศาสตร์และ 

      สงัคมศาสตร์). ปีที่ 4 ฉบับพิเศษ 2561. 25 สงิหาคม 2561. หน้า 55-70. 
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รสติา สงัข์บุญนาคและกรกนก พรประดิษฐ์ . (2562). แรงจูงใจที่ส่งผลต่อประสทิธภิาพการปฏบัิติงาน 

 ของพนักงานสายปฏบัิติการมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร กรุงเทพมหานคร. ประชุม 

 วิชาการน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ คร้ังที่ 12 เร่ือง "การวิจัยสหวิทยาการบนพ้ืนฐานยุค 5.0"  

 เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2562 ณ ศูนย์ประชุม มหาวิทยาลัยราชภัฎภเูกต็. หน้า 12 – 22. 

 

รสติา สงัข์บุญนาค. (2562). การพิจารณารับท าบัญชีของส านักงานบัญชีในเขตกรุงเทพมหานคร และ 

 ปริมณฑล. ประชุมวิชาการน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ คร้ังที่ 12 เร่ือง "การวิจัยสหวิทยาการบน 

 พ้ืนฐานยุค 5.0" เม่ือวันที่ 20 ตุลาคม 2562 ณ ศูนย์ประชุม มหาวิทยาลัยราชภัฎภเูกต็.  

 หน้า 23 - 32. 

 

รสติา สงัข์บุญนาค. (2561). การศึกษาความรู้ความเข้าใจในการประยุกต์และศึกษาประสทิธภิาพในการ 

 ใช้โปรแกรม Microsoft Excel 2013 กบังานบัญชี เขตบางนา กรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการ 

 ระดับชาต ิม.อ. ตรัง วิจัย ปี 2561 “Research and Innovation for Sustainable Development” เม่ือวันที่  

 29-30 มีนาคม 2561. ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตตรัง. หน้า 11 – 20. 

 

รสติา สงัข์บุญนาค. (2561). ความรู้ความเข้าใจของผู้ใช้โปรแกรมส าเรจ็รูปทางบัญชี Express ของผู้ท า 

 บัญชีในเขตประเวศ กรุงเทพมหานคร ส าหรับปี 2560. การประชุมวิชาการระดับชาติ ม.อ. ตรัง วิจัย  

 ปี 2561 “Research and Innovation for Sustainable Development” เม่ือวันที่ 29-30 มีนาคม 2561.  

 ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตตรัง. หน้า 1 – 10. 

 

รสติา สังข์บุญนาค. (2562). ปัจจัยการปฏบัิติงานตรวจสอบที่มีผลต่อคุณภาพงานสอบบัญชีของผู้สอบ 

      บัญชีในเขต กรุงเทพมหานครและสมุทรปราการ. การประชุมวิชาการระดับชาติ มอ.ตรัง คร้ังที่ 8  

      ประจ าปี 2562 "วิจัยก้าวใหม่ เพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน" เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2562 ณ  

       มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตตรัง. หน้า 1-12.  

 

รสติา สงัข์บุญนาค. วรรณรสา จันทโสภณ. (2563). ส่วนประสมทางการตลาดบริการ คุณภาพบริการ  

      และรูปแบบการด าเนินชีวิตที่มีอทิธพิลต่อการตัดสนิใจใช้บริการโรงภาพยนตร์นอกกระแสในเขต 

 กรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิชาการระดับชาติ UTCC Academic Day 

 คร้ังที่ 4 เม่ือวันที่ 5 มิถุนายน 2563 ณ อาคาร 24 ช้ัน 8 มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย,  

      หน้า 1441 – 1459. 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์
 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       รองศาสตราจารย์ผจงศักด์ิ หมวดสง   

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ) Associate Professor Pajongsak Moudsong 

ต าแหน่งทางวิชาการ    รองศาสตราจารย์ 

ทีท่ างาน     คณะบริหารธุรกจิเพ่ือสงัคม 

เบอรโ์ทรศพัท ์   089-9274057 

Email     pajongsa@swu.ac.th 
 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

บช.บ. - มหาวิทยาลัยธุรกจิบัณฑติย์ 2535 

บธ.ม. การบัญชี มหาวิทยาลัยธุรกจิบัณฑติย์ 2538 

 

ความเชี่ยวชาญ 

  บริหารธุรกิจ และ การบญัชี 

ผลงานทางวิชาการ  

1. งานวิจยั 

 1.1 บทความวิจยัตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานขอ้มูลของ สกอ.) 

ล ่าสนั เลิศกูลประหยัด และ ผจงศักด์ิ หมวดสง. (2564). ภาพลักษณ์และปัจจัยทางการตลาดที่ส่งผลต่อ  

       พฤติกรรมการบริโภคสนิค้าของกจิการเพ่ือสงัคม: กรณีศึกษาร้านขายขนมขบเคี้ยว BANANA.  

       วารสารวิทยาลัยดุสติธานี ปีที่ 15 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สงิหาคม 2564. หน้า 50-67. 

 

 1.2  บทความวิจยัทีไ่ดร้บัการตีพิมพฉ์บบัเต็มจากการประชุมวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

ผจงศักด์ิ หมวดสง. (2564). ปัจจัยที่มีผลต่อการย่ืนแบบแสดงรายการเสียภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาผ่าน 

      อนิเตอร์เนต็ในส านักงานสรรพากรพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 18. ในการประชุมวิชาการระดับชาติ 

      SMART คร้ังที่ 10 ในวันที่  25  มิถุนายน  2564 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

      วิทยาเขตศรีราชา. หน้า 20-28 

Lertkulprayad, L. & Moudsong, P. (2021). Comparison of Organic Tourism Development  

       between Central and Northern Regions of Thailand. Proceeding of Social Value Matter  

       2021 will launch on 20 th – 21 st October in Bangkok, Thailand (SVM2021),  

       Bangkok, Thailand, pp.10-16. 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กาญณ์ระวี อนันตอคัรกุล 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ) Assistant Professor Karnrawee Anuntaakarakul 

ต าแหน่งทางวิชาการ    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ทีท่ างาน     คณะบริหารธุรกจิเพ่ือสงัคม 

เบอรโ์ทรศพัท ์   084-0934898 

Email     aubsorn@hotmail.com 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

บธ.บ. บัญชี มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2529 

บธ.ม. การบัญชีเพ่ือการวางแผน         

และควบคุม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2534 

D.B.A. Accounting Southern Cross University, 

Australia 

2549 

 

ความเชี่ยวชาญ 

 การบญัชี และ จริยธรรมและวิชาชีพ 

 

ผลงานทางวิชาการ  

1. งานวิจยั 

 1.1 บทความวิจยัตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานขอ้มูลของ สกอ.) 

กาญณ์ระวี อนันตอคัรกุล และ กติติกาญจน์ ปานแดง (2021).  ความต้องการที่มีต่อธุรกจิการดูแล 

          ผู้สูงอายุ ธุรกจิการจ้างเพ่ือนให้กบัผู้สงูอายุ และธุรกจิบริการทั่วไปแก่ผู้สงูอายุ. วารสารคุณภาพ   

          ชีวิตกบักฎหมาย,  Vol. 17 No. 1 (January - June 2021) pp. 79-93 

Anuntaakalakul; K. (2018, July). Factors Influence on Purchasing Intention Towards Ethical  

          Products. International Journal of Management and Applied Science, ISSN: 2394-7926.  

          Volume-4, Issue-10, Oct.-2018 p.5-8. 

 

 1.2  บทความวิจยัทีไ่ดร้บัการตีพิมพฉ์บบัเต็มจากการประชุมวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

Anuntaakalakul; K.& Prompourl; P. (2019). Factors Affect on the Audit Effectiveness of Audit  

 Assistants. In Proceedings of Research fora International Conference 05th - 06th July 2019  

 (pp. 55-58). Sydney: Australia. 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       ผู้ช่วยศาสตราจารย์ภัทราพร จิตสร้างบุญ   

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ) Assistant Professor Pattaraporn Jitsangboon 

ต าแหน่งทางวิชาการ    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ทีท่ างาน     คณะบริหารธุรกจิเพ่ือสงัคม 

เบอรโ์ทรศพัท ์   098-2879235 

Email     jitsangboon@g.swu.ac.th 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

บช.บ. - มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2530 

บช.ม. - มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2540 

 

 

ความเชี่ยวชาญ 

 การบญัชี 

 

 

ผลงานทางวิชาการ  

1. งานวิจยั 

 1.1 บทความวิจยัตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานขอ้มูลของ สกอ.) 

อจัฉรียา ศักด์ินรงค์,ภัทราพร จิตสร้างบุญ และคนอื่นๆ. (2560). แนวโน้มพฤติกรรมการจับจ่ายใช้สอย 

          ในห้างสรรพสนิค้าของชาวไทยในเขตกรุงเทพมหานคร. วารสารสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย              

          ศรีนครินทรวิโรฒ ปีที่ 20 ฉบับเดือนมกราคม-ธันวาคม 2560. หน้า 332-341. 

 

ภัทราพร จิตสร้างบุญ. (2561). ความรู้ความเข้าใจในมาตรฐานรายงานทางการเงินไทยของนิสติหลักสตูร 

          บัญชีบัณฑติ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. วารสารสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  

           ปีที่ 9 ฉบับที่ 2 กรกฏาคม – ธนัวาคม 2561. หน้า 141 – 151. 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       อาจารย์จิตอุษา ขันทอง  

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ) Lecturer Jitusa Khanthong 

ต าแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์ 

ทีท่ างาน     คณะบริหารธุรกจิเพ่ือสงัคม 

เบอรโ์ทรศพัท ์   082-4415429 

Email     jitusa@g.swu.ac.th 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

บธ.บ. การบัญชี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2544 

วท.ม. เทคโนโลโลยีสารสนเทศ         

ทางการธุรกจิ  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2546 

 

ความเชี่ยวชาญ 

 การบญัชี 

 

ผลงานทางวิชาการ  

1. งานวิจยั 

 1.1 บทความวิจยัตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานขอ้มูลของ สกอ.) 

จิตอุษา ขันทอง, และ กลัยกติต์ิ กรีติองักูร. (2560). การก ากบัดูแลกจิการและผลการด าเนินงานของ 

 บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย.วารสารบริหารธุรกจิศรีนครินทรวิโรฒ. 

 ปีที่ 8 ฉบับที่ 2 กรกฏาคม – ธนัวาคม 2560. หน้า 42-54. 

 

พิเชษฐ พิณทอง, นริศรา จริยะพันธุ์, และ จิตอุษา ขันทอง. (2560). แผนการปฏรูิปกจิการต ารวจ  

 สภาปฏรูิปแห่งชาติ:แนวทางเพ่ือการแก้ไขปัญหาขององค์กรต ารวจไทย.วารสารกระบวนการยุติธรรม.  

 ปีที่ 10 เล่มที่ 2 พฤษภาคม-สงิหาคม 2560. หน้า 17-42. 

 

จิตอุษา ขันทอง. และวสนัต์ สกุลกจิกาญจน์ (2562). องค์การแห่งการเรียนรู้ที่มีผลต่อการด าเนินงาน 

 วิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมไทยผ่านความได้เปรียบในการแข่งขันและความสามารถของ 

 ผู้ประกอบการ. วารสารจันทรเกษมสาร. ฉบับปีที่ 25 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธนัวาคม 2562. 

      หน้า 64-79 
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วสนัต์ สกุลกจิกาญจน์ และจิตอุษา ขันทอง. (2563). การพัฒนาแบบจ าลองความสมัพันธเ์ชิงสาเหตุของ 

ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความร่วมมือห่วงโซ่อุปทานของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมไทย. วารสาร            

ศรีนครินทรวิโรฒ วิจัยและพัฒนา (สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์). ปีที่  12 ฉบับที่  24 

กรกฎาคม - ธนัวาคม 2563. หน้า 91-102. 
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ภาคผนวก ช  ตารางเปรียบเทยีบการปรับปรุงหลักสูตร 
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ตารางเปรียบเทียบการปรบัปรุงหลกัสูตร 

 

ชื่อหลกัสูตรเดิม หลักสตูรบัญชีบัณฑติ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

ชื่อหลกัสูตรปรบัปรุง หลักสูตรบัญชีบัณฑติ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

            เร่ิมเปิดรับนิสติในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษาที่ 2565 

สาระส าคญั / ภาพรวมในการปรบัปรุง 

1. ปรับลดหน่วยกติจาก 147 หน่วยกติ เป็น 145 หน่วยกิต 

2. ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติหมวดวิชาเฉพาะด้านจาก 111 หน่วยกติ เป็น 105 หน่วยกิต 

3. ปรับปรุงค าอธบิายรายวิชาเดิมให้ทนัสมัยตามการเปล่ียนแปลงและสอดคล้องกบัมาตรฐาน

การศึกษาวิชาชีพระหว่างประเทศ (IES) 

4. เพ่ิมเติมรายวิชาใหม่ เช่น การจัดการและการวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับธุรกจิ  เป็นต้น 

 

เปรียบเทียบโครงสรา้งหลกัสูตร 

หมวดวิชา หลกัสูตรเดิม 

พ.ศ. 2560 

หลกัสูตรปรบัปรุง  

พ.ศ. 2565 

1.หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกติ 30 หน่วยกติ 

2.หมวดวิชาเฉพาะด้าน 111 หน่วยกติ 105 หน่วยกติ 

-วิชาแกน 33 หน่วยกติ 30 หน่วยกติ 

-วิชาเอกบังคับ 63 หน่วยกติ  

-วิชาเอกเลือก 15 หน่วยกติ  

-วิชาชีพ-บังคับ  63 หน่วยกติ 

-วิชาชีพ-อตัลักษณ์  12 หน่วยกติ 

6.หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 10 หน่วยกติ 

หน่วยกิตรวม 147 หน่วยกิต 145 หน่วยกิต 
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รายละเอียดการปรบัปรุง 

 

1.หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

มศว 111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                            3(3-0-6) 

SWU 111 Thai for Communication 

ศึกษาองค์ประกอบของการสื่อสาร ทั้งการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน การ

สังเคราะห์ความคิด และกลวิธีการใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในสถานการณ์

ต่างๆ โดยเน้นทักษะการเขียนสรุปความ ย่อความ ขยายความ และพรรณนา

ความ 

 - ตัดออก 

มศว 121 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 1     3(2-2-5) 

SWU 121 English for Effective Communication 1 

ศึกษาและฝึกทกัษะภาษาอังกฤษ โดยเน้นการฟังและการพูดภาษาอังกฤษใน

ฐานะภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านการท าแบบฝึกหัดการฟัง

และการพูด โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่

หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน 

 - ตัดออก 

มศว 122 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 2     3(2-2-5) 

SWU 122 English for Effective Communication 2 

ศึกษาและฝึกทกัษะภาษาอังกฤษ โดยเน้นการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ

ในฐานะภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านการท าแบบฝึกหัดการ

อ่านและการเขียน โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่

หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน 

 - ตัดออก 
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หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

มศว 123 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 1          3(2-2-5) 

SWU 123 English for International Communication 1 

ศึกษาหลักการใช้ภาษาอังกฤษโดยเน้นการฟังและการพูดส าหรับผู้เรียนที่ใช้

ภาษาอังกฤษในฐานะที่เป็นภาษานานาชาติ ทั้งค าศัพท์ ส านวน ประโยค 

ไวยากรณ์ที่ซับซ้อน และการออกเสียง ฝึกปฏิบัติการสนทนาในสถานการณ์

ต่างๆ ผ่านสื่อ และกจิกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน 

 

 - ตัดออก 

มศว 124 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 2        3(2-2-5) 

SWU 124 English for International Communication 2 

ศึกษาหลักการใช้ภาษาองักฤษโดยเน้นการอ่านและการเขียนส าหรับผู้เรียนที่

ใช้ภาษาองักฤษในฐานะที่เป็นภาษานานาชาติ การฝึกเขียนเรียงความในหัวข้อ

ที่หลากหลาย โดยฝึกปฏบัิติผ่านกจิกรรมการเรียนรู้ต่างๆ ทั้งในและนอก

ห้องเรียน 

 - ตัดออก 

กลุ่มวิชาพลานามยั  

มศว 131 ลีลาศ                                                1(0-2-1) 

SWU 131 Social Dance 

เทคนิคและทกัษะเบื้องต้นในการเต้นลีลาศในจังหวะต่างๆ การเสริมสร้าง

สมรรถภาพทางกายและบุคลิกที่เหมาะสมส าหรับการเต้นลีลาศ ตลอดจน

มารยาทในการเต้นลีลาศเพ่ือสขุภาพ 

 

 

 - ตัดออก 
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หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

มศว 132 สมรรถภาพส่วนบุคคล                            1(0-2-1) 

SWU 132 Personal Fitness 

หลักการพ้ืนฐานของการสร้างและพัฒนาสมรรถภาพทางกายด้านความ

แข็งแรง ความเร็ว ความอดทน และความยืดหยุ่นของกล้ามเน้ือและการ

ท างานของระบบการไหลเวียนโลหิต 

 - ตัดออก 

มศว 133 การว่ิงเหยาะเพ่ือสขุภาพ                          1(0-2-1) 

SWU 133 Jogging for Health 

หลักการออกก าลังกายด้วยการว่ิงเหยาะ การว่ิงเหยาะที่มุ่งเน้นความอดทน

ของระบบการไหลเวียนโลหิตและความยืดหยุ่นของร่างกาย การจัดโปรแกรม

การออกก าลังกายด้วยการว่ิงเหยาะเพ่ือสขุภาพ 

 

 - ตัดออก 

มศว 134 โยคะ                                                 1(0-2-1) 

SWU 134 Yoga 

เทคนิคและทกัษะเบื้องต้นในการฝึกโยคะ การฝึกระบบการหายใจ ความอ่อน

ตัว และความแขง็แรงของร่างกายเพ่ือสขุภาพ 

 

 - ตัดออก 

มศว 136 แบดมินตัน                                          1(0-2-1) 

SWU 136 Badminton 

ทกัษะการยืน การเคล่ือนที่ การจับไม้ การตีลูกหน้ามือและหลังมือ การตบ 

การส่งลูก การเล่นลูกหน้าตาข่าย กลวิธกีารเล่นประเภทเด่ียวและประเภทคู่ 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์และความปลอดภัยในการเล่นแบดมินตันเพ่ือสขุภาพ 

 

 - ตัดออก 
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หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

มศว 137 เทนนิส                                               1(0-2-1) 

SWU 137 Tennis 

เทคนิคและทกัษะเบื้องต้นในการเล่นเทนนิส มารยาทในการชมเทนนิส กติกา

การแข่งขัน กลวิธกีารเล่นประเภทเด่ียวและประเภทคู่ การเกบ็รักษาอุปกรณ์ 

และความปลอดภัยในการเล่นเทนนิสเพ่ือสขุภาพ 

 

 - ตัดออก 

มศว 138 กอล์ฟ                               1(0-2-1) 

SWU 138 Golf 

ความเป็นมาของกีฬากอล์ฟ ทกัษะการยืน การจับไม้ การเหว่ียงไม้ กติกาการ

เล่นกอล์ฟ การใช้และเกบ็รักษาอุปกรณ์ และความปลอดภัยในการเล่นกอล์ฟ

เพ่ือสขุภาพ 

 

 - ตัดออก 

มศว 139 การฝึกโดยการใช้น า้หนัก        1(0-2-1) 

SWU 139 Weight Training 

เทคนิคการออกก าลังกายแบบใช้เคร่ืองมือช่วย หลักการปฏบัิติ การฝึกโดย

การใช้น า้หนักและการประยุกต์กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของระบบโครง

ร่างและกล้ามเน้ือ ควบคู่ไปกับการศึกษาเทคนิคการฝึกโดยการใช้น า้หนักเพ่ือ

สขุภาพ 

 

 

 

 - ตัดออก 
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หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี)  

มศว 141 ชีวิตในโลกดิจิทลั                                       3(3-0-6) 

SWU 141 Life in a Digital World 

ศึกษาความส าคัญของกระบวนการสื่อสารและเทคโนโลยีในโลกดิจิทลั ทกัษะ

การสืบค้น การประเมินสื่ อสารสนเทศ การอ้างอิงข้อมูล จริยธรรมและ

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ภัยอันตรายในโลกดิจิทัลและแนวทางการป้องกัน การ

น าเสนอในรูปแบบต่างๆ การจัดการความรู้เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการ

รู้เทา่ทนัสื่อสารสนเทศและเทคโนโลยี 

 

 

 

- ตัดออก 

มศว241แนวโน้มเทคโนโลยีดิจิทลัและสังคม                  2(1-2-3) 

SWU 241 Digital Technology and Society Trends 

ศึกษาวิวัฒนาการและแนวคิดของเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีผลกระทบต่อสังคมใน

ด้านวัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมือง และสิ่งแวดล้อม ประเมินพฤติกรรมการ

บริโภคเทคโนโลยีของสังคมและสมาชิก รวมทั้งวิเคราะห์แนวโน้มของ

เทคโนโลยีดิจิทลัในสงัคมโลกอนาคต 

 - ตัดออก 

มศว 242 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน                       3(3-0-6) 

SWU 242 Mathematics in Daily Life 

ศึกษาวิธีคิดและหลักการคณิตศาสตร์กับความคิดในเชิงตรรกะและเหตุผล 

คณิตศาสตร์ส าหรับผู้บริโภคและการค านวณภาษี คณิตศาสตร์กับความงาม 

การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การแปลความหมาย การประยุกต์ใช้คณิตศาสตร์และ

สถิติในชีวิตประจ าวัน 

 - ตัดออก 
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มศว 243 การจัดการทางการเงินส่วนบุคคล                   3(3-0-6) 

SWU 243 Personal Financial Management 

ศึกษาหลักการวางแผนและการจัดการทางการเงิน เคร่ืองมือทางการเงินใน

การบริหารสภาพคล่องส่วนบุคคล มูลค่าเงินตามเวลา และเทคโนโลยีทางการ

เงิน การรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินส่วนบุคคล การวางแผนทาง

ภาษี การวางแผนการออมและประกนั การบริหารหน้ี และการวางแผนลงทุน 

 

 - ตัดออก 

มศว 244 วิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ดี          3(3-0-6) 

SWU 244 Science for Better Life and Environment 

ศึกษาเจตคติและกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ ระบบนิเวศวิทยาและ

ความส าคัญของการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุล วิทยาศาสตร์ประยุกต์ เทคโนโลยี 

ผลกระทบของความเจริญทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ มีต่อวิถีชีวิต 

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์อย่างรู้เท่าทัน

และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 

 - ตัดออก 

มศว245วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสังคม                 2(2-0-4) 

SWU 245 Science, Technology and Society 

ศึกษากระบวนทัศน์ และวิธีคิดของนักวิทยาศาสตร์ที่มีบทบาทในเหตุการณ์

ส าคัญของโลก ผลกระทบของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในมิติทางสังคม 

การสะท้อนคิดวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกบับริบทสงัคมไทยในปัจจุบัน 

 

 - ตัดออก 
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มศว 246 วิถีชีวิตเพ่ือสขุภาพ                                 2(2-0-4) 

SWU 246 Healthy Lifestyle 

ศึกษาองค์ประกอบและความส าคัญของสุขภาพแบบองค์รวม ปัจจัยส าคัญที่มี

ผลต่อสุขภาพ โรควิถีชีวิตกับพฤติกรรมการใช้ชีวิตของมนุษย์ สาเหตุ วิธี

ป้องกันและการรักษา การพัฒนาวิถีชีวิตเชิงสร้างสรรค์และการประยุกต์ใช้

นวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์ 

 

 - ตัดออก 

มศว 247 อาหารเพ่ือชีวิต                                     2(1-2-3) 

SWU 247 Food for Life 

ศึกษาความส าคัญของอาหารและโภชนาการส าหรับทุกช่วงวัย อาหารเพ่ือ

สุขภาพ สมุนไพร ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร อันตรายจากอาหารและมาตรฐาน

ความปลอดภัย หลักการเลือกซ้ือและการเกบ็รักษาอาหาร การเลือกบริโภค

ด้วยปัญญา และการฝึกประกอบอาหารอย่างง่ายจากวัตถุดิบที่ปลอดภัยและมี

คุณค่า 

 - ตัดออก 

มศว 248 พลังงานทางเลือก                                  2(2-0-4) 

SWU 248 Alternative Energy 

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ กระบวนการ บทบาทและผลกระทบของการ

ใช้พลังงานหลักและพลังงานทดแทน ปรากฏการณ์โลกร้อน การอนุรักษ์

พลังงานอย่างมีส่วนร่วม การใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม การจัดการพลังงานชุมชน ขยะชุมชน และวัสดุเหลือใช้ ด้วยภูมิ

ปัญญาและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

 - ตัดออก 
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มศว 341 ธุรกจิในโลกดิจิทลั                                     2(1-2-3) 

SWU 341 Business in a Digital World 

ศึกษาแนวคิดและหลักการท าธุรกิจในโลกดิจิทัล แนวปฏิบัติ หลักจริยธรรม

และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง นวัตกรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

ในปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคต 

 - ตัดออก 

กลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร)์  

มศว 151 การศึกษาทั่วไปเพ่ือพัฒนามนุษย์                   3(3-0-6) 

SWU 151 General Education for Human Development 

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ และคุณค่าของวิชาศึกษาทั่วไป ประวัติและ

ปรัชญาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ เป้าหมายที่แท้จริงของการศึกษา

ในระดับอุดมศึกษา ความส าคัญและแนวทางการพัฒนาพฤติกรรม จิตใจ 

และปัญญา การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ การ

สงัเคราะห์ และการแก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ 

 

 - ตัดออก 

มศว 161 มนุษย์ในสังคมแห่งการเรียนรู้                       2(2-0-4) 

SWU 161 Human in Learning Society 

ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสังคม ทั้งสังคมไทยและสังคมโลก 

ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงทางสังคมต่อการด าเนินชีวิตและสิ่งแวดล้อม 

ความส าคัญของการแสวงหาความรู้อย่างต่อเน่ือง และการด าเนินชีวิตอย่างมี

คุณธรรมจริยธรรมในสงัคมแห่งการเรียนรู้  

 

 - ตัดออก 
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มศว 251 ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์                        2(1-2-3) 

SWU 251 Music and Human Spirit 

ศึกษาวิเคราะห์จิตวิญญาณ อารมณ์ และพฤติกรรมของมนุษย์ โดยใช้ดนตรีเป็น

เคร่ืองมือในการเรียนรู้ คุณค่าของตนเองและบริบทของสงัคม รวมทั้งฝึกประยุกต์

และถ่ายทอดศิลปกรรมแบบบูรณาการสู่สาธารณชน 

 - ตัดออก 

มศว 252 สนุทรียศาสตร์เพ่ือชีวิต                          3(3-0-6) 

SWU 252 Aesthetics for Life 

ศึกษาแนวคิดทางด้านสุนทรียศาสตร์ สุนทรียศาสตร์ในเชิงบูรณาการทั้งที่

เกี่ยวข้องกับธรรมชาติ ศิลปะ การแสดง ดนตรี วรรณกรรม สุนทรียะที่ผสาน

สมัพันธก์บับริบทสงัคม วัฒนธรรม และธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

 - ตัดออก 

มศว 253 สนุทรียสนทนา                                    2(1-2-3) 

SWU 253 Dialogue 

ศึกษาฐานคิด ทฤษฎี กลวิธี แนวทางปฏบัิติของสนุทรียสนทนา ระดับของการ

สื่อสาร การประยุกต์ใช้สุนทรียสนทนาในการด าเนินชีวิต โดยการแลกเปล่ียน

ประสบการณ์ การถ่ายทอดความคิดและความรู้สึกร่วมกันผ่านศิลปะการฟัง

อย่างลึกซ้ึง การเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ และการฝึกปฏิบัติสุนทรีย

สนทนาในสถานการณ์ที่หลากหลาย 

 - ตัดออก 

มศว 254 ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์                   2(1-2-3) 

SWU 254 Art and Creativity 

ศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับพลังความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการที่ก่อให้เกิด

ความงามและสุนทรียะในงานศิลปะนานาประเภท ในบริบทวัฒนธรรมที่

หลากหลาย 

 - ตัดออก 
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มศว 255 ธรรมนูญชีวิต                                     2(1-2-3) 

SWU 255 Constitution For Living 

ศึกษาหลักธรรมนูญชีวิต วินัยชีวิต กฎการสร้างทุนชีวิต การน าชีวิตไปสู่

เป้าหมายที่ ดีงาม หลักการปฏิบัติตนในฐานะสมาชิกที่ ดีของชุมชน และ

หลักการพัฒนาชีวิต โดยการวิเคราะห์และสร้างแนวทางการพัฒนาตนเอง

พร้อมฝึกปฏบัิติ 

 - ตัดออก 

มศว 256 การอ่านเพ่ือชีวิต                                 2(2-0-4) 

SWU 256 Reading for Life 

ศึกษาหลักการอ่านจับใจความ วิเคราะห์ ตีความ วิจารณ์และประเมินค่างาน

เขียน โดยการอ่านจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

 - ตัดออก 

มศว 257 วรรณกรรมและพลังทางปัญญา               2(2-0-4) 

SWU 257 Literature for Intellectual Powers 

ศึกษาแนวคิด คุณค่า และสุนทรียะจากวรรณกรรมไทยหลากรูปแบบทั้งใน

อดีตและร่วมสมัย การวิเคราะห์วรรณกรรมที่ก่อให้เกิดพลังทางปัญญาและ

ยกระดับจิตใ 

 - ตัดออก 

มศว 258 ศิลปะการพูดและการน าเสนอ               2(2-0-4) 

SWU 258 Arts of Speaking and Presentation 

ศึกษาองค์ประกอบ ความหมาย ความส าคัญ ประเภทและกลวิธีการพูด การ

เตรียมภาษาและเน้ือหา การเรียบเรียงความคิด การร่างบทพูด การพัฒนาวัจ

นภาษาและอวัจนภาษากบัการพูดประเภทต่างๆ 

 

 

 

- ตัดออก 
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มศว 261 พลเมืองวิวัฒน์                                      3(3-0-6) 

SWU 261 Active Citizens 

ศึกษาประวัติความเป็นมาและวัฒนธรรมทางการเมืองการปกครองของไทย 

กระบวนทศัน์เกี่ยวกบัพลเมืองในระบอบประชาธปิไตย กฎหมาย ระบบภาษี 

หน้าที่พลเมืองตามรัฐธรรมนูญ ความส าคัญของการยึดหลักสนัติวิธใีนการ

ด าเนินชีวิต การมีจิตส านึกสาธารณะและการมีส่วนร่วมลดความเหล่ือมล า้ใน

สงัคม รวมทั้งแนวทางการปรับตัวในฐานะพลเมืองอาเซียนและพลเมืองโลก 

 

 

 

- ตัดออก 

มศว 262 ประวัติศาสตร์และพลังขับเคล่ือนสงัคม         2(2-0-4) 

SWU 262 History and Effects on Society 

ศึกษาค้นคว้าข้อมูลและเหตุการณ์ส าคัญทางประวัติศาสตร์ที่ เป็นพลัง

ขับเคล่ือนสงัคมจากอดีตสู่ปัจจุบัน วิเคราะห์กระบวนการเปล่ียนแปลงทางการ

เมือง เศรษฐกิจ สังคม และแนวโน้มการก่อรูปทางสังคมในบริบทของโลกาภิ

วัตน์ 

 

 - ตัดออก 

มศว 263 มนุษย์กบัสนัติภาพ                                2(2-0-4) 

SWU 263 Human and Peace 

ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกบัสนัติภาพ หลักสนัติธรรมจากศาสนา ปรัชญา 

ความเช่ือ วัฒนธรรม และการจัดการความขัดแย้งในชีวิตครอบครัว ชุมชน 

สังคม รวมทั้งแนวคิดและการปฏิบัติของผู้ที่มีอุดมการณ์เกี่ยวกับสันติภาพ

และสนัติสขุของมนุษยชาติ 

 - ตัดออก 
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มศว 264 มนุษย์ในสงัคมพหุวัฒนธรรม                2(2-0-4) 

SWU 264 Human in Multicultural Society 

ศึกษาความหมายและความส าคัญของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยการวิเคราะห์

ปัจจัยด้านโครงสร้างทางสงัคม เช้ือชาติ ศาสนา การศึกษา ที่มีผลต่อความเช่ือ

และวิถีชีวิตของกลุ่มคนในสงัคม การเสริมสร้างกระบวนทศัน์ และการปรับตัว

ในสงัคมพหุวัฒนธรรม 

 - ตัดออก 

มศว 265 เศรษฐกจิโลกาภิวัตน์                         3(3-0-6) 

SWU 265 Economic Globalization 

ศึกษาแนวคิดเศรษฐกิจโลกาภิวัตน์ นโยบายทางเศรษฐกิจของประเทศที่มี

อิทธิพลต่อโลกาภิวัตน์ การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ สถาบันการเงินระหว่าง

ประเทศ วิกฤตเศรษฐกิจโลก แนวโน้มในอนาคตและผลกระทบต่อการ

ด ารงชีวิต ตลอดจนแนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืนตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง 

 

 - ตัดออก 

มศว 266 ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง                  2(2-0-4) 

SWU 266 Sufficiency Economy 

ศึกษาภูมิหลังและสภาพทั่วไปของสังคมไทย แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง เปรียบเทียบกับเศรษฐศาสตร์กระแสหลัก โดยการเรียนรู้จาก

โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ การวิเคราะห์หาแนวทางประยุกต์ใช้ใน

การด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ อันจะน าไปสู่การพ่ึงตนเองบนความ

รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืนภายใต้กระแส

โลกาภิวัตน์ 

 - ตัดออก 
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มศว 267 หลักการจัดการสมัยใหม่                             2(2-0-4) 

SWU 267 Principles of Modern Management 

ศึกษาแนวคิดและหลักการจัดการ ทฤษฎีการจัดการสมัยใหม่ แนวคิดเกี่ยวกับ

การจัดการองค์กร การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การพัฒนาองค์กร แนวโน้ม

การจัดการสมัยใหม่และการพัฒนาสงัคมอย่างย่ังยืน 

 

 - ตัดออก 

มศว 268 การศึกษาทางสงัคมด้วยกระบวนการวิจัย          2(1-2-3)             

SWU 268 Social Study by Research 

ศึกษาข้อมูลและเหตุการณ์ที่มีผลกระทบส าคัญต่อการเปล่ียนแปลงทางสังคม

ปัจจุบันโดยการเรียนรู้แบบวิจัยเป็นฐาน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจอย่างลึกซ้ึง

และสามารถเช่ือมโยงข้อมูลจากการวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์ในการพัฒนา

ตนเอง สงัคม และสิ่งแวดล้อม 

 

 - ตัดออก 

มศว 351 การพัฒนาบุคลิกภาพ                                3(2-2-5) 

SWU 351 Personality Development 

ศึกษาความหมายและความส าคัญของการพัฒนาบุคลิกภาพ ความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล การวิเคราะห์และประเมินบุคลิกภาพภายในและภายนอกของ

ตนเองการพัฒนาเจตคติที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น มารยาทพ้ืนฐานทางสังคม 

ทกัษะสื่อสารและการสร้างสมัพันธภาพที่ดีงามกบัผู้อื่น 

 

 

 - ตัดออก 



180 
 

หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

มศว 352 ปรัชญาและกระบวนการคิด                            3(3-0-6) 

SWU 352 Philosophy and Thinking Process 

ศึกษาแนวคิดและปรัชญาทั้งกระแสตะวันออกและตะวันตกในเชิงบูรณาการ 

พัฒนาทกัษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ปรัชญาที่เป็นกระบวนการคิดที่

สมัพันธก์บัชีวิต สังคม ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม บนพ้ืนฐานความมีเหตุผล 

อุดมการณ์ และคุณธรรมจริยธรรม 

 

 - ตัดออก 

มศว 353 การคิดอย่างมีเหตุผลและจริยธรรม                   3(3-0-6) 

SWU 353 Logical Thinking and Ethics 

ศึกษากระบวนการคิดอย่างมีเหตุผลบนพ้ืนฐานความรู้ คุณธรรม จริยธรรม 

เรียนรู้ความส าคัญของวิธีคิดอย่างมีเหตุผลจากตัวแบบทางสังคม และฝึก

พัฒนาตนเองให้เป็นผู้ใฝ่รู้ความจริง คิดอย่างมีเหตุผล มีคุณธรรม จริยธรรม 

ด ารงชีวิตอย่างมีความสขุทา่มกลางพลวัตทางสังคมและสิ่งแวดล้อม 

 

 - ตัดออก 

มศว 354 ความคิดสร้างสรรค์กบันวัตกรรม                   3(2-2-5) 

SWU 354 Creativity and Innovation 

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี องค์ประกอบ วิธีการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และ

นวัตกรรม กฎหมายลิขสิทธิ์และทรัพย์สินทางปัญญา กรณีศึกษาการพัฒนา

นวัตกรรมที่ส าคัญของโลก การฝึกปฏิบัติพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และ

นวัตกรรมเพ่ือชุมชนและสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งน าเสนอผลงานต่อสาธารณชน 

 

 - ตัดออก 
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มศว 355 พุทธธรรม                                             3(3-0-6) 

SWU 355 Buddhism 

ศึกษาภูมิปัญญาและกระบวนการคิดจากพุทธธรรมที่ เกี่ยวข้องกับการ

ด ารงชีวิต การพัฒนาคุณภาพชีวิตบนฐานพุทธธรรม ทั้งในเชิงวิทยาศาสตร์ 

ปรัชญา และศาสนา การวิเคราะห์และพัฒนาแนวทางการด าเนินชีวิตที่ มี

ศีลธรรมและสนัติสขุ 

 

 - ตัดออก 

มศว 356 จิตวิทยาสงัคมในการด าเนินชีวิต                    2(2-0-4) 

SWU 356 Social Psychology for Living 

ศึกษาโครงสร้างและพฤติกรรมทางสังคม พ้ืนฐานทางชีววิทยาที่เกี่ยวข้องกับ

พฤติกรรมมนุษย์ ตัวแปรทางสังคมที่ท  าให้เกิดพฤติกรรมและสภาวะทางจิต 

การวิเคราะห์พฤติกรรมของบุคคลและกลุ่มจากปรากฏการณ์ทางสงัคมการหา

แนวทางแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง การส่งเสริมพฤติกรรมเอื้ อสังคมและการ

ด าเนินชีวิตอย่างมีความสขุ 

 

 - ตัดออก 

มศว 357 สขุภาพจิตและการปรับตัวในสงัคม                  2(2-0-4) 

SWU 357 Mental Health and Social Adaptability  

ศึกษาแนวคิดและกระบวนการเสริมสร้างสขุภาพจิต การปรับตัวในสงัคม การ

วิเคราะห์สาเหตุและการป้องกันสุขภาพจิตเสื่อมโทรม รวมทั้งการประยุกต์ใช้

ในชีวิตประจ าวัน 

 

 - ตัดออก 
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มศว 358 กจิกรรมสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาชีวิตและสังคม          2(1-2-3) 

SWU 358 Creative Activities for Life and Social Development 

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ ทรัพยากร ประเภทและรูปแบบของกิจกรรม

สร้างสรรค์ แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์จากกิจกรรมที่ตนเองสนใจ 

ค้นคว้าเพ่ิมเติม วิเคราะห์ สังเคราะห์ และพัฒนากิจกรรมให้มีคุณค่าต่อการ

พัฒนาชีวิตและสงัคม 

 - ตัดออก 

มศว 361 มศว เพ่ือชุมชน                                            3(1-4-4) 

SWU 361 SWU for Communities 

ศึกษาวิธีการและเคร่ืองมือศึกษาชุมชน กระบวนการมีส่วนร่วม โดยการบูรณา

การการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมนิสิต เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจบริบท

ชุมชนด้านวัฒนธรรม เศรษฐกจิ สังคม รวมทั้งเสริมสร้างสัมพันธภาพที่ดีและ

เช่ือมโยงไปสู่การพัฒนาชุมชนอย่างมีส่วนร่วม 

 

 - ตัดออก 

มศว 362 ภมูิปัญญาท้องถิ่น                                         2(1-2-3) 

SWU 362 Local Wisdom 

ศึกษาค้นคว้าภูมิปัญญาท้องถิ่น ความสัมพันธ์ของภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการ

ด ารงชีวิตและพัฒนาการของชุมชน ตลอดจนผลกระทบของกระแสโลกาภิ

วัตน์กับการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยการเรียนรู้ร่วมกับชุมชน เพ่ือหา

แนวทางสืบสานและพัฒนาตามบริบทสังคม รวมทั้งประยุกต์ให้เป็นประโยชน์

ต่อการด ารงชีวิต การพัฒนาชุมชน และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 

 - ตัดออก 
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มศว 363 สมัมาชีพชุมชน                                     2(1-2-3) 

SWU 363 Ethical Careers for Community 

ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนที่ผูกพันและเคารพในธรรมชาติ 

สิ่งแวดล้อม คุณธรรม และวัฒนธรรมโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เรียนรู้ร่วมกับชุมชน เสริมสร้างจิตส านึก ความสามัคคี และความตระหนักใน

ศักด์ิศรีของชุมชน อันจะท าให้เกิดแนวทางการพัฒนาสัมมาชีพชุมชนที่

เข้มแขง็และยั่งยืน 

 - ตัดออก 

มศว 364 กจิการเพ่ือสงัคม                                   2(1-2-3) 

SWU 364 Social Enterprise 

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ หลักการเป็นผู้ประกอบการและกระบวนการ

บริหารจัดการกิจการเพ่ือสังคม เรียนรู้กิจการเพ่ือสังคมในรูปแบบต่างๆ 

วิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ความรู้จากกิจการเพ่ือสังคมต้นแบบ และน าเสนอ

แนวทางสร้างสรรค์กจิการเพ่ือสงัคม พร้อมทั้งฝึกปฏบัิติร่วมกบัชุมชน 

 - ตัดออก 

 มศว 191 การเรียนรู้สู่โลกในศตวรรษที่ 21                3(2-2-5) 

SWU 191 Learning to the World of 21st Century    

ศึกษาแนวคิดการเรียนรู้และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 การใช้

เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู้   การพัฒนาพฤติกรรม จิตใจ และ

ปัญญาเพ่ือแก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ ริเร่ิมสิ่งใหม่และออกแบบ

ชีวิตการเรียนรู้ในมหาวิทยาลัยของตนเองอย่างมีเป้าหมาย รวมถึง

ถ่ายทอดความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างสร้างสรรค์ 

 

-รายวิชา

ใหม่ 
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 มศว 192 การใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                3(2-2-5) 

SWU 192 Thai Language for Communication 

ศึกษาและฝึกปฏบัิติการใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร การรับสารและส่ง

สารในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งการสื่อ

ความหมายอย่างถูกต้องและเหมาะสมกับบริบททางสังคมและ

วัฒนธรรม 

 

 

 

-รายวิชา

ใหม่ 

 มศว 193 การฟังและการพูดภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารอย่างมี

ประสทิธภิาพ                                              3(2-2-5) 

SWU 193 Listening and Speaking for Effective English 

Communication 

ศึกษาและฝึกปฏิบัติการสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยเน้นการฟังและการ

พูดภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่าน

กระบวนการเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลายทั้งใน

และนอกห้องเรียน 

 

 

 

 

-รายวิชา

ใหม่ 
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 มศว 194 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารอย่างมี

ประสิทธภิาพ                                                 3(2-2-5) 

SWU 194 Reading and Writing for Effective English 

Communication 

ศึกษาและฝึกปฏบัิติการสื่อสารภาษาองักฤษ โดยเน้นการอ่านและการ

เขียนภาษาองักฤษในฐานะภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่าน

กระบวนการเรียนรู้    สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลาย   ทั้ง

ในและนอกห้องเรียน 

 

-รายวิชา

ใหม่ 

 มศว 195 พลเมืองสร้างสรรค์สงัคม                      3(2-2-5) 

SWU 195 Creative Citizen for Society 

ศึกษาการเป็นพลเมืองที่มีความคิดที่หลากหลาย และภูมิปัญญาที่เป็น

รากฐานทางความคิดของสังคมไทย การมีส่วนร่วมแสดงบทบาทและ

ความรับผิดชอบของตนเองในฐานะพลเมืองที่ มี คุณภาพภายใต้

ประชาคมที่ตนอาศัยอยู่ รวมถึงในสงัคมดิจิทลั การเป็นพลเมืองดิจิทลัที่

รู้เท่าทันและสร้างสรรค์สังคม การอยู่ร่วมกับผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้

ตามได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ การด าเนินชีวิตในสงัคมที่มีความ

หลากหลายทางความคิดและพหุวัฒนธรรม และการจัดการปัญหาความ

ขัดแย้งในสงัคมด้วยสนัติวิธด้ีวยกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 

 

 

-รายวิชา

ใหม่ 
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 มศว 196 ศาสตร์และศิลป์แห่งการพัฒนาสังคมอย่างย่ังยืน 

                                                                    3(2-2-5) 

SWU 196 Science and Art of Sustainable Social Development 

ศึกษาแนวคิดเป้าหมายการพัฒนาอย่างย่ังยืน (SDGs) ขององค์การ

สหประชาชาติ การวิเคราะห์ปัญหาสังคมและโอกาสในการป้องกัน

ปัญหาที่อาจเกดิข้ึนในอนาคตที่จะส่งผลต่อพลเมืองในสังคม ฝึกปฏบัิติ

ใช้กระบวนการออกแบบทางความคิดและการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ

ผ่านกระบวนการวิจัย การออกแบบโครงการเพ่ือแก้ปัญหา การ

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัในกระบวนการเกบ็ข้อมูลทางสงัคมศาสตร์ 

และการถ่ายทอดแนวคิดการพัฒนาสังคมและผลการด าเนินโครงการที่

ผ่านการศึกษาค้นคว้าอย่างเป็นระบบ   

 

-รายวิชา

ใหม่ 

 มศว 197 การพูดและการน าเสนองานเพ่ืออาชีพ       3(2-2-5) 

SWU 197 Speaking and Presentation for Careers 

ศึกษาการใช้ภาษาถ้อยค าและภาษาทา่ทางในการท างานร่วมกับผู้อื่นให้

เหมาะสมตามกาลเทศะในยุคสังคมที่เปล่ียนแปลง การพูดและการ

น าเสนอเร่ืองราวที่มีคุณค่าผ่านสื่อดิจิทัล การรับฟัง การวิพากษ์และ

แสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ เพ่ือประโยชน์ต่อการประกอบ

อาชีพและการสร้างรายได้ 

 

 

-รายวิชา

ใหม่ 
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 มศว 198 การเตรียมพร้อมสู่การท างานและการเป็นผู้ประกอบการ  

                                                                  3(2-2-5)  

SWU 198 Preparation for Working and Entrepreneurship 

ศึกษาการท างานและลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ รวมถึงจริยธรรมที่

เกี่ยวข้อง การท างานร่วมกับผู้อื่นโดยแสดงบทบาทตามภาวะผู้น าและผู้

ตามบนพ้ืนฐานความเข้าใจตนเองและผู้อื่ นอย่างลึกซ้ึง  การใช้

วิจารณญาณในการวิเคราะห์และสังเคราะห์แผนการแก้ปัญหาในการ

ท างานอย่างมีประสิทธิภาพด้วยกระบวนการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็น

ฐาน รวมถึงพ้ืนฐานเร่ิมต้นในการประกอบการและการสร้างแบรนด์

จากจุดเด่นในตนเองอย่างสร้างสรรค์ และการประเมินคุณภาพของ

แผนการประกอบการอย่างเป็นระบบ 

 

 

-รายวิชา

ใหม่ 

 มศว 291 วิถีชีวิตเพ่ือสขุภาพ                               3(2-2-5) 

SWU 291 Healthy Lifestyle 

ศึกษาองค์ประกอบและการพัฒนาสุขภาพแบบองค์รวม โรคไม่ติดต่อ

เร้ือรังกับพฤติกรรมการใช้ชีวิตของมนุษย์รวมทั้งปัจจัยที่ มีผลต่อ

สุขภาพ ความส าคัญของอาหาร โภชนาการ และออกก าลังกาย การ

เลือกบริโภคด้วยปัญญาและการพัฒนาวิถีชีวิตเชิงสร้างสรรค์ 

 

 

-รายวิชา

ใหม่ 
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 มศว 292 วิทยาศาสตร ์กุญแจสู่การอยู่ร่วมกบัสิ่งแวดลอ้มอย่าง

สมดุล                                                       3(2-2-5) 

SWU 292 Science: A Key to Harmonious Living with Our 

Environment 

ศึกษากระบวนการทางวิทยาศาสตร์ พลังงาน ระบบนิเวศวิทยา 

ผลกระทบจากความเจริญทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการใช้

พลังงาน ที่ มีต่อวิถีชีวิต เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม รวมถึงการ

ประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ในการปรับตัวและอยู่ร่วมกับสิ่งแวดล้อมอย่าง

สมดุล 

 

-รายวิชา

ใหม่ 
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2. หมวดวิชาเฉพาะดา้น 

 

หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

บชบ 111 เศรษฐศาสตร์การจัดการ        3 (2-2-5) 

ACC 111 Managerial Economic 

 

แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์จุลภาคและมหภาคและการประยุกต์ใช้ 

บทบาทของเศรษฐศาสตร์ในการตัดสินใจทางการจัดการ ภาวะ

เหมาะสมทางเศรษฐศาสตร์  การวิเคราะห์ความเสี่ยง การวิเคราะห์และ

การประมาณอุปสงค์และอุปทาน  การวิเคราะห์และการประมาณการ

ผลิต การวิเคราะห์ต้นทุน การวิเคราะห์โครงสร้างตลาด การก าหนด

ราคาสินค้าและบริการในตลาด การก าหนดราคาทางทฤษฎีและทาง

ปฏิบัติ บทบาทของธุรกิจที่มีต่อสังคม ปัจจัยทางเศรษฐกิจที่มีผลต่อ

กิจกรรมทางธุรกิจ ตังบ่งช้ีทางเศรษฐกิจ การพยากรณ์ทางเศรษฐกิจ 

นโยบายการเงิน การค้าและการเงินระหว่างประเทศ บทบาทของ

รัฐบาลที่มีผลต่อธุรกจิ 

 

 

 

 

 

บธบ 251 เศรษฐศาสตร์เบ้ืองต้น           3 (3-0-6) 

BAS 251 Introduction to Economics 

 

แนวคิดเบ้ืองต้นของเศรษฐศาสตร์จุลภาค อันประกอบไปด้วยแนวคิด

ด้านการตัดสินใจระดับครัวเรือนการตัดสินใจด้วยอรรถประโยชน์ 

แนวคิดการตัดสินใจของระดับผู้ประกอบการการมองหาก าไรสูงสุด 

ทฤษฎีอุปสงค์ อุปทาน ส่วนเกินผู้ผลิต ส่วนเกินผู้บริโภค การแทรกแซง

ราคาตลาด ผลประโยชน์โดยรวมของสังคม ความยืดหยุ่น แนวคิด

เบ้ืองต้นของเศรษฐศาสตร์มหภาค การวัดความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจ 

ผลผลิตมวลรวมภายในประเทศ ทฤษฎีการผลิต เงินเฟ้อ ดัชนีราคา

ผู้บริโภค การว่างงาน ค่าในนามและค่าที่แท้จริง กระบวนการกระตุ้น

เศรษฐกิจด้วยนโยบายการคลังและนโยบายการเงิน ความหมายและ

ลักษณะของเงิน ทฤษฎีปริมาณเงินที่เกี่ยวข้องกับเงินเฟ้อ การควบคุม

อุปทานเงินของธนาคารกลาง 

 

 

 

 

 

-เปล่ียนรหัสวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

-เปล่ียนช่ือวิชา 
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หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

บชบ 112 การจัดการสมัยใหม่            3 (2-2-5) 

ACC 112 Modern Business Management 

 

ศึกษาแนวคิดและทฤษฏี ทางด้านการจัดการในองค์การธุรกิจ 

สภาพแวดล้อมที่ มีผลกระทบต่อการจัดการและการด าเนินธุรกิจ 

สภาพแวดล้อมของโลก หน้าที่การจัดการ ได้แก่ การวางแผน การจัด

องค์การ การน า และการควบคุม ตลอดจน การจัดการทรัพยากร

มนุษย์ และการพัฒนาองค์กร พฤติกรรมองค์กร ภาวะผู้น า ทีมงาน 

การจัดตั้งองค์การธุรกิจในรูปแบบต่างๆ เอกสารทางการค้าทั้งในและ

ต่างประเทศ การด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศที่ส่งผลกระทบต่อการค้า

และการเงินระหว่างประเทศ และเอกสารที่เกี่ยวข้อง รวมถึงจริยธรรม

ในการด าเนินธุรกจิ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บธบ 111 หลักการจัดการ                     3 (3-0-6) 

BAS 111 Principles of Management 

 

ศึ กษ าแน วคิ ดแ ละ วิ วัฒ น าก ารท างก าร จัดก าร  ก าร วิ เค ราะ ห์

สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ การจัดองค์กรและการออกแบบงาน การ

วางแผนเพ่ือการจัดการ การตัดสินใจทางการบริหาร ภาวะผู้น าและการ

สั่งงาน การน าและการจูงใจ การสื่อสารภายในองค์กรและการจัดการ

ทมีงาน การจัดการความขัดแย้งและการควบคุม 

-เปล่ียนรหัสวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

-เปล่ียนช่ือวิชา 
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หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

บชบ 113 หลักการตลาด                       3 (3-0-6) 

ACC 113 Principles of Marketing 

 

ศึกษาความหมาย  ความส าคัญของการตลาด  และแนวคิดทางการ

ตลาดสมัยใหม่  สิ่งแวดล้อมทางการตลาด  ระบบตลาดและระบบ

สารสนเทศทางการตลาด  ประเภทของตลาด  แรงจูงใจและพฤติกรรม

ผู้บริโภค  การแบ่งส่วนตลาด  การเลือกตลาดเป้าหมายและการ

ก าหนดต าแหน่งผลิตภัณฑ์  ตลอดจนการก าหนดกลยุทธ์ส่วนประสม

ทางการตลาดและตลาดเกดิใหม่ 

 

บธบ 121 หลักการตลาดสมัยใหม่                       3 (3-0-6) 

BAS 121 Principles of Modren Marketing 

 

ความหมาย ความส าคัญของการตลาด และแนวคิดทางการตลาด

สมัยใหม่ สิ่งแวดล้อมทางการตลาด และสิ่งแวดล้อมทางการตลาดยุค

ดิจิตอล พฤติกรรมการซ้ือของผู้บริโภค และพฤติกรรมการซ้ือของ

ผู้บริโภคยุคดิจิตอล การแบ่งส่วนตลาด การเลือกตลาดเป้าหมาย และ

การก าหนดต าแหน่งทางการตลาด กลยุทธ์ผลิตภัณฑ์ การพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ใหม่ และการจัดการวงจรชีวิตผลิตภัณฑ์ การสร้างแบรนด์ใน

ยุคดิจิตอล วิธีการก าหนดราคา กลยุทธ์ราคา ในธุรกิจดิจิตอล ช่อง

ทางการจัดจ าหน่าย และตัวกลางทางการตลาดดิจิตอล การสื่อสาร

การตลาดแบบบูรณาการยุคใหม่ ตลอดจนการประเมินผลกลยุทธ์ทาง

การตลาด การตลาดแบบย่ังยืน ความรับผิดชอบต่อสังคมและจริยธรรม

ทางการตลาด 

 

 

 

 

 

 

 

-เปล่ียนรหัสวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

-เปล่ียนช่ือวิชา 
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บชบ 211 กฎหมายธุรกจิส าหรับวิชาชีพ                   3 (3-0-6) 

ACC 211 Business Law for Profession 

ศึกษาลักษณะและวัตถุประสงค์ของรูปแบบองค์กรธุรกิจที่ส าคัญได้แก่ 

ห้างหุ้นส่วน บริษัทจ ากัด บริษัทมหาชน วิธีการจัดการ การเพ่ิมทุนและ

การลดทุน หุ้นกู้ การเลิกกิจการ การควบกจิการ การล้มละลาย การขอ

ฟ้ืนฟูกิจการ บทบาทสถาบันการเงินเอกชนและตลาดหลักทรัพย์ และ

กฎหมายเกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจที่ส าคัญ เช่น การเจรจาทางการ

ธุรกิจและการร่างสัญญา การระงับข้อพิพาททางธุรกิจและอนุญาตโดย

ตุลาการ กฎหมายการแข่งขันทางการค้าและความร่วมมือในอาเซียน 

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี พระราชบัญญัติ

วิชาชีพการบัญชี พระราชบัญญัติ กฎกระทรวง ประกาศ หรือ ค าสั่งที่

เกี่ยวข้องกบัการประกอบวิชาชีพบัญชี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บชบ 211 กฎหมายส าหรับการประกอบวิชาชีพบัญชี        3 (3-0-6) 

ACC 211 Law Pertaining to Accounting Profession  

ศึกษาลักษณะและวัตถุประสงค์ของรูปแบบองค์กรธุรกิจที่ส าคัญได้แก่ 

ห้างหุ้นส่วน บริษัทจ ากัด บริษัทมหาชน วิธีการจัดการ การเพ่ิมทุนและ

การลดทุน หุ้นกู้ การเลิกกิจการ การควบกิจการ การล้มละลาย และ

กฎหมายเกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจที่ส าคัญ เช่น การเจรจาทางการ

ธุรกิจและการร่างสญัญา การระงับข้อพิพาททางธุรกจิและอนุญาโดยตุลา

การ กฎหมายการแข่งขันทางการค้าและความร่วมมือในอาเซียน และ

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี พระราชบัญญัติวิชาชีพ

การบัญชี พระราชบัญญัติ กฎกระทรวง ประกาศ หรือ ค าสั่งที่เกี่ยวข้อง

กบัการประกอบวิชาชีพบัญชี 

-เปล่ียนช่ือวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 
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บชบ 212 สถติิและการวิจัยธุรกจิ                         3 (2-2-5) 

ACC 212 Statistics and Business Research  

ศึกษาหลักการพ้ืนฐานทางสถิติ ทฤษฎีความน่าจะเป็น การประมาณค่า 

การวิเคราะห์ความแปรปรวน สถิติพาราเมตริกซ์เพ่ือการตัดสินใจ 

ความหมาย บทบาท ความส าคัญและประโยชน์ของการวิจัยทางธุรกิจ 

จรรยาบรรณของนักวิจัย ประเภทของการวิจัยทางธุรกิจ ขั้นตอนการวิจัย 

การเลือกปัญหาการวิจัย การก าหนดจุดมุ่งหมาย การตั้งค าถามในการ

วิจัย ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง เทคนิคการตั้ งสมมติฐาน การเลือก

รูปแบบการวิจัย เคร่ืองมือและวิธกีารเกบ็รวบรวมข้อมูล สถติิที่สอดคล้อง

กับการวิจัยแบบต่างๆ การวิเคราะห์ข้อมูล การน าคอมพิวเตอร์มาใช้ใน

การเตรียมข้อมูลและประมวลผลข้อมูล การเขียนเค้าโครงการวิจัย การ

เขียนรายงานและการประเมินผลการวิจยั 

 -ตัดรายวิชานี้ออก 

บชบ 221 การเงินธุรกจิ                                   3 (2-2-5) 

ACC 221 Business Finance 

ศึกษาเป้าหมาย และความส าคัญของการจัดการการเงินในองค์กรธุรกิจ 

การวิเคราะห์งบการเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวียน การวิเคราะห์

วงจรเงินสด การบริหารลูกหน้ีการค้า การบริหารลูกหน้ีการค้า การ

บริหารสินค้าคงคลัง แนวคิดเกี่ยวกับมูลค่าเงินตามเวลา ต้นทุนเงินทุน 

โครงสร้างเงินทุน การวิเคราะห์ทางการเงินเพ่ือการตัดสินใจในการ

ลงทุน การประมาณการเงินทุนที่ต้องจัดหาจากแหล่งภายนอก การ

วางแผนธุรกจิและการบริหารเงินในระยะยาว 

บธบ 231 การเงินธุรกจิ                                   3 (3-0-6) 

BAS 231 Business Finance 

ศึกษาเป้าหมายและความส าคัญของการจัดการการเงินในองค์กรธุรกิจ 

การวิเคราะห์งบการเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวียน การวิเคราะห์วงจร

เงินสด การบริหารลูกหน้ีการค้า การบริหารลูกหน้ีการค้า การบริหาร

สินค้าคงคลัง แนวคิดเกี่ ยวกับมูลค่าเงินตามเวลา ต้นทุนเงินทุน 

โครงสร้างเงินทุน การวิเคราะห์ทางการเงินเพ่ือการตัดสินใจในการลงทุน 

การประมาณการเงินทุนที่ต้องจัดหาจากแหล่งภายนอก การวางแผน

ธุรกจิและการบริหารเงินในระยะยาว 

 

-เปล่ียนรหัสวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

-เปล่ียค าอธบิาย

รายวิชา 
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บชบ 241 ภาษาองักฤษธุรกจิ 1                         3 (2-2-5) 

ACC 241 Business English 1 

ฝึกทกัษะภาษาองักฤษที่จ าเป็นเพ่ือใช้ในการสื่อสารด้านการพูด การฟัง 

และค าศัพท์ในการด าเนินธุรกิจ เรียนรู้เทคนิคที่มีประสิทธิภาพในการ

สนทนาโต้ตอบและการสื่อสารทางธุรกิจในรูปแบบต่าง ๆ  ให้มี

ประสทิธผิลย่ิงขึ้น 

 -ตัดรายวิชานี้ออก 

บชบ 242 ภาษาองักฤษธุรกจิ 2                        3 (2-2-5) 

ACC 242 Business English 2 

ฝึกทักษะภาษาอังกฤษที่จ าเป็นเพ่ือใช้ในการสื่อสารด้านการอ่าน การ

เขียน และค าศัพท์ทางธุรกิจขั้นกลางและขั้นสูง โดยเน้นทกัษะการอ่าน

เพ่ือจับใจความและการเขียนจดหมายและเอกสารทางธุรกิจ เรียนรู้

เทคนิคที่มีประสิทธิภาพในการประชุม การน าเสนอผลงาน การเจรจา

ต่อรองเพ่ือประสทิธภิาพทางธุรกจิ 

 

 -ตัดรายวิชานี้ออก 

บชบ 312 การวิเคราะห์เชิงปริมาณเพ่ือการตัดสนิใจเชิงธุรกจิ3(2-2-5) 

ACC 312 Quantitative Analysis for Decision Making in Business  

หลักและทฤษฎีที่เกี่ยวกับตัวแบบทางคณิตศาสตร์และการประยุกต์ใช้

ในธุรกิจ ได้แก่ ตัวแบบการตัดสินใจ ตัวแบบการบริหารโครงการ ตัว

แบบการพยากรณ์ ตัวแบบสินค้าคงเหลือ ตัวแบบโปรแกรมเส้นตรง 

ตัวแบบการขนส่ง ตัวแบบการมอบหมายงาน ตัวแบบแถวคอยและตัว

แบบการจ าลองปัญหา 

 

 -ตัดรายวิชานี้ออก 
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บชบ 411 การจัดการเชิงกลยุทธ ์                             3 (3-0-6) 

ACC 411 Strategic Management 

ความหมาย ความส าคัญ วัตถุประสงค์ หน้าที่และองค์ประกอบของการ

จัดการเชิงกลยุทธ์ระดับ และประเภทของกลยุทธ์  ออกแบบและ

รูปแบบองค์กร ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบาย และแผนกลยุทธ์ของ

หน่วยงานในระดับต่างๆ ภายในองค์กร การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ทั้งภายนอกและภายในของกิจ การวางแผนกลยุทธ์เพ่ือสร้างความ

ได้เปรียบในการแข่งขันภายใต้สภาพแวดล้อมที่มีการเปล่ียนแปลง

ตลอดเวลา  การน ากลยุทธ์ไปปฏิบัติ และการประเมินผลกลยุทธ์ 

รวมทั้งบทบาทของธุรกจิข้ามชาติ การพาณิชย์อเิลก็ทรอนิกส์ 

 

บชบ 213 การจัดการเชิงกลยุทธ ์                          3 (3-0-6) 

ACC 213 Strategic Management 

ความหมาย ความส าคัญ วัตถุประสงค์ หน้าที่และองค์ประกอบของการ

จัดการเชิงกลยุทธ์ระดับ และประเภทของกลยุทธ์ ออกแบบและรูปแบบ

องค์กร ความสมัพันธ์ระหว่างนโยบาย และแผนกลยุทธ์ของหน่วยงานใน

ระดับต่างๆภายในองค์กร การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและ

ภายในของกิจ การวางแผนกลยุทธ์เพ่ือสร้างความได้เปรียบในการ

แข่งขันภายใต้สภาพแวดล้อมที่มีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา  การน ากล

ยุทธ์ไปปฏิบัติ และการประเมินผลกลยุทธ์ รวมทั้งบทบาทของธุรกิจข้าม

ชาติ การพาณิชย์อเิลก็ทรอนิกส์ 

-เปล่ียนรหัสวิชา 

 

บชบ 412 จริยธรรมและการจัดการเพ่ือความย่ังยืน        3(2-2-5) 

ACC 412 Ethics and Sustainability Management 

ศึกษาแนวคิดและทฤษฏีทางจริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาชีพ แนว

ทางการประกอบธุรกิจอย่างมีจริยธรรมและมีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วน

ได้เสียทุกฝ่าย ตามหลักการปฏิบัติในระดับสากล  ประกอบด้วย บรรษัท

บาลและการจัดการความเสี่ยง ความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น  ผู้บริโภค

หรือลูกค้า ผู้จ าหน่ายปัจจัยการผลิต พนักงาน คู่แข่งขัน ชุมชนและ

สิ่งแวดล้อม รายงานที่เกี่ยวข้องกบัความย่ังยืน 

บธบ 312 จริยธรรมธุรกจิ                                3 (3-0-6) 

BAS 312 Business Ethics 

ศึกษาความหมาย ความส าคัญและองค์ประกอบของจริยธรรมในการ

ประกอบธุรกิจเพ่ือความ ย่ังยืน  การก ากับ ดูแลกิจการที่ ดี  ความ

รับผิดชอบต่อเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและผู้มีส่วนได้เสียของธุรกิจ 

การค านึงถึงหลักสิทธิมนุษยชน นโยบายการต่อต้านการคอร์รัปช่ัน 

ประมวลจริยธรรมทางวิชาชีพ รายงานความย่ังยืนแบบบูรณาการ และ

กรณีศึกษาจริยธรรมในการด าเนินธุรกจิ 

 

 

 

-เปล่ียนรหัสวิชา 

-เปล่ียนช่ือวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 
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 บธบ 131 กฎหมายธุรกจิ                                 3 (3-0-6) 

BAS 131 Business Law 

ศึกษาหลักกฎหมายทั่ วไป กฎหมายเกี่ ยวกับการจัดต้ังองค์กรธุรกิจ 

กฎหมายเกี่ยวกับการประกอบกิจกรรมทางธุรกิจตามประมวลกฎหมาย

แพ่งและพาณิชย์ว่าด้วยนิติกรรม สัญญาซ้ือขาย เช่าทรัพย์ เช่าซ้ือ การจ้าง

แรงงาน จ้างท าของ การกู้ยืม ค า้ประกัน จ านอง จ าน า ขายฝาก ตั๋วเงิน ตรา

สารทางพาณิชย์ โดยครอบคลุมถึงกฎหมายที่เกี่ยวกับการท าธุรกรรมทาง

อิเล็กทรอนิกส์ การกระท าผิดทางคอมพิวเตอร์ กฎหมายลิขสิทธิ์  และ

ความ รู้ทั่ วไป เกี่ ยวกับภาษีอากรทั้ งบุคคลธรรมดา นิติ บุคคล และ

ภาษีมูลค่าเพ่ิม  

 

 

-เพ่ิมรายวิชา 

 บธบ 211 การจัดการการผลิตและโลจิสติกส ์ 3 (3-0-6) 

BAS 211 Production Management and Logistics 

ศึกษาหลักการพ้ืนฐานและแนวคิด ทฤษฎีที่ เกี่ยวข้องกับการจัดการการ

ผลิตและด าเนินงาน การเลือกท าเลที่ต้ัง การวางผังสถานประกอบการ การ

พยากรณ์ การวางแผนการผลิต การจัดตารางการผลิต การจัดการคุณภาพ 

การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน การจัดการสินค้าคงคลัง การวางแผน

ความต้องการวัสดุ และการจัดการโครงการ 

 

 

 

-เพ่ิมรายวิชา 
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บชบ 131 การบัญชีช้ันต้น 3(2-2-5) 

ACC 131 Principles of Accounting  

ความหมาย แนวคิด วัตถุประสงค์ของการบัญชี ประโยชน์ของข้อมูล

ทางการบัญชี กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน สมการบัญชี 

หลักการบัญชีและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู่ การจัดท างบ

ทดลอง กระดาษท าการ การปรับปรุงบัญชี การปิดบัญชีสิ้นงวด และการ

จัดท างบการเงิน งบการเงินส าหรับกิจการซ้ือขายสินค้า และ กิจการ

ให้บริการ สมุดรายวันเฉพาะ ระบบใบส าคัญ และระบบเงินสดย่อย 

บธบ 141 หลักการบัญชี                                   3 (2-2-5) 

BAS 141 Principles of Accounting  

ความหมาย แนวคิด วัตถุประสงค์ของการบัญชี ประโยชน์ของข้อมูล

ทางการบัญชี กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน สมการบัญชี 

หลักการบัญชีและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู่ การจัดท างบ

ทดลอง กระดาษท าการ การปรับปรุงบัญชี การปิดบัญชีสิ้นงวด และการ

จัดท างบการเงิน งบการเงินส าหรับกิจการซ้ือขายสินค้า และกิจการ

ให้บริการ สมุดรายวันเฉพาะ ระบบใบส าคัญ และระบบเงินสดย่อย 

-เปล่ียนรหัสวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

 

 บธบ 161 ธุรกจิเพ่ือสงัคม                       3 (3-0-6) 

BAS 161 Social Enterprise 

ศึกษาความหมายและความส าคัญ หลักการ ทฤษฎี รูปแบบของธุรกิจ

เพ่ือสังคม การสร้างความร่วมมือ และการสนับสนุนจากภาคส่วนต่างๆ 

การวัดผลกระทบทางสังคม รวมทั้งการต้ังเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน

ของธุรกจิเพ่ือสงัคม 

-เพ่ิมรายวิชา 

 บธบ 311 การจัดการทรัพยากรมนุษย์            3 (3-0-6) 

BAS 311 Human Resource Managment  

ภาพรวมเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรมนุษย์ ปัญหาและแนวปฏิบัติด้าน

ทรัพยากรบุคคลร่วมสมัย โดยหัวข้อที่ส าคัญครอบคลุมถึง การวางแผน            

กลยุทธ์การบริหารทรัพยากรมนุษย์ การวิเคราะห์งาน การออกแบบงาน

การวางแผนก าลังคน การสรรหา การคัดเลือก การฝึกอบรม การพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล การจัดการค่าตอบแทน และสวัสดิการ 

สารสนเทศการจัดการทรัพยากรมนุษย์ รวมถงึกฎหมายแรงงานพ้ืนฐาน 

-เพ่ิมรายวิขา 
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บชบ 231 ระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีสมัยใหม่ส าหรับนักบัญชี                  

                                                                3(2-2-5) 

ACC 231 Modern Information Systems and Technology  

for Accountant 

ศึกษาความส าคัญ องค์ประกอบ ประเภทและรูปแบบของระบบ

สารสนเทศที่น ามาประยุกต์ใช้ในกระบวนการทางธุรกิจ เทคโนโลยีที่

สนับสนุนระบบสารสนเทศทางธุรกิจให้มีประสิทธภิาพ การควบคุมทั่วไป

ของเทคโนโลยีสารสนเทศและการควบคุมของระบบงานที่เกี่ยวข้อง การ

ประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ทั่วไปเพ่ืองานด้านการค านวณ การจัดท าเอกสาร

ทางบัญชี การน าเสนอผลงาน การวางแผนทรัพยากรองค์การ ธุรกิจ

อเิลก็ทรอนิกส ์พาณิชย์อเิลก็ทรอนิกส ์ บทบาทหน้าที่และจริยธรรมของผู้

ที่เกี่ยวข้องกบัระบบสารสนเทศทางธุรกจิ 

 -ตัดรายวิชา 

บชบ 232 การบัญชีช้ันกลาง 1                      3(2-2-5) 

ACC 232 Intermediate Accounting I  

แนวคิด หลักการและวิธีการเกี่ยวกับสินทรัพย์ การบัญชีเกี่ยวกับ

สินทรัพย์ การจ าแนกประเภทสินทรัพย์ การรับรู้และการวัดมูลค่า

สินทรัพย์ การตีราคา การจัดแบ่งส่วนสินทรัพย์เป็นต้นทุนและ

ค่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชี การแสดงรายการสินทรัพย์ในงบการเงิน

และการเปิดเผยข้อมูล ซ่ึงประกอบด้วย เงินสดและเงินลงทุนช่ัวคราว 

ลูกหน้ี ตั๋วเงินรับ สินค้าคงเหลือ เงินลงทุน ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

ทรัพยากรธรรมชาติ สินทรัพย์ไม่มีตัวตน อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการ

ลงทุน ต้นทุนการกู้ยืม และการด้อยค่าของสนิทรัพย์ 

บชบ 221 การบัญชีช้ันกลาง 1                         3(2-2-5) 

ACC 221 Intermediate Accounting I  

แนวคิด หลักการและวิธีการเกี่ ยวกับสินทรัพย์ การบัญชีเกี่ยวกับ

สินทรัพย์ การจ าแนกประเภทสินทรัพย์ การรับรู้และการวัดมูลค่า

สินทรัพย์ การตีราคาสินทรัพย์ การจัดแบ่งส่วนสินทรัพย์เป็นต้นทุนและ

ค่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชี การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลของ

สินทรัพย์ในงบการเงิน ซ่ึงประกอบด้วย เงินสดและเงินลงทุนช่ัวคราว 

ลูกหน้ี ตั๋วเงินรับ สินค้าคงเหลือ เงินลงทุน ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

ทรัพยากรธรรมชาติ สินทรัพย์ไม่มีตัวตน อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

ต้นทุนการกู้ยืม และการด้อยค่าของสนิทรัพย ์

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 
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บชบ 233 การบัญชีช้ันกลาง 2                           3(2-2-5) 

ACC 233 Intermediated Accounting II  

หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับหน้ีสินและส่วนของเจ้าของ ซ่ึง

ประกอบด้วยการจ าแนกประเภทหน้ีสิน การรับรู้และการวัดมูลค่า

หน้ีสิน การตีราคา การแสดงรายการหน้ีสินในงบการเงินและการ

เปิดเผยข้อมูล การบัญชีเกี่ยวกับเจ้าหน้ี เงินเดือนและค่าแรงงานค้าง

จ่าย หน้ีสินหมุนเวียน หน้ีสินไม่หมุนเวียน การประมาณการหน้ีสิน 

หน้ีสินที่อาจเกิดข้ึน การบัญชีส าหรับห้างหุ้นส่วนว่าด้วยการจัดตั้ง การ

ด าเนินงาน การเปล่ียนแปลงหุ้นส่วน การเลิกกจิการและการช าระบัญชี 

การจ่ายคืนทุน  การบัญชีส าหรับบริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนจ ากัด

ว่าด้วยการจัดตั้งบริษัท การจ าหน่ายหุ้น การจัดท างบการเงิน การเพ่ิม

ทุนและการลดทุน ส่วนเกินทุนประเภทต่าง ๆ ก าไรต่อหุ้น การจัดสรร

ก าไรสะสม การเลิกบริษัทและการช าระบัญชี การแสดงรายการส่วนของ

เจ้าของในงบการเงินและการเปิดเผยข้อมูล และงบกระแสเงินสด 

 

 

 

 

 

บชบ 222 การบัญชีช้ันกลาง 2                           3(2-2-5) 

ACC 222 Intermediated Accounting II  

หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ ยวกับหน้ีสินและส่วนของเจ้าของ ซ่ึง

ประกอบด้วยการจ าแนกประเภทหน้ีสิน การรับรู้และการวัดมูลค่าหน้ีสิน 

การตีราคา การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลของหน้ีสินในงบ

การเงิน การบัญชีเกี่ยวกับเจ้าหน้ี เงินเดือนและค่าแรงงานค้างจ่าย 

หน้ีสินหมุนเวียน หน้ีสินไม่หมุนเวียน การประมาณการหน้ีสิน หน้ีสินที่

อาจเกดิขึ้น การบัญชีส าหรับห้างหุ้นส่วนว่าด้วยการจัดตั้ง การด าเนินงาน 

การเปล่ียนแปลงหุ้นส่วน การเลิกกิจการและการช าระบัญชี การจ่ายคืน

ทุน  การบัญชีส าหรับบริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนจ ากัดว่าด้วยการ

จัดตั้งบริษัท การจ าหน่ายหุ้น การจัดท างบการเงิน การเพ่ิมทุนและการ

ลดทุน ส่วนเกินทุนประเภทต่าง ๆ ก าไรต่อหุ้น การจัดสรรก าไรสะสม 

การเลิกบริษัทและการช าระบัญชี การแสดงรายการส่วนของเจ้าของในงบ

การเงินและการเปิดเผยข้อมูล และงบกระแสเงินสด 

 

 

 

 

 

 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 
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บชบ 234  การบัญชีต้นทุน 1                         3(2-2-5) 

ACC 234 Cost Accounting I  

ศึกษาความส าคัญและบทบาทการบัญชีต้นทุนในองค์กรธุรกิจ ศัพท์และ

ความหมายของต้นทุนต่างๆระบบบัญชีที่ใช้บันทึกต้นทุน วิธีการบัญชี

และการควบคุม วัตถุดิบ แรงงานค่าใช้จ่ายการผลิต ระบบบัญชีต้นทุน

งานสั่งท า ระบบต้นทุนช่วงการผลิต ระบบต้นทุนมาตรฐาน ระบบต้นทุน

ฐานกิจกรรม การปันส่วนค่าใช้จ่ายการผลิต การบัญชีต้นทุนผลิตภัณฑ์

ร่วมและผลิตภัณฑ์พลอยได้ ของเสียวิธีการบัญชีและการคิดต้นทุนของ

เสยี ของสิ้นเปลือง งานที่บกพร่อง 

บชบ 231  การบัญชีต้นทุน 1                         3(2-2-5) 

ACC 231 Cost Accounting I 

ศึกษาความส าคัญและบทบาทการบัญชีต้นทุนในองค์กรธุรกิจ ศัพทแ์ละ

ความหมายของต้นทุนต่างๆ ระบบบัญชีที่ใช้บันทึกต้นทุน วิธีการบัญชี

และการควบคุม วัตถุดิบ แรงงาน ค่าใช้จ่ายการผลิต ระบบบัญชีต้นทุน

งานสั่งท า ระบบต้นทุนช่วงการผลิต ระบบต้นทุนมาตรฐาน ระบบต้นทุน

ฐานกิจกรรม การปันส่วนค่าใช้จ่ายการผลิต การบัญชีต้นทุนผลิตภัณฑ์

ร่วมและผลิตภัณฑ์พลอยได้ ของเสียวิธีการบัญชีและการคิดต้นทุนของ

เสยี ของสิ้นเปลือง งานที่บกพร่อง 

 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

บชบ 235 การบัญชีต้นทุน 2                        3(2-2-5) 

ACC 235 Cost Accounting II  

การใช้ข้อมูลต้นทุนในการตัดสินใจวางแผนและควบคุมการด าเนินงาน

กจิการภายใต้สภาวการณ์ที่แน่นอนและไม่แน่นอน ความสัมพันธ์ระหว่าง

ต้นทุน ปริมาณและก าไร ระบบต้นทุนเต็มและระบบต้นทุนผันแปร 

งบประมาณการวิเคราะห์ผลต่างต้นทุน การก าหนดราคาสินค้า ราคาโอน 

การใช้ข้อมูลเพ่ือประโยชน์ในการตัดสินใจด้านการวางแผนและควบคุม 

การบัญ ชีตามความรับผิดชอบ การวิเคราะห์การลงทุน และการ

ประเมินผลการปฏิบัติงาน และเทคนิคต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนการตัดสนิใจ

ในด้านการบริหาร 

บชบ 232 การบัญชีต้นทุน 2                        3(2-2-5) 

ACC 232 Cost Accounting II  

การใช้ข้อมูลต้นทุนในการตัดสินใจวางแผนและควบคุมการด าเนินงาน

กจิการภายใต้สภาวการณ์ที่แน่นอนและไม่แน่นอน ความสมัพันธร์ะหว่าง

ต้นทุน ปริมาณและก าไร ระบบต้นทุนเต็มและระบบต้นทุนผันแปร 

งบประมาณการวิเคราะห์ผลต่างต้นทุน การก าหนดราคาสนิค้า ราคาโอน 

การใช้ข้อมูลเพ่ือประโยชน์ในการตัดสินใจด้านการวางแผนและควบคุม 

การบัญ ชีตามความรับผิดชอบ การวิเคราะห์การลงทุน และการ

ประเมินผลการปฏบัิติงาน และเทคนิคต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนการตัดสนิใจ

ในด้านการบริหาร 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 
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บชบ 236 การตรวจสอบและการควบคุมภายใน      3(2-2-5) 

ACC 236 Internal Auditing and Control  

หลักการก ากับดูแลกิจการที่ ดี กรอบแนวคิดในการก ากับดูแลองค์กร 

วัตถุประสงค์และองค์ประกอบของการควบคุมภายใน การควบคุมภายใน

ตามแนวคิดของ COSO การจัดการความเสี่ยงขององค์กร  การประเมิน

ประสิทธิภาพการควบคุมภายใน  แนวคิดการตรวจสอบภายในและการ

จัดตั้งหน่วยงานตรวจสอบภายใน  จริยธรรมและมาตรฐานการปฏบิัติงาน

วิชาชีพตรวจสอบภายใน ประเภทและขั้นตอนของงานตรวจสอบภายใน  

การตรวจสอบภายในกิจกรรมที่ส าคัญขององค์กร  รวมทั้งหน้าที่และ

ความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบภายในต่อการทุจริตในองค์กร การ

เปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องและความโปร่งใส 

บชบ 241 การตรวจสอบและการควบคุมภายใน      3(2-2-5) 

ACC 241 Internal Auditing and Control  

หลักการก ากับดูแลกิจการที่ ดี กรอบแนวคิดในการก ากับดูแลองค์กร 

วัตถุประสงค์และองค์ประกอบของการควบคุมภายในที่ เกี่ยวข้องกับ

รายงานทางการเงิน การควบคุมภายในตามแนวคิดของ COSO การจัดการ

ความเสี่ยงขององค์กร  การประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน  

แนวคิดการตรวจสอบภายในและการจัดตั้งหน่วยงานตรวจสอบภายใน  

จริยธรรมและมาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน ประเภท

และขั้นตอนของงานตรวจสอบภายใน  การตรวจสอบภายในกิจกรรมที่

ส าคัญขององค์กร  รวมทั้งหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบ

ภายในต่อการทุจริตในองค์กร การเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องและความ

โปร่งใส 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

บชบ 237 การภาษีอากร 1                          3(2-2-5) 

ACC 237 Taxation I  

หลักการ ประเภท วิธีการประเมิน การจัดเกบ็ภาษีอากร ความแตกต่าง

ระหว่างการวางแผนภาษีและการหนีภาษี และแนวปฏบัิติของการภาษี

อากรได้แก่  ภาษี เงิน ได้ บุคคลธรรมดา ภาษี เงิน ได้ นิ ติ บุ คคล 

ภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป์ ภาษีศุลกากร ภาษี

สรรพสามิต ภาษีหัก ณ ที่ จ่าย โดยเน้นเกี่ยวกับผู้มีหน้าที่ เสียภาษี 

ความรับผิดในการเสียภาษี การค านวณภาษี การจดทะเบียน และการ

ย่ืนแบบแสดงรายการ 

 

บชบ 242 การภาษีอากร 1                           3(2-2-5) 

ACC 242 Taxation I  

หลักการ ประเภท วิธีการประเมิน การจัดเกบ็ภาษีอากร ความแตกต่าง

ระหว่างการวางแผนภาษีและการหนีภาษี และแนวปฏิบัติของการภาษี

อ ากรได้ แก่  ภ าษี เงิน ได้ บุ คคลธรรมดา ภ าษี เงิน ได้ นิ ติ บุ คคล 

ภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป์ ภาษีศุลกากร ภาษี

สรรพสามิต ภาษีหัก ณ ที่จ่าย โดยเน้นเกี่ยวกับผู้มีหน้าที่ในการเสียภาษี 

ความรับผิดในการเสียภาษี การยกเว้นภาษี การค านวณภาษี การจด

ทะเบียน การย่ืนแบบแสดงรายการ และเบ้ียปรับ เงินเพ่ิมและโทษ 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 
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บชบ 321 หลักการลงทุนเบื้องต้นส าหรับนักบัญชี      3(2-2-5) 

ACC 321 Introduction to Investment for Accountant 

ศึกษาตลาดการเงิน สถาบันการเงิน และเคร่ืองมือทางการเงิน วิธีการวัด

ผลตอบแทนและความเสี่ยงจากการลงทุนในเคร่ืองมือทางการเงิน

ประเภทต่าง ๆ วิธีการประเมินมูลค่าตราสารและเคร่ืองมือทางการเงิน 

การประยุกต์ทฤษฎีและเคร่ืองมือทางการเงินที่เกี่ยวข้องกับการประเมิน

และการตัดสนิใจการลงทุน 

บชบ 381 หลักการลงทุนเบื้องต้นส าหรับนักบัญชี 3(2-2-5) 

ACC 381 Introduction to Investment for Accountant 

ศึกษาประเดน็ส าคัญที่เกี่ยวข้องกับหลักการลงทุน ตลาดการเงิน สถาบัน

การเงิน และเคร่ืองมือทางการเงิน วิธีการวัดผลตอบแทนและความเสี่ยง

จากการลงทุนในเคร่ืองมือทางการเงินประเภทต่าง ๆ วิธีการประเมิน

มูลค่าตราสารและเคร่ืองมือทางการเงิน การประยุกต์ทฤษฎีและ

เคร่ืองมือทางการเงินที่เกี่ยวข้องกับการประเมินและการตัดสินใจการ

ลงทุน 

 

 

 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

บชบ 322 การบัญชีส าหรับตราสารอนุพันธ ์                 3(2-2-5) 

ACC 322 Accounting  for Derivative 

ศึกษาความหมาย ประเภทของตราสารอนุพันธ์ การรับรู้ การวัดมูลค่า 

การประเมินมูลค่าของตราสารอนุพันธ ์การบันทกึบัญชีส าหรับตราสาร

อนุ พันธ์  การบัญ ชีป้องกันความเสี่ ยง รวมถึ งวิธีการวัดอัตรา

ผลตอบแทนจากการลงทุน 

บชบ 382 การบัญชีส าหรับตราสารอนุพันธ ์                 3(2-2-5) 

ACC 382 Accounting  for Derivative 

ศึกษาความหมาย ประเภทของตราสารอนุพันธ์ การรับรู้ การวัดมูลค่า 

การค านวณราคาอนุพันธ์ทางการเงิน การประเมินมูลค่าของตราสาร

อนุพันธ์ การบันทึกบัญชีส าหรับตราสารอนุพันธ์ การบัญชีป้องกันความ

เสี่ยง  

 

 

 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 



203 
 

หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

บชบ 331 การสอบบัญชีและการบริการความเชื่อม่ัน        3(2-2-5) 

ACC 331 Auditing and Assurance Services 

แนวคิดทั่วไปและแม่บทของมาตรฐานการสอบบัญชี  มาตรฐานการสอบ

บัญ ชี ต่ าง ๆ  ที่ เกี่ ยว ข้อง กฎหมายที่ เกี่ ยว ข้องกับการสอบบัญ ชี 

วิวัฒนาการเกี่ยวกับการวิชาชีพสอบบัญชี กฎหมายและพระราชบัญญัติ

เกี่ยวกับการสอบบัญชี จรรยาบรรณบทบาทและความรับผิดชอบของ

ผู้สอบบัญชี การทุจริต และข้อผิดพลาด ข้อตกลงในการรับงานสอบบัญชี 

การวางแผนงานสอบบัญชี  ความเสี่ยงในการสอบบัญชีและความมี

สาระส าคัญ การประเมินความเสี่ยง  หลักฐานการสอบบัญชี  วิธีการ

รวบรวมหลักฐานและวิธกีารตรวจสอบ การเลือกตัวอย่างในการสอบบัญชี

กระดาษท าการของผู้สอบบัญชี การตรวจสอบสินทรัพย์ หน้ีสิน ส่วนของ

ผู้ถือหุ้น รายได้และค่าใช้จ่าย รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตรายงาน

การตรวจสอบและรับรองบัญชีภาษีอากรการทดสอบแบบแจ้งข้อความ

ของกรรมการหรือผู้เป็นหุ้นส่วน  หรือผู้จัดการแนวทางการตรวจสอบ

บัญชีด้วยคอมพิวเตอร์และการควบคุมคุณภาพการสอบบัญชี การใช้

บริการหรือผลงานของคนอื่นและการตรวจสอบการให้บริการเกี่ยวเน่ือง

กนั 

บชบ 341 การสอบบัญชีและการบริการความเชื่อม่ัน        3(2-2-5) 

ACC 341 Auditing and Assurance Services 

แนวคิดทั่วไปและแม่บทของมาตรฐานการสอบบัญชี  มาตรฐานการสอบ

บัญ ชีต่าง ๆ  ที่ เกี่ ยวข้อง กฎหมายที่ เกี่ ยวข้องกับการสอบบัญ ชี 

วิวัฒนาการและวัตถุประสงค์เกี่ยวกับการวิชาชีพสอบบัญชี กฎหมายและ

พระราชบัญญัติเกี่ยวกับการสอบบัญชี จรรยาบรรณ บทบาทหน้าที่และ

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี การทุจริต และข้อผิดพลาด ข้อตกลงใน

การรับงานสอบบัญชี การวางแผนงานสอบบัญชี  ความเสี่ยงในการสอบ

บัญชีและความมีสาระส าคัญ การประเมินความเสี่ยง  หลักฐานการสอบ

บัญชี  วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ การเลือกตัวอย่าง

ในการสอบบัญชี กระดาษท าการของผู้สอบบัญชี การตรวจสอบสนิทรัพย์ 

หน้ีสิน ส่วนของผู้ถือหุ้น รายได้และค่าใช้จ่าย การสอบทานและการ

ควบคุมงานสอบบัญชี รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต รายงานการ

ตรวจสอบและรับรองบัญชีภาษีอากร การทดสอบแบบแจ้งข้อความของ

กรรมการหรือผู้เป็นหุ้นส่วน  หรือผู้จัดการ แนวทางการตรวจสอบบัญชี

ด้วยคอมพิวเตอร์และการควบคุมคุณภาพการสอบบัญชี การใช้บริการ

หรือผลงานของคนอื่นและการตรวจสอบการให้บริการเกี่ยวเน่ืองกนั 

 

 

 

 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 



204 
 

หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

บชบ 332 การภาษีอากร 2                          3(2-2-5) 

ACC 332 Taxation II  

แนวคิดและความแตกต่างระหว่างเกณฑ์การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน อธิบายความแตกต่างระหว่าง

การวางแผนภาษี การหลีกเล่ียงภาษี และการหนีภาษี การจัดท า

กระดาษท าการเพ่ือค านวณภาษีเงินได้ตามประมวลรัษฎากร  การ

ปรับปรุงก าไรสุทธิทางการบัญชีการเงินเป็นก าไรสุทธิทางภาษีอากร  

วิเคราะห์ประเด็นภาษีอากรที่สัมพันธ์กับรายการค้าระหว่างประเทศ 

รวมทั้งการจัดท ารายงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับภาษีสรรพากร  และการ

ย่ืนแบบแสดงรายการภาษีสรรพากร 

บชบ 342 การภาษีอากร 2                          3(2-2-5) 

ACC 342 Taxation II  

แนวคิดและความแตกต่างระหว่างเกณฑ์การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน อธิบายความแตกต่างระหว่างการ

วางแผนภาษี การหลีกเล่ียงภาษี และการหนีภาษี การจัดท ากระดาษท า

การเพ่ือค านวณภาษีเงินได้ตามประมวลรัษฎากร  การปรับปรุงก าไรสทุธิ

ทางการบัญชีการเงินเป็นก าไรสุทธิทางภาษีอากร  วิเคราะห์ประเดน็ภาษี

อากรที่สัมพันธ์กับรายการค้าระหว่างประเทศ รวมทั้งการจัดท ารายงาน

ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับภาษีสรรพากร  และการย่ืนแบบแสดงรายการภาษี

สรรพากร 

 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

บชบ 341 ภาษาองักฤษทางวิชาชีพบัญชี                  3(2-2-5) 

ACC 341 English For Professional Accountancy   

เรียนรู้และฝึกใช้ศัพทภ์าษาองักฤษส าหรับช่ือบัญชีต่างๆที่ปรากฏอยู่ใน

งบการเงิน การสื่อสารด้วยภาษาองักฤษในการปฏบัิติงานด้านบัญชีและ

การตรวจสอบบัญชี อ่านเอกสารธุรกิจและสัญญาภาษาอังกฤษที่

เกี่ยวข้องกบังานบัญชี การใช้ภาษาองักฤษในการเขียนรายงานวิเคราะห์

งบการเงิน และรายงานผลการตรวจสอบบัญชี 

บชบ 212 ภาษาองักฤษทางวิชาชีพบัญชี                  3(2-2-5) 

ACC 212 English For Professional Accountancy 

เรียนรู้และฝึกใช้ศัพท์ภาษาอังกฤษส าหรับช่ือบัญชีต่างๆที่ปรากฏอยู่ใน

งบการเงิน การสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงานด้านการบัญชี

และการสอบบัญชี อ่านเอกสารธุรกิจและสัญญาภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้อง

กับงานด้านการบัญชี การใช้ภาษาอังกฤษในการเขียนรายงานวิเคราะห์

งบการเงิน รายงานทางการเงิน และรายงานผลการตรวจสอบบัญชี 

 

 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 
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บชบ 351 ฝึกทกัษะอาชีพทางการบัญชี               6 (0-12-0) 

ACC 351 Training Practicum in the Accounting 

ปฏิบัติงานที่ด้านการบัญชีต่างๆ ได้แก่ การจัดท าบัญชี การสอบบัญชี 

หรือการจัดท าระบบสารสนเทศทางบัญชีกับบริษัทเอกชน ส านักงาน

ตรวจสอบบัญชี รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานภาครัฐ โดยใช้เวลาต่อเน่ืองกัน

ไม่น้อยกว่า 12 สัปดาห์หรือไม่ต ่ากว่า 480 ช่ัวโมง และผ่านเกณฑ์การ

ประเมินผลการปฏบิัติงานตามที่หลักสตูรก าหนด 

 

บชบ 351 ฝึกทกัษะอาชีพทางการบัญชี                 6 (0-12-9) 

ACC 351 Training Practicum in the Accounting 

ปฏิบัติงานในสถานประกอบการด้านการบัญชีต่างๆ เสมือนหน่ึงเป็น

พนักงานของสถานประกอบการ มีภาระงานตรงตามสาขาวิชาและ

เหมาะสมกับความรู้ความสามารถ เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 สปัดาห์ 

ปฏิบัติตามตามระเบียบการบริหารงานบุคคลของสถานประกอบการใน

ระหว่างปฏิบัติงาน มีหน้าที่รับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากสถานประ

กอยการอย่างเต็มความสามารถ มีผู้นิเทศงาน การติดตามและการ

ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ ตลอดระยะเวลาปฏิบัติงาน

ของนิสิต ท าให้เกิดการพัฒนาตนเองและมีประสบการณ์จากการ

ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ และผ่านเกณฑ์การประเมินผลการ

ปฏบัิติงานตามที่หลักสตูรก าหนด  

-เปล่ียนหมวดวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

 

บชบ 431 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี                3(2-2-5) 

ACC 431 Accounting Information Systems  

ศึกษาแนวคิด หลักการ และโครงสร้างของระบบสารสนเทศทางการ

บัญชี กระบวนการในการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ

ทางการบัญชี ส่วนประกอบของระบบสารสนเทศทางบัญชี รูปแบบและ

วงจรทางธุรกิจ ข้อมูลและสารสนเทศที่เกี่ยวข้องในแต่ละวงจรธุรกิจ 

การควบคุมทั่วไปของเทคโนโลยีสารสนเทศและการควบคุมระบบงานที่

เกี่ยวข้องกับระบบสารสนเทศทางการบัญชีและการจัดท าเอกสารที่

เกี่ยวข้อง การตัดสินใจเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางการบัญชีเพ่ือ

สนับสนุนการตัดสนิใจด้วยการวิเคราะห์ธุรกจิ 

บชบ 461 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี                3(2-2-5) 

ACC 461 Accounting Information Systems  

ศึกษาแนวคิดของระบบสารสนเทศทางการบัญชี บทบาทของนักบัญชีต่อ

ระบบสารสนเทศทางการบัญชี การวิเคราะห์ธุรกิจ ตัวแบบและกระบวนทาง

ธุรกิจ โครงสร้างของระบบสารสนเทศทางการบัญชี ข้อมูลแบบจ าลอง

ข้อมูล และการจัดเก็บข้อมูล สารสนเทศและเอกสารที่ เกี่ยวข้อง การ

ควบคุมภายในระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 
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บชบ 432 การบัญชีช้ันสงู 1                           3(2-2-5) 

ACC 432 Advanced Accounting I  

การเปล่ียนแปลงทางการบัญชีและข้อผิดพลาด  การบัญชีส าหรับรายการ

ที่เป็นเงินตราต่างประเทศและการแปลงค่างบการเงิน การบัญชีส านักงาน

ใหญ่และสาขาทั้งในและต่างประเทศ   การบัญชีสัญญาก่อสร้าง   การ

บัญชีส าหรับธุรกิจฝากขาย   การบัญชีส าหรับการร่วมการงาน  การบัญชี

ส าหรับธุรกิจขายผ่อนช าระ   การบัญชีส าหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย์   

การบัญชีส าหรับการปรับโครงสร้างหน้ี การบัญชีส าหรับสัญญาเช่า การ

บัญชีส าหรับภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี การบัญชีส าหรับผลประโยชน์

พนักงาน และ งบการเงินระหว่างกาล 

บชบ 421 การบัญชีช้ันสงู 1                           3(2-2-5) 

ACC 421 Advanced Accounting I  

การเปล่ียนแปลงทางการบัญชีและข้อผิดพลาด  การบัญชีส าหรับรายการ

ที่ เป็นเงินตราต่างประเทศและการแปลงค่างบการเงิน   การบัญชี

ส านักงานใหญ่และสาขาทั้งในและต่างประเทศ   การบัญชีสญัญาก่อสร้าง   

การบัญชีส าหรับธุรกิจฝากขาย   การบัญชีส าหรับการร่วมการงาน  การ

บัญชีส าหรับธุรกจิขายผ่อนช าระ   การบัญชีส าหรับธุรกจิอสังหาริมทรัพย์   

การบัญชีส าหรับการปรับโครงสร้างหน้ี การบัญชีส าหรับสัญญาเช่า การ

บัญชีส าหรับภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี การบัญชีส าหรับผลประโยชน์

พนักงาน และ งบการเงินระหว่างกาล 

 

 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

บชบ 433 การบัญชีช้ันสงู 2                       3(2-2-5) 

ACC 433 Advanced Accounting II  

การบัญชีส าหรับการรวมกิจการ  การลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัท

ร่วม  การจัดท างบการเงินรวมงบกระแสเงินสดรวม  การบัญชีส าหรับ

การลงทุนในต่างประเทศ และการบัญชีส าหรับกจิการที่ไม่แสวงหาก าไร 

บชบ 422 การบัญชีช้ันสงู 2                       3(2-2-5) 

ACC 422 Advanced Accounting II  

การบัญชีส าหรับการรวมกิจการ  การด าเนินธุรกิจด้านการลงทุน การ

ลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม  การจัดท างบการเงินรวมและงบ

กระแสเงินสดรวม  การบัญชีส าหรับการลงทุนในต่างประเทศ และการ

บัญชีส าหรับกจิการที่ไม่แสวงหาก าไร 

 

 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 
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บชบ 434 รายงานการเงินและการวิเคราะห์งบการเงิน 3(2-2-5) 

ACC 434 Financial Reporting and Analysis 

รายงานการเงินและการเปิดเผยข้อมูลทางการบัญชี   วิธีการและ

เคร่ืองมือในการวิเคราะห์งบการเงิน  และข้อมูลทางการบัญชีอื่นที่

ส าคัญเพ่ือการตัดสินใจ  การวิเคราะห์อุตสาหกรรม  ผลกระทบต่องบ

การเงินจากการเลือกใช้นโยบายการบัญชีที่แตกต่างกัน   ตลอดจนการ

วิเคราะห์งบการเงินรวม  ตีความของรายงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดย

เน้นการใช้กรณีศึกษาหรือเหตุการณ์จริง 

บชบ 423 รายงานการเงินและการวิเคราะห์งบการเงิน 3(2-2-5) 

ACC 423 Financial Reporting and Analysis 

รายงานการเงินและการเปิดเผยข้อมูลทางการบัญชี  วิธีการ เทคนิคและ

เคร่ืองมือต่าง ๆ ในการวิเคราะห์งบการเงิน  และข้อมูลทางการบัญชีอื่นที่

ส าคัญเพ่ือการตัดสินใจ  การวิเคราะห์อุตสาหกรรม  ผลกระทบต่องบ

การเงินจากการเลือกใช้นโยบายการบัญชีที่แตกต่างกัน   ตลอดจนการ

วิเคราะห์งบการเงินรวม  ตีความของรายงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยเน้น

การใช้กรณีศึกษาหรือเหตุการณ์จริง และการประเมินมูลค่ากจิการ 

 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

บชบ 435 สมัมนาการบัญชีการเงิน                3(2-2-5) 

ACC 435 Seminar in Financial Accounting  

ศึกษาและอภิปรายถึงกรณีศึกษาและประเดน็ปัจจุบันทางการบัญชี โดย

การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและมาตรฐานการบัญชีไปใช้ใน

การปฏบัิติงานด้านการบัญชีการเงินส าหรับธุรกิจประเภทต่าง ๆ โดยใช้

บทความ เอกสารต่าง ๆ ข้อมูลและเทคนิคใหม่ๆ ที่ เกี่ยวข้องมา

ประยุกต์ใช้ 

บชบ 471 สมัมนาการบัญชีและภาษีอากร                    3(2-2-5) 

ACC 471 Seminar in Financial Accounting and Taxation 

ศึกษาและอภิปรายถึงกรณีศึกษาและประเดน็ปัจจุบันทางการบัญชี โดย

การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและมาตรฐานการบัญชีไปใช้ใน

การปฏบัิติงานด้านการบัญชีการเงินส าหรับธุรกิจประเภทต่าง ๆ โดยใช้

บทความ เอกสารต่าง ๆ ข้อมูลและเทคนิคใหม่ๆ ที่ เกี่ ยวข้องมา

ประยุกต์ใช้ อภิปรายประเดน็ที่น่าสนใจทางด้านภาษีอากร ตลอดจนข้อ

หารือภาษีอากร ค าวินิจัยของคณะกรรมการวินิจฉัยภาษีอากรและค า

พิพากษาศาลฎีกาเกี่ยวกบัคดีภาษีอากร 

 

 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

-เปล่ียนช่ือวิชา 
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บชบ 436 ทฤษฎีการบัญชี                        3(2-2-5) 

ACC 436 Accounting Theory  

ศึกษาวิวัฒนาการของการบัญชี สถาบันวิชาชีพการบัญชี โครงสร้าง

แนวคิดทางการบัญชี กรอบแนวคิดทางการบัญชีส าหรับการรายงาน

ทางการเงิน มาตรฐานการบัญชี และมาตรฐานการรายงานทางการบัญชี 

อภิปรายถึงการน าไปประยุกต์ใช้และทางเลือกในการปฏิบัติตาม

มาตรฐานการรายงานทางการบัญชี หลักการรับรู้ การวัดมูลค่า และการ

เปิดเผยข้อมูล 

บชบ 424 ทฤษฎีการบัญชี                        3(2-2-5) 

ACC 424 Accounting Theory 

ศึกษาวิวัฒนาการของการบัญชี ลักษณะของการบัญชี สถาบันวิชาชีพการ

บัญชี โครงสร้างแนวคิดทางการบัญชี กรอบแนวคิดทางการบัญชีส าหรับ

การรายงานทางการเงิน มาตรฐานการบัญชี และมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินต่าง ๆ อภิปรายถึงการน าไปประยุกต์ใช้และทางเลือกในการ

ปฏบัิติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน นโยบายบัญชี หลักการรับรู้ 

การวัดมูลค่า การน าเสนอ และการเปิดเผยข้อมูล 

 

 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 

 บชบ 261 การจัดการและการวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับธุรกจิ 3 (2-2-5) 

ACC 261 Data Management and Analytics for Business  

ศึกษาความหมายและความส าคัญของข้อมูลส าหรับการวิเคราะห์ธุรกิจ

เพ่ือสร้างข้อได้เปรียบทางการแข่งขัน ประเภทและความแตกต่างระหว่าง

ข้อมูลและข้อมูลขนาดใหญ่ การจัดการข้อมูลและฐานข้อมูล เคร่ืองมือ

และการประยุกต์ใช้ในการจัดการข้อมูลขนาดใหญ่ การรวบรวม การ

สืบค้น การจัดเกบ็ การแปลงและการท าความสะอาดข้อมูลขนาดใหญ่

เพ่ือการวิเคราะห์ ประมวลผล และน าไปใช้ในเชิงธุรกจิ 

 

 

 

-เพ่ิมรายวิชา 
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 บชบ 383 การประเมินราคาอสงัหาริมทรัพย์ส าหรับนักบัญชี  3 (2-2-5) 

ACC 383 Real Estate Appraisal for Accountant 

ศึกษาวัตถุประสงค์ของการประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ ความรู้ เบื้ องต้น

เกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ ประเภทของอสงัหาริมทรัพย์ กระบวนการในการ

ประเมินมูลค่า กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประเมินมูลค่าอสังหาริมทรัพย์ 

การประเมินราคาโดยวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด การประเมินราคาโดยใช้

วิธีตัวคูณค่าเช่า การประเมินราคาโดยวิธีคิดจากรายได้ การประเมินราคา

โดยวิธีคิดจากต้นทุนทดแทน การประเมินด้วยวิธีคิดลดกระแสเงินสดหลัง

หักภาษี การประเมินราคาโดยการค านวณอัตราผลตอบแทนของการลงทุน

ในอสั งห าริมท รัพ ย์  ความ รู้ เบื้ อ ง ต้ น เกี่ ย วกับภาษี และการบัญ ชี

อสงัหาริมทรัพย์ จรรยาบรรณของนักประเมินอสงัหาริมทรัพย์ 

 

-เพ่ิมรายวิชา 

 

 บชบ 384 การลงทุนในสนิทรัพย์ดิจิทลั                  3 (2-2-5) 

ACC 384 Digital Asset Investment  

ศึกษาการลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล ได้แก่ คริปโทเคอร์เรนซี และ โทเคน

ดิจิทัล พัฒนาการทางเทคโนโลยีทางการเงิน บล็อกเชน (Blockchain) 

การเงินแบบกระจายศูนย์ (DeFi) กลไกการซ้ือขายสินทรัพย์ดิจิทัลและ

กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง การก าหนดกลยุทธ์การลงทุนในตลาดสินทรัพย์

ดิจิทลั และการวิเคราะห์อตัราผลตอบแทนและความเสี่ยงผ่านวิธีการลงทุน

แบบจ าลอง 

 

 

-เพ่ิมรายวิชา 
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บชบ 333 การวางแผนก าไรและควบคุม                3(2-2-5) 

ACC 333 Profit Planning and Control  

การวางแผนกลยุทธ์  บทบาทของการวางแผนก าไรและการควบคุมรวม

ไปถึงการประเมินผลงานขององค์กรประเภทต่างๆโดยเน้นการวางแผน

กลยุทธ์ และการใช้งบประมาณเป็นเคร่ืองมือในการวางแผนและควบคุม

การด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้  การก าหนดดัชนีช้ีวัดผลการ

ด าเนินงานและการรายงานเพ่ือการควบคุมและการบริหารของกจิการ 

 

 

 

 

-ตัดรายวิชา 

บชบ 334 การบัญชีเฉพาะกจิการ                        3(2-2-5) 

ACC 334 Accounting for Specific Enterprise  

ศึกษาลักษณะการด าเนินงานเฉพาะของธุรกิจในประเภทน้ันๆ  การ

บัญชีและการควบคุมภายในเกี่ยวกับสินทรัพย์ หน้ีสิน ส่วนของเจ้าของ

รายได้และค่าใช้จ่าย เอกสารธุรกิจที่เกี่ยวข้อง ระบบภาษี รายงานผล

การด าเนินงานและการแสดงฐานะทางการเงินของธุรกิจประเภทน้ันๆ

เช่น กิจการเพ่ือสังคมและสหกรณ์ ธุรกิจประกันภัย ธนาคาร สถาบัน

การเงิน ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ นิติบุคคล

อาคารชุด  โรงแรม การเกษตรกรรม ธุรกิจการท่องเที่ยวและสันทนา

การ ธุรกจิพาณิชย์นาวี เป็นต้น 

 

 

 

 

 

-ตัดรายวิชา 
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หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

บชบ 335 การสอบบัญชีช้ันสงู                     3(2-2-5) 

ACC 335 Advanced Auditing   

จริยธรรมวิชาชีพ การใช้หลักการและวิธีการสอบบัญชีในสถานการณ์

ต่างๆ โดยเน้นด้านการปฏิบัติ การวางแผนการสอบบัญชี การตรวจสอบ

สินทรัพย์ หน้ีสิน ส่วนของเจ้าของ รายได้และ ค่าใช้จ่าย การจัดท า

กระดาษท าการเพ่ือใช้ในการสอบบัญชี การรายงานการสอบบัญชี ปัญหา

ในการสอบบัญชีของธุรกจิประเภทต่าง ๆ 

 

 

 

 

 

 

-ตัดรายวิชา 

บชบ 336 การบัญชีเพ่ือการจัดการสิ่งแวดล้อม   3(2-2-5) 

ACC 336Environmental Management Accounting  

แนวคิดการพัฒนาอย่างย่ังยืน ผลกระทบของการประกอบธุรกิจที่มีต่อ

สิ่งแวดล้อมและสังคม กระบวนการจัดการสิ่งแวดล้อม การรวบรวม 

จัดท าและวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนสิ่งแวดล้อม และประโยชน์ทาง ธุรกิจที่

ได้รับจากการจัดการสิ่งแวดล้อม การจัดท ารายงานข้อมูลการจัดการ

สิ่งแวดล้อมเสนอต่อผู้บริหาร การจัดท ารายงานการพัฒนาเพ่ือความ

ย่ังยืนเสนอต่อบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

 

 

 

 

 -ตัดรายวิชา 
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หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

บชบ 337 การตรวจสอบการทุจริต             3(2-2-5) 

ACC 337 Forensic Accounting  

ศึกษาถึงหลักและเทคนิคการตรวจสอบการกระท าการทุจริตทางการเงิน

ลักษณะต่าง ๆ มูลเหตุและพฤติกรรมของบุคคลที่แสดงว่าอาจจะมีการ

ทุจริต วิธีการตรวจสอบ การสืบค้น การวิเคราะห์และการตีความลักษณะ

ของความผิดปกติจากตัวเลขทางการบัญชี และเอกสารประกอบการ

สัมภาษณ์และการสอบถามบุคคลที่เกี่ยวข้อง เพ่ือค้นหาความจริง การ

เกบ็รวบรวมเอกสารหลักฐานและการรายงานผลการตรวจสอบ พร้อมทั้ง

การน าเสนอข้อมูลที่ได้สบืค้นพบต่อผู้บริหาร 

 

 

 

 

 -ตัดรายวิชา 

บชบ 338 วิจัยทางการบัญชี                      3(2-2-5) 

ACC 338 Accounting Research and Methodology 

ศึกษางานวิจัยใหม่ๆทางการบัญชี  ทบทวนวรรณกรรมที่ เกี่ ยวข้อง

ทางด้านการบัญชี สรุปแนวคิดและองค์ความรู้ ใหม่ๆ ทางการบัญชีที่เกิด

จากงานวิจัยต่างๆ  ท าการวิจัยทางบัญชีในประเดน็ที่ก าลังเป็นที่สนใจใน

ปัจจุบัน 

 

 

 

 

 

 

 

-ตัดรายวิชา 
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หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

บชบ 339 โปรแกรมส าเรจ็รูปทางการบัญชีและสอบบัญชี    3(2-2-5) 

ACC 339 Software for Accounting and Auditing  

ลักษณะทั่ วไปของโปรแกรมส าเร็จรูปต่าง ๆ ส่วนประกอบของ

โปรแกรมส าเรจ็รูป การวิเคราะห์โปรแกรมเพ่ืองานทางการบัญชี การ

เลือกใช้โปรแกรมส าเรจ็รูปให้เหมาะสมกับธุรกจิ ฝึกปฏบัิติการ เตรียม

ข้อมูลเร่ิมต้นเข้าระบบ การจัดท าเอกสาร สมุดรายวันที่เกี่ยวข้อง การ

บันทึกบัญชีในระบบย่อยต่างๆ การผ่านรายการค้า และการ  จัดท า

รายงานทางการบัญชีโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป การบูรณาการระบบ

สารสนเทศทางการบัญชีกบัระบบอื่น ๆ ในองค์กร  

 

 -ตัดรายวิชา 

บชบ 437 สมัมนาเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

                                                                    3(2-2-5) 

ACC 437 Seminar in Accounting Information System  

and Technology 

ค้นคว้า วิเคราะห์  และอภิปราย ประเด็นปัจจุบันด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี การวิเคราะห์และการเลือกใช้โปรแกรมส าเรจ็รูป

ส าหรับระบบสารสนเทศทางการบัญชีและการบูรณาการเพ่ือการบริหาร

ทรัพยากรองค์การ กระบวนการรักษาความปลอดภัยและการประกัน

คุณภาพระบบสารสนเทศทางการบัญ ชี ปัญหาทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศทางบัญชีและแนวทางแก้ไข จรรรยาบรรณวิชาชีพ โดยใช้

กรณีศึกษา บทความและเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศ 

บชบ 472 สมัมนาเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

                                                                    3(2-2-5) 

ACC 472 Seminar in Accounting Information System  

and Technology 

วิเคราะห์ปัญหา และอภิปรายประเดน็ปัจจุบันเกี่ยวกับการน าเทคโนโลยี

สารสนเทศมาใช้กับระบบสารสนเทศทางการบัญชี โดยใช้กรณีศึกษา 

บทความและเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

ปัญหาพิเศษด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบสารสนเทศทางการ

บัญชีและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 

-เปล่ียนรหัสรายวิชา 

-เปล่ียนหมวดวิชา 

-เปล่ียนค าอธบิาย

รายวิชา 
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หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

กงน 221 การเงินส่วนบุคคล                          3(3-0-6) 

FIN 221 Personal Finance  

ศึกษาความส าคัญของการวางแผนการเงินส่วนบุคคล การก าหนด

เป้าหมายทางการเงินที่ดี การจัดท างบการเงินส่วนบุคคล การจัดการ

สินทรัพย์และหน้ีสิน การวางแผนการลงทุน การออม การประกันภัย 

การวางแผนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา รวมไปถึงการวางแผนการเงิน

เพ่ือวัยเกษียณ 

 

 

-ตัดรายวิชา 

กงน 321 การจัดการการเงิน                         3(3-0-6) 

FIN 321 Financial Management  

ศึกษาบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารฝ่ายการเงิน โครงสร้างและองค์ประกอบ

ของอัตราดอกเบี้ ย ตัวแบบการก าหนดราคาสินทรัพย์ประเภททุน การ

ประมาณกระแสเงินสดของโครงการลงทุน การวิเคราะห์ทางการเงินเพ่ือ

การตัดสินใจลงทุน การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการลงทุน ทฤษฎี

การเงินเกี่ยวกับการจัดโครงสร้างเงินทุน การก าหนดนโยบายเงินปันผล 

การประเมินค่ากจิการ การขยายตัวโดยการควบรวมและครอบง ากิจการ 

 

 

 

-ตัดรายวิชา 

กงน 421 การจัดการความเสี่ยง                       3(3-0-6) 

FIN 421 Risk Management  

ศึกษาถึงวิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยงองค์กร รูปแบบของความ

เสี่ยงทางการเงิน เคร่ืองมือในการวัดความเสี่ยงทางการเงิน เคร่ืองมือทาง

การเงินที่ ใช้เพ่ือบริหารความเสี่ยงทางการเงิน อนุพันธ์ทางการเงิน 

ผลกระทบของความเสี่ยงทางการเงินต่อธุรกิจและต่อระบบเศรษฐกจิ 

 

 

 

 

-ตัดรายวิชา 
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หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

กงน 423 การวิเคราะห์และประเมินผลโครงการ     3(2-2-5) 

FIN 423 Project Analysis and Evaluation   

ศึกษาวิธีการวิเคราะห์โครงการและการประเมินผลโครงการ การจัดท า

ข้อเสนอโครงการ การพยากรณ์รายรับและรายจ่าย การก าหนดต้นทุน

และอัตราผลตอบแทนที่ ต้องการ  การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของ

โครงการ  วิธกีารติดตามและประเมินผลโครงการ 

 

  

 

 

 

-ตัดรายวิชา 

กงน 424 การวางแผนภาษีและมรดก                 3(2-2-5) 

FIN 424 Tax and Estate Planning   

ศึกษาภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา กระบวนการวางแผนภาษี การวางแผน

ภาษีโดยสามารถก าหนดกลยุทธ์ในการวางแผนภาษีส าหรับบุคคล

ธรรมดาประเภทต่างๆ การวางแผนทรัพย์สินและมรดกและจัดการ

ทรัพย์สนิในขณะมีชีวิต 

 

 -ตัดรายวิชา 

กงน 441 การวิเคราะห์ตราสารทุน                           3(2-2-5) 

FIN 441 Equity Analysis  

ศึกษาวิธีการวิเคราะห์ตราสารทุนจากปัจจัยพ้ืนฐานและปัจจัยทางเทคนิค 

ศึกษาการวิเคราะห์ปัจจัยพ้ืนฐานโดยการวิเคราะห์ข้อมูลในระดับมหภาค 

ข้อมูลในระดับอุตสาหกรรมและข้อมูลบริษัท แนวทางการประเมินราคา

หลักทรัพย์ ศึกษาการวิเคราะห์ทางเทคนิคในการซ้ือหรือขายหลักทรัพย์ 

 

 

 -ตัดรายวิชา 
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หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

กงน 442  การวิเคราะห์ตราสารหน้ี                 3(3-0-6) 

FIN442  Fixed Income Analysis  

ศึกษาแนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับการลงทุนในตราสารหน้ี ความเสี่ยงที่เกิด

จากการลงทุนในตราสารหน้ี การประเมินมูลค่าตราสารหน้ีเบื้ องต้น การ

ค านวณอัตราผลตอบแทนของตราสารหน้ี การวัดความเสี่ยงด้านราคา

ของตราสารหน้ีโดยใช้ดูเรช่ันและคอนเวคซิตี้  

 -ตัดรายวิชา 

กงน 445 การประเมินราคาอสงัหาริมทรัพย์ 3(2-2-5) 

FIN 445 Real Estate Appraisal  

 ศึกษาวัตถุประสงค์ของการประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ ความรู้

เบื้ องต้น เกี่ ยวกับอสังหาริมท รัพ ย์ ประเภทของอสังหาริมทรัพ ย์

กระบวนการในการประเมิน มูล ค่า การประเมินราคาโดยใช้ วิธี

เปรียบเทียบราคาตลาด การประเมินราคาโดยใช้วิธีตัวคูณค่าเช่า การ

ประเมินราคาโดยวิธีคิดจากรายได้ การประเมินราคาโดยวิธคิีดจากต้นทุน 

อตัราผลตอบแทนของการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ จรรยาบรรณของนัก

ประเมินราคา 

 

 

 

 -ตัดรายวิชา 
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ภาคผนวก ซ  มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2562 
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ภาคผนวก ฌ  ประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 5/2553 เร่ืองหลักสูตรตัวอย่างปริญญาตรีทางการบัญชี 
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ภาคผนวก ญ  ประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 75/2559 เร่ือง การรับรองปริญญาหรือประกาศนียบัตร           

                  ในวิชาการบัญชีของสถาบันการศึกษาต่างๆ เพ่ือประโยชน์ในการรับสมัครเป็นสมาชิกสามัญ  

                  และการพิจารณาคุณสมบัติเพ่ือขอทะเบียนเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  

                  (แก้ไขเพ่ิมเติมคร้ังที่ 1) 
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